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SAMMANTRÄDESPROTOKOLL 
Sida 

1(1) 
Sammanträdesdatum 
2023-04-11 

 
  

Arbete- och välfärdsnämndens arbetsutskott   
 

 
Justerandes sign Utdragsbestyrkande 
     

 

AVAU § 12 Dnr 2023/3 

AVN Information 2023 

BESLUT 
Informationen läggs till handlingarna. 

__________ 

Information 
Information SSB vid nämnden 2023-04-25 

Information delårsbokslut och kompletteringsbudget inför beslut i 
nämnden 2023-04-25 

__________ 
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SAMMANTRÄDESPROTOKOLL 
 
1(2) 

Sammanträdesdatum 
2023-04-11 

 
  

Arbete- och välfärdsnämndens arbetsutskott   
 

Justerandes sign Utdragsbestyrkande 
     

 

AVAU § 13 Dnr 2023/72 

Beslut om dataskyddsombud 

BESLUT 
Arbete- och välfärdsnämnden utser Therese Jigsved på Sydarkivera till 
dataskyddsombud. 

__________ 

Ärendet i korthet 
Varje nämnd/myndighet inom Sölvesborgs kommun ska utse ett 
dataskyddsombud och anmäla detta till Integritetsskyddsmyndigheten 
(IMY) 

Bakgrund 
Den som behandlar personuppgifter måste i vissa fall utse ett 
dataskyddsombud. Ombudets roll är att kontrollera att 
dataskyddsförordningen (GDPR) följs inom organisationen genom att 
exempel utföra kontroller och informationsinsatser. 

Den övergripande och viktigaste uppgiften för dataskyddsombudet är att 
övervaka att organisationen följer dataskyddsförordningen. 

Det innebär bland annat att: 

• samla in information om hur organisationen behandlar 
personuppgifter 

• kontrollera att organisationen följer bestämmelser och 
interna styrdokument 

• informera och ge råd inom organisationen. 

Dataskyddsombud ska också 

• ge råd om konsekvensbedömningar 

• vara kontaktperson för oss på IMY 

• vara kontaktperson för de registrerade och personal inom 
organisationen 

• samarbeta med IMY, till exempel vid inspektioner. 

Beslutsunderlag 
Förvaltningschef Björn Petersson tjänsteskrivelse 2023-03-14 
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SAMMANTRÄDESPROTOKOLL 
 
2(2) 

Sammanträdesdatum 
2023-04-11 

 
  

Arbete- och välfärdsnämndens arbetsutskott   
 

Justerandes sign Utdragsbestyrkande 
     

 

__________  
Exp. 
Therese Jigsved - Sydarkivera 

IMY Integritetsskyddsmyndigheten 

AVN diarie 
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Sida 
1(2) 

 
 

Tjänsteskrivelse - Beslut om dataskyddsombud 

Förslag till beslut 
Arbete- och välfärdsnämnden utser Therese Jigsved på Sydarkivera till 
dataskyddsombud. 

Påverkar beslutet barn/ungdomar, direkt eller indirekt? 
☐ Ja, se bifogad barnchecklista. 

☒ Nej, se förklaring nedan.  

Förklaring (vid svar Nej ovan) 
Ärendet rör ett formaliabeslut om Arbete- och välfärdsnämndens interna 
arbete utifrån Dataskyddsförordningen och påverkar inte barn och 
ungdomar. 

Ärendet i korthet 
Varje nämnd/myndighet inom Sölvesborgs kommun ska utse ett 
dataskyddsombud och anmäla detta till Integritetsskyddsmyndigheten 
(IMY) 

Bakgrund 
Den som behandlar personuppgifter måste i vissa fall utse ett 
dataskyddsombud. Ombudets roll är att kontrollera att 
dataskyddsförordningen (GDPR) följs inom organisationen genom att 
exempel utföra kontroller och informationsinsatser. 

Den övergripande och viktigaste uppgiften för dataskyddsombudet är att 
övervaka att organisationen följer dataskyddsförordningen. 

Det innebär bland annat att: 

• samla in information om hur organisationen behandlar 
personuppgifter 

• kontrollera att organisationen följer bestämmelser och interna 
styrdokument 

• informera och ge råd inom organisationen. 

Dataskyddsombud ska också 

   
 
TJÄNSTESKRIVELSE  
Datum 
2023-03-14 

Dnr 
2023/72  

Arbete- och välfärdsnämnden   

 
Handläggare 
Björn Petersson, 0456-81 63 03 
bjorn.petersson@solvesborg.se 

Mottagare 
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Sölvesborgs kommun 
Datum 
2023-03-14 

Dnr 
  

Sida 
2(2) 

 

 

• ge råd om konsekvensbedömningar 

• vara kontaktperson för oss på IMY 

• vara kontaktperson för de registrerade och personal inom 
organisationen 

• samarbeta med IMY, till exempel vid inspektioner. 

Bedömning 
Genom att utse dataskyddsombud bedöms Arbete- och välfärdsnämnden 
som personuppgiftsansvarig myndighet leva upp till krav om att 
dataskyddsombudet bland annat ska: 

• ha kunskaper om dataskyddsförordningen 

• känna organisationens kärnverksamhet, hur organisationen 
behandlar personuppgifter och veta hur organisationens 
informationsteknik och it-säkerhet fungerar 

• ha förmågan att sprida information och etablera en 
dataskyddskultur inom organisationen. 

Arbete- och välfärdsnämnden får därmed bättre förutsättningar att 
säkerställa ett dataskydd inom myndigheten utifrån 
Dataskyddsförordningen (GDPR) 

Björn Petersson 
Förvaltningschef 

  

 

Beslut sänds till: 
Therese Jigsved - Sydarkivera 
IMY Integritetsskyddsmyndigheten 
AVN diarie 
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SAMMANTRÄDESPROTOKOLL 
 
1(1) 

Sammanträdesdatum 
2023-04-11 

 
  

Arbete- och välfärdsnämndens arbetsutskott   
 

Justerandes sign Utdragsbestyrkande 
     

 

AVAU § 14 Dnr 2023/85 

Delårsbokslut 2023 

BESLUT 
Arbete- och välfärdsnämnden beslutar att godkänna delårsbokslutet 

__________ 

Ärendet i korthet 
Handlingar i ärendet presenteras inför nämnden 
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SAMMANTRÄDESPROTOKOLL 
 
1(2) 

Sammanträdesdatum 
2023-04-11 

 
  

Arbete- och välfärdsnämndens arbetsutskott   
 

Justerandes sign Utdragsbestyrkande 
     

 

AVAU § 15 Dnr 2023/87 

Årlig manifestation 25 november 

BESLUT 
Arbete- och välfärdsnämnden beslutar att förvaltningen får i uppdrag att 
undersöka förutsättningarna att gemensamt med Kvinnojouren Embla 
anordna en årlig manifestation mot våld mot kvinnor i samband med 
Internationella dagen mot våld mot kvinnor den 25 november 
 

__________ 

Ärendet i korthet 
Internationella dagen mot våld mot kvinnor infaller den 25 november varje 
år. Våld i nära relationer är ett stort samhällsproblem i Sverige, och i andra 
länder. Regeringen har tagit fram en nationell strategi för att förebygga och 
bekämpa mäns våld mot kvinnor. Kvinnojouren Embla är en fristående 
organisation i Sölvesborg. Embla och Individ- och familjeomsorgen har 
sedan lång tid tillbaka en välfungerande samverkan. Embla anordnar 
årligen aktiviteter i samband med Internationella dagen mot våld mot 
kvinnor. Som ett led i att uppmärksamma mäns våld mot kvinnor föreslås 
att förvaltningen årligen anordnar en årlig manifestation tillsammans med 
Embla den 25 november.   
 

Bakgrund 
Internationella dagen mot våld mot kvinnor infaller den 25 november varje 
år. Dagen instiftades av FN´s generalförsamling år 1999. Syftet med dagen 
är att årligen skapa en medvetenhet och påminnelse om Deklarationen om 
avskaffande av Våld mot kvinnor. Våld i nära relation är en kränkning av 
mänskliga rättigheter. Våldet kan drabba både män och kvinnor, forskning 
visar idag att kvinnor är utsatta för mer upprepat och mer allvarligt våld. 
Förövaren är oftast en man. Utöver att kvinnor utsätts för våld är det 
många barn i Sverige, och i Sölvesborg, som bevittnar våld i familjen. Det är 
lagstadgat i Sverige att barn och unga har rätt till en uppväxt fri från våld.  

Socialtjänsten har ett ansvar enligt 5 § SoL att säkerställa att kvinnor, och 
män, som utsätts för våld får stöd och hjälp att förändra sin situation. 

Genom att anordna en årlig manifestation i samband med Internationella 
dagen mot våld mot kvinnor i Sölvesborg arbetar nämnden med att skapa 
en ökad medvetenhet och uppmärksamhet kring det våld som förekommer 
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SAMMANTRÄDESPROTOKOLL 
 
2(2) 

Sammanträdesdatum 
2023-04-11 

 
  

Arbete- och välfärdsnämndens arbetsutskott   
 

Justerandes sign Utdragsbestyrkande 
     

 

mot kvinnor och barn i dagens Sverige. Manifestationen bör genomföras 
med Kvinnojouren Embla, under förutsättningar att föreningen önskar 
detta. Exempel på aktiviteter skulle kunna vara att ordna föreläsningar, 
talare eller skapa forum för diskussioner. 

Beslutsunderlag 
Verksamhetschef Julia Lundins tjänsteskrivelse 2023-03-30 

__________  
Exp. 
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Sida 
1(2) 

 
 

Tjänsteskrivelse AVN - Årlig manifestation 25 
november 

Förslag till beslut 
Arbete- och välfärdsnämnden beslutar att förvaltningen får i uppdrag att 
undersöka förutsättningarna att gemensamt med Kvinnojouren Embla 
anordna en årlig manifestation mot våld mot kvinnor i samband med 
Internationella dagen mot våld mot kvinnor den 25 november 

 

Påverkar beslutet barn/ungdomar, direkt eller indirekt? 
☒ Ja, se bifogad barnchecklista. 

☐ Nej, se förklaring nedan.  

Ärendet i korthet 
Internationella dagen mot våld mot kvinnor infaller den 25 november varje 
år. Våld i nära relationer är ett stort samhällsproblem i Sverige, och i andra 
länder. Regeringen har tagit fram en nationell strategi för att förebygga och 
bekämpa mäns våld mot kvinnor. Kvinnojouren Embla är en fristående 
organisation i Sölvesborg. Embla och Individ- och familjeomsorgen har 
sedan lång tid tillbaka en välfungerande samverkan. Embla anordnar 
årligen aktiviteter i samband med Internationella dagen mot våld mot 
kvinnor. Som ett led i att uppmärksamma mäns våld mot kvinnor föreslås 
att förvaltningen årligen anordnar en årlig manifestation tillsammans med 
Embla den 25 november.   

 

Bakgrund 
Internationella dagen mot våld mot kvinnor infaller den 25 november varje 
år. Dagen instiftades av FN´s generalförsamling år 1999. Syftet med dagen 
är att årligen skapa en medvetenhet och påminnelse om Deklarationen om 
avskaffande av Våld mot kvinnor. Våld i nära relation är en kränkning av 
mänskliga rättigheter. Våldet kan drabba både män och kvinnor, forskning 
visar idag att kvinnor är utsatta för mer upprepat och mer allvarligt våld. 
Förövaren är oftast en man. Utöver att kvinnor utsätts för våld är det 

   
 
TJÄNSTESKRIVELSE  
Datum 
2023-03-30 

Dnr 
2023/87  

Arbete- och välfärdsnämnden   

 
Handläggare 
Julia Lundin, 0456-81 63 39 
julia.lundin@solvesborg.se 

Mottagare 
Arbete- och välfärdsnämnden 
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Sölvesborgs kommun 
Datum 
2023-03-30 

Dnr 
  

Sida 
2(2) 

 

 

många barn i Sverige, och i Sölvesborg, som bevittnar våld i familjen. Det är 
lagstadgat i Sverige att barn och unga har rätt till en uppväxt fri från våld.  

Socialtjänsten har ett ansvar enligt 5 § SoL att säkerställa att kvinnor, och 
män, som utsätts för våld får stöd och hjälp att förändra sin situation. 

Genom att anordna en årlig manifestation i samband med Internationella 
dagen mot våld mot kvinnor i Sölvesborg arbetar nämnden med att skapa 
en ökad medvetenhet och uppmärksamhet kring det våld som förekommer 
mot kvinnor och barn i dagens Sverige. Manifestationen bör genomföras 
med Kvinnojouren Embla, under förutsättningar att föreningen önskar 
detta. Exempel på aktiviteter skulle kunna vara att ordna föreläsningar, 
talare eller skapa forum för diskussioner. 

Bedömning 
För att uppmärksamma Internationella dagen mot våld mot kvinnor, en dag 
som infaller årligen den 25 november, så föreslås Individ- och 
familjeomsorgen få i uppdrag att anordna årliga aktiviteter för att öka 
medvetenheten om och sprida kunskapen om våld i nära relation. 
Förvaltningen får i uppdrag att anordna manifestationer tillsammans med 
Kvinnojouren Embla, om de ställer sig positiva till detta. I samband med att 
IOP avtalet förhandlas om inför år 2024 föreslås manifestationen ingå i 
avtalet där det tydliggörs att förvaltningen och Embla årligen anordnar en 
gemensam aktivitet i samband med Internationella dagen mot våld mot 
kvinnor.  

 

Julia Lundin 
IFO-chef 

 Björn Petersson 
 Förvaltningschef 

 

Beslut sänds till: 
IFO 
Kvinnojouren Embla 
AVN diarie 
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BARNCHECKLISTA 
Sida 
1(3) 

Datum 
2023-03-31 

  
  

 

 
 

 
 

 
Handläggare 
Julia Lundin 
julia.lundin@solvesborg.se 

 

 

Årlig Manifestation 25 november 

1. Förklara hur beslutet, direkt eller indirekt, påverkar 
barn och ungdomar? 
Beslutet påverkar direkt och indirekt de barn och unga som möter våld i 
nära relation under sin uppväxt.  

2. Har barn/ungdomar som kan komma att beröras av 
beslutet fått uttrycka sina åsikter? 
☐ Ja 
☒ Nej 

Förklara oavsett svar 

3. Innebär beslutet att barns och ungdomars bästa sätts i 
främsta rum? 
☒ Ja 
☐ Nej 

Förklara oavsett svar. 
Genom en årlig manifestation så belyses mäns våld mot kvinnor och det 
stöd samhället kan ge till kvinnor och till barn för att de ska få en uppväxt 
fri från våld 

4. Beskriv eventuella intressekonflikter. 
 

Julia Lundin 
Verksamhetschef 
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Sölvesborgs kommun 
Datum 
2023-03-31 

      
      

Sida 
2(3) 

 

 

Anvisningar till barnchecklista  
Barnets rättigheter ska beaktas vid alla kommunala beslut. Enligt FN är alla 
under 18 år att betrakta som barn. I beslutsunderlag ska det tydligt framgå 
om beslutet rör barn, hur barn påverkas av beslutet och hur barns bästa 
beaktats. Denna checklista är ett stöd för arbetet och en del av Barnets 
bästa. Checklistan kan användas vid beredning av ärenden och bifogas 
ärenden till nämnd.  

1. Påverkar beslutet barn?  
Den första frågan i checklistan handlar om att i ett tidigt skede av 
ärendeberedningen göra en bedömning av om beslutet påverkar barn. 
Oavsett svar ska det ges en förklaring av hur de berörs eller varför de inte 
berörs. Om ärendet/beslutet direkt eller indirekt berör eller kan få 
konsekvenser för enskilda barn, barn i allmänhet eller en särskild grupp av 
barn ska checklistan fullföljas. Detsamma gäller vid framtagande av policy, 
riktlinjer, föreskrifter, årlig budget och förändringar i organisation eller 
administration. Beslut som i första hand rör barn och/eller kan få stora 
konsekvenser för barn sett till barnkonventionen föranleder mer 
omfattande arbete och analys. En barnkonsekvensanalys kan innefatta 
följande steg: 

 

2. Har barn fått uttrycka sina åsikter?  
Barn ska ges möjlighet att uttrycka sina åsikter och få dem beaktade i de 
frågor barn anser att de berörs av (artikel 12). Är beslutet något som barn 
kan anse sig vara berörda av? Har barn fått möjlighet att uttrycka sina 
åsikter och fått dem beaktade? Hur? Eller: Varför inte? Barns åsikter kan 
fås genom personlig kontakt med barn där de är. De kan också fås genom 
frågeformulär eller internetomröstningar. Ungdomsrepresentanter eller 
andra som arbetar nära barn kan agera ombud. Ibland finns underlag med 
åsikter från barn (till exempel från undersökningar och forum för barns 
inflytande) som kan användas. När barn uttryckt sina åsikter ska de få 
uppföljning.  

3. Hur har barns bästa beaktats?  
Barnets bästa alltid ska komma i första rummet (artikel 3). Barn har fullt 
och lika människovärde. Barn är sårbara och behöver särskilt stöd och 
skydd. Rättigheterna ska tillförsäkras alla barn oavsett härkomst, kön, 
religion, funktionshinder eller andra liknande skäl (artikel 2). Barn ska 
tillåtas att utvecklas i sin egen takt och utifrån sina egna förutsättningar 
(artikel 6). I att beakta barns bästa ingår till exempel att beakta barns 
fysiska och psykiska välbefinnande, tillämpa aktuell kunskap om barns 
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Sölvesborgs kommun 
Datum 
2023-03-31 

      
      

Sida 
3(3) 

 

 

levnadsvillkor, samverka med relevanta aktörer och ha barnperspektiv. Mer 
om barns bästa finns i SOU 1997:116 kap 6.  

4. Beskriv eventuella intressekonflikter.  
Beslutsfattare ska enligt barnkonventionen anstränga sig till det yttersta 
av tillgängliga resurser för att tillgodose barnets bästa (artikel 4), vilket kan 
innebära intressekonflikter. Sammanvägningen av relevanta intressen ska 
kunna visas. När barnets bästa måste ge vika för andra intressen bör 
kompensatoriska åtgärder övervägas. 

16

Protokoll AVN AU 2023-04-11
(Signerat, SHA-256 EF0F36BD8322B8897DE23ECA279C8FCA03A643269BF46881D1A6C3E73C68110B)

Sida 16 av 29



SAMMANTRÄDESPROTOKOLL 
 
1(2) 

Sammanträdesdatum 
2023-04-11 

 
  

Arbete- och välfärdsnämndens arbetsutskott   
 

Justerandes sign Utdragsbestyrkande 
     

 

AVAU § 16 Dnr 2023/88 

Remissvar slutbetänkande 
Samsjuklighetsutredningen 

BESLUT 
Arbets- och välfärdsnämnden tar remissvaret som sitt eget och sänder till 
Sveriges regering 

__________ 

Ärendet i korthet 
Remissen avser slutbetänkande av Samsjuklighetsutredningen – Från delar 
till helhet, Tvångsvården som en del av en sammanhållen och 
personcentrerad vårdkedja; SOU 2023:5. Betänkandet beskriver att 
regionens hälso- och sjukvård ska ansvara för all behandling av skadligt 
bruk och beroende. Syftet med reformen är att skapa en sammanhållen 
vårdkedja avseende behandling av skadligt bruk och beroende vilket 
definieras som en psykiatrisk diagnos. Med behandling avses all form av 
behandling så som läkemedel, samtal och andra metoder.  

 

Slutbetänkandet beskriver att kommunerna inte längre ska vara ansvariga 
för eller erbjuda behandling avseende bruk och skadligt bruk av 
alkohol/narkotika. Istället får socialtjänsterna ett förtydligat ansvar enligt 
lag att arbeta förebyggande och erbjuda insatser så som boende, socialt 
stöd, socialt nätverk och försörjning. Utöver detta ska kommunen i 
samarbete med försäkringskassan och arbetsförmedlingen arbeta för att 
individer som genomgår behandling för bruk eller skadligt bruk ska ha 
någon form av sysselsättning eller arbete för att bryta social isolering. För 
den del av målgruppen som bedöms ha särskilt stora samordningsbehov 
ska regionen och kommunen erbjuda en gemensam verksamhet där dessa 
behov möts.  

 

I slutbetänkandet beskrivs de tre principer som utredningen anser ska gälla 
avseende tvångsvård vid skadligt bruk eller beroende. 

1. Tvångsvård för skadligt bruk eller beroende ska ges 
samordnat med annan psykiatrisk vård och vara en del av en sammanhållen 
och personcentrerad vårdkedja.  
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SAMMANTRÄDESPROTOKOLL 
 
2(2) 

Sammanträdesdatum 
2023-04-11 

 
  

Arbete- och välfärdsnämndens arbetsutskott   
 

Justerandes sign Utdragsbestyrkande 
     

 

2. Tvångsvård ska användas för att förhindra dödsfall och 
allvarlig sjukdom. 

3. Verksamheter som bedriver heldygnsvård med tvång ska vara 
i ständig utveckling för att göra vården så trygg och meningsfull som 
möjligt. 

 

Sölvesborgs kommun delar den bild som beskrivs av målgruppen i 
slutbetänkandet och ser vinster med ett samordnat ansvar för målgruppen. 
Samtidigt vill Sölvesborg betona att det kommer att innebära stora 
omställningar för både kommuner och regioner att genomföra 
förändringarna. Sölvesborgs kommun instämmer med behovet av en ökad 
helhetssyn på individens behov och ser positivt på ett ökat ansvar för stöd 
till anhöriga. Sölvesborg väljer att inte kommentera alla delar av 
slutbetänkandet utan lämnar synpunkter på delar utav densamma. 

Bakgrund 
Sölvesborgs kommun är en av utvalda remissinstanser för Slutbetänkandet 
av samsjuklighetsutredningen; Från delar till helhet. Tvångsvården som en 
del av en sammanhållen och personcentrerad vårdkedja. SOU 2023:5 

Beslutsunderlag 
Verksamhetschef Julia Lundins tjänsteskrivelse 2023-03-30 

__________  
Exp. 
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Tjänsteskrivelse AVN - Remissvar slutbetänkande 
Samsjuklighetsutredningen 

Förslag till beslut 
Arbets- och välfärdsnämnden tar remissvaret som sitt eget och sänder till 
Sveriges regering 

Påverkar beslutet barn/ungdomar, direkt eller indirekt? 
☐ Ja, se bifogad barnchecklista. 

☒ Nej, se förklaring nedan.  

Förklaring (vid svar Nej ovan) 
Samsjuklighetsutredningen och de nya lagar som där föreslås kommer att 
påverka barn och unga. Detta ärende avser ett remissvar på betänkandet.  

Ärendet i korthet 
Remissen avser slutbetänkande av Samsjuklighetsutredningen – Från delar 
till helhet, Tvångsvården som en del av en sammanhållen och 
personcentrerad vårdkedja; SOU 2023:5. Betänkandet beskriver att 
regionens hälso- och sjukvård ska ansvara för all behandling av skadligt 
bruk och beroende. Syftet med reformen är att skapa en sammanhållen 
vårdkedja avseende behandling av skadligt bruk och beroende vilket 
definieras som en psykiatrisk diagnos. Med behandling avses all form av 
behandling så som läkemedel, samtal och andra metoder.  
 
Slutbetänkandet beskriver att kommunerna inte längre ska vara ansvariga 
för eller erbjuda behandling avseende bruk och skadligt bruk av 
alkohol/narkotika. Istället får socialtjänsterna ett förtydligat ansvar enligt 
lag att arbeta förebyggande och erbjuda insatser så som boende, socialt 
stöd, socialt nätverk och försörjning. Utöver detta ska kommunen i 
samarbete med försäkringskassan och arbetsförmedlingen arbeta för att 
individer som genomgår behandling för bruk eller skadligt bruk ska ha 
någon form av sysselsättning eller arbete för att bryta social isolering. För 
den del av målgruppen som bedöms ha särskilt stora samordningsbehov 
ska regionen och kommunen erbjuda en gemensam verksamhet där dessa 
behov möts.  

   
 
TJÄNSTESKRIVELSE  
Datum 
2023-03-30 

Dnr 
2023/88  

Arbete- och välfärdsnämnden   

 
Handläggare 
Julia Lundin, 0456-81 63 39 
julia.lundin@solvesborg.se 

Mottagare 
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Sölvesborgs kommun 
Datum 
2023-03-30 

Dnr 
  

Sida 
2(4) 

 

 

 
I slutbetänkandet beskrivs de tre principer som utredningen anser ska gälla 
avseende tvångsvård vid skadligt bruk eller beroende. 

1. Tvångsvård för skadligt bruk eller beroende ska ges samordnat med 
annan psykiatrisk vård och vara en del av en sammanhållen och 
personcentrerad vårdkedja.  

2. Tvångsvård ska användas för att förhindra dödsfall och allvarlig 
sjukdom. 

3. Verksamheter som bedriver heldygnsvård med tvång ska vara i 
ständig utveckling för att göra vården så trygg och meningsfull som 
möjligt. 

 
Sölvesborgs kommun delar den bild som beskrivs av målgruppen i 
slutbetänkandet och ser vinster med ett samordnat ansvar för målgruppen. 
Samtidigt vill Sölvesborg betona att det kommer att innebära stora 
omställningar för både kommuner och regioner att genomföra 
förändringarna. Sölvesborgs kommun instämmer med behovet av en ökad 
helhetssyn på individens behov och ser positivt på ett ökat ansvar för stöd 
till anhöriga. Sölvesborg väljer att inte kommentera alla delar av 
slutbetänkandet utan lämnar synpunkter på delar utav densamma.  

Bakgrund 
Sölvesborgs kommun är en av utvalda remissinstanser för Slutbetänkandet 
av samsjuklighetsutredningen; Från delar till helhet. Tvångsvården som en 
del av en sammanhållen och personcentrerad vårdkedja. SOU 2023:5 

Bedömning 
6.4 Socialtjänstens ansvar för boende och sysselsättning 
Generellt är Sölvesborg positiv till en tydligare ansvarsfördelning för vård 
vid skadligt bruk och beroende. Det som är fortsatt otydligt är de 
gränsdragningar som kommer att uppstå mellan regionens 
behandlingsarbete och kommunens ansvar att placera på HVB hem som ett 
led i ett behandlingsarbete, men utan att erbjuda behandling. 
Gränsdragningar mellan stöd och behandling kan vara svåra att tydliggöra. 
Betänkandet beskriver att kommunen och regionerna kan göra 
gemensamma upphandlingar för HVB samt kunna driva HVB-hem 
gemensamt. Det är fortsatt oklart vad som avses om kommunen och 
regionen gör olika bedömningar avseende behov av HVB utifrån om 
regionerna kan erbjuda stöd på hemmaplan eller inte. Sölvesborg gör 
bedömningen att de ekonomiska konsekvenserna för kommunen är större 
än vad som redovisas. Sölvesborg delar inte bilden av att kostnader för HVB 
placeringar kommer att minska för kommunerna.  
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Sölvesborgs kommun 
Datum 
2023-03-30 

Dnr 
  

Sida 
3(4) 

 

 

I slutbetänkandet fastslås att socialtjänsten har ett särskilt ansvar att 
aktivt verka för att den enskilde efter en vårdtid utan samtycke får bostad, 
arbete och utbildning. Betänkandet säger att avsikten inte är att reglera 
detta särskilt samtidigt man understryker att avsikten är att den enskilde 
ska ges stöd till självförsörjning och kunna återta kontrollen över sin 
livssituation. Betänkandet rekommenderar Bostad först eller en vårdkedja 
för boende. Detta kommer att innebära utökade kostnader för flera 
kommuner och krav på att bygga upp nya verksamheter.  
8. Tvångsvård som en del av en sammanhållen och personcentrerad 
vårdkedja 
Sölvesborg ser det positivt till en samlad tvångslag, där nuvarande LPT och 
LVM slås samman. Sölvesborg är även positiv till att en gemensam 
planering, med individen i fokus, påbörjas omgående efter det att 
behandling påbörjas.  
Ansvar för stöd till anhöriga 
Samtidigt som ansvar för behandling åligger regionen så ansvarar 
kommunen för stöd till anhöriga. Sölvesborg anser att det kan vara till 
nackdel att skilja på ansvaret för dessa två målgrupper till olika huvudmän. 
Samtidigt är Sölvesborg positiva till att anhöriga till personer med bruk och 
skadligt bruk extra uppmärksammas och erbjuds stöttning och behandling.  
 
10.12 Kostnad, intäkter och övriga konsekvenser för kommunerna 
Betänkandet beskriver att kommunerna får minskade kostnader för LVM 
och att dessa ska omfördelas till regionerna. Samtidigt beskrivs att 
kommunerna ska få del av medel till nya vård- och stödverksamheterna. 
Betänkandet beskriver att kommunerna behöver utveckla arbetssätt för 
arbete med boende och sysselsättning och avser ge Socialstyrelsen i 
uppdrag att stödja kommunerna. Boverket och Socialstyrelsen kommer 
stödja kommunerna i att arbeta fram boendeformer. Detta medför ett 
utökat ansvar för boende för kommunerna och till viss del en ändring av 
praxis.  
 
Idag arbetar socialtjänsten med en helhetsbild och helhetsansvar när 
föräldrar har bruk eller skadligt bruk av alkohol eller narkotika. När 
ansvaret för behandling flyttas från socialtjänsten kommer nya 
samverkansrutiner krävas mellan region och kommuner. Det är rimligt att 
utgå ifrån att kommunens handläggare kommer att kallas till fler SIP möten 
vilket betänkandet också beskriver.   
 
Sammanfattningsvis bedömer Sölvesborgs kommun att de ekonomiska 
konsekvenserna för kommunerna kommer att vara större än vad som 
beskrivs i utredningen. Detta då flera av förslagen i betänkandet och 
utredning bidrar till en, nödvändig, ambitionshöjning.  
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Sölvesborgs kommun 
Datum 
2023-03-30 

Dnr 
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Julia Lundin 
IFO-chef 

 Björn Petersson 
 Förvaltningschef 

 

Beslut sänds till: 
Socialdepartementet 
AVN diarie 

22

Protokoll AVN AU 2023-04-11
(Signerat, SHA-256 EF0F36BD8322B8897DE23ECA279C8FCA03A643269BF46881D1A6C3E73C68110B)

Sida 22 av 29



SAMMANTRÄDESPROTOKOLL 
 
1(1) 

Sammanträdesdatum 
2023-04-11 

 
  

Arbete- och välfärdsnämndens arbetsutskott   
 

Justerandes sign Utdragsbestyrkande 
     

 

AVAU § 17 Dnr 2023/89 

Mötesplats för motorburen ungdom 

BESLUT 
Arbete- och välfärdsnämnden beslutar att ge förvaltningen i uppdrag att 
utreda förutsättningarna att skapa en mötesplats för motorburen ungdom i 
Sölvesborgs kommun. 
 

__________ 

Ärendet i korthet 
I ärendet föreslås att genomföra en utredning gällande förutsättningar att 
skapa en mötesplats för motorburen ungdom i Sölvesborg. Mötesplatsens 
syfte är att skapa en trygg mötesplats för ungdomar med motorintresse.    
 

Bakgrund 
Mötesplatser för motorburen ungdom började skapas i Sverige för några år 
sedan. Detta skedde då antalet A-traktorer ökade i snabb takt.  
Motorintresset ökar och går ner i åldrarna. Fryshuset skapade ett projekt 
med medel från Allmänna Arvsfonden 2019-2022. I projektet skapade de 
mötesplatser för Motorintresserad ungdom.  Mötesplatser har därefter 
skapats i allt fler av Sveriges kommuner. Syftet med dessa mötesplatser är 
att skapa trygga mötesplatser för ungdomar i ålder 13-25 år med 
motorintresse. Mötesplatser kan erbjuda olika aktiviteter men framförallt 
erbjuda en plats där ungdomar kan träffas och bygga/meka med fordon.  

En mötesplats för motorburen ungdom i Sölvesborgs kommun skulle kunna 
erbjuda en trygg mötesplats där ungdomar får möjlighet att utvecklas till 
trygga vuxna med vuxna förebilder närvarande. Mötesplatsen skulle utgöra 
ett komplement till övriga verksamheter och föreningar i Sölvesborg.  

 

Beslutsunderlag 
Verksamhetschef Julia Lundins tjänsteskrivelse 2023-03-30 

__________  
Exp. 
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Tjänsteskrivelse AVN - Mötesplats för motorburen 
ungdom 

Förslag till beslut 
Arbete- och välfärdsnämnden beslutar att ge förvaltningen i uppdrag att 
utreda förutsättningarna att skapa en mötesplats för motorburen ungdom i 
Sölvesborgs kommun. 

 

Påverkar beslutet barn/ungdomar, direkt eller indirekt? 
☒ Ja, se bifogad barnchecklista. 

☐ Nej, se förklaring nedan.  

Ärendet i korthet 
I ärendet föreslås att genomföra en utredning gällande förutsättningar att 
skapa en mötesplats för motorburen ungdom i Sölvesborg. Mötesplatsens 
syfte är att skapa en trygg mötesplats för ungdomar med motorintresse.    

 

Bakgrund 
Mötesplatser för motorburen ungdom började skapas i Sverige för några år 
sedan. Detta skedde då antalet A-traktorer ökade i snabb takt.  
Motorintresset ökar och går ner i åldrarna. Fryshuset skapade ett projekt 
med medel från Allmänna Arvsfonden 2019-2022. I projektet skapade de 
mötesplatser för Motorintresserad ungdom.  Mötesplatser har därefter 
skapats i allt fler av Sveriges kommuner. Syftet med dessa mötesplatser är 
att skapa trygga mötesplatser för ungdomar i ålder 13-25 år med 
motorintresse. Mötesplatser kan erbjuda olika aktiviteter men framförallt 
erbjuda en plats där ungdomar kan träffas och bygga/meka med fordon.  

En mötesplats för motorburen ungdom i Sölvesborgs kommun skulle kunna 
erbjuda en trygg mötesplats där ungdomar får möjlighet att utvecklas till 
trygga vuxna med vuxna förebilder närvarande. Mötesplatsen skulle utgöra 
ett komplement till övriga verksamheter och föreningar i Sölvesborg.  

 

   
 
TJÄNSTESKRIVELSE  
Datum 
2023-03-30 

Dnr 
2023/89  

Arbete- och välfärdsnämnden   

 
Handläggare 
Julia Lundin, 0456-81 63 39 
julia.lundin@solvesborg.se 

Mottagare 
Arbete- och välfärdsnämnden 
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Sölvesborgs kommun 
Datum 
2023-03-30 

Dnr 
  

Sida 
2(2) 

 

 

Bedömning 
För att kunna ge unga möjlighet att utvecklas i trygga miljöer till att bli 
trygga vuxna behöver samhället erbjuda flera olika mötesplatser, 
verksamheter och möjligheter för föreningar att växa.  Sölvesborgs 
kommun saknar idag en plats för motorburen ungdom att träffas med 
vuxna förebilder närvarande.  

 Bedömning görs att utredning bör genomföras för att undersöka 
möjligheten att bygga en mötesplats för motorburen ungdom i Sölvesborgs 
kommun. I utredningen ingår att undersöka samverkan med andra 
förvaltningar och föreningar. Utredningen kan även komma att visa behov 
av mötesplatser för andra målgrupper.  

 

Julia Lundin 
IFO-chef 

 Björn Petersson 
 Förvaltningschef 

 

Beslut sänds till: 
IFO 
AVN diarie 
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BARNCHECKLISTA 
Sida 
1(3) 

Datum 
2023-03-31 

  
  

 

 
 

 
 

 
Handläggare 
Julia Lundin 
julia.lundin@solvesborg.se 

 

 

Mötesplats för motorburen ungdom 

1. Förklara hur beslutet, direkt eller indirekt, påverkar 
barn och ungdomar? 
Utredning om tillskapande av mötesplats för motorburen ungdom har 
direkt påverkan för ungdomar med ett motorintresse i Sölvesborgs 
kommun 

2. Har barn/ungdomar som kan komma att beröras av 
beslutet fått uttrycka sina åsikter? 
☐ Ja 
☒ Nej 

Förklara oavsett svar 
Utredningen avser att utreda förutsättningar och intresse för att tillskapa 
en mötesplats. I detta ingår dialog med bland annat ungdomar.  

3. Innebär beslutet att barns och ungdomars bästa sätts i 
främsta rum? 
☒ Ja 
☐ Nej 

Förklara oavsett svar. 
Utreda mötesplats avser att sätta de ungdomar som har motorintresse i 
Sölvesborg i främsta rummet.  

4. Beskriv eventuella intressekonflikter. 
"[Skriv text här]" 

Julia Lundin 
Verksamhetschef 
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Sölvesborgs kommun 
Datum 
2023-03-31 

      
      

Sida 
2(3) 

 

 

Anvisningar till barnchecklista  
Barnets rättigheter ska beaktas vid alla kommunala beslut. Enligt FN är alla 
under 18 år att betrakta som barn. I beslutsunderlag ska det tydligt framgå 
om beslutet rör barn, hur barn påverkas av beslutet och hur barns bästa 
beaktats. Denna checklista är ett stöd för arbetet och en del av Barnets 
bästa. Checklistan kan användas vid beredning av ärenden och bifogas 
ärenden till nämnd.  

1. Påverkar beslutet barn?  
Den första frågan i checklistan handlar om att i ett tidigt skede av 
ärendeberedningen göra en bedömning av om beslutet påverkar barn. 
Oavsett svar ska det ges en förklaring av hur de berörs eller varför de inte 
berörs. Om ärendet/beslutet direkt eller indirekt berör eller kan få 
konsekvenser för enskilda barn, barn i allmänhet eller en särskild grupp av 
barn ska checklistan fullföljas. Detsamma gäller vid framtagande av policy, 
riktlinjer, föreskrifter, årlig budget och förändringar i organisation eller 
administration. Beslut som i första hand rör barn och/eller kan få stora 
konsekvenser för barn sett till barnkonventionen föranleder mer 
omfattande arbete och analys. En barnkonsekvensanalys kan innefatta 
följande steg: 

 

2. Har barn fått uttrycka sina åsikter?  
Barn ska ges möjlighet att uttrycka sina åsikter och få dem beaktade i de 
frågor barn anser att de berörs av (artikel 12). Är beslutet något som barn 
kan anse sig vara berörda av? Har barn fått möjlighet att uttrycka sina 
åsikter och fått dem beaktade? Hur? Eller: Varför inte? Barns åsikter kan 
fås genom personlig kontakt med barn där de är. De kan också fås genom 
frågeformulär eller internetomröstningar. Ungdomsrepresentanter eller 
andra som arbetar nära barn kan agera ombud. Ibland finns underlag med 
åsikter från barn (till exempel från undersökningar och forum för barns 
inflytande) som kan användas. När barn uttryckt sina åsikter ska de få 
uppföljning.  

3. Hur har barns bästa beaktats?  
Barnets bästa alltid ska komma i första rummet (artikel 3). Barn har fullt 
och lika människovärde. Barn är sårbara och behöver särskilt stöd och 
skydd. Rättigheterna ska tillförsäkras alla barn oavsett härkomst, kön, 
religion, funktionshinder eller andra liknande skäl (artikel 2). Barn ska 
tillåtas att utvecklas i sin egen takt och utifrån sina egna förutsättningar 
(artikel 6). I att beakta barns bästa ingår till exempel att beakta barns 
fysiska och psykiska välbefinnande, tillämpa aktuell kunskap om barns 
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Sölvesborgs kommun 
Datum 
2023-03-31 

      
      

Sida 
3(3) 

 

 

levnadsvillkor, samverka med relevanta aktörer och ha barnperspektiv. Mer 
om barns bästa finns i SOU 1997:116 kap 6.  

4. Beskriv eventuella intressekonflikter.  
Beslutsfattare ska enligt barnkonventionen anstränga sig till det yttersta 
av tillgängliga resurser för att tillgodose barnets bästa (artikel 4), vilket kan 
innebära intressekonflikter. Sammanvägningen av relevanta intressen ska 
kunna visas. När barnets bästa måste ge vika för andra intressen bör 
kompensatoriska åtgärder övervägas. 
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SAMMANTRÄDESPROTOKOLL 
Sida 


1(1) 
Sammanträdesdatum 
2023-04-11 


 
  


Arbete- och välfärdsnämndens arbetsutskott   
 


 
Justerandes sign Utdragsbestyrkande 
     


 


AVAU § 12 Dnr 2023/3 


AVN Information 2023 


BESLUT 
Informationen läggs till handlingarna. 


__________ 


Information 
Information SSB vid nämnden 2023-04-25 


Information delårsbokslut och kompletteringsbudget inför beslut i 
nämnden 2023-04-25 


__________ 
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SAMMANTRÄDESPROTOKOLL 
 
1(2) 


Sammanträdesdatum 
2023-04-11 


 
  


Arbete- och välfärdsnämndens arbetsutskott   
 


Justerandes sign Utdragsbestyrkande 
     


 


AVAU § 13 Dnr 2023/72 


Beslut om dataskyddsombud 


BESLUT 
Arbete- och välfärdsnämnden utser Therese Jigsved på Sydarkivera till 
dataskyddsombud. 


__________ 


Ärendet i korthet 
Varje nämnd/myndighet inom Sölvesborgs kommun ska utse ett 
dataskyddsombud och anmäla detta till Integritetsskyddsmyndigheten 
(IMY) 


Bakgrund 
Den som behandlar personuppgifter måste i vissa fall utse ett 
dataskyddsombud. Ombudets roll är att kontrollera att 
dataskyddsförordningen (GDPR) följs inom organisationen genom att 
exempel utföra kontroller och informationsinsatser. 


Den övergripande och viktigaste uppgiften för dataskyddsombudet är att 
övervaka att organisationen följer dataskyddsförordningen. 


Det innebär bland annat att: 


• samla in information om hur organisationen behandlar 
personuppgifter 


• kontrollera att organisationen följer bestämmelser och 
interna styrdokument 


• informera och ge råd inom organisationen. 


Dataskyddsombud ska också 


• ge råd om konsekvensbedömningar 


• vara kontaktperson för oss på IMY 


• vara kontaktperson för de registrerade och personal inom 
organisationen 


• samarbeta med IMY, till exempel vid inspektioner. 


Beslutsunderlag 
Förvaltningschef Björn Petersson tjänsteskrivelse 2023-03-14 
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SAMMANTRÄDESPROTOKOLL 
 
2(2) 


Sammanträdesdatum 
2023-04-11 


 
  


Arbete- och välfärdsnämndens arbetsutskott   
 


Justerandes sign Utdragsbestyrkande 
     


 


__________  
Exp. 
Therese Jigsved - Sydarkivera 


IMY Integritetsskyddsmyndigheten 


AVN diarie 
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Sida 
1(2) 


 
 


Tjänsteskrivelse - Beslut om dataskyddsombud 


Förslag till beslut 
Arbete- och välfärdsnämnden utser Therese Jigsved på Sydarkivera till 
dataskyddsombud. 


Påverkar beslutet barn/ungdomar, direkt eller indirekt? 
☐ Ja, se bifogad barnchecklista. 


☒ Nej, se förklaring nedan.  


Förklaring (vid svar Nej ovan) 
Ärendet rör ett formaliabeslut om Arbete- och välfärdsnämndens interna 
arbete utifrån Dataskyddsförordningen och påverkar inte barn och 
ungdomar. 


Ärendet i korthet 
Varje nämnd/myndighet inom Sölvesborgs kommun ska utse ett 
dataskyddsombud och anmäla detta till Integritetsskyddsmyndigheten 
(IMY) 


Bakgrund 
Den som behandlar personuppgifter måste i vissa fall utse ett 
dataskyddsombud. Ombudets roll är att kontrollera att 
dataskyddsförordningen (GDPR) följs inom organisationen genom att 
exempel utföra kontroller och informationsinsatser. 


Den övergripande och viktigaste uppgiften för dataskyddsombudet är att 
övervaka att organisationen följer dataskyddsförordningen. 


Det innebär bland annat att: 


• samla in information om hur organisationen behandlar 
personuppgifter 


• kontrollera att organisationen följer bestämmelser och interna 
styrdokument 


• informera och ge råd inom organisationen. 


Dataskyddsombud ska också 


   
 
TJÄNSTESKRIVELSE  
Datum 
2023-03-14 


Dnr 
2023/72  


Arbete- och välfärdsnämnden   


 
Handläggare 
Björn Petersson, 0456-81 63 03 
bjorn.petersson@solvesborg.se 


Mottagare 
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Sölvesborgs kommun 
Datum 
2023-03-14 


Dnr 
  


Sida 
2(2) 


 


 


• ge råd om konsekvensbedömningar 


• vara kontaktperson för oss på IMY 


• vara kontaktperson för de registrerade och personal inom 
organisationen 


• samarbeta med IMY, till exempel vid inspektioner. 


Bedömning 
Genom att utse dataskyddsombud bedöms Arbete- och välfärdsnämnden 
som personuppgiftsansvarig myndighet leva upp till krav om att 
dataskyddsombudet bland annat ska: 


• ha kunskaper om dataskyddsförordningen 


• känna organisationens kärnverksamhet, hur organisationen 
behandlar personuppgifter och veta hur organisationens 
informationsteknik och it-säkerhet fungerar 


• ha förmågan att sprida information och etablera en 
dataskyddskultur inom organisationen. 


Arbete- och välfärdsnämnden får därmed bättre förutsättningar att 
säkerställa ett dataskydd inom myndigheten utifrån 
Dataskyddsförordningen (GDPR) 


Björn Petersson 
Förvaltningschef 


  


 


Beslut sänds till: 
Therese Jigsved - Sydarkivera 
IMY Integritetsskyddsmyndigheten 
AVN diarie 
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SAMMANTRÄDESPROTOKOLL 
 
1(1) 


Sammanträdesdatum 
2023-04-11 


 
  


Arbete- och välfärdsnämndens arbetsutskott   
 


Justerandes sign Utdragsbestyrkande 
     


 


AVAU § 14 Dnr 2023/85 


Delårsbokslut 2023 


BESLUT 
Arbete- och välfärdsnämnden beslutar att godkänna delårsbokslutet 


__________ 


Ärendet i korthet 
Handlingar i ärendet presenteras inför nämnden 
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SAMMANTRÄDESPROTOKOLL 
 
1(2) 


Sammanträdesdatum 
2023-04-11 


 
  


Arbete- och välfärdsnämndens arbetsutskott   
 


Justerandes sign Utdragsbestyrkande 
     


 


AVAU § 15 Dnr 2023/87 


Årlig manifestation 25 november 


BESLUT 
Arbete- och välfärdsnämnden beslutar att förvaltningen får i uppdrag att 
undersöka förutsättningarna att gemensamt med Kvinnojouren Embla 
anordna en årlig manifestation mot våld mot kvinnor i samband med 
Internationella dagen mot våld mot kvinnor den 25 november 
 


__________ 


Ärendet i korthet 
Internationella dagen mot våld mot kvinnor infaller den 25 november varje 
år. Våld i nära relationer är ett stort samhällsproblem i Sverige, och i andra 
länder. Regeringen har tagit fram en nationell strategi för att förebygga och 
bekämpa mäns våld mot kvinnor. Kvinnojouren Embla är en fristående 
organisation i Sölvesborg. Embla och Individ- och familjeomsorgen har 
sedan lång tid tillbaka en välfungerande samverkan. Embla anordnar 
årligen aktiviteter i samband med Internationella dagen mot våld mot 
kvinnor. Som ett led i att uppmärksamma mäns våld mot kvinnor föreslås 
att förvaltningen årligen anordnar en årlig manifestation tillsammans med 
Embla den 25 november.   
 


Bakgrund 
Internationella dagen mot våld mot kvinnor infaller den 25 november varje 
år. Dagen instiftades av FN´s generalförsamling år 1999. Syftet med dagen 
är att årligen skapa en medvetenhet och påminnelse om Deklarationen om 
avskaffande av Våld mot kvinnor. Våld i nära relation är en kränkning av 
mänskliga rättigheter. Våldet kan drabba både män och kvinnor, forskning 
visar idag att kvinnor är utsatta för mer upprepat och mer allvarligt våld. 
Förövaren är oftast en man. Utöver att kvinnor utsätts för våld är det 
många barn i Sverige, och i Sölvesborg, som bevittnar våld i familjen. Det är 
lagstadgat i Sverige att barn och unga har rätt till en uppväxt fri från våld.  


Socialtjänsten har ett ansvar enligt 5 § SoL att säkerställa att kvinnor, och 
män, som utsätts för våld får stöd och hjälp att förändra sin situation. 


Genom att anordna en årlig manifestation i samband med Internationella 
dagen mot våld mot kvinnor i Sölvesborg arbetar nämnden med att skapa 
en ökad medvetenhet och uppmärksamhet kring det våld som förekommer 
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SAMMANTRÄDESPROTOKOLL 
 
2(2) 


Sammanträdesdatum 
2023-04-11 


 
  


Arbete- och välfärdsnämndens arbetsutskott   
 


Justerandes sign Utdragsbestyrkande 
     


 


mot kvinnor och barn i dagens Sverige. Manifestationen bör genomföras 
med Kvinnojouren Embla, under förutsättningar att föreningen önskar 
detta. Exempel på aktiviteter skulle kunna vara att ordna föreläsningar, 
talare eller skapa forum för diskussioner. 


Beslutsunderlag 
Verksamhetschef Julia Lundins tjänsteskrivelse 2023-03-30 


__________  
Exp. 
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Sida 
1(2) 


 
 


Tjänsteskrivelse AVN - Årlig manifestation 25 
november 


Förslag till beslut 
Arbete- och välfärdsnämnden beslutar att förvaltningen får i uppdrag att 
undersöka förutsättningarna att gemensamt med Kvinnojouren Embla 
anordna en årlig manifestation mot våld mot kvinnor i samband med 
Internationella dagen mot våld mot kvinnor den 25 november 


 


Påverkar beslutet barn/ungdomar, direkt eller indirekt? 
☒ Ja, se bifogad barnchecklista. 


☐ Nej, se förklaring nedan.  


Ärendet i korthet 
Internationella dagen mot våld mot kvinnor infaller den 25 november varje 
år. Våld i nära relationer är ett stort samhällsproblem i Sverige, och i andra 
länder. Regeringen har tagit fram en nationell strategi för att förebygga och 
bekämpa mäns våld mot kvinnor. Kvinnojouren Embla är en fristående 
organisation i Sölvesborg. Embla och Individ- och familjeomsorgen har 
sedan lång tid tillbaka en välfungerande samverkan. Embla anordnar 
årligen aktiviteter i samband med Internationella dagen mot våld mot 
kvinnor. Som ett led i att uppmärksamma mäns våld mot kvinnor föreslås 
att förvaltningen årligen anordnar en årlig manifestation tillsammans med 
Embla den 25 november.   


 


Bakgrund 
Internationella dagen mot våld mot kvinnor infaller den 25 november varje 
år. Dagen instiftades av FN´s generalförsamling år 1999. Syftet med dagen 
är att årligen skapa en medvetenhet och påminnelse om Deklarationen om 
avskaffande av Våld mot kvinnor. Våld i nära relation är en kränkning av 
mänskliga rättigheter. Våldet kan drabba både män och kvinnor, forskning 
visar idag att kvinnor är utsatta för mer upprepat och mer allvarligt våld. 
Förövaren är oftast en man. Utöver att kvinnor utsätts för våld är det 


   
 
TJÄNSTESKRIVELSE  
Datum 
2023-03-30 


Dnr 
2023/87  


Arbete- och välfärdsnämnden   


 
Handläggare 
Julia Lundin, 0456-81 63 39 
julia.lundin@solvesborg.se 


Mottagare 
Arbete- och välfärdsnämnden 
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Sölvesborgs kommun 
Datum 
2023-03-30 


Dnr 
  


Sida 
2(2) 


 


 


många barn i Sverige, och i Sölvesborg, som bevittnar våld i familjen. Det är 
lagstadgat i Sverige att barn och unga har rätt till en uppväxt fri från våld.  


Socialtjänsten har ett ansvar enligt 5 § SoL att säkerställa att kvinnor, och 
män, som utsätts för våld får stöd och hjälp att förändra sin situation. 


Genom att anordna en årlig manifestation i samband med Internationella 
dagen mot våld mot kvinnor i Sölvesborg arbetar nämnden med att skapa 
en ökad medvetenhet och uppmärksamhet kring det våld som förekommer 
mot kvinnor och barn i dagens Sverige. Manifestationen bör genomföras 
med Kvinnojouren Embla, under förutsättningar att föreningen önskar 
detta. Exempel på aktiviteter skulle kunna vara att ordna föreläsningar, 
talare eller skapa forum för diskussioner. 


Bedömning 
För att uppmärksamma Internationella dagen mot våld mot kvinnor, en dag 
som infaller årligen den 25 november, så föreslås Individ- och 
familjeomsorgen få i uppdrag att anordna årliga aktiviteter för att öka 
medvetenheten om och sprida kunskapen om våld i nära relation. 
Förvaltningen får i uppdrag att anordna manifestationer tillsammans med 
Kvinnojouren Embla, om de ställer sig positiva till detta. I samband med att 
IOP avtalet förhandlas om inför år 2024 föreslås manifestationen ingå i 
avtalet där det tydliggörs att förvaltningen och Embla årligen anordnar en 
gemensam aktivitet i samband med Internationella dagen mot våld mot 
kvinnor.  


 


Julia Lundin 
IFO-chef 


 Björn Petersson 
 Förvaltningschef 


 


Beslut sänds till: 
IFO 
Kvinnojouren Embla 
AVN diarie 
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BARNCHECKLISTA 
Sida 
1(3) 


Datum 
2023-03-31 


  
  


 


 
 


 
 


 
Handläggare 
Julia Lundin 
julia.lundin@solvesborg.se 


 


 


Årlig Manifestation 25 november 


1. Förklara hur beslutet, direkt eller indirekt, påverkar 
barn och ungdomar? 
Beslutet påverkar direkt och indirekt de barn och unga som möter våld i 
nära relation under sin uppväxt.  


2. Har barn/ungdomar som kan komma att beröras av 
beslutet fått uttrycka sina åsikter? 
☐ Ja 
☒ Nej 


Förklara oavsett svar 


3. Innebär beslutet att barns och ungdomars bästa sätts i 
främsta rum? 
☒ Ja 
☐ Nej 


Förklara oavsett svar. 
Genom en årlig manifestation så belyses mäns våld mot kvinnor och det 
stöd samhället kan ge till kvinnor och till barn för att de ska få en uppväxt 
fri från våld 


4. Beskriv eventuella intressekonflikter. 
 


Julia Lundin 
Verksamhetschef 
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Sölvesborgs kommun 
Datum 
2023-03-31 


      
      


Sida 
2(3) 


 


 


Anvisningar till barnchecklista  
Barnets rättigheter ska beaktas vid alla kommunala beslut. Enligt FN är alla 
under 18 år att betrakta som barn. I beslutsunderlag ska det tydligt framgå 
om beslutet rör barn, hur barn påverkas av beslutet och hur barns bästa 
beaktats. Denna checklista är ett stöd för arbetet och en del av Barnets 
bästa. Checklistan kan användas vid beredning av ärenden och bifogas 
ärenden till nämnd.  


1. Påverkar beslutet barn?  
Den första frågan i checklistan handlar om att i ett tidigt skede av 
ärendeberedningen göra en bedömning av om beslutet påverkar barn. 
Oavsett svar ska det ges en förklaring av hur de berörs eller varför de inte 
berörs. Om ärendet/beslutet direkt eller indirekt berör eller kan få 
konsekvenser för enskilda barn, barn i allmänhet eller en särskild grupp av 
barn ska checklistan fullföljas. Detsamma gäller vid framtagande av policy, 
riktlinjer, föreskrifter, årlig budget och förändringar i organisation eller 
administration. Beslut som i första hand rör barn och/eller kan få stora 
konsekvenser för barn sett till barnkonventionen föranleder mer 
omfattande arbete och analys. En barnkonsekvensanalys kan innefatta 
följande steg: 


 


2. Har barn fått uttrycka sina åsikter?  
Barn ska ges möjlighet att uttrycka sina åsikter och få dem beaktade i de 
frågor barn anser att de berörs av (artikel 12). Är beslutet något som barn 
kan anse sig vara berörda av? Har barn fått möjlighet att uttrycka sina 
åsikter och fått dem beaktade? Hur? Eller: Varför inte? Barns åsikter kan 
fås genom personlig kontakt med barn där de är. De kan också fås genom 
frågeformulär eller internetomröstningar. Ungdomsrepresentanter eller 
andra som arbetar nära barn kan agera ombud. Ibland finns underlag med 
åsikter från barn (till exempel från undersökningar och forum för barns 
inflytande) som kan användas. När barn uttryckt sina åsikter ska de få 
uppföljning.  


3. Hur har barns bästa beaktats?  
Barnets bästa alltid ska komma i första rummet (artikel 3). Barn har fullt 
och lika människovärde. Barn är sårbara och behöver särskilt stöd och 
skydd. Rättigheterna ska tillförsäkras alla barn oavsett härkomst, kön, 
religion, funktionshinder eller andra liknande skäl (artikel 2). Barn ska 
tillåtas att utvecklas i sin egen takt och utifrån sina egna förutsättningar 
(artikel 6). I att beakta barns bästa ingår till exempel att beakta barns 
fysiska och psykiska välbefinnande, tillämpa aktuell kunskap om barns 
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Sölvesborgs kommun 
Datum 
2023-03-31 


      
      


Sida 
3(3) 


 


 


levnadsvillkor, samverka med relevanta aktörer och ha barnperspektiv. Mer 
om barns bästa finns i SOU 1997:116 kap 6.  


4. Beskriv eventuella intressekonflikter.  
Beslutsfattare ska enligt barnkonventionen anstränga sig till det yttersta 
av tillgängliga resurser för att tillgodose barnets bästa (artikel 4), vilket kan 
innebära intressekonflikter. Sammanvägningen av relevanta intressen ska 
kunna visas. När barnets bästa måste ge vika för andra intressen bör 
kompensatoriska åtgärder övervägas. 
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SAMMANTRÄDESPROTOKOLL 
 
1(2) 


Sammanträdesdatum 
2023-04-11 


 
  


Arbete- och välfärdsnämndens arbetsutskott   
 


Justerandes sign Utdragsbestyrkande 
     


 


AVAU § 16 Dnr 2023/88 


Remissvar slutbetänkande 
Samsjuklighetsutredningen 


BESLUT 
Arbets- och välfärdsnämnden tar remissvaret som sitt eget och sänder till 
Sveriges regering 


__________ 


Ärendet i korthet 
Remissen avser slutbetänkande av Samsjuklighetsutredningen – Från delar 
till helhet, Tvångsvården som en del av en sammanhållen och 
personcentrerad vårdkedja; SOU 2023:5. Betänkandet beskriver att 
regionens hälso- och sjukvård ska ansvara för all behandling av skadligt 
bruk och beroende. Syftet med reformen är att skapa en sammanhållen 
vårdkedja avseende behandling av skadligt bruk och beroende vilket 
definieras som en psykiatrisk diagnos. Med behandling avses all form av 
behandling så som läkemedel, samtal och andra metoder.  


 


Slutbetänkandet beskriver att kommunerna inte längre ska vara ansvariga 
för eller erbjuda behandling avseende bruk och skadligt bruk av 
alkohol/narkotika. Istället får socialtjänsterna ett förtydligat ansvar enligt 
lag att arbeta förebyggande och erbjuda insatser så som boende, socialt 
stöd, socialt nätverk och försörjning. Utöver detta ska kommunen i 
samarbete med försäkringskassan och arbetsförmedlingen arbeta för att 
individer som genomgår behandling för bruk eller skadligt bruk ska ha 
någon form av sysselsättning eller arbete för att bryta social isolering. För 
den del av målgruppen som bedöms ha särskilt stora samordningsbehov 
ska regionen och kommunen erbjuda en gemensam verksamhet där dessa 
behov möts.  


 


I slutbetänkandet beskrivs de tre principer som utredningen anser ska gälla 
avseende tvångsvård vid skadligt bruk eller beroende. 


1. Tvångsvård för skadligt bruk eller beroende ska ges 
samordnat med annan psykiatrisk vård och vara en del av en sammanhållen 
och personcentrerad vårdkedja.  
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SAMMANTRÄDESPROTOKOLL 
 
2(2) 


Sammanträdesdatum 
2023-04-11 


 
  


Arbete- och välfärdsnämndens arbetsutskott   
 


Justerandes sign Utdragsbestyrkande 
     


 


2. Tvångsvård ska användas för att förhindra dödsfall och 
allvarlig sjukdom. 


3. Verksamheter som bedriver heldygnsvård med tvång ska vara 
i ständig utveckling för att göra vården så trygg och meningsfull som 
möjligt. 


 


Sölvesborgs kommun delar den bild som beskrivs av målgruppen i 
slutbetänkandet och ser vinster med ett samordnat ansvar för målgruppen. 
Samtidigt vill Sölvesborg betona att det kommer att innebära stora 
omställningar för både kommuner och regioner att genomföra 
förändringarna. Sölvesborgs kommun instämmer med behovet av en ökad 
helhetssyn på individens behov och ser positivt på ett ökat ansvar för stöd 
till anhöriga. Sölvesborg väljer att inte kommentera alla delar av 
slutbetänkandet utan lämnar synpunkter på delar utav densamma. 


Bakgrund 
Sölvesborgs kommun är en av utvalda remissinstanser för Slutbetänkandet 
av samsjuklighetsutredningen; Från delar till helhet. Tvångsvården som en 
del av en sammanhållen och personcentrerad vårdkedja. SOU 2023:5 


Beslutsunderlag 
Verksamhetschef Julia Lundins tjänsteskrivelse 2023-03-30 


__________  
Exp. 
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Sida 
1(4) 


 
 


Tjänsteskrivelse AVN - Remissvar slutbetänkande 
Samsjuklighetsutredningen 


Förslag till beslut 
Arbets- och välfärdsnämnden tar remissvaret som sitt eget och sänder till 
Sveriges regering 


Påverkar beslutet barn/ungdomar, direkt eller indirekt? 
☐ Ja, se bifogad barnchecklista. 


☒ Nej, se förklaring nedan.  


Förklaring (vid svar Nej ovan) 
Samsjuklighetsutredningen och de nya lagar som där föreslås kommer att 
påverka barn och unga. Detta ärende avser ett remissvar på betänkandet.  


Ärendet i korthet 
Remissen avser slutbetänkande av Samsjuklighetsutredningen – Från delar 
till helhet, Tvångsvården som en del av en sammanhållen och 
personcentrerad vårdkedja; SOU 2023:5. Betänkandet beskriver att 
regionens hälso- och sjukvård ska ansvara för all behandling av skadligt 
bruk och beroende. Syftet med reformen är att skapa en sammanhållen 
vårdkedja avseende behandling av skadligt bruk och beroende vilket 
definieras som en psykiatrisk diagnos. Med behandling avses all form av 
behandling så som läkemedel, samtal och andra metoder.  
 
Slutbetänkandet beskriver att kommunerna inte längre ska vara ansvariga 
för eller erbjuda behandling avseende bruk och skadligt bruk av 
alkohol/narkotika. Istället får socialtjänsterna ett förtydligat ansvar enligt 
lag att arbeta förebyggande och erbjuda insatser så som boende, socialt 
stöd, socialt nätverk och försörjning. Utöver detta ska kommunen i 
samarbete med försäkringskassan och arbetsförmedlingen arbeta för att 
individer som genomgår behandling för bruk eller skadligt bruk ska ha 
någon form av sysselsättning eller arbete för att bryta social isolering. För 
den del av målgruppen som bedöms ha särskilt stora samordningsbehov 
ska regionen och kommunen erbjuda en gemensam verksamhet där dessa 
behov möts.  


   
 
TJÄNSTESKRIVELSE  
Datum 
2023-03-30 


Dnr 
2023/88  


Arbete- och välfärdsnämnden   


 
Handläggare 
Julia Lundin, 0456-81 63 39 
julia.lundin@solvesborg.se 


Mottagare 
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I slutbetänkandet beskrivs de tre principer som utredningen anser ska gälla 
avseende tvångsvård vid skadligt bruk eller beroende. 


1. Tvångsvård för skadligt bruk eller beroende ska ges samordnat med 
annan psykiatrisk vård och vara en del av en sammanhållen och 
personcentrerad vårdkedja.  


2. Tvångsvård ska användas för att förhindra dödsfall och allvarlig 
sjukdom. 


3. Verksamheter som bedriver heldygnsvård med tvång ska vara i 
ständig utveckling för att göra vården så trygg och meningsfull som 
möjligt. 


 
Sölvesborgs kommun delar den bild som beskrivs av målgruppen i 
slutbetänkandet och ser vinster med ett samordnat ansvar för målgruppen. 
Samtidigt vill Sölvesborg betona att det kommer att innebära stora 
omställningar för både kommuner och regioner att genomföra 
förändringarna. Sölvesborgs kommun instämmer med behovet av en ökad 
helhetssyn på individens behov och ser positivt på ett ökat ansvar för stöd 
till anhöriga. Sölvesborg väljer att inte kommentera alla delar av 
slutbetänkandet utan lämnar synpunkter på delar utav densamma.  


Bakgrund 
Sölvesborgs kommun är en av utvalda remissinstanser för Slutbetänkandet 
av samsjuklighetsutredningen; Från delar till helhet. Tvångsvården som en 
del av en sammanhållen och personcentrerad vårdkedja. SOU 2023:5 


Bedömning 
6.4 Socialtjänstens ansvar för boende och sysselsättning 
Generellt är Sölvesborg positiv till en tydligare ansvarsfördelning för vård 
vid skadligt bruk och beroende. Det som är fortsatt otydligt är de 
gränsdragningar som kommer att uppstå mellan regionens 
behandlingsarbete och kommunens ansvar att placera på HVB hem som ett 
led i ett behandlingsarbete, men utan att erbjuda behandling. 
Gränsdragningar mellan stöd och behandling kan vara svåra att tydliggöra. 
Betänkandet beskriver att kommunen och regionerna kan göra 
gemensamma upphandlingar för HVB samt kunna driva HVB-hem 
gemensamt. Det är fortsatt oklart vad som avses om kommunen och 
regionen gör olika bedömningar avseende behov av HVB utifrån om 
regionerna kan erbjuda stöd på hemmaplan eller inte. Sölvesborg gör 
bedömningen att de ekonomiska konsekvenserna för kommunen är större 
än vad som redovisas. Sölvesborg delar inte bilden av att kostnader för HVB 
placeringar kommer att minska för kommunerna.  
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I slutbetänkandet fastslås att socialtjänsten har ett särskilt ansvar att 
aktivt verka för att den enskilde efter en vårdtid utan samtycke får bostad, 
arbete och utbildning. Betänkandet säger att avsikten inte är att reglera 
detta särskilt samtidigt man understryker att avsikten är att den enskilde 
ska ges stöd till självförsörjning och kunna återta kontrollen över sin 
livssituation. Betänkandet rekommenderar Bostad först eller en vårdkedja 
för boende. Detta kommer att innebära utökade kostnader för flera 
kommuner och krav på att bygga upp nya verksamheter.  
8. Tvångsvård som en del av en sammanhållen och personcentrerad 
vårdkedja 
Sölvesborg ser det positivt till en samlad tvångslag, där nuvarande LPT och 
LVM slås samman. Sölvesborg är även positiv till att en gemensam 
planering, med individen i fokus, påbörjas omgående efter det att 
behandling påbörjas.  
Ansvar för stöd till anhöriga 
Samtidigt som ansvar för behandling åligger regionen så ansvarar 
kommunen för stöd till anhöriga. Sölvesborg anser att det kan vara till 
nackdel att skilja på ansvaret för dessa två målgrupper till olika huvudmän. 
Samtidigt är Sölvesborg positiva till att anhöriga till personer med bruk och 
skadligt bruk extra uppmärksammas och erbjuds stöttning och behandling.  
 
10.12 Kostnad, intäkter och övriga konsekvenser för kommunerna 
Betänkandet beskriver att kommunerna får minskade kostnader för LVM 
och att dessa ska omfördelas till regionerna. Samtidigt beskrivs att 
kommunerna ska få del av medel till nya vård- och stödverksamheterna. 
Betänkandet beskriver att kommunerna behöver utveckla arbetssätt för 
arbete med boende och sysselsättning och avser ge Socialstyrelsen i 
uppdrag att stödja kommunerna. Boverket och Socialstyrelsen kommer 
stödja kommunerna i att arbeta fram boendeformer. Detta medför ett 
utökat ansvar för boende för kommunerna och till viss del en ändring av 
praxis.  
 
Idag arbetar socialtjänsten med en helhetsbild och helhetsansvar när 
föräldrar har bruk eller skadligt bruk av alkohol eller narkotika. När 
ansvaret för behandling flyttas från socialtjänsten kommer nya 
samverkansrutiner krävas mellan region och kommuner. Det är rimligt att 
utgå ifrån att kommunens handläggare kommer att kallas till fler SIP möten 
vilket betänkandet också beskriver.   
 
Sammanfattningsvis bedömer Sölvesborgs kommun att de ekonomiska 
konsekvenserna för kommunerna kommer att vara större än vad som 
beskrivs i utredningen. Detta då flera av förslagen i betänkandet och 
utredning bidrar till en, nödvändig, ambitionshöjning.  
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Julia Lundin 
IFO-chef 


 Björn Petersson 
 Förvaltningschef 


 


Beslut sänds till: 
Socialdepartementet 
AVN diarie 
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SAMMANTRÄDESPROTOKOLL 
 
1(1) 


Sammanträdesdatum 
2023-04-11 


 
  


Arbete- och välfärdsnämndens arbetsutskott   
 


Justerandes sign Utdragsbestyrkande 
     


 


AVAU § 17 Dnr 2023/89 


Mötesplats för motorburen ungdom 


BESLUT 
Arbete- och välfärdsnämnden beslutar att ge förvaltningen i uppdrag att 
utreda förutsättningarna att skapa en mötesplats för motorburen ungdom i 
Sölvesborgs kommun. 
 


__________ 


Ärendet i korthet 
I ärendet föreslås att genomföra en utredning gällande förutsättningar att 
skapa en mötesplats för motorburen ungdom i Sölvesborg. Mötesplatsens 
syfte är att skapa en trygg mötesplats för ungdomar med motorintresse.    
 


Bakgrund 
Mötesplatser för motorburen ungdom började skapas i Sverige för några år 
sedan. Detta skedde då antalet A-traktorer ökade i snabb takt.  
Motorintresset ökar och går ner i åldrarna. Fryshuset skapade ett projekt 
med medel från Allmänna Arvsfonden 2019-2022. I projektet skapade de 
mötesplatser för Motorintresserad ungdom.  Mötesplatser har därefter 
skapats i allt fler av Sveriges kommuner. Syftet med dessa mötesplatser är 
att skapa trygga mötesplatser för ungdomar i ålder 13-25 år med 
motorintresse. Mötesplatser kan erbjuda olika aktiviteter men framförallt 
erbjuda en plats där ungdomar kan träffas och bygga/meka med fordon.  


En mötesplats för motorburen ungdom i Sölvesborgs kommun skulle kunna 
erbjuda en trygg mötesplats där ungdomar får möjlighet att utvecklas till 
trygga vuxna med vuxna förebilder närvarande. Mötesplatsen skulle utgöra 
ett komplement till övriga verksamheter och föreningar i Sölvesborg.  


 


Beslutsunderlag 
Verksamhetschef Julia Lundins tjänsteskrivelse 2023-03-30 


__________  
Exp. 
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Tjänsteskrivelse AVN - Mötesplats för motorburen 
ungdom 


Förslag till beslut 
Arbete- och välfärdsnämnden beslutar att ge förvaltningen i uppdrag att 
utreda förutsättningarna att skapa en mötesplats för motorburen ungdom i 
Sölvesborgs kommun. 


 


Påverkar beslutet barn/ungdomar, direkt eller indirekt? 
☒ Ja, se bifogad barnchecklista. 


☐ Nej, se förklaring nedan.  


Ärendet i korthet 
I ärendet föreslås att genomföra en utredning gällande förutsättningar att 
skapa en mötesplats för motorburen ungdom i Sölvesborg. Mötesplatsens 
syfte är att skapa en trygg mötesplats för ungdomar med motorintresse.    


 


Bakgrund 
Mötesplatser för motorburen ungdom började skapas i Sverige för några år 
sedan. Detta skedde då antalet A-traktorer ökade i snabb takt.  
Motorintresset ökar och går ner i åldrarna. Fryshuset skapade ett projekt 
med medel från Allmänna Arvsfonden 2019-2022. I projektet skapade de 
mötesplatser för Motorintresserad ungdom.  Mötesplatser har därefter 
skapats i allt fler av Sveriges kommuner. Syftet med dessa mötesplatser är 
att skapa trygga mötesplatser för ungdomar i ålder 13-25 år med 
motorintresse. Mötesplatser kan erbjuda olika aktiviteter men framförallt 
erbjuda en plats där ungdomar kan träffas och bygga/meka med fordon.  


En mötesplats för motorburen ungdom i Sölvesborgs kommun skulle kunna 
erbjuda en trygg mötesplats där ungdomar får möjlighet att utvecklas till 
trygga vuxna med vuxna förebilder närvarande. Mötesplatsen skulle utgöra 
ett komplement till övriga verksamheter och föreningar i Sölvesborg.  


 


   
 
TJÄNSTESKRIVELSE  
Datum 
2023-03-30 


Dnr 
2023/89  


Arbete- och välfärdsnämnden   


 
Handläggare 
Julia Lundin, 0456-81 63 39 
julia.lundin@solvesborg.se 


Mottagare 
Arbete- och välfärdsnämnden 
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Bedömning 
För att kunna ge unga möjlighet att utvecklas i trygga miljöer till att bli 
trygga vuxna behöver samhället erbjuda flera olika mötesplatser, 
verksamheter och möjligheter för föreningar att växa.  Sölvesborgs 
kommun saknar idag en plats för motorburen ungdom att träffas med 
vuxna förebilder närvarande.  


 Bedömning görs att utredning bör genomföras för att undersöka 
möjligheten att bygga en mötesplats för motorburen ungdom i Sölvesborgs 
kommun. I utredningen ingår att undersöka samverkan med andra 
förvaltningar och föreningar. Utredningen kan även komma att visa behov 
av mötesplatser för andra målgrupper.  


 


Julia Lundin 
IFO-chef 


 Björn Petersson 
 Förvaltningschef 


 


Beslut sänds till: 
IFO 
AVN diarie 
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BARNCHECKLISTA 
Sida 
1(3) 


Datum 
2023-03-31 


  
  


 


 
 


 
 


 
Handläggare 
Julia Lundin 
julia.lundin@solvesborg.se 


 


 


Mötesplats för motorburen ungdom 


1. Förklara hur beslutet, direkt eller indirekt, påverkar 
barn och ungdomar? 
Utredning om tillskapande av mötesplats för motorburen ungdom har 
direkt påverkan för ungdomar med ett motorintresse i Sölvesborgs 
kommun 


2. Har barn/ungdomar som kan komma att beröras av 
beslutet fått uttrycka sina åsikter? 
☐ Ja 
☒ Nej 


Förklara oavsett svar 
Utredningen avser att utreda förutsättningar och intresse för att tillskapa 
en mötesplats. I detta ingår dialog med bland annat ungdomar.  


3. Innebär beslutet att barns och ungdomars bästa sätts i 
främsta rum? 
☒ Ja 
☐ Nej 


Förklara oavsett svar. 
Utreda mötesplats avser att sätta de ungdomar som har motorintresse i 
Sölvesborg i främsta rummet.  


4. Beskriv eventuella intressekonflikter. 
"[Skriv text här]" 


Julia Lundin 
Verksamhetschef 
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Anvisningar till barnchecklista  
Barnets rättigheter ska beaktas vid alla kommunala beslut. Enligt FN är alla 
under 18 år att betrakta som barn. I beslutsunderlag ska det tydligt framgå 
om beslutet rör barn, hur barn påverkas av beslutet och hur barns bästa 
beaktats. Denna checklista är ett stöd för arbetet och en del av Barnets 
bästa. Checklistan kan användas vid beredning av ärenden och bifogas 
ärenden till nämnd.  


1. Påverkar beslutet barn?  
Den första frågan i checklistan handlar om att i ett tidigt skede av 
ärendeberedningen göra en bedömning av om beslutet påverkar barn. 
Oavsett svar ska det ges en förklaring av hur de berörs eller varför de inte 
berörs. Om ärendet/beslutet direkt eller indirekt berör eller kan få 
konsekvenser för enskilda barn, barn i allmänhet eller en särskild grupp av 
barn ska checklistan fullföljas. Detsamma gäller vid framtagande av policy, 
riktlinjer, föreskrifter, årlig budget och förändringar i organisation eller 
administration. Beslut som i första hand rör barn och/eller kan få stora 
konsekvenser för barn sett till barnkonventionen föranleder mer 
omfattande arbete och analys. En barnkonsekvensanalys kan innefatta 
följande steg: 


 


2. Har barn fått uttrycka sina åsikter?  
Barn ska ges möjlighet att uttrycka sina åsikter och få dem beaktade i de 
frågor barn anser att de berörs av (artikel 12). Är beslutet något som barn 
kan anse sig vara berörda av? Har barn fått möjlighet att uttrycka sina 
åsikter och fått dem beaktade? Hur? Eller: Varför inte? Barns åsikter kan 
fås genom personlig kontakt med barn där de är. De kan också fås genom 
frågeformulär eller internetomröstningar. Ungdomsrepresentanter eller 
andra som arbetar nära barn kan agera ombud. Ibland finns underlag med 
åsikter från barn (till exempel från undersökningar och forum för barns 
inflytande) som kan användas. När barn uttryckt sina åsikter ska de få 
uppföljning.  


3. Hur har barns bästa beaktats?  
Barnets bästa alltid ska komma i första rummet (artikel 3). Barn har fullt 
och lika människovärde. Barn är sårbara och behöver särskilt stöd och 
skydd. Rättigheterna ska tillförsäkras alla barn oavsett härkomst, kön, 
religion, funktionshinder eller andra liknande skäl (artikel 2). Barn ska 
tillåtas att utvecklas i sin egen takt och utifrån sina egna förutsättningar 
(artikel 6). I att beakta barns bästa ingår till exempel att beakta barns 
fysiska och psykiska välbefinnande, tillämpa aktuell kunskap om barns 
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levnadsvillkor, samverka med relevanta aktörer och ha barnperspektiv. Mer 
om barns bästa finns i SOU 1997:116 kap 6.  


4. Beskriv eventuella intressekonflikter.  
Beslutsfattare ska enligt barnkonventionen anstränga sig till det yttersta 
av tillgängliga resurser för att tillgodose barnets bästa (artikel 4), vilket kan 
innebära intressekonflikter. Sammanvägningen av relevanta intressen ska 
kunna visas. När barnets bästa måste ge vika för andra intressen bör 
kompensatoriska åtgärder övervägas. 
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