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Vard- och omsorgsnamndens arbetsutskott

Plats och tid Ugglan, Sélvesborg, 2022-09-08 kl 08:30-09:50
Beslutande ledamdéter Robert Lindén SD

Anders Fransson M

Daniel Berg S

Monia Kress SD
Viveka Soéderdahl V (pé vakant plats)

Ej beslutande ersattare Diana Sjéstrom M
Deborah Lind KD

Ovriga nérvarande Linda Nordell, enhetschef sjukskoterskeorganisationen, § 43
Hanna Nilsson, enhetschef rehaborganisationen, § 43
André Jonsson, verksamhetschef HSL och myndighetsenheten, § 43-44
Annelie Kjellstrom, forvaltningschef
Hanna Johansson, kvalitetsutvecklare
Camilla Eriksson, némndsekreterare

Justeringsperson Daniel Berg
Justeringens plats och tid Stadshuset, Sélvesborg, 2022-09-13

Underskrifter
Sekreterare

Ordférande

Justerare s T T AP
Daniel Berg s
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Organ
Sammantradesdatum
Datum da anslaget publiceras

Forvaringsplats for protokollet

Underskrift

ANSLAG/BEVIS

Protokollet &r justerat. Justeringen har tilikdnnagivits genom anslag.

Vard- och omsorgsndmndens arbetsutskott

2022-09-08

2022-09-13 Datum d4 anslaget avpubliceras 2022-10-05

Vard- och omsorgsnamndens kansli
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S e ko m m u n Sammantrédesdatum

2022-09-08

Vard- och omsorgsnamndens arbetsutskott

ONAU 8§43 Dnr2022/7

Information fran verksamhet HSL

BESLUT

Informationen tas till handlingarna.

Arendet i korthet

André Jénsson, verksamhetschef tillsammans med Linda Nordell och
Hanna Nilsson, enhetschefer informerar om arbetet med halso- och
sjukvarden (HSL).

Bakgrund

P& arbetsutskottet i februari beslutades om ett informationsprogram for
fortsatta arbetsutskott 2022. Pa detta sammantrade ar det HSL som
informerar om sin verksamhet.

Beslutsunderlag

Presentation, André Jonsson, verksamhetschef, Linda Nordell och Hanna
Nilsson, enhetschefer, 2022-09-08

Justerandes sign

Utdragsbestyrkande
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S e kommun Sammantrédesdatum

2022-09-08

Vard- och omsorgsnamndens arbetsutskott

ONAU §44 Dnr2022/74

Infor avgiftskonstruktion 2023

BESLUT

Informationen tas till handlingarna.

Arendet i korthet

Myndighetsenheten &r i behov av att se 6ver saval avgiftskonstruktionen
som det regelverk som avgiftskonstruktionen vilar pa, detta for att
sakerstélla att korrekt avqift tas ut hos brukare/medborgare.

Bakgrund

Avgiftshandldggare, hemtjénstplanerare, enhetschefer och andra har under
flertalet &r noterat att Solvesborgs schablonmodell med 8 nivaer ibland slar
fel och ger upphov till orattvisor. Det kan sla at bade gynnande och icke-
gynnande hall i form av att brukare betalar for fler eller farre timmar an
man fatt utfort.

Strukturering och férandring i avgiftskonstruktionen ar ett mycket
omfattande arbete, darfor bedéms konsulthjalp behdvas i denna process.

Beslutsunderlag

Tjansteskrivelse, André Jonsson, verksamhetschef, 2022-08-30

1(1)

Utdragsbestyrkande
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.e_lé Sélvesborgs TJANSTESKRIVELSE
25 kommun

Myndighetsenheten

Handlaggare
André Jonsson, 0456-8163 24
andre.jonsson@solvesborg.se

Infér avgiftskonstruktion 2023

Forslag till beslut

Informationen tas till handlingarna.

Paverkar beslutet barn/ungdomar, direkt eller indirekt?
[0 Ja, se bifogad barnchecklista

X Nej, se forklaring nedan.

Forklaring (vid svar Nej ovan)

Beslutet p&verkar i huvudsak vard- och omsorgsforvaltningens brukare, det
vill sdga ej barn och ungdomar.

Arendet i korthet

Myndighetsenheten &r i behov av att se dver saval avgiftskonstruktionen
som det regelverk som avgiftskonstruktionen vilar pd, detta for att
sakerstalla att korrekt avqift tas ut hos brukare/medborgare.

Bakgrund

Avgiftshandlaggare, hemtjanstplanerare, enhetschefer och andra har under
flertalet &r noterat att Sélvesborgs "schablonmodell med 8 nivéaer”, ibland
slar fel och ger upphov till orattvisor. Det kan sla t bdde gynnande och
icke-gynnande hall i form av att brukare betalar for fler eller farre timmar
an man fatt utfort.

Franvaro hos brukare vid till exempel hemtjanstinsatser och kost, uppgar
till cirka 8 % av de beviljade timmarna, detta medfor en utmaning vad galler
insatsplanering, men &ven en ekonomisk konsekvens for férvaltningen och
en tidsomfattande administration.

Avgiftsandringar féljer generellt inte ndgon indexupprékning eller liknande,
utan ar beroende av enskilda tjanstepersoners uppmarksamhet och goda
minne.

Hyreséndringar foljer heller inte ndgot index mer an att Sélvesborgshems
utfall och/eller standardhdjande renoveringar beaktas, till exempel finns
hyresutfall som skiljer sig markant inom ett och samma sérskilda boende

10

Sida

1(2) '



11

Datum Sida
Sélvesborgs kommun 2022-08-30 2(2)

beroende pd om man flyttade in fore eller efter 2017. Antal personer som
har boendebeslut fére 2017 ar i dagslaget 13 stycken personer, varav 11
uppbar bostadstilldgg vilket kompenserar vid en eventuell rattande
hyreshéjning. Tva personer uppbér inte bostadstillagg och drabbas direkt
ekonomiskt vid en rattande hyreséndring.

Solvesborgs avgiftskonstruktion har inte reviderats sedan maxtaxans
inférande i bérjan av 2000-talet. Den har dock gétts igenom varje ar och
det har gjorts mindre justeringar.

Allt ovanstaende medfor ett omfattande och tidsédande arbete for
framforallt avgiftshandlaggare och i viss man hemtjénstens planerare
eftersom manga utrdkningar ar helt manuella.

Beddmning

Forvaltningen bedémer att det finns flera incitament att gora férandringar
mot bakgrund av ovanstdende sasom:

e En mer rattvis avgiftsberakning ar efterstrévansvard.

o Etttydligt regelverk &r till stor nytta for bade brukare/medborgare
och tjdnsteman, da tydlighet om varfér en viss avgift utgar till ett
visst belopp forvantas ge okad forstdelse och ett minskat
ifrdgasattande.

o En mer automatiserad process, samt digitalt insamlande av data fér
avqifts-/debiteringsunderlag dar efterstrévansvart i en modern
administration. Flera av de system forvaltningen redan anvénder &r
dessutom designade for att underlatta detta.

e Arbetsbelastningen for avgiftshandl&ggarna blir mer jamn och
forutsagbar vilket kan gora att information om féréndringar till
brukarna blir mer strukturerad och tydlig.

Denna strukturering och féréndring i avgiftskonstruktionen ar ett mycket
omfattande arbete, dérfér bedéms konsulthjélp behévas i denna process da
sarskild kompetens erfordras. Ett studiebesok har gjorts i Hassleholm, vilka
ansdg det vara en direkt framgangsfaktor i deras motsvarande
férandringsarbete géllande avgiftskonstruktion.

Forvaltningen bedémer att en konsultkostnad skulle uppga till cirka 200-
250 tkr totalt.

André Jonsson
Verksamhetschef
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5 e kommun Sammantridesdatum

2022-09-08

Vard- och omsorgsnamndens arbetsutskott

ONAU §45 Dnr2021/123

Redovisning av intern kontroll - IBIC

BESLUT

Informationen tas till handlingarna.

Arendet i korthet

Hanna Johansson, kvalitetsutvecklare redovisar resultat fran
journalgranskningar.

Bakgrund

Enligt beslutad intern kontroll 2022 ska kontrollomrade IBIC redovisas i
maj, september och november.

Beslutsunderlag

Redovisning, Hanna Johansson, kvalitetsutvecklare, 2022-09-08

Justerandes sign Utdragsbestyrkande
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2022-09-06

Handlaggare
Hanna Johansson

Intern kontroll - IBIC

Identifierad risk:

Att det saknas dverensstadmmelse mellan behov och mal i bistandsbeslut

och genomférandeplan for personer med sérskilt boende och hemtjanst.

Metod for kontroll:

Journalgranskning.

Arende Kommentar
Man sarskilt boende Saknas specificerad
Gerbogarden behovsbedémning. Dock finns

overgripande mal och bedémda
behov inom sju livsomraden. De
bedémda behoven finns med i
genomforandeplanen. | beslutet finns
inga avsedda funktionstillstand, dock
stammer delmalen som finns i
genomférandeplanen med de
overgripande mal som finns i

beslutet.
Hemsida E-post Organisationsnr
Solvesborgs kommun www.solvesborg.se info@solveshorg.se 212000-0852
Postadress Besdéksadress Telefon Bankgiro
294 80 Sdlveshorg Repslagaregatan 1 0456-8160 00 vxl 343-5625

294 80 Soélvesborg



Solvesborgs kommun

Man sarskilt boende Slottsgarden

Kvinna sarskilt boende Svalan

Kvinna hemtjénst Centrala innerstan

Kvinna hemtjénst Lister

Kvinna hemtjanst Norra innerstan

Hanna Johansson
Kvalitetsutvecklare

Datum

2022-09-06

Har bedémda behov av stéd inom fem

livsomraden. Malen fran beslutet
finns med i genomfdérandeplanen och
aven delmal med tydliga
beskrivningar om hur malen ska nas.

Har bedomda behov av stod inom fem

livsomréden. Malen fran beslutet
finns med i genomforandeplanen
tillsammans med beskrivningar om
hur mélen ska nas.

Har beddémda behov inom fyra
livsomraden. De avsedda
funktionstillstanden finns med
tillsammans med tydliga
beskrivningar om hur mélen ska nas.

Har beddomda behov inom sex
livsomraden. De avsedda
funktionstillstdnden fran beslutet
finns med i genomforandeplanen
tillsammans med beskrivningar om
hur malen ska nas.

Har bedémda behov inom fyra
livsomraden. De avsedda
funktionstillstdnden finns med i
genomférandeplanen tillsammans
med tydliga beskrivningar om hur
malen ska nas.

Sida
2(2)
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SAMMANTRADESPROTOKOLL

S e ko m m u n Sammantradesdatum

2022-09-08

Vard- och omsorgsndmndens arbetsutskott

ONAU §46 Dnr2022/54

Val av ledamot till vard- och omsorgsnamndens
arbetsutskott

FORSLAG - Vard- och omsorgsnamnden

Vard- och omsorgsndmnden beslutar att utse Catrine Sunesson, S, som
ordinarie ledamot i vard- och omsorgsnamndens arbetsutskott for tiden
fr&n den 22 september 2022 till den 31 december 2022.

Arendet i korthet

Utskottet ska bestd av 5 ledaméter och 3 ersattare for tiden 2019-2022.

Bakgrund

Marion Lundh, S, har avgatt som ordinarie ledamot i vard- och
omsorgsnamndens arbetsutskott.

Nominerin
Catrine Sunesson, S.

1

15

Justerand®ds sign

Utdragsbestyrkande
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Vard- och omsorgsnamndens arbetsutskott

ONAU §47 Dnr2022/1

Anmadlan av delegationsbeslut

FORSLAG - Vard- och omsorgsndmnden

Anmaélningarna [&ggs till handlingarna.

1. 326 st meddelade delegationsbeslut rérande hemtjanst och sarskilda
boenden under juni 2022.
) Bistandshandl&gqgare - 314 bifall och 2 avslag
0 Enhetschef - 5 bifall
o} Extern beslutsfattare - 5 bifall

2. 241 st meddelade delegationsbeslut rorande hemtjénst och sarskilda
boenden under juli 2022.

) Bistdndshandl&ggare - 237 bifall och 1 avslag
0 Enhetschef -1 bifall
0 Extern beslutsfattare - 2 bifall

3. 279 st meddelade delegationsbeslut rérande hemtjanst och séarskilda
boenden under augusti 2022.

0 Bistandshandldggare - 274 bifall och 1 avslag
o} Ordférande - 1 bifall
0 Extern beslutsfattare - 3 bifall

Av ovanstdende delegationsbeslut, Sol, redovisar Hanna Johansson,
kvalitetsutvecklare, 2 slumpmassigt utvalda drenden mer ingdende.

4, Vard- och omsorgsnamndens arbetsutskott beslutade den 2 juni -
2022 att begéra en 8tgérdsplan fran Timansstenar utifrdn redovisning av
MAS och kvalitetsutvecklarens verksamhetsbesék. Atgardsplanen ska
inkomma senast den 16 juni 2022. Aterkoppling léggs under meddelande.
Forvaltningen fick samtidigt i uppdrag att undersika eventuella avvikelser
fran géallande avtal. Dnr 2022/27. Redovisning under meddelande.

16
(1

Justerandes sign Utdragsbestyrkande

Wl



gl_‘:j Solvesborgs

SAMMANTRADESPROTOKOLL

S e ko m m u n Sammantridesdatum

2022-09-08

Vard- och omsorgsndmndens arbetsutskott

ONAU §48 Dnr2022/12

Meddelanden

FORSLAG - Vard- och omsorgsnamnden

Meddelandena ldaggs till handlingarna.

1. Aterkoppling fran Timansstenar utifran genomférd egenkontroll samt
handlingsplan utifrdn egenkontroll inkom 220616. Dnr 2022/27.

2. Vard- och omsorgsforvaltningens redovisning av uppdrag. Dnr 2022/27.

3. Bokslut 2021 - resultat-/balansrapport fran Timansstenar.
Dnr 2021/139.

4. Beslut 220808 fran Inspektionen for vard och omsorg (1VO) géllande

anmadlan enligt lex Mara om allvarlig vardskada vid det sarskilda boendet

Gerbogarden. IVO avslutar &rendet och kommer inte att vidta nagra
ytterligare atgarder. Dnr 2022/37.

(1)

17

Justerandes sign

Utdragsbestyrkande
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Vard- och omsorgsndmndens arbetsutskott

ONAU §49 Dnr 2022/13

Ovriga fragor

BESLUT

Informationen tas till handlingarna.

Camilla Eriksson, namndsekreterare, redovisar:

« Ejverkstéllda beslut enl SoL per den 30 juni 2022

Dessa beslut redovisas kvartalsvis till Inspektionen for vard och omsorg.
Den 30 juni rapporterades 4 ej verkstéllda beslut. Det var 3 st som
handlade om sérskilt boende och 1 st som gallde kontaktperson.

Annelie Kjellstrém, forvaltningchef, informerar gallande:
e Deldrsrapport 2,2022

Siffrorna kommer att vara klara till den 19 september och da ldggs
deldrsrapporten in i kallelsen till vdrd- och omsorgsnamndens
sammantrade den 22 september.

« Tarnan

Informationsméten har hallits och fortsatter hallas. Kommunikationsplanen
foljs. Det &r brukarfokus som galler.

Avonova kan vara behjélpliga med insatser fér personal med
information/utbildning/samtal om "Att arbeta under férandring”.

Anhoriga till deltagare pa Sunnanbo har varit och tittat pa Svalan och
upplevt det som positivt att det ska flytta dit.

« Aterhdmtningsbonus

Statsbidrag har sokts och tilldelats aldreomsorgen. Alla tillsvidareanstallda
&ver 6 manader ska fa delta pd en dterhdmtningsdag. Det blir 9 st positiva
heldagar med 2 konsulter dér ca 50 medarbetare per dag blandas fran vara
olika enheter.

18

Justerandes sign

Utdragsbestyrkande
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