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Sélvesborg, Ugglan 08:30-11:20

Lina Jornkrans S, ordférande §§13-16
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Kate Olsson, verksamhetschef sérskilt boende och bemanning, § 16
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§13 Dialog gallande métesplatser och sociala innehallet pa
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gP SalveSborqS SAMMANTRADESPROTOKOLL
S e ko m m u n Sza(r)n;;n-t(r)é;ic;atum

Vard- och omsorgsndmndens arbetsutskott

VONAU §13 Dnr 2023/16

Dialog gallande motesplatser och sociala
innehallet pa sarskilda boende

BESLUT

Informationen tas till handlingarna.

Arendet i korthet

Information av Christina Nordin, enhetschef och Lukas Wagbo,
aktivitetssamordnare, Petra Hasselquist och Hanna Andersson,
kvalitetsunderskéterskor och sociala innehallsombud, om hela

verksamheten med fokus pa motesplatserna och det sociala innehallet pa

sarskilda boende - pagaende verksamhet samt utvecklingen éver tid.

Utveckling pagar hela tiden och idéer bollas bland annat pa sociala
innehallsomubdstraffar. Har inventeras bland annat vilka talanger som
finns bland personalen och som da kan erbjudas de boende.

Arshjul finns och dér star bland annat att varje boende en gdng i manaden

far en konsert. Det paqgar olika kurser i till exempel telefoni och data, det
finns gympagrupper, promenadgrupp och tradgardsgrupp.

Utflykter skapas, till exempel genom att man far tillfélle att ta sig fran
sarskilt boende till Duvan. Fran Slottsgarden och Timansstenar kan detta
ske via cykel. Fran Gerbogarden och Mjallby ordnas biltransport.

Det sociala innehallet tas &ven upp i olika rekryteringssamtal och
aktiviteter 1aggs upp pa Instagram for att locka ungdomar till att vilja
arbeta i aldreomsorgen.

Beslutsunderlag
Presentation, 2023-05-11
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'Férebyggande seniorer

Syfte: Forebygga ensamhet och isolering




| VAR VERKSAMHET - ETT FAGARBETE

Fixartjanst

e Anhorigsamordnare

e Aktivitetssamordnare for kultur & aKtivitet'till sarskilda boenden
e Frivilligverksamheten >

 Duvans café och motesplats

e JSvalans motesplats

* Totalt 9 anstallda HECHEESSEEEES"  ©
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“Samarbeteni §




' VAD ERBJUDS?
* Smak och matupplevelserivart mysiga café .
e |T-telefonikurser .
* |[T-café .
e Datakurs ¢ .
« Gympagrupper - .
 Promenadgrupp .
B Sy-service >

e Second-hand
e Social samvaro
e [ dnabocker/lan

Konserter
Foreldsningar
Vinylfredagar
Tradgadrdsgrupp
Utstallningar
Bingo

Bridge :
Information for anhg
MA BRA-aktivitetg
Musikfredagar
Trivseldans

e




SOCIALT INNEHALL PA SABO

e Bakgrund

o Aktivitetssamordnare
- en o6vergripande samordning av kultur och aktiviteter pa alla
sédrskilda boenden i ndra samarbete med enf@tschefer och ombud.

* Ombud 4
e Arshjul |

* Taplats i samhallet .
* Seniorkanalen
* Ankan vidans;
* Nuldge
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gFS SalveSborqS SAMMANTRADESPROTOKOLL
S e ko m m u n Sammantradesdatum

2023-05-11

Vard- och omsorgsndmndens arbetsutskott

VONAU §14 Dnr 2023/53

Ekonomisk ram 2024

BESLUT

Informationen tas till handlingarna.

Arendet i korthet

Information om arbetet med ekonomisk ram 2024. Avvaktar
kommundvergripande beslut. Alla férvaltningarna ska arbeta fram olika
forslag till besparingar. Beslut flyttas fram till att tas efter sommaren.

Bakgrund

Namnden ska arligen Idamna redovisning om volymférandringar,
forandringar inom lagstiftning eller annat som paverkar verksamhetens
ekonomiska férutsattningar. Aven ambitionshéjningar eller behov av
reformer i 6vrigt ska sammanstallas i underlag fér bedémning och vidare
beredning. Detta gemensamt utgér underlag for beslut om budget for
kommande ekonomiska verksamhetsar.
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gP SalveSborqS SAMMANTRADESPROTOKOLL
S e ko m m u n Sammantradesdatum

2023-05-11

Vard- och omsorgsndmndens arbetsutskott

VONAU §15 Dnr 2022/83

Redovisning av intern kontroll - Sjukfranvaro

BESLUT

Informationen tas till handlingarna.

Arendet i korthet

Cecilia Jarlemyr, HR-specialist, redovisar 10 st stickkontroller tagna ur
systemet Adato for att se om riktlinjerna fér rehabilitering foljs.

Bakgrund

Enligt beslutad intern kontroll 2023 ska detta kontrollomrade géllande
sjukfranvaro - riktlinjer for rehabilitering samt kostnader redovisas pa
arbetsutskottet i maj och november.

Beslutsunderlag
Presentation, Cecilia Jarlemyr, HR-specialist, 2023-05-11

Redovisning, Helena Lindblom, ekonom gallande sjuklénekostnader per
enhet under januari-april, 2023-05-12

12
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Utdragsbestyrkande
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Intern kontroll
Undersoka att riktlinjer for
rehabilitering foljs

glg Soélvesborgs . . .
8E kommun N Vard- och omsorgsforvaltningen, ..

(Signerat, SHA-256 779D73629A4589E38376A8EGCOB2DSFOEC5787E9B3DASEOD1E194DD3ASCE3EAF)



Riktlinjer for rehabilitering

« Plan for dtergang vid 30 dagars franvaro om medarbetaren kan antas vara
franvarande i mer an 60 dagar (enligt kap 30, §6 Socialforsakringsbalken)

« Ndar en medarbetare har varit franvarande pa grund av sjukdom vid 6 tillfallen
under de senaste 12 manaderna ska en rehabiliteringsutredning goras. (Guide
for korttidsfranvaro i Adato)

« 10 stickprovskontroller i Adato, 5 plan for atergang, 5 upprepad
korttidsfranvaro, fordelad mellan hemtjanst och sarskilt boende

Solvesborgs S
=S kommun solvesborg.se 2023-05-16 sida1aav21

(Signerat, SHA-256 779D73629A4589E38376A8E6COB2DSFIEC5787E9B3DASEOD1E194DD3A8C63EAF )

14



15

Resultat av stickprovskontroll gjord 2023-05-05

5 Plan foér atergang
3 darende finns plan for dtergang
2 arende saknas plan for atergang, dock finns anteckningar/dokument

5 Rehabiliteringsutredning vid upprepad korttidsfranvaro
2 arende finns rehabutredning
3 drende sakas rehabutredning

Solvesborgs S
=S kommun solvesborg.se 2023-05-16 sida15av21
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20230512

Interkontroll av sjuklonekostnader 202301-202304

Avvikelsen
Arsbudget| Budget 2023| Utfall 2023 2023 jan-
Omrade 2023 jan-april jan-april april
Forvaltning centralt 0 0 23 -23
Forvaltningsgemensamt 0 0 23 -23
Myndighet centralt 19 6 0 6
Myndighet 4 1 34 -33
HSL sjukskoterskor 0 0 115 -115
Rehab/Trygg hemgang 51 17 74 -56
HSL- och
Myndighethetsenheten 73 24 223 -198
Hemtjanst centralt 37 12 0 12
Hemtjanstgrupp Nordriket 106 84 231 -148
Hemtjanstgrupp Centrala 89 86 175 -90
Hemtjanstgrupp Norra 82 78 211 -132
Hemtjanstgrupp Lister 93 90 309 -219
Hemtjanstgrupp Soédra 178 108 183 -76
Hemtjanst 584 457 1110 -653
Sdbo/Bemanning centralt 34 11 6 6
Gerbogarden 1 320 107 222 -116
Tarnan * 35 12 107 -95
Slottsgarden 1 281 94 246 -152
Svalan 332 111 369 -258
Slottsgarden 2 298 99 273 -173
Gerbogarden 2 406 136 275 -139
Bemanningen 49 16 76 -60
Sarskilt boende och bemanning 1755 586 1573 -987
Summa 2412 1068 2929 -1 861

*Tarnan har en arbetsmodell som bygger pa att personalen ska téacka for varandra vid korttidsfranvaro

(Signerat, SHA-256 779D73629A4589E38376A8E6COB2D8FI9EC5787E9B3DASEOD1E194DD3A8C63EAF)
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gP SOIveSborqS SAMMANTRADESPROTOKOLL 1(1)
S e ko m m u n Sza(r)n;;n-tcr)égejc;atum

Vard- och omsorgsndmndens arbetsutskott

VONAU §16 Dnr 2023/40

Dialog om eventuella besparingsatgarder pa kort
och 1ang sikt

BESLUT

Informationen tas till handlingarna.

Arendet i korthet

Dialog tillsammans med forvaltningschef och verksamhetschefer om
eventuella besparingsatgarder pa kort och 1ang sikt.

Forslag pa atgarder kommer att redovisas pa namndens sammantrade
230525.

Bakgrund

Pa vard- och omsorgsndmndens sammantrade 230427 fick
forvaltningschefen i uppdrag att till ndsta ndmndsmote aterkomma med
forslag pa atgarder som pa kort och Iang sikt syftar till att uppna
ekonomisk balans.

Justerandes sign Utdragsbestyrkande

Protokoll au 230511 Sida 17 av 21
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gFS SalveSborqS SAMMANTRADESPROTOKOLL
S e ko m m u n Sammantradesdatum

2023-05-11

Vard- och omsorgsndmndens arbetsutskott

VONAU §17 Dnr 2023/6

Anmalan av delegationsbeslut

FORSLAG - Vard- och omsorgsnamnden

Anmalningarna laggs till handlingarna.

1. 235 st meddelade delegationsbeslut rérande hemtjanst och sarskilda

boenden under april 2023.

0 Bistandshandldggare - 228 bifall och 2 avslag.
0] Enhetschef - 2 bifall
0] Extern beslutsfattare - 3 bifall

Av ovanstdende delegationsbeslut, SoL, redovisar André Jénsson,
verksamhetschef tva slumpmadssigt utvalda drenden mer ingdende enligt
arsplanering. Dessa bada utredningarna gas igenom i utbildningssyfte.
Enligt onskemal fran ledamoterna s kommer de drende som ska redovisas
fortsattningsvis att ligga maskerade i kallelsen.

18
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gP SOIveSborqS SAMMANTRADESPROTOKOLL 1(1)
S e ko m m u n Sammantradesdatum

2023-05-11

Vard- och omsorgsndmndens arbetsutskott

VONAU §18 Dnr 2023/7

Meddelanden

FORSLAG - Vard- och omsorgsnamnden

Meddelandena laggs till handlingarna.

1. Dom fran Férvaltningsratten i Vaxjo, 2023-05-02, gallande
Overklagat beslut om avslag till utékad hemtjanst.
Foérvaltningsratten avslar 6verklagandet. Dnr 2023/31.

Justerandes sign Utdragsbestyrkande

Protokoll au 230511 Sida19av 21
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gP SOIveSborqS SAMMANTRADESPROTOKOLL 1(1)
S e ko m m u n Sammantradesdatum

2023-05-1

Vard- och omsorgsndmndens arbetsutskott

VONAU §19 Dnr 2023/8

Ovriga fragor

BESLUT

Informationen tas till handlingarna.

Annelie Kjellstréom, forvaltningschef informerar gallande:
e Solgarden

Det har varit mycket skriverier i media. Méte har hallits med medarbetarna.
Foérandringar i personalgrupper ar verkstallda.

Justerandes sign Utdragsbestyrkande

Protokoll au 230511 Sida 20 av 21
(Signerat, SHA-256 779D73629A4589E38376A8E6CO0B2DSFIEC5787E9B3DASEOD1E194DD3A8C63EAF)
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gP SalveSborqS SAMMANTRADESPROTOKOLL 1(1)
S e ko m m u n Sammantradesdatum

2023-05-11

Vard- och omsorgsndmndens arbetsutskott

VONAU §13 Dnr 2023/16

Dialog gallande motesplatser och sociala
innehallet pa sarskilda boende

BESLUT

Informationen tas till handlingarna.

Arendet i korthet

Information av Christina Nordin, enhetschef och Lukas Wagbo,
aktivitetssamordnare, Petra Hasselquist och Hanna Andersson,
kvalitetsunderskoterskor och sociala innehallsombud, om hela
verksamheten med fokus pa motesplatserna och det sociala innehallet pa
sarskilda boende - pagaende verksamhet samt utvecklingen éver tid.

Utveckling pagar hela tiden och idéer bollas bland annat pa sociala
innehallsomubdstraffar. Har inventeras bland annat vilka talanger som
finns bland personalen och som da kan erbjudas de boende.

Arshjul finns och dér star bland annat att varje boende en gdng i manaden
far en konsert. Det paqgar olika kurser i till exempel telefoni och data, det
finns gympagrupper, promenadgrupp och tradgardsgrupp.

Utflykter skapas, till exempel genom att man far tillfélle att ta sig fran
sarskilt boende till Duvan. Fran Slottsgarden och Timansstenar kan detta
ske via cykel. Fran Gerbogarden och Mjallby ordnas biltransport.

Det sociala innehallet tas &ven upp i olika rekryteringssamtal och
aktiviteter 1aggs upp pa Instagram for att locka ungdomar till att vilja
arbeta i aldreomsorgen.

Beslutsunderlag
Presentation, 2023-05-11

Justerandes sign Utdragsbestyrkande
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B Sy-service >

e Second-hand
e Social samvaro
e [ dnabocker/lan

Konserter
Foreldsningar
Vinylfredagar
Tradgadrdsgrupp
Utstallningar
Bingo

Bridge :
Information for anhg
MA BRA-aktivitetg
Musikfredagar
Trivseldans
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e Bakgrund

o Aktivitetssamordnare
- en o6vergripande samordning av kultur och aktiviteter pa alla
sédrskilda boenden i ndra samarbete med enf@tschefer och ombud.

e Ombud p
e Arshjul |
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=] Solvesborgs
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SAMMANTRADESPROTOKOLL

ko m m u n Sammantradesdatum

2023-05-11

Vard- och omsorgsndmndens arbetsutskott

VONAU §14 Dnr 2023/53

Ekonomisk ram 2024

BESLUT

Informationen tas till handlingarna.

Arendet i korthet

Information om arbetet med ekonomisk ram 2024. Avvaktar
kommundvergripande beslut. Alla férvaltningarna ska arbeta fram olika
forslag till besparingar. Beslut flyttas fram till att tas efter sommaren.

Bakgrund

Namnden ska arligen Idamna redovisning om volymférandringar,
forandringar inom lagstiftning eller annat som paverkar verksamhetens
ekonomiska férutsattningar. Aven ambitionshéjningar eller behov av
reformer i 6vrigt ska sammanstallas i underlag fér bedémning och vidare
beredning. Detta gemensamt utgér underlag for beslut om budget for
kommande ekonomiska verksamhetsar.
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SAMMANTRADESPROTOKOLL

ko m m u n Sammantradesdatum

2023-05-11

Vard- och omsorgsndmndens arbetsutskott

VONAU §15 Dnr 2022/83

Redovisning av intern kontroll - Sjukfranvaro

BESLUT

Informationen tas till handlingarna.

Arendet i korthet

Cecilia Jarlemyr, HR-specialist, redovisar 10 st stickkontroller tagna ur
systemet Adato for att se om riktlinjerna fér rehabilitering foljs.

Bakgrund

Enligt beslutad intern kontroll 2023 ska detta kontrollomrade géllande
sjukfranvaro - riktlinjer for rehabilitering samt kostnader redovisas pa
arbetsutskottet i maj och november.

Beslutsunderlag
Presentation, Cecilia Jarlemyr, HR-specialist, 2023-05-11

Redovisning, Helena Lindblom, ekonom gallande sjuklénekostnader per
enhet under januari-april, 2023-05-12

1(1)
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Intern kontroll
Undersoka att riktlinjer for
rehabilitering foljs

= Solvesborgs
kommun Vard- och omsorgsférvaltningen





Riktlinjer for rehabilitering

« Plan for dtergang vid 30 dagars franvaro om medarbetaren kan antas vara
franvarande i mer an 60 dagar (enligt kap 30, §6 Socialforsakringsbalken)

« Ndar en medarbetare har varit franvarande pa grund av sjukdom vid 6 tillfallen
under de senaste 12 manaderna ska en rehabiliteringsutredning goras. (Guide

for korttidsfranvaro i Adato)

« 10 stickprovskontroller i Adato, 5 plan for atergang, 5 upprepad
korttidsfranvaro, fordelad mellan hemtjanst och sarskilt boende

es Soélvesborgs Sida 2
=S kommun solvesborg.se 2023-05-16
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Resultat av stickprovskontroll gjord 2023-05-05

5 Plan for atergang
3 darende finns plan for dtergang
2 arende saknas plan for atergang, dock finns anteckningar/dokument

5 Rehabiliteringsutredning vid upprepad korttidsfranvaro

2 arende finns rehabutredning
3 drende sakas rehabutredning

es Soélvesborgs Sida 3
=S kommun solvesborg.se 2023-05-16





20230512

Interkontroll av sjuklonekostnader 202301-202304

Avvikelsen
Arsbudget| Budget 2023| Utfall 2023 2023 jan-
Omrade 2023 jan-april jan-april april
Forvaltning centralt 0 0 23 -23
Forvaltningsgemensamt 0 0 23 -23
Myndighet centralt 19 6 0 6
Myndighet 4 1 34 -33
HSL sjukskoterskor 0 0 115 -115
Rehab/Trygg hemgang 51 17 74 -56
HSL- och
Myndighethetsenheten 73 24 223 -198
Hemtjanst centralt 37 12 0 12
Hemtjanstgrupp Nordriket 106 84 231 -148
Hemtjanstgrupp Centrala 89 86 175 -90
Hemtjanstgrupp Norra 82 78 211 -132
Hemtjanstgrupp Lister 93 90 309 -219
Hemtjanstgrupp Soédra 178 108 183 -76
Hemtjanst 584 457 1110 -653
Sdbo/Bemanning centralt 34 11 6 6
Gerbogarden 1 320 107 222 -116
Tarnan * 35 12 107 -95
Slottsgarden 1 281 94 246 -152
Svalan 332 111 369 -258
Slottsgarden 2 298 99 273 -173
Gerbogarden 2 406 136 275 -139
Bemanningen 49 16 76 -60
Sarskilt boende och bemanning 1755 586 1573 -987
Summa 2412 1068 2929 -1 861

*Tarnan har en arbetsmodell som bygger pa att personalen ska téacka for varandra vid korttidsfranvaro
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SAMMANTRADESPROTOKOLL

ko m m u n Sammantradesdatum

2023-05-11

Vard- och omsorgsndmndens arbetsutskott

VONAU §16 Dnr 2023/40

Dialog om eventuella besparingsatgarder pa kort
och 1ang sikt

BESLUT

Informationen tas till handlingarna.

Arendet i korthet

Dialog tillsammans med forvaltningschef och verksamhetschefer om
eventuella besparingsatgarder pa kort och 1ang sikt.

Forslag pa atgarder kommer att redovisas pa namndens sammantrade
230525.

Bakgrund

Pa vard- och omsorgsndmndens sammantrade 230427 fick
forvaltningschefen i uppdrag att till ndsta ndmndsmote aterkomma med
forslag pa atgarder som pa kort och Iang sikt syftar till att uppna
ekonomisk balans.
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SAMMANTRADESPROTOKOLL

ko m m u n Sammantradesdatum

2023-05-11

Vard- och omsorgsndmndens arbetsutskott

VONAU §17 Dnr 2023/6

Anmalan av delegationsbeslut

FORSLAG - Vard- och omsorgsnamnden

Anmalningarna laggs till handlingarna.

1. 235 st meddelade delegationsbeslut rérande hemtjanst och sarskilda

boenden under april 2023.

0 Bistandshandldggare - 228 bifall och 2 avslag.
0] Enhetschef - 2 bifall
0] Extern beslutsfattare - 3 bifall

Av ovanstdende delegationsbeslut, SoL, redovisar André Jénsson,
verksamhetschef tva slumpmadssigt utvalda drenden mer ingdende enligt
arsplanering. Dessa bada utredningarna gas igenom i utbildningssyfte.
Enligt onskemal fran ledamoterna s kommer de drende som ska redovisas
fortsattningsvis att ligga maskerade i kallelsen.

1(1)
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gP SalveSborqS SAMMANTRADESPROTOKOLL
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Vard- och omsorgsndmndens arbetsutskott

VONAU §18 Dnr 2023/7

Meddelanden

FORSLAG - Vard- och omsorgsnamnden

Meddelandena laggs till handlingarna.

1. Dom fran Férvaltningsratten i Vaxjo, 2023-05-02, gallande
Overklagat beslut om avslag till utékad hemtjanst.
Foérvaltningsratten avslar 6verklagandet. Dnr 2023/31.

1(1)
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gP SalveSborqS SAMMANTRADESPROTOKOLL
S e ko m m u n Sza(r)n;;n-tcr)égejc;atum

Vard- och omsorgsndmndens arbetsutskott

VONAU §19 Dnr 2023/8

Ovriga fragor

BESLUT

Informationen tas till handlingarna.

Annelie Kjellstréom, forvaltningschef informerar gallande:

e Solgarden

Det har varit mycket skriverier i media. Méte har hallits med medarbetarna.

Foérandringar i personalgrupper ar verkstallda.

1(1)
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