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Fritids- och kulturndmnden
FKN §1 Dnr 2021/3

Information

Namndens ledamoter och erséttare informeras om

Killebom - Budget kommer flyttas &ver till N&ringslivskontoret fran 2021.
Friluftslivets ar 2021

Arrangemang varen 2021
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5 e kO m m u n Sammantradesdatum

2021-02-1

Fritids- och kulturndmnden

FKN§2 Dnr 2021/7
Delegationsordning for Fritids- och kulturndmnden

BESLUT

Namnden beslutar faststélla delegationsordning avseende arenden inom fritids-
och kulturnamnden med giltighet frdn och med 2021-02-15.

Arendet i korthet

Beslut om delegationsordningen for fritid och kultur & namndens satt att styra
beslutsgdngen i verksamheten. Den synliggdr ocksa och férordningsdelegation till
verksamhetens befattningshavare. Delegationsordningens syfte &r att sékerstalla
réttssékerhet, kontroll och rationalitet i verksamheten. Férslag till ny
delegationsordning utgar fran av ndmnden tidigare beslutad delegationsordning
med justeringar gjorda utifran férédndringar i verksamheten eller verksamhetens
styrning eller uppdrag. Redigering av detta gérs efter némndens beslut.

Bakgrund
Fritids- och kulturndmnden har utifrdn reglemente att besluta om delegation av
ansvar inom ndmndens verksamhetsomraden.

Beslutsunderlag
Delegationsordning fér &renden inom fritid och kultur 2021.

Justerandes sign
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Fritids- och kulturndmnden 2021-01-25

Delegationsordning fér fritids- och kulturndmndens ansvarsomrade.

Om delegationsordningen

| detta dokument fortecknas de drenden/&rendegrupper dar fritids- och kulturndmndens
beslutanderatt delegerats till ordféranden eller tjiansteman inom fritids- och kulturs
verksamhetsomrade.

Ett beslut som fattas med stéd av delegering &r ett beslut p& ndmndens vagar pd samma
sitt som om namnden sjélv fattat beslutet. Beslutet kan inte &ndras av namnden.
Delegatens beslut kan 6verklagas pa samma satt som namndens.

Nimnden kan nar som helst dterkalla eller &ndra ett givet delegationsuppdrag. Namnden
kan ocksa genom eget handlande féregripa ett beslut i ett enskilt &rende genom att sjalv ta
dver drendet och fatta beslut. Arendet bér d& vara av sddant principiellt intresse att det
motiverar beslut av ndmnden.

Om delegaten finner att ett &rende &r principiellt eller annars av stdrre vikt skall drendet
hanskjutas till ndmnden fér avgdrande.

Delegationsbeslut kan bli féremal for besvar antingen genom kommunalbesvar eller genom
forvaltningsbesvar. Yttrande dver besvér skall avges av den som fattat beslutet.

Delegationsplanen géller tills vidare och kan &terkallas eller &ndras av namnden.

Anmalan

Enligt nya kommunallagen frn 1 januari 2018 far ndmnderna sjalva besluta om i vilken

utstrackning beslut som fattats med stéd av delegation ska anméla till dem. De kan véljaatt
behalla nuvarande ordning.

Anmalan har betydelse inte enbart ur informations- och kontrollsynpunkt utan &ven for
berakning av 6verklagandetiden nér beslutet 6verklagas genom kommunalbesvar.

Fritidskontoret



DELEGATIONSORDNING FOR

FRITIDS- OCH

KULTURNAMNDEN GALLER FRAN 2021-02-15

Bidrag och féreningsarenden Delegation

1.

Registrering och beviljande av Namndsekreteraren
lotteritillstand enligt lotterilagen

2.

Forlangning av stimulansbidrag till Ndmndsekreteraren

[6nebidragsanstéllda i férening

3.

Utse foreningar for granskning av inldmnat
underlag for ansokan av foreningsbidrag
enligt faststallda normer och riktlinjer

Fkn's presidie

4,
Besluta om projektbidrag och stipendier for
kulturverksamhet.

Biblioteks- och kulturchef

5.

Utdelning av ndmndens uppvaktningar
till féreningar och féreningsledare
enligt faststallda riktlinjer.

Vid mellanliggande jubiléum (uppvaktning)
till féreningar besluta om uppvaktning ska
ske och vilken storlek pa gavan.

Fkn’s ordforande eller vice ordférande

Fkn’s ordférande

Lokaler och anlaggningar

6.

Utfardande av ordningsregler for
Féreningars och allmanhetens nyttjande av
lokaler och anldggningar som administreras
via fritids- och kulturkontoret

Fritidschefen, kulturchefen eller respektive
verksamhetsansvarig

7.

Faststallande av hyra vid arrangemang
och dylikt som ej omfattas av taxor och
avgifter.

Fritidschefen, och kulturchefen




Ovrigt

8.
Bradskande beslut

Fkn’s ordférande

9.
Besluta om attestratt inom fritids- och
kulturndmndens verksamhetsomraden

Verksamhetschef for Fritid och Kultur

10.
Besluta att inte [dmna ut handling, uppstalla
villkor for dess utldmnande.

Verksamhetschef for Fritid och Kultur

~
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S e ko m m u n Sammantrédesdatum

2021-02-1

Fritids- och kulturndmnden

FKN §3 Dnr 2021/6

Dokumenthanteringsplan for fritids- och
kulturnamnden

BESLUT

Namnden beslutar att anta foreliggande dokumenthanteringsplan fér allmanna
handlingars hanterande inom fritid och kultur.

Arendet i korthet

Dokumenthanteringsplanen bygger pé en kartldggning av verksamhetens
allmanna handlingar och fungerar som ett hjalpmedel fér den som framstaller och
arkiverar handlingarna. Fér varje handlingstyp anges om och i sa fall nér den ska
gallras och évriga rutiner for hur handlingarna hanteras sé som till exempel hur de
ska forvaras och/eller registreras.

Forslag till ny dokumenthanteringsplan utgar frdn av namnden tidigare beslutad
dokumenthanteringsplan med justeringar gjorda utifrdn féréndringar i
verksamheten. Redigering av detta gors efter ndmndens beslut.

Bakgrund

Det &r inte reglerat i lag att en verksamhet/myndighet méste ha en
dokumenthanteringsplan. Dokumenthanteringsplanen &r déremot ett verktyg for
verksamheten/myndigheten som hjélper denna att leva upp till arkiv- och
offentlighetslagstiftningens krav nar det géller hanteringen av allméanna
handlingar och arkiv.

Dokumenthanteringsplanen ska ses som forvaltningens redskap fér att skapa
enhetliga rutiner. | dokumenthanteringsplanen finns darfér anvisningar for hur
handlingarna ska hanteras: om de ska bevaras eller gallras, hur de ska sorteras
och férvaras, om de ska diarieféras och sa vidare. Arkiv- och
offentlighetslagstiftningen kréver att vi som offentlig verksamhet har ordning och
sékbarhet till vara allmanna handlingar.

Dokumenthanteringsplanen ses éver kontinuerligt och ndmnden ska minst en
géng om dret beddma om dokumenthanteringsplanen behéver revideras.

Beslutsunderlag
Dokumenthanteringsplan for fritid och kultur.

Exp.
Arkivet

Justerandes sign
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a—P SélveSborqS SAMMANTRADESPROTOKOLL 1(1)
Sie ko mmun Sammantradesdatum

2021-02-1

Fritids- och kulturndmnden
FKN§ 4 Dnr 2021/8

Intern kontrollplan 2021 samt uppféljning av
kontrollplan for 2020

BESLUT

N&mnden godkanner uppréattad avstdmning av intern kontrollplan for fritids- och
kulturndmnden fér 2020, samt godké&nner uppdaterad kontrollplan fér 2021.

Arendet i korthet

Samtliga ndmnder har till uppgift att anta en intern kontrollplan fér nédmndens
verksamheter. Varje nimnd och styrelse har ansvar for att det finns en tillrdcklig intern
kontroll i verksamheten. Det innebdr att det behéver finnas strukturer, system och
processer for den interna kontrollen.

En tydlig och stabil intern kontroll bidrar till att verksamheten nar sina mal, att
rapporteringen om verksamheten och ekonomin &r tillférlitlig och att verksamheten
efterlever lagar och regler.

| planen ingdr bland annat momentet uppféljning av géllande avtal, uppfoljning av
féreningsbidrag och andra omraden som beskrivs i intern kontrollplan, se bilaga.

Bakgrund

Under 2020 gav revisorerna i Sélvesborgs kommun foretaget PwC i uppdrag att géra en
granskning av intern kontroll i Sélvesborgs kommun. Granskningens syfte har varit att
bedéma om kommunstyrelsen och kommunens niamnder har en tillracklig intern kontroll.
Den sammanfattande bedémningen var att naimnderna och styrelsen inte hade en
tillrdcklig intern kontroll.

Med anledning av detta har undertecknad reviderat kontrollplanen for 2021 samt
gjort en risk och konsekvensanalys for kontrollplanen.

Beslutsunderlag

Uppfoéljning av internkontroliplan 2020
Intern kontrollplan 2021.

Exp.
Kommunkansliet

Justerandes sign Utdragsbestyrkande
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2021-01-20

INTERN KONTROLLPLAN 2020, FRITIDS OCH KULTURNAMNDEN

Fritids och kulturnamnden beslutade 2017-11-30, att anta en intern kontrollplan fér ndmndens

verksamheter att gilla framdver. | planen ingdr bland annat momentet uppfodljning av gillande avtal.

Denna uppfdljning ska enligt planen ske.

Vidare ingar i den interna kontrollplanen, att uppféljning av att foreningsbidrag handlaggs och
utbetalas pa ratt satt, ocksa ska ske skriftligen vid férsta namndsméte pd ett nytt budgetar.

1. UPPFOLINING AV AVTAL

De avtal planen giller, ar s&dana dar nimnden har éverldmnat ett tidigare kommunalt atagande, t ex
skotsel av en idrottsplats, utlaggning av en badbrygga och dylikt pa en férening.

Under 2020 har nedanstaende avtal gallt. De redovisas med féreningens namn och anldggning.
IDROTTSPLATSER
Solvesborgs GolF (SGIF) Svarta Led

SGIF svarar for skotseln av Svarta Led. Anldggningen har tre fullstora grasplaner och en
konstgrasplan. Vidare finns en mindre yta som kan anvandas till 7-mannaspel. | anslutning till A-
planen finns dven ldpar- och langdshoppsbana. Inom anlaggningen finns ocksa tva tennisbanor. SGIF
skéter dven de byggnader som finns inom anldggningen, t ex omkladningsrum och toaletter.

SGIF har skétt anldggningen pa ett bra och dndamalsenligt satt under aret. Det som kan upplevas
som ett problem &r skétseln av [6parabanor och friidrottsdelen. Banorna ar svarskotta, da det ar
grusunderlag. Detta &r ett underlag som egentligen inte anvands idag.

Kommunens fastighetsavdelning har kontinuerlig kontakt med féreningen avseende skotselfragorna.
Undertecknad har under &ret stamt av driftskostnaderna for anlaggningen kontinuerligt.

Gallande avtal varade till 2020-12-31. Det har sen forlangts till den 1/3 2021 da en dversyn pagar om
drift och skotsel bidraget.

-_—



Mjallby AIF (MAIF) Strandvallen

Mijallby AIF svarar for sktseln av Strandvallen. Anlaggningen har tre fullstora grasplaner och en
mindre grasplan. Vidare finns dven en stor konstgrasplan, med en mindre konstgrasyta i
forlangningen av planen. MAIF skéter dven omkladnings och laktarbyggnader inom anlaggningen.

MAIF har skott anlaggningen pa ett bra och &ndamaélsenligt satt under aret. Fastighetsavdelningen
svarar dven hir for en kontinuerlig kontakt avseende skétselfragor. Parterna gor ocksa en arlig plan
for det periodiska underhallet.

Undertecknad har under aret stamt av driftskostnaderna fér anldggningen kontinuerligt.

Gillande avtal varar till 2020-12-31. Det har sen forlangts till den 1/3 2021 da en Gversyn pagar om
drift och skotsel bidraget.

FK Solvesborgs United Ringaslatt

FK Solvesborgs United svarar for skdtseln av Ringasatt, Gammalstorp. Anlaggningen har en fullstor
grasplan och en omkladningsbyggnad samt en klubbstuga.

Féreningen har skott anldggningen pé ett bra och d&ndamalsenligt satt under aret.
Fastighetsavdelningen svarar fér en kontinuerlig kontakt avseende skétselfragor. Parterna gor ocksa
en arlig underhallsplan tillsammans.

Undertecknad har stamt av driftskostnaderna kontinuerligt under aret.

Gallande avtal varar till 2021-12 -31.

BADPLATSER OCH FRILUFTSANLAGGNINGAR
Sportfiskeklubben Regnbagen Grundsjon

Foreningen svarar for skotseln av sportfisket i Grundsjén. Grundsjén &r en mindre sjé som &r belagen
pa gransen mellan Bromdlla och Sélvesborg. Vid sjon finns ett antal bryggor som féreningen
underhaller. Anldggningen ar ocks& handikappanpassad. Féreningen skdter dven stigarna runt sjon.
Svarar ocksa for inplantering av fisk och saljer fiskekort.

Féreningen far tillgodorakna sig intakterna for fiskekortsférséljningen. | gengéld star foreningen for
driftskostnaderna for verksamheten. Kommunens fastighetsavdelning har kontinuerlig kontakt med
foreningen i skotselfragor. Tillsammans uppréttas dven har en plan for det periodiska underhallet
som kommunen betalar.

Regnbagen skoter sportfisket vid Grundsjon pé ett bra och d&ndamalsenligt satt. Avtalet [6per pa med
sex manader dmsesidig uppsdgningstid.
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Sandvikens Ostra Stugédgareférening Bryggan Sandvikens badplats

Féreningen svarar for utliggning och upptagning av badbryggan vid Sandvikens badplats. Aven
omradet i anslutning till bryggan skéts av foreningen. | detta omrade finns aven en grillplats inklusive
bankar som féreningen underhaller. Vidare svarar féreningen for tillsyn av livraddningsutrustningen
vid bryggan.

Kommunen svarar for driftskostnader och for det periodiska underhllet som kan férknippas med
bryggan.

Stugigareféreningen skéter bryggan pa ett bra och &ndamalsenligt satt. Avtalet l6per pa med tre
manader dmsesidig uppsagningstid.

Hérvik -Krokds Hembygdsforening Horviks badplats

Hembygdsforeningen svarar for tillsyn och skotsel av badplatsen, vilket inkluderar stranden,
toalettbyggnad och omradet som ingdr i badplatsen. Kommunen star for storre insatser avseende
strandrengdringen, tar bort tang och sjégras. Kommunen svarar ocksa for badplatsens
driftskostnader, till exempel inkdp av material till toaletten. Kommunens fastighetsavdelning har
kontinuerlig kontakt med féreningen i skétselfragor.

Féreniningen skdter badplatsen pa ett bra och &ndamalsenligt satt.

Gillande avtal varar till 2022-12-31.

Hilleviks hamnforening Halleviks hamn

Hamnféreningen svarar for skétsel av Halleviks hamn sedan manga ar tillbaka. | skotseln ingar att
svara for den l6pande driften av hamnen, hyra ut batplatser och skéta gasthamnen. Féreningen
tillhandhaller dven toaletter for allmdnheten.

Kommunen star for kostnader avseende periodiskt underhall. Fastighetsavdelningen ar kommunens
motpart till foreningen i driftsfragor. Nar det galler ev investeringar, sa delas den uppkomna
kapitalkostnaden mellan kommunen och féreningen (50/50).

Foreningen svarar for skotseln av hamnen pa ett bra och andamalsenligt satt.

Under 2017 skrevs ett nytt avtal som I&per till 2020-12-31. Diskussioner pagar om en forlangning av
nytt avtal.

17
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KULTURANLAGGNINGAR
Solvesborgs Konstférening Solvesborgs Konsthall

Konstféreningen svarar for stadning av konsthallen sedan ett antal ar tillbaka. Kommunen
tillhandahéller stadutrustning/material. Fastighetsavdelningen d&r kommunens motpart i driftsfragor
avseende konsthallen.

Foreningen skoter stadningen pa ett bra och dndamalsenligt satt.

Gillande avtal varade till 2020-12-31. Ett nytt avtal har upprattats med konstféreningen som galler
fram till 2022-12-31.

1. UPPFOLINING AV FORENINGSBIDRAG

Kommunfullméiktige har antagit bidragsnormer och regler som fritids och kulturndmnden har att félja
vid beviljande och utbetalning av féreningsbidrag. De flesta av foreningsbidragen (undantaget bidrag
till fritids och kulturndmndens forfogande) ar delegerade till olika tjanstepersoner inom fritid och
kultur att besluta om. Efter att delegationsbeslut har fattats, sa anmals dessa delegationsbeslut, till
fritids och kulturndmnden. En upprattad delegationsbeslutlista bildggs anmélan. Ndmnden lagger
dérefter anmalan till handlingarna.

Fritid o kulturs olika tjanstepersoner har féljt denna ordning under aret, varfor det kan konstateras
att foreningsbidragen har handlagts och utbetalats pa ett godkant satt.

Solvesborgs Kommun

Fritidskontoret

Fredrik Olsson

Verksamhetschef Fritid och Kultur
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gP SalveSborqs SAMMANTRADESPROTOKOLL 1(1)
=S kommun e

Fritids- och kulturndmnden

FKN§5 Dnr 2020/63

Ansokan om bidrag ur némndens forfogande -
Sélvesborgs Afrikanska forening

BESLUT

Ndmnden avslar ansékan.

Arendet i korthet

Sélvesborgs Afrikanska Férening anséker om bidrag med 21 000 kronor till inkop
av tre datorer. Féreningen &r i behov av datorer fér att kunna bedriva mer digital
féreningsverksamhet.

Bakgrund

Féreningen har traditionellt arbetat med mycket fysiska tréaffar i sin ordinarie
verksamhet. Nar Covid-19 pandemin slog till sa har féreningens verksamhet
drabbats och verksamheten har varit svar att bedriva. For att kunna bedriva sin
verksamhet vidare vill féreningen genomféra mer digital verksamhet i form av
méten, forelasningar och ar darfér i behov av att kopa in datorer. Dessa datorer
kan anvandas saval ut mot foreningens medlemmar men ocksa i den vardagliga
verksamheten.

Exp.
Sélvesborgs Afrikanska férening

Justerandes sign

%

Utdragsbestyrkande

/2NN
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-e—}g SOIVeSborqS SAMMANTRADESPROTOKOLL 1(1)
=S kommun -

Fritids- och kulturndmnden

FKN§6 Dnr 2020/62

Ansdkan om kompensationsstdd pg a Covid -19 -
Kultur utan granser

BESLUT

N&mnden avslar ansdkan.

Arendet i korthet

Kulturféreningen Kultur utan grénser ansdker om kompensationsstod for
uteblivna aktiviteter pd grund av covid-19. Féreningen har haft aktiviteterna
inplanerade men tvingats stélla in dem.

Bakgrund

Foéreningen kultur utan grénser &r en férening som varit aktiv i S6lvesborgs
kommun sedan 2007. Verksamheten bestar i huvudsak av teater och
kulturevenemang som ska framja samhallsintegration och varna om
kulturutbyten.

Olivia Costea (S), anmaéler jdv och deltar ej i handldggningen av detta drende.

Exp.
Foéreningen Kultur utan gréanser

Justerandes sign

P

Utdragsbestyrkande

& |
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Fritids- och kulturndmnden
FKN§7 Dnr 2021/9
Bokslut 2020 - Fritids- och kulturnamnden

BESLUT

Namnden godkanner uppréattat bokslut for 2020 och éversander detsamma till
kommunstyrelsen.

Arendet i korthet

Ekonomikontoret har anmodat samtliga namnder att inkomma med en arsredovisning
for 2020. Redovisningen ska innehalla en verksamhetsbeskrivning, och analys av
arets utfall.

Bakgrund

Under 2020 har fritid och kultur omorganiserats och vi har blivit ett eget
verksamhetsomrade inom kommunledningsforvaltningen. Vi har under aret haft
mindre personal inom bibliotek och kultur, pa grund av vakanta tjanster och
pensionsavgang vilket paverkat bokslutet.

Under aret drabbades vi ocksa av en pandemi, Covid 19 och det har inneburit att vi
har fatt planera om i vara verksamheter. Detta har ocksa inneburit att alla uppdrag
inte blivit genomférda som planerat. En del av var verksamhet har under dret tvingats
stinga ner sin 6ppna verksamhet. Flera av vara arrangemang har ocksa stallts in.

Ftt extra anslag har ocksa tillforts under aret i form av en extra satsning pa olika
atgarder inom vara verksamheter. Alla de planerade atgarderna har inte hunnit
genomforas och darmed har ett ekonomiskt overskott uppkommit i vart bokslut. De
atgarder som inte genomforts 2020 kommer vi att dska medel om i KB1 2021,
summan for ej utforda atgarder ar 576 tkr.

Beslutsunderlag
Bokslut 2020

Exp.
Kommunkansliet
Ekonomikontoret

Justerandes sign Utdragsbestyrkande

72
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Arsredovisning 2020

Fritids och kulturnimnden

Under Fritids och kulturnimnden ingar férutom fritid och kultur fiven bibliotek och
musikskola, fritidsgardsverksamhet och stadsfestivalen Killebom.

OrdfSrande: Rolf Berg (SD)
V. ordfdrande: Nina C Sturesson (M), Christopher Ekenberg (S)
Forvaltningsledning: Fredrik Olsson

Driftkostnader, netto (tkr)

Bokslut 2019 Bokslut 2020 Budget-

avvikelse

Fritid -22 829 -23 724 477
Kultur -14 564 -15 030 700
Foreningsbidrag -3948 -4 549 -306
Namndsgemensamt -3 068 -2 683 394
Nimndens nettoram -44 409 -45 986 1265
Kostnader pga Covid -19 -461 -461
Nimndens totala nettoram -46 447 804

FRITIDS- OCH KULTURNAMNDENS MAL 2020

® Uppfyllda mil
Delvis uppfyllda mal
® Ej uppfyllda mal

E

Livsmiljo

Solvesborgs
kommuns
Friluftsplan ska ha
fatt genomslag
internt i den
kommunala
organisationen och
externt bland
foreningar och
allmédnhet.

Organisation for det interna arbetet ska finnas
Mcitmetod: Analys
Malvérde: ja/nej

Flerarsplan for friluftslivet {ir antagen av KF
Mcitmetod: Beslut
Malvérde: ja/nej

Antal artiklar/inslag i press och radio under 2019
Mcitmetod: Antal
Malvcirde:3stycken

Antal féreningar som engagerats i samverkan for
friluftslivets utveckling

Mcitmetod: Antal

Malvdirde: 3

Antal insatser i planen som pabérjats/genomforts
Mcitmetod: Antal
Malvéirde: 1 styck
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Livsmiljo

Fritid och kultur ska
ha tagit fram
kunskapsunderlag
och metod for att
sikerstilla att
arrangemang och
fritidsaktiviteter
erbjuds barn och
unga i hela
kommunen.

Strategi for att nd barn och unga i hela kommunen ska
finnas

Mcitmetod: Analys

Malvirde: ja/nej

Oversikt av geografisk spridning pa
arrangemang/mdtesplatser for fritidsaktiviteter ska finnas
Mcitmetod: Egen

Malvdrde: ja/nej

Antal barnaktiviteter pa filialbiblioteken.
Mctmetod: Egna uppgifier
Malvérde: Minst 5

Antal undervisningstimmar i musikskolans regi utanfor
Tingshuset.

Mcitmetod: Egna uppgifier

Malvérde: 50%

Service och
virdskap

Fritid och kultur ska
forbittra anldgg-
ningarnas
tillganglighet
(social, fysisk och
digital
tillgdnglighet).

Antal foreningsdialoger kring anliiggningarnas
tillgiinglighet

Mctmetod: Egna uppgifier

Moalvdiirde: Minst 3

Antal foreningsdialoger kring anliggningarna i syfte att
utveckla integrationsarbetet

Mcitmetod: Egna uppgifier

Malvdrde: 3

I minst tv3 av anliggningarna har det genomforts
forbittringar av den fysiska tillgéingligheten
Mcitmetod: Egna uppgifter

Malvéirde: Minst 2

Andel medborgare som ger positiv dterkoppling pi
fritidsanliggningar

Mcitmetod: Medborgarundersokningen

Malvéirde: Minst 62 %

Ej genomfiord 2020

FRITID

av dessa sker i foreningsregi av Mjillby AIF,

Verksamhetsbeskrivning

Under rubriken FRITID ingar verksamheter som
av tradition inryms under omradet kommunal
fritidsverksamhet. I forsta hand idrotts- och
friluftsanldggningar, men dven verksamheter sdsom
simskola, fritidsgardar och stadsfestivalen
Killebom.

Foljande verksamheter ingar:

Simskolan bedrivs vid Hilleviksbadet for ca 200
barn under tre veckor direkt efter skolavslutningen i
juni manad. Simskolan fick stillas in 2020 (Covid-
19).

Samlingslokal bestér av Sternska Villan. I denna
lokal finns Solvesborgs PRO och B-H foreningen
Liljan inhyrda. Replokaler i Nakterhuset.
Idrottsplatser, som dgs av Sélvesborgs kommun ér
Strandvallen, Svarta Led och Ringaslitt. Skotseln

Sélvesborgs GolF och FK Solvesborg United.
Ishall, i kommunal drift, dppet fran slutet av
augusti till ca mitten av mars varje r.
Idrottshallar/salar, hir ingar foljande hallar/salar
Solvesborg, Mjillby, Falkvik, Hjortakroken
Furulund, Horvik, Norje, Hallevik och
Méllebackskolan.

Hilleviksbadet, badet skots i samarbete mellan
kommunen och en privat férhyrare. Foérhyraren
skoter bl. a entré, stidning av anldggningen,
badvirdssysslor osv. Till restaurangen hdr ocksé en
restaurangdel.

Badplatser/friluftsanliggningar, kommunen
svarar for skotseln av foljande badplatser.
Tredenborg, Sandviken, V Torsd, Hallevik, Horvik
och Norje havsbad.

Motionsspéret vid Svarta Led, vandringsled
(Ské&ne/Blekingeleden) och sportfisket vid
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Grundsjdn ingdr ocksé i denna verksamhet. Nar det
giller Sandvikens och Horviks badplatser, sé finns
ett visst foreningsengagemang. I Sandviken svarar
Sandvikens Ostra stugigareforening for utliggning
av badbryggan och i Horvik svarar
hembygdsforeningen for den dagliga tillsynen av
badplatsen inklusive toalettbyggnaden.

Det finns dven hundbadplatser vid Tredenborgs
badplats och i Hillevik.

Sméibaitshamnar, Hilleviks hamn 4gs av
Sélvesborgs kommun, men i enlighet med ett
sarskilt skotselavtal svarar Hilleviks hamnforening
for driften av hamnen. Sélvesborgs innerhamn,
sméabatshamnen skots av Sélvesborgsvikens
Batklubb enligt avtal.

Fritidsgirdsverksamhet. Hér ingar
fritidsgardsverksamhet vid Skofabriken i
Solvesborg samt Fritan i Mjéllby som drivs av
kommunen.

Havsgérden i Norje drivs av Ysane-Norje
Hembygdsfrening. Verksamheten drivs i enlighet
med upprittade avtal med Ysane-Norje
hembygdsforening.

Campingplats. Kommunen #ger Tredenborgs
Campingplats, Campingen &r dock uthyrd till en
privat forhyrare till och med 2021-12-31.
Stadsfestival — Killebom

Arligen &terkommande stadsfestival som genomftrs
under juli manad.

Killebom fick stillas in 2020 (Covod-19)

Arets viktigaste hiindelser
e  Fritid och Kultur blir ett eget
verksamhetsomrade inom KLF
e  SVIC — projektet beviljas
e  Visionsarbetet Strandvallen startar

Analys av drets utfall for verksamhet och
ekonomi (drift och investering)

Idrottsplatser. Avtal finns for skotsel och drift av
Svarta Led, Strandvallen och Ringaslétt med
Sélvesborgs GolF, Mjillby AIF och Sélvesborgs
United. Avtalen #r ettdriga och varar till och med
2020-12-31. Avtalen #r konstruerade med en
bidragsdel och en driftsdel. Avtalen med MAIF och
SGIF har forlingts och det pagar en dversyn av
bidragen och avtal. Sélvesborgs Uniteds avtal &r
forlangt till 2021-12-31.

Hiilleviksbadet. Hyres- och tjanstekdpsavtal finns
med Hilleviksbadet AB for badanldggningen och
restaurangen pa Hélleviksbadet. Foérhyraren
ombesérjer entréinslépp, tillsyn vid badet och
stidning. Restaurangen underlittar for
verksamheten att halla badet 5ppet under ldgsdsong.
Hyresavtalet giller till oktober 2021. Forhandling
om forlingning av avtal pagér.
Badplatser/friluftsanliggningar. Kommunens
arbete med att halla hog standard vid badplatserna
har fortsatt &ven under 2020. Infor och under
sisongen arbetar vi med att fa bort den ting som

blast in pa strinderna. Under sommaren &r vdra
stréinder vilbesokta. Samtliga badplatser har fatt
godkinda betyg av Vatten- och havsmyndigheten
2020.

Ett nytt avtal skrevs 2019 avseende skotsel av
Horviks badplats med Horvik-Krokas
Hembygdsforening.

Idrottshallar

Under 2020 har en del renoveringar och
uppdateringar med material gjorts.

Skaneleden, Solvesborg dr med pa den sk
Skéneleden (vandringsleder). Vi har en etapp i var
kommun som utgdr start/mél for den forsta etappen,
kust till kust. Sk&neleden sammanstralar med den
sk Blekingeleden som fortsitter Osterut. Ett nytt
initiativ for att rusta upp denna har tagits av Region
Blekinge och vi har inlett samverkan med 6vriga
berdrda kommuner har.

Killebom

Sommarens Killebom tvingades vi att stilla in pga
pandemin. Mdjligheterna att genomfora ett s pass
stort engagemang var inte mojligt med de
restriktioner som var gillande.

Barnfestival, Tillsammans med flera aktSrer har
fritidskontoret samordnat Barnfestivalen under flera
ar. Ca 30 foreningar och organisationer stéller upp
ideellt och later barnen “prova pa”.

2020 tvingades vi att stiilla in Barnfestivalen
(pandemin)

Lovaktiviteter. Under 2020 fanns det inga
statsstdd for lovaktiviteter, men vi har fortsatt att
stodja de foreningar som erbjuder aktiviteter under
loven.

SVIC — Svarta Leds Idrottscentrum

Under 2020 ansokte fritidskontoret om medel fran
Allminna Arvsfonden och tilldelades 4 389 684 kr
Syftet med hela projektet dr att utveckla Svarta
Ledsomradet for framtiden. En projektledare kunde
anstillas under projekttiden som &r 3 &r. Malet &r att
vi ska skapa mer aktivitetsytor, mer verksamhet och
ett omréde som kan nyttjas av alla. Fokus ligger pd
att det ska tillgingligt for alla. Under 2020 har vi
byggt ett nytt utegym vid Svarta Led och dven en
OCR-bana som blev klar under sommaren.

Overskottet for verksamhet fritid kopplas till
instillda arrangemang och mer pandemirelaterade
orsaker.

Verksamhet Fritid uppvisar ett resultat om +477
tkr exkl. Covid -19 kostnader som uppgér till 4 tkr
vilket betyder att den totala budgetavvikelsen dr
+473.

Forvintad utveckling

Motesplatser har blivit ett ledord for fritid och
kultur. Att skapa och fornya motesplatser ingdr som
ett mal for fritids och kulturndmnden och
genomsyrar i méngt och mycket arbetet inom
ndmnden. Métesplatser som kan frena manniskor,

W
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gamla savil som unga. De senaste dren har bl. a
Skofabriken och Skejtan tillkommit som 4r bra
exempel pa just motesplatser. I framtiden kommer
dven var natur och vart friluftsliv att bli 4n mer
viktigt som ett komplement till befintliga
anliggningar. Under aret har vi fokuserat pa att
forbittra véra strinder i form av ny skyltning och
tillgdnglighetsanpassningar.

En ny friluftsplan blev klar under forsta delen av
2018. Déarmed har vi ett gediget dokument att
arbeta utifran for att utveckla friluftslivet pa ett
strategiskt och dndamélsenligt sétt. Utemiljon finns
redan och tkad fysisk aktivitet utomhus ligger i
tiden. Platser for spontanverksamhet kommer ocksa
att vara viktiga. Dérfor dr det viktigt att behalla
vissa griisytor, skapa ute gym, motionsspér, leder
osv. Under 2020 har vi borjat titta pa hur vi kan
komplettera den redan befintliga friluftsplanen fran
2018.

Ett annat omrade som &r viktigt dr vara
anldggningar, idrottsplatser, ishall, idrottshallar osv.
Hir kan vi specifikt peka pa Svarta Led, dar en plan
ska tas fram for omradets framtida utveckling, en
dialog dr igangsatt med foreningar verksamma pa
omradet. Allt sker inom ramen for vart SVIC-
projekt.

Vi har ocksé arbetat med Vision Strandvallen, en
kartldggning pé hur vi kan skapa en hallbar och
tidsenlig arena for elitverksamhet.

FRITIDSGARDSVERKSAMHET
Verksamhetsbeskrivning

Fritidsgérdarna &r en 6ppen och expressiv
verksamhet som 2020 hade mélgruppen ak. 4 tills
man gatt ut gymnasiet (11-19 ar). Verksamheten
fokuserar mycket pd ungdomsdemokrati och
forsoker sa langt det gar att utgd fran besdkarnas
egna 6nskemal hur verksamheten ska bedrivas. En
kvill i veckan erbjuds fasta och kostnadsfria
aktiviteter i form av studiecirklar ddr ungdomarna
kan delta i olika gruppverksamheter som
exempelvis ljud- och ljusteknik, musikproduktion,
pyssel, dventyr, trdning, ldxhjélp, film-
fotoredigering, bak och matlagning. De kvéllarna s&
deltar man i de grupper som erbjuds och
fritidsgérden dr stangd i Gvrigt.

Verksamheten bedrivs i tvd kommunala
fritidsgérdar:
= Skofabriken i centrala Solvesborg
= Fritan i Mjéllby

Pé seneftermiddagen &r det mest besokare i de
yngre &ldrarna och pa kvillarna flest fran ak.7-9.
Besokare frén det forsta aret pa gymnasiet har okat
markant under &ret vilket &r vildigt positivt och vi
ser att manga som héngt pa gardarna ett tag nu i
storre utstrickning stannar kvar langre.

Strategier for utveckling av ungdomsverksamheten
finns i det ungdomspolitiska handlingsprogrammet.
Detta dr 6vergripande och utgar fran att alla
ungdomar ska ges de bésta forutsittningar for att ha
goda levnadsvillkor och makt att forma sina liv och
inflytande &ver samhillsutvecklingen.

Analys av drets utfall for verksamhet och
ekonomi

2020 var ett minst sagt annorlunda &r for
verksamheten p.g.a. pandemin. Fritidsgardarna
stingde i mitten pa mars efter att ha haft en mycket
bra och viilbestkt verksamhet fram till dess.
Personalen jobbade sedan heltid med
Dagligvaruforsérjningen fram till skolavslutningen.
Direfter hade vi en utflyttad sommarverksamhet
dér personalen ocksa jobbade del av sin arbetstid i
dagligvaruforsorjningen. Fritidsgardarna 6ppnade
igen efter sommarlovet med nya rutiner och
restriktioner vilket fungerade bra. Tyvarr fick vi
stinga igen da smittspridningen 6kade ater. De sista
veckorna pé aret dgnades helt at att ha digitala
aktiviteter varvat med en hel del féltverksamhet.

Driftsmissigt ser det fortsatt bra ut for
fritidsgérdsverksamheten och den delen av
budgeten #r bra balanserad. Déremot s &r
personalbudgeten alltjamt hart anstrangd med
utebliven 6kning och verksamheten far trolla med
kniina for att kunna erbjuda de Sppettider och den
verksamhet som vi har — nigot som i férldngningen
dr ohallbart.

Behovet av dkad vuxenndrvaro i Sélvesborg utifran
ett relationellt och forebyggande perspektiv
kvarstar. For framtida atgirder och mojlighet att
fortsétta detta positiva arbete maste inréttade
tjdnster oka for fritidsgardsverksamheten nigot som
kommer att lyftas i ramarbetet for 2022.

Verksamhet Fritidsgardsverksamhet uppvisar en
total budgetavvikelse pa +52 tkr.

Forvintad utveckling

Personalforsorjning

Svarigheter att kunna arbeta fulltid inom
fritidsgardsverksamheten gor att majoriteten av
personalen “fyller ut” sina tjanster pa annat hall.
For en kvalitativ utveckling av verksamheten
behdvs ett utdkat tjinsteunderlag. Bade ur ett
schemaperspektiv och ur ett arbetsmiljoperspektiv.
Att fortsitta utveckla samarbetet med
filtverksamheten och andra verksamheter som
jobbar under samma paraply vore dnskvirt. Det
finns massor man skulle kunna gora framéver med
ganska sma insatser i personalbudgeten.
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Fritidsbanken

Med utokat tjansteunderlag finns goda majligheter
for att i samarbete med andra verksamheter drifta
en fritidsbank eller liknande.

After school

Med utokat tjdnsteunderlag skulle vi kunna
utveckla after school i samarbete med skolorna —
négot vi diskuterat ldnge och som varit mycket
framgéngsrikt i andra kommuner.

Fritidsgérden Fritan i Mjillby inryms i en fastighet
som 4r i stort behov av renovering och har varit
linge. Under de kommande aren planeras for en
nybyggnation pa Mjéllby skola dér framst sérskolan
ska f& nya lokaler. I samband med detta planeras
ockséa for nya gemensamhetsutrymmen for hela
skolan. Med stor sannolikhet rivs den byggnad dér
Fritan finns idag och fritidsgardarna finns med i
planering och projektering for nybyggnationen. Att
fa vara med att skapa en helt ny fritidsgérd i
Mjillby som pa dagtid ska fungera som
uppehéllsrum pa skolan ser vi som mycket positivt
och helt nddvindigt. En mycket bra mgjlighet att
utveckla verksamheten och skapa en ny och modern
motesplats for ungdomar i Sélvesborg.

KULTUR

Verksamhetsbeskrivning

Inom omréade KULTUR, finns f6ljande
verksamheter, allmén kulturverksambhet,
kulturlokaler, Bibliotek/Lércentrum.

Den allmiinna Kulturverksamheten omfattar barn-
och vuxenkultur samt traditionella arrangemang
sdsom valborgs- och nationaldagsfirande,
Triadgardsdag och Julmarknaden i Slottsldngorna.
Genom praktisk handledning, ekonomiskt bidrag i
form av programdverenskommelser och
projektbidrag, stédjer kulturavdelningen
kulturprojekt och kulturféreningar under hela aret.

[ Kulturlokaler ingar fastighetskostnader for
Solvesborgs Museum, Konsthallen, Slottsldngorna,
Tingshuset och Fiskemuseet i Hallevik.
Verksamheten i konsthallen och i fiskemuseet
genomfors av Solvesborgs Konstférening
respektive Hembygdsforeningen Facklan.
Samlingarna i S6lvesborgs Museum #gs och skots
av S6lvesborgs Fornminnesforening. I allmén
kulturverksamhet ingér ocksa det arliga
kulturpriset, underhall av offentlig konst samt
personal for 5ppethallande pa museum och
konsthall under vissa perioder av aret.

Arets viktigaste hiindelser
e  Omstillning pga Covid-19
e  Arkeologiska utgrdvningarna i
Ljungaviken

e Inrittande av ny tjanst,
kulturarvssamordnare 50%

¢ Tillsittning av ny Biblioteks- och
kulturchef

Analys av drets utfall for verksamhet och
ekonomi (drift och investering)

2020 har varit ett mycket annorlunda och tufft &r
f5r kulturen. Covid-19 har tvingat oss till att stélla
in merparten av alla kulturarrangemang och tvingat
vara kulturforeningar att géra detsamma. Under
manaderna april-juli samt november-december
valde Sélvesborgs kommun att stélla in samtliga
fysiska evenemang pga. Covid-19. Ett fatal
arrangemang har kunnat anpassas efter rddande
restriktioner frén folkhdlsomyndigheten och vissa
har kunnat genomfdras digitalt. Trots detta beslut
har programdverenskommelser samt projektbidrag
till kulturforeningar betalats ut som ett stod for att
sikerstilla att kulturforeningarna ekonomiskt
dverlever pandemin.

Kulturavdelningen arbetar varje ar med
samordning, handledning och marknadsforing av
kulturarrangemang. Under ett normalt &r
marknadsfors ca 170 kulturarrangemang genom
vara programblad. Under 2020 sattes dessa
programblad pa paus da det helt enkelt inte fanns
tillrickligt ménga arrangemang att marknadsfora.
Under sommaren juni, juli, augusti togs dock ett
speciellt programblad fram for att marknadsfora det
som fanns att géra i kommunen trots restriktioner
fran folkhilsomyndigheten. Hér fanns bland annat
information om den mycket uppskattade
utstillningen om Hertha Bengtsson pa konsthallen.
Detta tryckta program uppskattades framfor allt av
de turister som bestkte S6lvesborg men éven av
kommunens invénare som sokte aktiviteter i en
annars stillastaende tid.

Kulturavdelningen har limnat bidrag till ett antal
storre aktiviteter sdsom Solvesborgs Tradgardsdag
och Hilleviks Tradjazzfestival. Tradjazzfestivalen
stilldes in men Tridgardsdagen blev istillet
Tridgardsdagarna dér verksamheten flyttades fran
Slottslingorna ut till de forséljare som brukar
medverka. Aven ett stort antal privatpersoner
dppnade upp sina tridgardar under sa kallad “6ppen
tridgdrd”. Pa detta sitt kunde arrangemanget
genomfbras och fortfarande folja restriktionerna for
Covid-19. Kulturforeningarna och lokala
konstnirer/formgivare inbjuds att samverka med
Kulturavdelningen i Konstexplosion under pasken,
Kulturkvarteret under Killebom samt i
Kulturkalaset under novemberlovsveckan. Inom
dessa projekt produceras i vanliga fall ca 85
kulturprogram som ges sirskild marknadsforing
utdver arrangemangen i vart programblad. Under
2020 stilldes Konstexplosion samt Killebom in
pga. Covid-19. Nér det var dags for Kulturkalaset
sa hade restriktionerna ldttat nagot och veckan
kunde genomfdras. Dock var samtliga arrangemang
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”corona anpassade”. Detta innebar att det vid varje
arrangemang var begrénsat antal besdkare med
foranmilan. Alla besdkare erbjods handsprit och
satt med sikert avstand till varandra. Vi dr glada for
att denna vecka kunde genomftras dven om vi fick
gora det under andra former 4n vanligt.

Under 2020 fick vi dven se uppfoljningen av den
regionala utbildning som kulturavdelningen deltog i
under 2018-2019 inom KKN (kulturella och
kreativa néringar). Ett samarbete mellan
kulturavdelningen, néringslivskontoret samt lokala
konstnirer och kreatorer resulterade i att en
kollektion S6lvesborgs souvenirer togs fram. Under
2020 fortsatte dven var planering kring vara
»Kulturkarameller” - ett samarbete med
kulturforeningar for att erbjuda barnkultur i hela
kommunen. Under aret arrangeras normalt 20
program for barn och unga under host och
vartermin. Under 2020 kunde endast 2 av dessa
genomforas.

Nationaldagsfirandet genomfordes i samverkan
med foreningen Facklan med en film som visades
digitalt i kommunens kanaler. Ett fint alternativ dd
det traditionella firandet inte kunde genomforas.
Valborgsfirandet som genomfors i samverkan med
Korsallskapet och Musikkaren stélldes in.
Kommunens medborgarskapsceremoni
genomfordes under Kulturkalaset. Nya svenskar
hilsades vilkomna av kommunfullméktiges
ordfsrande med “diplom™ och mingel pd
Tingshuset.

Under en sensommarvecka arrangerades
Kulturldger for barn. Programmet forlades till
Sélvesborgs museum. 20 barn i &ldrarna 6-12
deltog i aktiviteter kring konst, musik och hantverk.
Julmarknaden som ir ett av kommunens storsta och
mest populdra arrangemang, stilldes in.
Tingshusets restaurerade delar har varit Sppna for
besokare under pasken, sommarmanaderna samt
under kulturkalaset. Hir erbjéds drop-in-vigslar pa
alla hjartans dag och tingssalen har anviénts for
evenemang och vigslar. Arets kulturpris tilldelades
nirradions Bo Ohlsson. Priset delades ut i
Tingshuset under Kulturkalaset av
kommunfullmiktiges ordférande med efterfoljande
mingel.

Sommarens stora hindelse for kulturen i
Solvesborg har onekligen varit de arkeologiska
utgrivningarna i Ljungaviken. Virldssensationella
fynd frén jagarstendldern har satt S6lvesborg pd
kartan i ett helt nytt perspektiv. Ett ndra samarbete
mellan kommunen och Blekinge museum har varit
givande for hela verksamheten. 3 stycken
guidningar av Blekinge museum genomftrdes
under sommar pé S6lvesborgs museum.
Kulturarvsdagen och arkeologidagen firades pa
museet med uppvisning av fynden fran
utgravningen. Nastan 600 personer kom uppdelade
pa tva tillfdllen for att hora om fynden. Vi har
paborjat arbetet med att renovera slottsruinen och
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arbetet med utgrdvningar av jarnvagsparken. Vi har
dven paborjat arbetet med att placera en staty av
drottning Margareta i Slottsparken. Alla i
kommunen har fatt utdelat en folder innehéllande
den offentliga konsten och arkitekturen i
Sélvesborg.

Avvikelsen i budget bestdr av att flera arrangemang
inte kunnat genomforas och att kulturchefstjénsten
ej varit tillsatt.

Verksamhet allméiin kultur, kulturlokaler och
konstniirlig utsmyckning uppvisar ett resultat om
+ 516 tkr exkl. Covid -19 kostnader som uppgr till
1 tkr vilket betyder att den totala budgetavvikelsen
ar +515.

Foérviintad utveckling

Pandemin stillde mycket pa sin spets for kulturlivet
och i framtiden behdver kulturavdelningen fortsatt
vara snabba pé att tinka om, stélla om och vid
behov genomfora traditionella arrangemang pa nya
sitt. Vi lever i en forinderlig vérld dér dven
kulturen méaste arbeta vidare med nya
forutséttningar.

Kultur- och biblioteksavdelningen bidrar med
manga starka arrangemang som ger styrka &t
Sélvesborg bade som boendekommun och som
turist- och sommarort. Arrangemangen bildar lokala
métesplatser och betyder mycket for livskvalité och
social sammanhallning bland kommuninvanarna.
Fortsatt stod genom programdverenskommelser och
projektbidrag, marknadsforingshjdlp och
radgivning, 4r darfor viktigt. Under 2021 kommer
kulturavdelning att forsoka aterga till sin
verksamhet och forhoppningsvis erbjuda ett rikt
utbud av kulturevenemang for alla aldrar.

I en tid dér vi blir allt mer digitaliserade i vara
levnadsménster ser vi ett vixande behov av fysiska
métesplatser dér ménniskor kan tréffas for att ta del
av kultur och dela sina upplevelser. Idag saknar vi
en naturlig samlingspunkt dér kultur kan skapas och
upplevas i en kreativ och spannande miljo. En
utveckling av ett kulturhus skulle mgjliggdra detta,
samtidigt som ett sddant kulturcentrum bidrar till att
halla Solvesborg levande. I slutet av 2020
pabdrjades en utredning av slottslingorna som
mdjligt kulturhus.

Genom samverkan med Skofabriken och annan
fritidsverksamhet finns flera méjligheter till
utveckling for ungas delaktighet i kulturlivet. Med
ny lagstiftning kring barnkonventionen och alla
barns ritt till kultur pAverkas forvéntningarna pd
vér verksamhet.

Viktiga delar av Listers hérads tingshus har aterfatt
fargsittning efter ursprungsutforande. Det r dags
att ligga fokus pé att fsrmedla husets unika
kulturhistoriska virden till en stérre allménhet,
sdrskilt under sommarménaderna nir vi behdver
besoksmal for turism. Efter en varsam restaurering
kan vi anviinda oss av tingshuset i en
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platsmarknadsforing av Sélvesborg i nationella
sammanhang. For att se till att s6lvesborgarna
sjilva anvénder huset, kan det anvindas for
borgerliga ceremonier (vigslar, namngivningar eller
begravningar) och mindre kulturevenemang.
Tankar kring en utveckling av S6lvesborgs museum
finns ocksa. Hir behsvs resurser och ekonomi till
att se over bade fastighet och utstéllningar. Museet
kan bli en ny samlingspunkt for Sélvesborgare dér
4ven tillfilliga vandringsutstéllningar med
tillhdrande workshops kan bli verklighet.

BIBLIOTEK/LARCENTRUM
Verksamhetsbeskrivning
Biblioteksverksamheten regleras i Bibliotekslagen,
SFS 2013:801 samt kommunal biblioteksplan 2019-
2022. Filialer finns i Mjillby, Hallevik och i Norje
finns en utldningsstation. Under aret har
utldningsstationen i Norje varit stingd, man bygger
ett nytt bibliotek som kommer att st klart
sommaren 2021. I Mjéllby och Hallevik ar
skolbiblioteken integrerade med filialbiblioteken.
Liarcentrum fungerar som ett
distansutbildningscentrum med studieplatser och
handledning, for olika utbildningsnivaer (Komvux,
folkhdgskolor, hogskolor).

Arets viktigast hiindelser
e Ny bibliotek- och kulturchef anstélldes
e Ny bibliotekarie + ny bibl.assistent.
e  Varit stidngt frén mars pga pandemi.

Analys av arets utfall for verksamhet och
ekonomi (drift och investering).

Under &ret har Sélvesborgs bibliotek haft 27 992
besdk, besdken pa filialbiblioteken &r inte
inrdknade. Under forra dret hade vi 68130 besok. I
ar gjordes ca 73 100 1&n i kommunen och forra dret
gjordes 101 600 1an. Det kiinns om béde besok och
utldningssiffrorna #r bra om ténker pd att
biblioteket har varit stingt stora delar av aret. Den
stora skillnaden for 2020 var all utkdrning av
bocker som gjordes till riskgrupper. En géng per
vecka kordes media ut till hela kommunen. Ungefir
6000 utl&n har gjorts via utkdrningen. Totalt har
563 lantagare anvint sig av tjansten under aret.
Sprakstegen, ett samarbete med Barnhélsovérden
arbetar for att uppméarksamma betydelsen av god
sprékinldrning och nar barn och deras foréldrar (0-3
ar). Forskola och skola far service med temapaket,
bokkassar och medverkan vid studiebesk och
forildramdten. Samfinansierat med BUN
genomfordes 55 ldsfrimjande bokprat pa
kommunens skolor i &k 1-5. Av dem har vi gjort 33
stycken digitala bokprat.

Samfinansierat med BUN har bibliotekarierna
genomfort totalt 6 besk pa kommunens skolor i &k
1-5 i Solvesborg.

Under 2020 koptes en ny disk plus négra stolar till
filialen i Hallevik. Vi hoppas inviga merdppet dér i
februari 2021.

Biblioteksverksamhet #r en social ingenjorskonst.
En fri tillgéng till kunskap och information som
minskar klyftor och socioekonomisk
snedfordelning. Biblioteket 4r en rdddare i nden
for manga trangbodda, nyanlanda,
litteraturintresserade, datorldsa, ensamma, forfattare
och ldssugna.

Aret som har gétt har Sverskyggats av
Coronaepidemin som har inneburit att
bibliotekslokalen i Sélvesborg har varit stangd for
allminheten frén och med mars. De flesta
arrangemang har blivit instidllda, men nagra i borjan
av aret hann dock att genomfdras. I januari hade vi
vernissage rérande utstillningen Listerbanan. I
februari vid tre tillfdllen Bio pa biblioteket. Under
Kulturkalaset i oktober sé& visade vi
Ljungaviksfilmen, En foreldsning om nér
Ostdanmark blev Sydsverige genomfordes och enn
lastes spokhistorier pd Kura skymning.

Under aret har Blekingebiblioteken bildats, vilket ar
ett samarbetsprojekt mellan Ronneby-, Olofstrom-,
Solvesborgs- och Karlshamnsbibliotek. Projektet &r
finansierat av Statens kulturrads ”Stérkta bibliotek”.
Det som projektet har gjort &r att flytta Gver de
enskilda bibliotekssystemen till ett gemensamt
webbhotell och slagit ihop dem. Ett
bibliotekssystem #r det kompletta arbetsredskapet
for hanteringen av bibliotekets mediebestédnd och
l4ntagare, med utldnings- och sokfunktioner.
Forutom funktioner som #r nddvéndiga for
bibliotekens administration s finns en publik
bibliotekskatalog ansluten till systemet. Det
tillgéngliggdrs for anvdndarna bade i
bibliotekslokalerna och via webben dér den kan nds
dygnet runt.

Syftet med projektet dr att forbittra tillgdngligheten
och ge alla i omradet samma mdjligheter att
anvinda bibliotekets resurser oavsett vilken
kommun man bor i. Gemensamt kan 4 smé
bibliotek erbjuda ett utbud likvérdigt en storre
svensk stad. Inom samarbetet far alla tillgéng till
folkbibliotekens bdcker och andra medier, med
mojlighet att 18na och ldmna pa valfritt bibliotek i
ldnet. Samarbetet ger ocksé mer kraft i de enskilda
bibliotekens utveckling av mediebestind,
marknadsforing, programverksamhet och 6vrig
kompetensutveckling. Vi genomforde tva
foreldsningar online for all personal i den nya
sammanslagningen Blekingebiblioteken.
Personalen samlades pa respektive bibliotek och
kunde tillsammans se foreldsningarna. Samtidigt
som foreldsarna utgick fran Stockholm och Ystad.
Det forsta tillfillet genomfordes den 17 september
en foreldsning med en kénd foreldsare som &r
psykolog, psykoterapeut, forfattare och komiker.
Han talade om foréndringar och ny teknik. Vikten
av att ha styrfart i forindringar. Varfor gor inte
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personalen som de borde? Den 6 oktober bjod vi in
all personal till ett online méte med bibliotekarier
fran Ystad bibliotek. De berittade om hur Skane

Sydost hade gjort nér de slagit ihop deras kataloger.

Under v51 blev Stlvesborgs bibliotek det sista
biblioteket att ansluta till Blekingebiblioteken.
Som en naturlig fortsdttning av projektet vill vi
dven gora en gemensam webbportal for
folkbiblioteken i de fyra kommunerna, dir de
gemensamma brukarna kan soka i ett gemensamt
bestand. I takt med att samhillet digitaliseras
behdver dven biblioteken, for att utveckla det
demokratiska uppdraget, en modern och
anvindarvinlig webbplats. Digitaliseringen vénder
upp och ner pé det mesta i samhéllet och sd dven
for biblioteken. Da handlar det om att skapa
attraktiva fysiska motesplatser som gor att
minniskor vill vara dir. Det samma giller digitala
platser. P4 s siitt kan digitaliseringen forstirka den
fysiska upplevelsen.

Vi kommer att anstilla en projektledare som kan
leda utvecklingen av webbportalen i samrad med
personalen. Webbsamordnaren kommer att ha sin
utgangspunkt pd Solvesborgs bibliotek, dér han
dven kommer att ha diskpass. Vi kombinerar
projekttjinsten med en ordinarietjanst pa
biblioteket. Det av Statens kulturrad stodda
projektet Bryggan har pabarjats och det ska
inspirera gymnasieelever att anvinda
folkbibliotekets resurser pa ett bittre sétt. Vi har
delat upp projektet i tre olika delar, Vad gor
biblioteket, ldsfrimjande och MIK. Den forsta
delen kommer elever fa biblioteksvisning. I den
andra bjuder vi in en fSrfattare, som beréttar om
forfattarskap och skrivande. Den tredje delen
kommer fokusera att kunna hantera, viardera och
analysera det informationsflode som forekommer
via olika medietyper. I den tredje delen kommer
bade personal och elever inga. Projektet kommer
redovisas under 2021.

Fér att ka den digitala kompetensen bland
personalen pé biblioteket har vi fatt bidrag fran
regionen, inom projektet Digitalt forst. Vi planerar
att genomfora foreldsningar och kurser for
personalen. Fé bla utbildning pd den VR och
kamerautrustning som har képts in.

Under aret genomftrdes dven 6 sagostunder.
Lircentrumdelen har 151 elever varit inskrivna,
varav 84 studerade skrev in sig 2020.

Antal elever som anvénder ldrcentrum minskar
nagot.

Budgetavvikelsen bestar i stor del av att
bibliotekschefstjénsten ej varit tillsatt och att
biblioteket varit stidngt.

Verksamhet Bibliotek/ldircentrum uppvisar ett
resultat om + 257 tkr exkl. Covid -19 kostnader
som uppgér till 56 tkr vilket betyder att den totala
budgetavvikelsen dr +201.

Forvintad utveckling: Biblioteket dr byggt 1983
och 4r ndstan 40 gammal. Mycket i lokalen borjat
bli slitet och behdver efterhand bytas ut. Hela
biblioteket har dalig belysning och belysningen som
finns #r av gammal sort, bade pa personalens kontor
som i biblioteket. Behovet av Lércentrum har ocksa
med tiden forindras. Mé&nga har datorer hemma i
dag, men vi kan se att manga studenter fortfarande
nyttjar lokalen. Informationsdisken beh&ver bytas
ut till en mer modern och anpassad disk till de
behov som finns i dag. Biblioteket behdver en
stérre barn- och ungdomsavdelning. Vi tanker oss
flytta tidningsavdelningen, sé att BoUs avdelningen
kan blev stdrre. Vi behdver dven byta ut hyllor och
mébler. Personalen #r trangbodd och ventilationen
4r dalig i kontorsdelen. Wifin fungerar déligt och
behover bytas ut.

Inredningen i Hilleviks bibliotek &r ocksé mycket
sliten och behdver bytas ut. Vi har under aret kop in
en ny disk och tv& stolar, men ndstan allt behdver
bytas ut. En 6kad efterfrégan pé digitala tjanster
kan foranleda 6versyn av medel. Den digitala
utvecklingen stéller ocksa krav pa stidndig
fortbildning for personalen.

MUSIKSKOLAN

Verksamhetsbeskrivning

Musikskolans verksamhet bestér i att erbjuda elever
frén arskurs 2 och uppat mojlighet till instrumental-
och s&ngundervisning 1ggr/vecka och utdver det sd
erbjuds eleven att vara med i ndgon utav
musikskolans olika ensembler/orkestrar och korer.
Eleverna ska ges mdjlighet att skapa och uppleva
musik, 6ka sin uttrycksférmaga samt kunna fungera
i en grupp. Musikskolans uppgift dr ocksd att ge
eleverna sidana kunskaper att de kan medverka i
ortens musikliv, samt i forekommande fall ge en
forberedande yrkesutbildning (utdkad kurs).

Analys av érets utfall for verksamhet och
ekonomi (drift och investering)

Budgetér 2020 har varit ett vildigt speciellt och
jobbigt &r for Musikskolan som for manga andra.
Ett normalt ar erbjuder vi intresserade elever fran
arskurs 2 t.o.m. gymnasieskolan mojlighet att ldra
sig sjunga och spela olika instrument samt att delta
i ndgon utav musikskolans ensembler, kor eller
orkestrar. Fér ett bra resultat krévs det att vara
l4rare traffar eleverna och visar och instruerar dem
hur man skall géra. Stora delar av 2020 har vi haft
digital undervisning. 23 mars stingdes musikskolan
och vi erbjod endast lektioner digitalt. Det kan vara
svart for en del yngre elever som inte har dator-
eller telefonvana. Aven for lite dldre elever blir det
lite besvirligt for ibland strular tekniken och dven
ljudet kan vara vildigt varierande och ibland riktigt
daligt. En fordel har dock varit att vi pd detta viset
dven har “traffat” malsmin som har hjélpt sina barn
och de har d4 sett och hort lite av vad deras barn
gor pa musikskolan. Vid bérjan pa hostterminen var
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musikskolan en byggarbetsplats. Det gick sa langt
att vi bdrjade titta efter andra lokaler att vara i.
Efter att byggarbetarna hade limnat byggnaden s&
borjade vi med att coronasikra lokalerna och 21/9
borjade vi med lektioner pa Musikskolan till-
sammans med digital undervisning for de som inte
hade méjlighet att ta sig in till Tingshuset. Vi hade
planer pa att gora en kalender men det gick tyvérr
inte eftersom vi bara fick vara 2 personer at gangen
vid filminspelningen. Efter jul stangdes
Musikskolan och ldrarna arbetar sedan dess
hemifran digitalt. Detta har inte varit helt latt
eftersom vi inte har ndgon stdrre vana av denna typ
av undervisning Dér har ldrarna verkligen varit
aktiva for att hitta ritt metod for just sitt &mne. Vi
har tidigare ar haft uppskattad verksamhet
tillsammans med skolorna vilket vi nu har fatt
pausa. Det har vi naturligtvis fatt gora dven med
véra pop- och rockgrupper, vara korer och alla
andra ensembler. Manga av vara elever har valt att
vara vilande under vér nedstingning och en del har
tyvirr valt att sluta. Vi ndr idag ca: hilften av véra
elever med digital undervisning. Vid elevslut gar
det inte att ta in en ny elev for det krévs att man de
forsta lektionerna bekantar sig med sitt nya
instrument och spelteknik pé plats tillsammans med
sin ldrare.

En viktig del i Musikskolans “utbildning” for véira
elever ir att de far mojligheten att framtrada vid
olika tillfillen. Detta har under 2020 ocksa av
naturliga skil varit svart att erbjuda.

Under 2020 har Musikskolan delvis varit stingd
och dirmed har vi ej kunnat ta ut terminsavgifter
for eleverna.

Verksamhet Musikskolan uppvisar ett resultat om
-73 tkr exkl. Covid -19 kostnader som uppgar till 20
tkr vilket betyder att den totala budgetavvikelsen &r
-93.

Framtida utveckling

Vi hoppas ju alla att vi sa fort som mgjligt skall
kunna komma tillbaka till vart “normala” sitt att
arbeta tillsammans med véra elever och skolan och
f4 starta upp alla ensembler, kérer och pop- och
rockverksamhet igen.

FORENINGSBIDRAG
Verksamhetsbeskrivning

Under rubriken Féreningsbidrag ingér foljande
bidragsformer, lokalbidrag till ungdoms-,
handikapp-, kultur-, och &vriga foreningar.
Programdverenskommelser och verksamhetsbidrag
till kultur- och handikappfdreningar samt
projektbidrag till kulturforeningar. Vidare ingar
aktivitetsbidrag for ungdomsftreningar,
stimulansbidrag till fsreningar med anstédllda med
16nebidrag och bidrag till nimndens forfogande.
Slutligen kan bidrag utga till studieforbunden i
form av grund och volymbidrag.

Ett sérskilt bidrag utgar ocksa till SISU, "idrottens
studieforbund”.

Analys av drets utfall for verksamhet och
ekonomi

Under &ret nir vi drabbats av pandemin, Covid-19
har vi sett en minskad verksamhet i vart
foreningsliv. Foreningslivet har drabbats hdrt och
under ret har foreningarna fatt stilla om sin
verksamhet for att mota upp nya riktlinjer och
allméinna rdd. Om verksamheten minskar i
foreningslivet sd far det direkt effekt pa en del
bidrag, t. ex aktivitetsstddet. Under aret har vi
forsokt stodja foreningarna och ockséd hanvisat dem
till andra organisationer utdver kommunen som de
kunnat sdka krisstod hos. Ndmndens forfogande har
niamnden anvint till att fordela krisstod till
foreningslivet. Vi har ocksd under 2020 fordelat ut
det Sverskott som vi genererat genom att vi har fatt
stdlla in flera aktiviteter. Detta extra stod betalades
ut under december 2020 enligt en framtagen
fordelningsnyckel.

De kommunala bidragen #r viktiga for véra ideella
foreningar. I en allt tuffare ekonomisk tillvaro dr
det viktigt att kommunen stddjer foreningslivet.
Lokalbidraget till foreningar som &ger egna eller
hyr lokaler, dr oerhdrt viktigt och méste alltid
prioriteras och omvérlds bevakas.

Ett annat bidrag som &r viktigt for vara
ungdomsfdreningar 4r det s.k. aktivitetsstodet.
Detta #r ett bidrag som utgér till sjilva barn- och
ungdomsverksamheten, ju mer verksamhet desto
mer bidrag. Eftersom vi &r en expansiv kommun s&
4r var forhoppning att dven utbetalning av
aktivitetsstodet okar, d.v.s. fler barn och unga tar
del av foreningslivets aktiviteter.
Program&verenskommelserna for kultur &r gjorda
for att ge ett 1dngsiktigt stod till kulturforeningar
som erbjuder ett fast kulturutbud &t allmédnheten.
Tillsammans med projektmedel for kultur utgor de
grunden i vart lokala kulturutbud.

Forvintad utveckling

Pandemin fortsétter och det 4r osdkert hur lange det
varar. Foreningslivet kommer att vara i stora behov
av bidrag for att kunna genomftra sin verksamhet
som planerat under 2021 och framét.

2021 kommer vi att fortsétta utveckla och anpassa
bidrag samt normer for dessa, for att folja trender
och anpassa oss till omvirldens forutséttningar. Vi
kan idag se en viss minskning av vissa bidrag som
vi frdelar, t. ex stimulansbidrag till foreningar med
anstillda med l6nebidrag och minskade
aktivitetsersittningar pga. pandemin.

Vi ser dock en tillvixt pa antal foreningar i
kommunen och det &r positivt. Blir det fler
foreningar, utgér det ocksé mer bidrag.
Forhoppningsvis atergar foreningslivet till det
normala och d4 hoppas vi att foreningarna star
starka och att de inte tappat sina medlemmar. Det
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har under &ret betalats ut mer bidrag &n budgeterat
och det dr kopplat till pandemin.

Verksamhet Foreningsbidrag/studieférbund
uppvisar ett resultat om -306 tkr exkl. Covid -19
kostnader som uppgér till 375 tkr vilket betyder att
den totala budgetavvikelsen ar -681.

Statistik

Redovisning av utbetalt lokalbidrag under 2020,
d.v.s. foreningar som Zger eller hyr lokal eller
anliggning (avrundat till jimnt tusental)

Ungdomsforeningar: 24 foreningar
Totalt: 1412000 kr
Handikappforeningar: 2 foreningar
Totalt: 38 000 kr
Pensionéirsforeningar: 5 foreningar
Totalt: 78 000 kr
Kulturforeningar: 10 foreningar

Totalt: 108 000 kr

Ovriga foreningar: 13 foreningar
Totalt: 156 000 kr

Redovisning av utbetalt administrationsbidrag
under 2020

Handikappforeningar
5 foreningar totalt: 38 000 kr
Pensionéirsforeningar
5 foreningar totalt: 25 000kr
Redovisning av utbetalt lokalt aktivitetsstod under
2020 (avser ht-2019 och vt-2020)

Ungdomsforeningar 33 foreningar
Totalt: 691 000 kr

Redovisning av utbetalt bidrag till studieforbund
under 2020

9 studieforbund 300 000

kr

SISU enligt avtal 85 000 kr
Redovisning av utbetalt bidrag for nimndens
forfogande

Totalt: 4529 kr

Redovisning av utbetalt bidrag till
kulturforeningar och for kulturprojekt under
2020
Programdverenskommelser
Projektbidrag

468 000 kr
106.500 kr
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NAMNDSGEMENSAMT
Verksamhetsbeskrivning
Under rubriken NAMNDSGEMENSAMT ingér
fritids och kulturnimnden och fritidskontoret.
Verksambhet, Fritids och kulturndmnden, avser
kostnader for ledaméterna i namnden och dess
administration. Ndmnden har 7 m&ten och dess
presidium ca 13 méten érligen. Vidare genomfors
ytterligare triffar med foreningar, organisationer
och andra (t e x kulturarbetare) under aret.
Kontoret hade under 2020 3.0 tjanster. Fritidschef,
foreningssamordnare, fritidssamordnare och
namnds sekreterare. Under aret har ocksa en
projektledartjinst tillkommit (100%). Kommunen
har anskt om medel frdn Allmédnna Arvsfonden for
projektet SVIC, Svarta Leds Idrottscentrum.
Fritids och kulturndmnden har att fullgéra de
ataganden som regleras i av kommunfullmiktige
antaget reglemente. Ndmnden bestar av nio
ledamdter och fem erséttare. Ordfsranden och tvé
vice ordforande utgér ndmndens presidium.
Kontorets arbetsuppgifter dr att med hénsyn till
utvecklingen inom fritids- och kultursektorn pa ett
rationellt sitt fullgdra fritids- och kulturndmndens
forvaltnings- och verkstillighetsuppgifter. Allt
enligt reglemente och tilldelade medel via
kommunfullmaktige.

Under aret har 6 méten i fritids och kulturndmnden
genomforts. Vidare har nimndens presidium haft ca
12 mdten samt ett antal foreningstréffar.

Kontoret har ocksa gjort féljande insatser som
ar kopplade till specifika handlingsplaner utifran
véra omraden:

1. Verkat i nidtverk som ror folkhélsoarbetet i
Solvesborg kommunen.

2. Stimulerat till 6kad fysik aktivitet, i
samverkan med insatser tillsammans med
Blekinge Idrottsforbund.

3. Genom riktade bidrag har vi 6kat antalet
aktiviteter pa véra skollov under aret.

4. Paborjat ett visionsarbete kring Svarta Led
och Strandvallen.

5. SVIC-projektet beviljas.

6. Viavar samarbetspart SISU
Idrottsutbildare haft dialog med
foreningslivet om foreningsutveckling.

Analys av arets utfall for verksamhet och
ekonomi

Overskottet kan hérledas till att 2020 har ndimnden
genomfdrt sina nimndsmote men mindre
ersittningar for forlorad arbetsfortjanst och
reseerséttningar har utgétt. Ansokningarna till
namndens forfogande har blivit fler med anledning
av pandemin. Barnfestivalen fick stillas in. Med
tanke pa pandemin har ocksa personalutvecklande
insatser sdsom studiebesdk, resor, konferenser och
andra nitverkstriffar uteblivit.
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Extra satsning

I KB2 tillfordes fritid och Kultur extra medel for en
del extrasatsningar. Verksamhet fritid fick 995 tkr
for foljande satsningar: Tvittning konstgris
Strandvallen, Svarta led, granulat konstgrasplaner,
hjértstartare till idrottshallar/idrottsplatser,
passagesystem anldggningar,
tillgédnglighetsanpassningar (rullstolar, bord,
bénkar, gdngytor). Verksamhet kultur fick 330 tkr
for foljande satsningar: Utredning slottsldngor som
samlat kulturhus, férteckning kulturella verk,
fjarrundervisningssystem till musikskolan.

Det totala extra stdd vi fick var 1 325 tkr. Av de
medlen har vi anvint 749 tkr. Extra satsningen kom
ganska sent pa aret och vi har inte kunnat
genomfora alla satsningar. Var avsikt dr att de kan
genomftras under 2021. Vi kommer att dska om de
kvarvarande medlen (576 tkr) i KB1 2021.

Internkontroll

Under 2020 har vi arbetat med att se 6ver var
interna kontrollplan och uppdaterat den med en risk

Fritid o kulturnimnden

och konsekvens analys. Den nya kontrollplanen
lyfts och beslutas i var namnd 2021.

Verksamhet Niimndsgemensamt uppvisar ett
resultat om +394 tkr exkl. Covid -19 kostnader som
uppgar till 4 tkr vilket betyder att den totala
budgetavvikelsen dr +389.

Forviintad utveckling

Niamndens ansvarsomraden, fritid, kultur (inkl
biblioteks- och musikskoleverksamhet) &r viktiga
omréden for vara kommuninvanare.
Verksamheterna kan kopplas till ménniskors
livskvalité och hilsa. Meningsfull fritidsverksamhet
ger och goda uppvixtvillkor for barn och ungdom.
Dirfor kommer kommunens insatser inom dessa
omraden dven framdver att vara viktiga. Detta for
att Solvesborgs kommun ska vara en attraktiv
kommun att leva och bo i. Nagra andra
verksamhetsomraden for nimndens fortsatta arbete
ar métesplatser for alla ldrar, friluftsliv,
ungdomsfragor, foreningsbidragen och driften.

Ekonomi tkr Bokslut Bokslut  Budget-avvikelse
2019 2020

Verksamheten intékter 5647 3468 -549

Verksamheten kostnader -50 056 -49 916 1352

varav personalkostnader -14 896 -14 457 728

Verksamhetens nettokostnader -44 409 -46 447 +804

Budgetram -44 643 -47 251

Driftbudgetavvikelser +234 +804

Nettoinvesteringar -283 -0

Personalbild

Antal inrittade tjanster 24,2 24,6

Total sjukfranvaro i procent av tillginglig arbetstid 1,7 % 1,7%

Dag 1-14 1,5% 1,0%

Dag 15-90 0,2 % 0,6%

Dag 91- 0% 0%

Antal anstillda personer

Tillsvidareanstillda* 27 pers 29 pers

Visstidsanstéllda** 2 pers 11 pers

Medelsysselsiittningsgrad

Kvinnor 80,5 % 80,5 %

Mén 89,8 % 90,6 %

*  Mitpunkt 30 november

** Mtpunkt 30 november, avser vikariat och allmén visstidsanstillning
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Fritids- och kulturndmnden
FKN§ 8 Dnr 2021/1
Anmalan av delegationsbeslut (samlingskort)

BESLUT

Anmaélningarna l&ggs till handlingarna.

Anmalningar
Av fritidskontoret och biblioteks- och kulturavdelningen meddelade
delegationsbeslut enligt bifogad rapport.
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