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SAMSTYRETS FORSLAG TILL KOMMUNFULLMAKTIGE

INLEDNING OCH BAKGRUND

Solvesborg skriver kommunpolitisk historia

| oktober 2018 aviserade Sverigedemokraterna, Moderaterna,
Kristdemokraterna och Soélvesborg- och Listerpartiet i S6lvesborg att
partierna avsag att styra Solvesborgs kommun tillsammans under
mandatperioden 2019-2022 da valresultatet sammantaget gett dessa fyra
partier 27 av 49 fullmaktigemandat och att en stabil majoritet for forsta
gangen pa lange kunde skapas. Den 1 januari ar 2019 tilltradde den nya
politiska ledningen formellt och i samband med det lovade man
kommuninvanarna att arbetet med att ta fram ett samlat dokument dar
viktiga politiska prioriteringar som vi vill genomféra under
mandatperioden skulle prioriteras.

Foreliggande dokument och forslag gick i maj 2019 ut pa remiss till
ansvariga forvaltningar for beslut i kommunfullmaktige i september
manad. Dokumentet ska, utover punkterna som i detalj styr politiken,
ses som en ledande handlingsplan som kommunens verksamheter utgar
fran och anpassas efter. Malsattningen ar att den ska ha implementerats
helt och hallet innan mandatperiodens slut.

Anda sedan Samstyret foddes pa en vilbesokt presskonferens den 26
oktober ar 2018 har de fyra ingaende partierna sagt att det &r viktigt att
lyssna. Solvesborgs nya kommunledning har en 6dmjuk installning till
kommuninvanarna, kommunens tjansteman, till varandra och till
oppositionen som innebar att man vill forankra och forankras. De fyra
partierna vill astadkomma riktigt genomgaende férandringar som
paverkar kommunen till det battre. Att vara respektfull och lyhérd mot
varandra ar en grundf6rutsattning for att ett positivt forandringsarbete i
kommunen 6verhuvudtaget ska vara mojligt. Detta forandringsarbete ska
praglas av gemenskap, stolthet och pragmatism.

Det for Samstyrets partier och for en majoritet av kommunens invanare
viktiga maktskiftet i Solvesborg innebar att vi nu har en kommun som
vaknat upp och med nya 6gon kan se pa verksamheterna med en
forutsattningslos nyfikenhet och lyhordhet. Samstyret ser fram emot att
paborja arbetet med att gora Solvesborgs kommun till en féregangare
som gor sig kand for att vaga testa saker som andra kommuner aldrig
tidigare gjort. Ett stort steg tas nu for att valjarnas fortroende ska kunna
leda till att vi skriver kommunalpolitisk historia. Detta for att vi i sa stor
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utstrackning som mojligt ska kunna gynna skattebetalare, naringsliv och
foreningar och for att kommunen ska sta stark aven nar konjunkturlaget
vaxlar.

Solvesborg ar unikt!

S6lvesborg har cirka 17 500 invanare och ligger mycket centralt i sédra
Sverige da vi ar beldgna i mitten av den sodra kustlinjen. Med
pendlingsavstand till bade hogskolor och universitet ar var kommun en
naturlig och viktig del for dem som vill studera och bo utanfor
storstadsregionerna.

Vi vill skapa ett Solvesborg som ska vara en av Sveriges basta kommuner
att vaxa upp i, leva i och aldras i. Vi ar en liten, charmig och pittoresk
kommun med medeltida anor och var néarhet till de stora kommunerna
gor att vi kan erbjuda en unik livsmiljo. Har finns bade landsbygd, en
vacker stadskdrna och ett valmaende naringsliv som inte minst
sommartid blomstrar och lockar till sig manniskor fran nar och fjarran.
Med Europas storsta gang- och cykelbro, Blekinges mest besokta 6 Hano
och med stora planer for fortsatt expansion for 6kad skattekraft ska var
kommun vara attraktiv bade for besoksnaring och for manniskor som
soker en trevlig plats att bo pa.

Solvesborg ar belaget i Sveriges tradgard, med narhet till gamla
bokskogar, vita strainder och det lugnande havet. Har finns fantastiska
mojligheter att forflytta sig vidare - bade inom Sverige och mot
kontinenten. Malsattningen ar att invanare ska kunna prova sina vingar
men alltid vilja komma tillbaka och rota sig i Solvesborg - darfor att de
l[angtar hem.



" Sid 6 (45)
SOLVESBORGS
KOMMUN

KOMMUNLEDNINGSFORVALTNING

NARINGSLIV OCH BESOKSNARING

Ett livskraftigt naringsliv ar grunden for ett valmaende samhalle och
utgor basen for sysselsdttning och skatteintakter. For att langsiktigt skapa
forutsattningar for satsningar inom valfarden och forbattra livskvaliteten
for unga och dldre behovs ett starkt lokalt naringsliv som genererar
arbetstillfallen och skatteintdkter till kommunen. Att genom ett medvetet
och systematiskt arbete forbattra det lokala naringslivsklimatet ar darfor
en prioriterad fraga for Solvesborgs kommun under perioden och manga
ar framover.

Solvesborg beddms mot sin omvarld och det ar viktigt att kommunen
arbetar samlat 6ver forvaltningarna och tétt tillsammans med naringslivet
for att ligga i framkant och forbattra foretagarklimatet. En inte oviktig
markor ar de rankingar om foretagsvanlighet som finns. Solvesborgs
kommuns malsattning &r att kldttra i de olika listor som arligen
rangordnar foretagarvanliga kommuner.

Rattviksmodellen utgor en dialogbaserad tillstands- och
tillsynshandlaggning som syftar till att forenkla samspelet mellan de
kommunala myndigheterna och féretagen. Modellen ska inforas som en
del i genomférandet av kommunens ambition att férbattra sin
samverkan. For att ytterligare fortata naringslivets samverkan féretagare
emellan och med den kommunala férvaltningen ska ett naringslivscenter
etableras i kommunen, som en métesplats och ingang till den
kommunala forvaltningen.

Besoksnaringen ar betydande for det lokala naringslivet och tillhor de
verksamheter med storst potential att vidareutvecklas. Sélvesborg har
unika forutsattningar att attrahera betydligt fler turister an idag. Genom
att attrahera nya aktorer i turistnaringen, som hotell, restauranger, caféer,
barer, idrotts-, frilufts- eller agroturismanlaggningar och med ratt
politiska beslut och marknadsféring, kan Sélvesborgs besoksnaring
stimuleras till att bli en an mer ledande livsnerv for det lokala
naringslivet.
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Sommartid ar kommunen redan kand for fina rekreationsomraden i hela
kommunen. En dannu storre mangfald av flexibla boenden maste skapas
for att oka antalet besokande.

Solvesborgs geografiska lage innebar endast hogst en dagsresa fran norra
Tyskland och vi har sett en 6kning av besokare fran t.ex. Schweiz och
Osterrike, men ocksa fran Storbritannien. En allt mer ekonomisk stark
polsk medelklass bidrar ocksa till en allt storre potentiell turistkraft. | ett
lage dar den svenska valutan kraftigt forsvagats framstar Solvesborg som
ett an mer attraktivt och tillgangligt turistmal an tidigare, dar en hog
semester- och livskvalitet kan erbjudas for besokare fran Sveriges
grannlander och mer langvaga gaster. Solvesborgs topografi med skogar,
akermark, hav utgor stora naturvarden i kommunen som bdttre bor
tillvaratas genom politiska satsningar och genom marknadsféring av
Solvesborg som destination.

1. Kommunchefen ska ges i uppdrag att ta fram en handlingsplan
for att utveckla besoksnaringen i Sélvesborg.

2. Rattviksmodellen ska inforas for att skapa en dialogbaserad
tillstands- och tillsynshandlaggning i kommunen.

3. Mojligheten att uppratta landmarken, saval fasta som temporara,
som knyter an till S6lvesborgs renommé ska inventeras.
Utgangspunkten ska vara att ett sadant landmarke ska kunna
uppforas pa en plats som valkomnar och nar besokare till
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kommunen.

| forhallande till det lokala naringslivet ska kommunen verka
enligt principen om en vig in, innebarande en 6kad samverkan
mellan samhallsbyggnadschefen, naringslivschef och politisk
ledning. Pa sa satt kan kommunen representeras pa ett samlat satt
i den viktiga relationen med kommunens foretagare och forenkla
de kontakter som foretagare har med den kommunala
forvaltningen.

Utifran en analys av genomforda matningar av parametrar som ar
viktiga for det lokala naringslivet ska atgarder sattas in pa
omraden dar Solvesborg har forutsattningar att forbattra sin
foretagarvanlighet. Syftet ska vara att med aktiva insatser férma
kommunen att stiga i de matningar som gors av foretagarvanliga
kommuner, med malsattningen att S6lvesborg ska bli en av
landets mest lokalforetagsvanliga kommuner.

En genomlysning ska goras av kommunens rutiner och riktlinjer
for upphandlingar, i syfte att férenkla upphandlingsprocessen och
undvika sadana krav som riskerar att stéta bort mindre aktorer.
Upphandlingar bor utformas for att i hogsta grad gynna
kommunen och det lokala naringslivet.

Rutiner ska etableras for att 6ka samarbetet mellan kommunens
upphandlingsverksamhet, naringslivsavdelningen och
samhallsbyggnadsforvaltningen.

Den administrativa bordan som i forhallande till kommunala
forvaltningar drabbar foretagare ska minimeras. Malsattningen
ska vara att Solvesborg for foretag och individer ska framsta som
den minst byrakratiska kommunen, dar av kommunen pakallat
administrativt arbete och betungande eller kostsam byrakrati
minimeras, sarskilt for mindre foretag. For att astadkomma det
ska bade tillsynsavgifter och regelverk ses over.

Alla delar av den kommunala organisationen ska praglas av en
positiv och valkomnande installning till naringar av alla slag
uppvisa en enad och valvillig front i forhallande till omvarlden,
samarbetspartners och naringslivet. Samarbetet mellan de olika
kommunala instanser och forvaltningar som involveras i
tillstandsgivningar, upphandlingar och beslut som riktas mot
externa aktorer ska forbdttras och intensifieras.

Insatser ska genomforas for att gora torget till en mer livskraftig
motesplats och ett nav for handel. Kommunen bor t.ex.
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12.

13.

14.

15.

tillhandahalla bodar till ndringsidkare som vill bedriva torghandel
och verka for frekventa arrangemang med t.ex. musik och
servering pa torget sommartid. For vintersasongen bor
mojligheten att tillhandahalla isbana for skridskoakning
undersokas.

Kommunen ska genom att uppvakta privata aktorer uppmuntra
och attrahera uppbyggnad av attraktioner och naringar som riktar
sig till barn och familjer inom kommunens granser. Syftet ska
vara att gora Solvesborg till en levande stad for alla aldersgrupper
och en attraktiv plats for barnfamiljer.

Ett naringslivscenter ska inrdttas pa jarnvagsstationen for att skapa
en samlad kontaktyta mellan kommunala funktioner och det
lokala naringslivet. Centret ska ocksa fungera som en motesplats
mellan foretagare.

Kommunen ska inta en aktiv roll for att fora samman lokala
foretagare och for att skapa forutsattningar for en 6kad samverkan
och dmsesidigt utbyte lokala foretag emellan. For att gynna ett
sadant utbyte kan sarskilda initiativ genomféras inom ramen for
naringslivsrad eller genom foretagarméten och massor.

Ytterligare initiativ ska tas for att marknadsféra Sélvesborg som
turistdestination internationellt. Utover sadan marknadsforing
som idag sker genom Visit Blekinge kan kommunen starka sin
profil genom sociala medier eller genom andra insatser i egen
regi. Kommunen skulle ocksa tillsammans med naringslivet
kunna ta initiativ till punktinsatser som t.ex. temadagar riktade till
utvalda malgrupper.

Opakallade begransningar nar det galler mojligheten att erhalla
tillstand till att satta upp servering av mat, alkohol eller
arrangemang ska undvikas och kommunen ska praglas av ett
tillatande forhallningssatt i sin tillstandsprovning. Det samma
galler i forhallande krogare som vill servera spritdryck i tillfalliga
serveringstalt.
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SAMHALLSBYGGNAD

Den fysiska planeringen av staden, samhallena deras omgivningar
praglar boende- och livsmiljon for Sélvesborgs invanare och besckare.
Samstyrets vision ar att den fysiska miljon och standarden i S6lvesborg
ska halla internationell toppklass och samtidigt fortsatt vila pa den
medeltida stad som ger kommunen sin speciella karaktar.

Med ett bevarande av Solvesborgs historiska varden och karaktar vill vi
lagga planer for modern, huvudsakligen smaskalig med samtidigt
stadsmadssig och till stadens pragel anpassad nybyggnation. Nyinflyttade
invanare med intresse och formaga i S6lvesborg ska kunna hitta fina
boenden i toppklass till en rimlig kostnad. Utvidgning och nybyggnad
av bostadsomraden kan vara aktuellt i saval staden som i de mindre
orterna och den 6vergripande planeringen ska ha sin utgangspunkt i att
hela kommunen ska leva. Varje sarpragel som berikar de olika delarna
av kommunen ska tillvaratas for att gora hela kommunen till en attraktiv
plats att bo pa — oavsett om det ar spanning och liv, eller rofullhet, lugn
och avslappning som lockar.

Solvesborgs ekonomiska och sociala utveckling dr avhangig formagan
att attrahera nya invanare med férmaga till egenforsoérjning genom
arbete och som i somliga fall ar engagerade i samhallslivet. Den
nybyggnation som ska erbjudas marknaden ska till hog utstrackning
anpassas efter behov och forutsattningar som praglar en sadan
malgrupp. Hansyn ska vid nybyggnation tas till natur -och
rekreationsomraden.

Sid 10
(45)
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Kommunen ska bli battre pa att inhamta synpunkter fran och féra en
dialog med lokalbefolkningen, utover sakagarna, nar det kommer till
forandringar i den fysiska miljon som planeras. Insatser for att 6ka
funktionshinderanpassningen i kommunen ar viktiga for att skapa battre
forutsattningar for dldre och personer med funktionsvariation att ta sig
fram och inkluderas i samhallslivet.

Samhillsbyggnadskontoret ska praglas av kompetens och tillhandahallas
resurser for att kunna gora Solvesborg an mer attraktivt. Inte bara
bevarandet av kulturella och historiska varden ska prioriteras, utan ocksa
den vackra och betydelsefulla miljon och naturen som praglar
kommunen ar viktigt att beakta. Darfor lagger Samstyret ett antal forslag
for miljo- och naturvardsatgarder.

16. Kommunen ska intensifiera arbetet for att fler lokaler i S6lvesborg
ska anpassas till personer med funktionsvariation genom att
kommunen intar en mer aktiv roll i forhallande till fastighetsagare
i syfte att battre tillvarata befintliga och eventuella nya offentliga
stod for lokalanpassning. Detta kan ske genom att statsbidrag
som riktas till tillgdanglighetsanpassning i sin helhet subventioner
strategiskt viktiga tillganglighetsatgarder, saval i kommunala som
privata byggnader. Dartill ska en plan tas fram for att identifiera
lamplig prioriteringsordning.

17.Malet ska vara att en hastighetsbegrdansning om 50 km per timme
ska inforas pa Ljungaviksvagen/Siretorpsvagen mot Siretorp under
strackan med borjan fore infarten till golfbanan, forbi avfarten
fran Siretorpsvagen mot Sandviken - anda fram till avfarten mot
Mijallby.

18.En dialog ska initieras med Trafikverket i syfte att astadkomma en
battre trafiksakerhet i anslutning till Listermacken i Mjallby,
innefattande vastra mjallbyvagen, dar en 6kad trafik foranlett
behov av sdkerhetsatgarder i korsningen.

19. Initiativ ska tas for att samtliga av kommunens
samakningsparkeringar tydligt ska markas ut.

20. Befintliga farthinder pa Solvevagen ska ersattas med battre
utformat hinder och mittfaran av vagen bor streckas.

21.Kommunen ska satsa pa att kunna tillhandahalla valunderhallna
lekplatser. En storre lekplats ska inrdttas i Mjdllby och kommunen
ska paborja planering av en lekplats pa Hano. Mojligheten for
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22.

23.

24.

25.

26.

27.

28.

29.

30.

kommunen att erhalla medfinansiering fran privata aktorer till
satsningar pa lekplatser ska utredas.

Samhallsbyggnadskontoret ska inratta forbattrade rutiner for att
genom uppsokande dialog och informationsgivning involvera
lokala intressenter nar det planeras praktiska eller fysiska
forandringar.

Halleviks skola ska ges forutsattningar att fa en komplett skolgard
genom att en 6versyn av dragningen av den anslutande vagen
gors.

Inom ramen for kommunens forhandlingar med Blekingetrafiken
ska en dversyn paborjas av regionalt finansierade bussturer samt
tillaggstrafiken. Utgangspunkten ska vara att genom en analys av
antalet turer undersoka hur budgeterade medel for tillaggstrafik
kan minska. Aven placeringar av hallplatser ska lyftas upp i syfte
att underlatta dagvaruhandel.

En uppfoljning av de utokade parkeringsmajligheterna pa torget
fran tva till tre timmar ska goras i syfte att Gvervaga att ytterligare
utoka parkeringstiden.

Kommunen ska verka for att paborja forverkligandet av
Innerhamnsprojektet som innebar att byggnation av ett nytt,
centralt och attraktivt bostadsomrade kan mojliggoras.

Kommunen ska verka for att gora sadana anpassningar av torget
som kan forverkliga ambitionen att gora det till en mer valbesokt
och livfull métesplats for manniskor, handel och
restaurangverksamhet.

Inforandet av tiggeriforbud i Solvesborg ska féljas upp och
utvarderas for att sdkerstalla tillfredsstallande effekt.

Initiativ ska tas for att bilda ett kommunalt naturreservat av
Hjalmar Sterns park.

Kommunen ska verka for att en container satts upp i anslutning
till miljostationen for saker som gar att ateranvandas, restaureras
eller sdljas vidare. Genom att samarbeta med foreningslivet,
privata aktorer eller inom ramen for arbetsmarknadsenheten kan
invanarna pa sa satt bidra till en 6kad hallbarhet.



y Sid 13
SOLVESBORGS (45)
KOMMUN

31. Adekvata resurser ska avsattas for kommunalt drivna
ekologifragor och andra naturvardsatgarder.

32.Nodvandiga atgarder ska vidtas for att sakerstalla vattentillgangen
i Solvesborg langsiktigt. | arbetet bor riktlinjer for
vattenanvandning ses over i samverkan med relevanta
myndigheter.

33.Majligheten att tillsammans med berérda markagare satta upp ett
fageltorn vid Krakesnabben ska utredas.

34.Kommunen ska nar det gdller nybyggnation sarskilt beakta den
lokala byggnadstraditionen och inta ett kulturmiljoperspektiv nar
det kommer till utformningen av den fysiska miljon.

35.Samhallsbyggnadskontoret ska analysera kostnaderna och
effekterna av att sanka och aterstilla bygglovsavgifterna.

36. Atgarder ska vidtas for att smutsiga och daligt underhallna skyltar
ombesorjs i lamplig regi.

37.Initiativ ska tas fran kommunen for att lagenhetsomradet i Falkvik
ska goras om till bostadsratter.

38.En Oversyn ska goras av jarnvagsgatan i syfte att fa ner
hastigheten och trygga gangtrafikanternas sakerhet.

DEMOKRATI, KOMMUNIKATION OCH MEDBORGARKONTOR

Solvesborg ska praglas av en levande demokrati dar politiska beslut tas i
nara dialog med invanarna och dar ett lyssnande och medborgarnara
perspektiv rader i saval den politiska ledningen som i den kommunala
forvaltningen. Samstyret satter ett mycket hogt varde pa att kunna ta till
sig medborgarnas asikter i fragor som berér dem. Inga delar av
S6lvesborgs kommun ska férsummas och alla medborgare ska kanna att
de har mojlighet att komma till tals. Kommunledningen avser darfor
fortlopande att tréiffa representanter for alla delar av kommunen, saval
rent fysiskt som genom digitala kanaler, for att i nara samverkan med
invanarna diskutera behov och onskemal om férandringar.

Solvesborg har redan sedan tidigare vidtagit atgarder for att forbattra
medborgarinflytandet, bl.a. genom digitala medborgarforslag. | 6kad
utstrackning radfragas ocksa medborgarna via sociala medier. Samstyret
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avser att utveckla detta ytterligare och verka for en 6kad
medborgardialog i olika samrad och byamoten saval som genom digitala
kanaler. Genom okade kontaktytor mellan politiken och medborgarna
kan fortroendevalda och tjansteman battre uppfatta signaler om hur
kommunens service och tjanster upplevs och vilka problem invanarna
bedomer i sina naromraden. Samtidigt kan medborgarna ge relevanta
och viktiga synpunkter pa viktiga forslag som ar aktuella i kommunen.
For att ytterligare forstarka mojligheten for enskilda att ta del i det
politiska samhallet avser kommunen att infora webbsandningar av
kommunfullmaktigesammantraden.

39. Kommunledningskontoret ska uppdras att arbeta fram en modell
for breda medborgardialoger inom ramen fér byaméten och
samrad nar betydande och angeldgna fragor aktualiseras i
kommunens verksamheter.

40. Kommunledningsforvaltningen ska uppdras att genomfora de
tekniska atgarder som ar nodvandiga for att i framtiden kunna
webbsanda kommunfullmaktiges sammantraden.

41.Kommunen ska inventera vilka ytterligare metoder som ar
mojliga och lampliga for att inhamta kommuninvanares
synpunkter, t.ex. genom en okad dialog pa sociala medier.

42. Kommunledningsforvaltningen ska uppdras att utreda
forutsattningarna, konsekvenserna och kostnaderna av att
kommunen skulle erbjuda fri internetuppkoppling genom
tradlosa natverk i [ampliga delar av Solvesborg.

43.Naringslivsavdelningen ska tillsammans med
kommunikationsavdelningen ges i uppdrag att se 6ver hur
Solvesborgs event och guide-applikation for smarttelefoner kan
utvecklas med mer information och smart innehall.

44, Arbetet for att utveckla digitala kontaktcenter for felanmalningar
och kundsynpunkter ska intensifieras i de bolag och
kommunalférbund som Solvesborg ar huvudsaklig dgare eller
intressent. Medborgarkontoret och férbunden bor i det
sammanhanget samverka med de aktérer som kommit langst,
t.ex. Solvesborgshem, for att se 6ver vilka synergier som kan
tillvaratas.

45.S06lvesborgs kommuns webbplats ska utvecklas med ett sokbart
och anvandarvanligt register 6ver politiska dokument som t.ex.
motioner, interpellationer och enkla fragor. Inspiration bor
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hamtas fran Riksdagens motsvarande webbplats.
46. Det lokala reglementet ska uppdateras for att mojliggora for alla i

kommunfullmaktige foretradda partier ska beredas narvaroratt i
kommunens namnder.

SAKERHET OCH TRYGGHET

Att kunna kanna trygghet dar man bor eller vistas hor till de mest
fundamentala behoven och rattigheterna i samhallet. Under en
sammanhangande tid har dessvarre bade den upplevda och faktiska
otryggheten okat som en f6ljd av samhallsférandringen i Sverige. Det
galler ocksa i Solvesborg. Under sommarhalvaret har inslag som
exempelvis gangslagsmal och olika typer av uppgorelser till viss del
forandrat stadsbilden och bidragit till att begransa medborgarnas vardag,
liv och frihet.

Det &r i grunden statens ansvar att garantera enskilda trygghet oavsett
var i landet man bor samt att férebygga och bekampa brott. Samstyret
avser dock att gora vad som ar mojligt genom kommunala atgarder for
att Sélvesborg ska vara en sa trygg kommun som Overhuvudtaget ar
mojligt. Samstyrets ambition ar att medborgarna inom ett par ar ska ha
upplevt en 6kad trygghet i kommunen. For att astadkomma det avser
kommunen att vidta brottsforebyggande atgarder och andra insatser som
inom ramen for vad lagen och ekonomin tillater starka tryggheten. Det
galler t.ex. atgarder for dldre, i hemmen och pa kommunala boenden,
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for skolelever for att tillse att skolan ar en trygg plats utan misshandel
och mobbning, och i utemiljon genom att héja vuxennarvaron och
bevakningen.

47.Samhallsbyggnadsavdelningen ska uppdras att gbra en Gversyn
om hur och var ytterligare belysning kan bidra till en 6kad
trygghet runt om i kommunen.

48.Kommunen ska se over vilka platser som ar i behov av
kameraovervakning i syfte att forebygga och lagféra brott och 6ka
den upplevda tryggheten. Kommunen ska i samrad och
samverkan med Polisen verka for att trygghetskameror uppférs pa
platser dar det utifran en analys ar [ampligt.

49.Berorda namnder och forvaltningar ska uppdras att utveckla det
forebyggande arbetet i forhallande till dldre och andra sarskilt
sarbara grupper. Det giller t.ex. for att med informationsinsatser
forebygga brott som bedragerier, kontokortsstélder och
identitetskapningar.

50. Initiativ ska tas for att starka kvinnojouren med ekonomiskt
och/eller praktiskt stod.

51. Det ekonomiska stodet till brottsofferjouren ska starkas.

52.Satsningarna pa kommunalt finansierade vaktare ska 6ka for att
starka bevakningen pa platser som upplevs som otrygga och ar
sarskilt utsatta. Kommunen ska samtidigt verka for att hitta en
bredare finansieringsmodell, tillsammans med handlare eller
andra partners.

53.En Gversyn av behovet av terrormotverkande fysiska atgarder i
innerstaden ska goras. Oversynen ska ocksa innefatta en bredare
inventering av vilka atgarder som kan vidtas for att battre mota ett
potentiellt 6kande terrorhot.

54.Kommunen ska verka for att stimulera ett valfungerande
samarbete mellan Individ- och familjeomsorgen, skolan och
Polisen for att tidigt och samlat kunna fanga upp riskpersoner och
forebygga brottsspiraler. Kommunen ska identifiera
forbattringsomraden och hur faktiska eller uppfattade
sekretessproblem kan undvikas.

55.Kommunen ska utreda i vilken man det ar mojligt for kommunen
att bista brottsoffer som har utdomts skadestand for att minimera
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obehag av att sjdlva behova kontakta och driva in en fordran fran
garningsmannen.

56. Arvodesmodellen for nattvandrande vuxna ska ses over for att
stimulera till mer vuxennarvaro utomhus kvallstid.

57.Kommunen ska sdkerstilla att aldre brottsoffer far en sarskild
kontaktperson och i varje fall dar det 6nskas ges ratt stod.

58.Personer som av kommunen erhallit ekonomiskt stod pa falska
grunder och dar det finns misstanke om uppsat, ska
polisanmalas.

59.Sdkerheten i Stadshuset ska 6ka genom forstarkt sakerhet vid
entréer och inpassagekontroll.

60.En Oversyn ska vidtas for att sakerstalla att kommunens
sakerhetsfunktion ar andamalsenligt utformad och att tjansten
som sakerhetssamordnare renodlas till en aktivt uppsdkande och
atgardsskapande roll.

61.Kommunen ska som en trygghetsatgard tillse att det ska finnas
belysning i Slottsparken och pa Slottsudden.

62.Kommunen ska intensifiera beredskapsplaneringen med bland
annat krigsplacering i kommunens organisation.
Trygghetspunkten som kan forsvinna som en konsekvens av att
Falkalyckans boende stiangs ska analyseras. Mojligheten ska
utredas till att infora en eller flera trygghetspunkt pa Lister.

EKONOMI

En 6vergripande prioritet for Samstyret ar att sakerstalla en hallbar
ekonomisk utveckling i Solvesborg. Det innefattar en langsiktigt
ansvarsfull ekonomisk politik och atgarder for att framja ekonomisk
tillvaxt utan att det sker pa bekostnad av skattetrycket. Satsningar pa den
kommunala vilfardens karna, med trygga och kunskapsfokuserade
skolor och kvalitativ och vardig dldrevard, ska komma i forsta rummet
och sloseri med skattemedel ska undvikas. Befolkningstillvaxt maste
innebdra en minst lika stor tillvaxt i skattekraft.

Under manga ar har en god konjunktur bidragit till en forhallandevis
god ekonomi och sysselsattning. Samtidigt star Sverige infor kostsamma
utmaningar vilket i allt hogre grad drabbat kommunerna. | ett lage dar
de ekonomiska prognoserna ser allt mer osakra ut finns stor anledning
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att se over icke nédvandiga utgifter och forbereda atgarder anpassade for
en samre konjunktur. Det innefattar bl.a. att tillse att de ekonomiska och
sociala trygghetssystemen forbehalls de som har rétt till dem.

63. Atgarder ska vidtas for att sakerstalla att kommunens
ekonomifunktion vid varje tid har kunskap om de kommunala
budgeteffekterna av statliga budgetbeslut.

64.Kommunen ska vidta nodvandiga rattsliga atgarder for att
fakturera och driva in utestaende fordringar gentemot
Migrationsverket.

65. Forandringar av den kommunala budgetprocessen ska overvagas
i syfte att skapa storre langsiktighet. En mojlighet vore i
sammanhanget att skapa langre budgetperioder inom vilka
forvaltningarna har en storre frihet att disponera kostnader utifran
vad som ar ekonomiskt mest fordelaktigt langsiktigt.

66.En Oversyn ska goras av om det ar maojligt att minska kostnaderna
for politiken.

67.Skatten ska inte hojas.

68.En tydligare policy ska inforas for att tillse att ingangna ramavtal
foljs nar det kommer till upphandlade varor och tjanster. Inkop
som sker vid sidan av avsett ramavtal ska medféra ekonomiska
sanktioner.

69. Ekonomiavdelningen ska tillsammans med omsorgsforvaltningen
uppdras utveckla det ekonomiska redovisningssystemet i
omsorgen.
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PERSONAL

Medarbetarna ar den viktigaste tillgangen i Solvesborgs kommun. For en
forhallandevis liten kommun &r varje medarbetare en nyckelperson vars
drivkraft, vailmaende och kompetens har stor betydelse. Motsattvis kan
felrekryteringar, uppsagningar eller sjukskrivningar fa direkta
konsekvenser for formagan att na de mal for samhallsservice och kvalitet
som kommunen stravar efter. Utan forutsattningar att i alla fall kunna
erbjuda de mest konkurrenskraftiga |l6neférmanerna, vill Samstyret att
Solvesborg med en aktiv och lyssnande personalpolitik ska kunna
erbjuda sina medarbetare andra fordelar och verka for att bli en modern
och attraktiv arbetsgivare.

For att verka i en sadan riktning vill Samstyret géra en 6versyn av
mojligheten for medarbetare att erbjudas bruttoloneavdrag for t.ex. vissa
medicinska behandlingar. Samstyret vill ocksa utifran de 6nskemal som
finns bland deltidsarbetande medarbetare se éver systemet for
sysselsattningsgrad.

Droganvandning bland anstallda i kommunen &r oforenligt med
Solvesborgs policy och utgor dessutom en allvarlig risk for den enskilde.
Fler atgarder ska darfor sattas in for att sakerstdlla en nolltolerans mot
droganvandning.

Sjuktalen i Solvesborgs kommun sjunker sedan en viss tid, men
dessvirre fran hoga nivaer. Samstyret avser darfor fortsatta satsa pa
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personalens halsa och arbetsmiljo. Samstyret vill som ett led i det
arbetet se 6ver forutsattningarna att forandra villkoren for friskvard for
anstdllda i kommunen.

70. Kommunchefen ska uppdras att gora en bred Gversyn av vilka
atgarder som ar mest lampade i syfte att generellt starka de
personalvardande resurserna.

71.En inventering ska goras 6ver vilka medicinska eller andra
insatser som skulle kunna omfattas av en mojlighet till
bruttoloneavdrag. Dylika insatser skulle kunna innefatta t.ex.
ogonlaser- eller fertilitetsbehandlingar.

72.Rutiner och regelverk ska uppdateras i syfte att infora
obligatoriska drogtester i samband med anstéllningar som
kommunen gor. Detta ska genomforas dven under anstéllningen
om misstanke finns.

73.Forslag ska tas fram om hur friskvardsvillkoren kan férandras for
anstdllda i kommunen.

74. Alkoholhandlaggare ska anstadllas i kommunens egen regi, som
ocksa ska ansvara for tillsyn av receptfria ldkemedel och tobak.

75.Riktlinjer ska antas for att sakerstalla att kommunen inte, i
samband med anstallningsférfaranden eller annat, i nagon man
agnar sig at kvotering eller annan sarbehandling. Det galler
oavsett om kvoteringen avser kon, sexuell laggning, harkomst
eller annan omstandighet.

76.Mojligheten och kostnaden av att erbjuda deltidsbrandman som
ar anstdllda av kommunen extra formaner, exempelvis utckad
semester, ska utredas.

ARBETSMARKNAD

77.Arbetsmarknadsenheten ska tillsammans med kommunchefen
folja och analysera for kommunen relevanta effekter av sadana
nationella beslut som ar kopplade till Arbetsformedlingen. |
uppdraget ska ocksa inga att gora en genomlysning av
Arbetsmarknadsenheten och se 6ver mojligheten att istallet lata
verksamheten bedrivas i foretagsform som ett socialt féretag.
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78.Vid praktik inom ramen for arbetsmarknadsenhetens verksamhet,
som sker i verksamheter dar anstallning i ovrigt skulle krava
utdrag ur belastningsregistret, ska motsvarande krav stallas.

79.Kommunen ska ta initiativ for att 6ka kontaktytorna mellan
naringslivet och ungdomar som soker ferieanstallning.
Kommunens engagemang ska fokuseras till att skapa ingangar pa
arbetsmarknaden for ungdomar.

80.For ferieanstdllning i kommunens egen regi ska ett villkor vara att
ungdomen accepterar att gora ett slumpmassigt drogtest.

ALLMANT

Internationella kontakter inom ramen f6r vanortsutbyte eller andra
ataganden som kommunen ingatt ska anpassas efter nytta och aktuella
behov. | de fall internationellt engagemang bedrivs ska det kunna
motiveras med tydliga vinster for kommunens naringsliv, skola,
kultursektor eller besoksliv.

Antalet fristaende alternativ inom valfardssektorn i Solvesborg ar litet.
For narvarande finns ett litet antal fristaende forskolor, en utfGrare inom
hemtjdnst och en uppstartande verksamhet for sarskilt boende for dldre.
Sadana aktorer bidrar till mangfald och valfrihet och stimulerar ett
medvetet kvalitets- och kundperspektiv i valfarden. Samstyret vill
stimulera fler fristaende aktorer att etablera sig och ge mojlighet for
enskilda medarbetare att avknoppa verksamheter for att fortsatta bedriva
dem i egen regi. For att uppmuntra en sadan utveckling bor en sarskild
satsning ske under ledning av Naringslivskontoret. Genom en
projektresurs vill vi samtidigt att kommunen stimulerar utvecklingen
genom att erbjuda utbildningar, natverk och information.

81.En 6versyn ska goras av kommunens internationella engagemang
i syfte att ta fram forslag om hur moderna, anpassade och for
kommunens invanare, naringsliv och férvaltningar fordelaktiga
principer om hur de internationella kontakterna i framtiden ska
organiseras.

82.En satsning ska ske i syfte att verka for fler utférare och 6kad
konkurrensutsattning av verksamheter som t.ex. barnomsorg,
skola och dldreomsorg. En 6kad mangfald kan innebara saval att
befintliga verksamheter avknoppas, som att nyetableringar sker
av externa aktorer.
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83.

84.

85.

86.

87.

88.

En ny policy for kommunens flaggning ska beslutas. En
revidering av kommunens flaggreglemente avseende kommunens
stanger och byggnader ska goras med syfte att aterga till ett mer
traditionellt forhallningssatt.

En utredning ska goras for att ta fram en plan pa hur de
kommunala forvaltningarna i framtiden skulle kunna samlas i en
gemensam forvaltning. En analys ska i sammanhanget géras av
hur en sadan forandring skulle kunna bidra till en battre
sammanhallen styrning med farre stuprér, samt vilka
konsekvenser en dylik forandring i ovrigt skulle innebara.

Kommunen ska verka for att utveckla samarbetet med
Skaneregionen. | sammanhanget bor en Gversyn av
kommunalforbundsverksamheten, akutsjukvard och andra
befintliga kontakter med Skane inga.

Ett arbete for att férnya och uppdatera kommunens vision ska
initieras.

En arbetsgrupp ska under ledning av kommunchefen och i
samarbete med Region Blekinge tillsattas for att se Gver att
kommunen pa basta satt tillvaratar mojligheter att fa
verksamheter och projekt som gynnar kommunen
delfinansierade genom sadana stod som erbjuds av EU och andra
institutioner.

Grundarvodet som utgor Kommunstyrelsens ordférandes
ersattning ska sankas med 5 procent. Detta kommer paverka
samtliga politikerarvoden och innebara en generell sankning.

MIGRATION OCH BOSATTNING

89.

90.

Nar en asylsokande fatt uppehallstillstand anvisar
Migrationsverket en kommun som ansvarar for mottagandet av
henne eller honom. Sedan 2016 ar kommunerna genom
lagstiftning alagda att ta emot en viss volym nyanldnda som
varierar utifran de arliga forutsattningarna. Mojligheten ska dar
utredas att fran kommunens sida driva pilotarenden for att prova
bosattningslagen i forhallande till det grundlagsskyddade
kommunala sjalvbestaimmandet.

En 6versyn ska goras av kommunens kostnader for tolkning.
Utgangspunkten ska vara att anpassa tillhandahallandet av
kostnadsfri tolkning till personer 6ver 18 ar endast i den
utstrackning det uppenbart ar en skyldighet for kommunen enligt

Sid 22
(45)



SOLVESBORGS

KOMMUN

91.

92.

93.

lag. En sjalvkostnadsprincip for myndiga personer som lamnat
etableringstiden ska utredas.

De som anvisats till S6lvesborg av Migrationsverket bor under
etableringstiden i forsta hand i kommunens regi placeras i
boenden i andra kommuner, for att undvika framvéxten av
utanforskapsomraden i Solvesborg. Om det ej ar mojligt och om
det galler myndiga personer utan barn bor boenden ordnas i
tillfalliga och andamalsenliga bostader utover det ordinarie
bostadsbestandet. | tredje hand bor nyanlanda som anvisats till
kommunen erbjudas tillfalliga bostadskontrakt under
etableringstiden, vilka som mest kan stracka sig over tva ar.

Agardirektiv ska ges till Solvesborgshem om att man inte ska
avsatta en lagenhet per manad till nyanlanda.

Kommunen ska i storre utstrackning an tidigare nyttja den sa
kallade "flyktingpotten” dar statsbidrag for mottagande av
nyanldanda samlats pa hog. Detta for att migrationens
kostnadspaverkan som finns i namndernas ramar ska fa generellt
storre tackning.
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OMSORGSFORVALTNINGEN

Omsorgen tillhor karnverksamheten i den kommunala valfarden och
utgor en prioriterad verksamhet for Samstyret. Den som av alder,
sjukdom eller funktionsvariation ar i behov av samhallets stod har ratt att
vanta sig hjalp och vard av hog standard i S6lvesborg. Omsorgen ska
darutover erbjuda vardighet och meningsfullhet till dem som ar
mottagare av dess service.

Medarbetarna i omsorgen, oavsett vem som ar utforare, ar de viktigaste
garanterna for en kvalitativ omsorg. Kommunen ska verka for att de som
arbetar inom omsorgen har adekvat utbildning och i 6vrigt har personlig
och kompetensmassig lamplighet, dar respekt, integritet, bemaotande,
omtanke och sprakkunskaper vardesatts.

For att kunna forbattra omsorgen ar det viktigt att forstarka och utveckla
kommunens samverkan med Region Blekinge. Samstyret bedomer att
saval politiska som praktiska forutsattningar for att forbattra samverkan
for narvarande finns. Ett gott exempel ar en gemensam och utckad
satsning pa rehabverksamhet i Valjeviken. Samstyrets forhoppning &r att
en sadan satsning ska kunna tjana bade regionen och Solvesborg och
fungera som foredome for ett tatare och 6msesidigt samarbete, dar
kunder och invanares behov satts fore diskussioner om gransdragningar.

Hemtjansten i Solvesborg maste na annu battre resultat och kunna
havda sig battre i ranking och jamforelser med andra kommuner. Digital
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teknik och uppkopplade |6sningar ska anvandas och goras tillgangliga i
storsta mojliga utstrackning for kunder, anhoériga och personal, for att
hoja bade kvalitet och effektivitet. Fokus ska fortsatt ligga pa det sociala
innehallet for att starka den enskilde individen vid utférande av
hemtjanst.

For de sarskilda boendena ska galla jamforbara hoga prestationskrav
som for hemtjansten. For bade hemtjanst och sarskilt boende galler att
en hogre grad av externa utforare ar onskvarda. Detta for att bejaka
konkurrensens fordelar samt ocksa for att skapa nya karridrer och
utvecklingsmajligheter for omsorgernas anstallda. | all synnerhet som
dessa yrken ar kvinnodominerade och darmed tyvarr under manga ar
undanhallits fran den karriarutveckling som funnits inom andra
branscher.

Omsorgen av demensdrabbade kraver sarskild lyhordhet infor bade den
dldre och dess anhoriga, som ska kunna forvanta sig en god vard och
omtanke som ar anpassad efter de individuella behoven. Liksom inom
andra grenar av omsorgen kan en 6kad mojlighet att interagera med
sallskapsdjur bidra till en 6kad stimulans och livskvalitet.

Genomgaende for all vardverksamhet ska vara att kunder och anhoriga
alltid ska bemotas med omtanke och respekt.

Som komplement till omsorgsboenden ar trygghetsboenden en
boendeform med potential att utvecklas i S6lvesborg. Trygghetsboenden
ingar i den allmanna bostadsmarknaden, men omges och kompletteras
med narhet till vard och behandlingar av olika slag. Trygghetsboenden
ar ett satt att underlatta 6vergangen mellan ett vanligt boende,
pensionsaren och den tid som sedermera kraver mer omfattande
omsorgsinsatser. Kommunen ska vara behjalplig genom att med sina
fysiska och ovriga planeringsinstrument underlatta for tillskapande av
trygghetsboenden som en utveckling av Solvesborgs bostadsmarknad i
ett livsperspektiv.

HEMTJANST

94.Kommunen ska genomfora atgarder for att ge fler dldre tillgang
till Internetuppkoppling.

95.Kommunen ska anta en malsattning om att stiga pa
Socialstyrelsens rankingar och folja upp med konkreta
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forbattringsatgarder pa de individuella enheterna.

96. Forutsattningarna att upphandla utforare for geografiskt
avgransade strategiska omraden i hemtjansten ska inventeras i
syfte att undersoka om det kan bidra till en hogre effektivitet med
mindre kostsamma ledtider.

SARSKILDA BOENDEN

97.0msorgsforvaltningen ska uppdras att se 6ver hur tekniska
hjalpmedel, som t.ex. teknik for virtuell verklighet, kan bidra till
en Okad stimulans och livskvalitet for dldre. Forvaltningen ska
ocksa uppdras se over TV-kanalutbudet.

98. Omsorgsforvaltningen ska utreda forutsattningarna att etablera
kategoriboenden med husdjursprofil i kommunen.

99.Mojligheten att erbjuda omsorgspersonal att delta i gemensamma
maltider tillsammans med boende ska utokas.

100. Forvaltningen ska inta ett djurperspektiv i de fall man har att
gora med kunder som har sallskapsdjur som ar i behov av
omplacering for att undvika avlivning.

101.En plan ska tas fram for att 6ka antalet trygghetsboenden i
kommunen. Utover den privata etableringen av ett sarskilt
boende i Ljungaviken ska utgangspunkten vara att
trygghetsboenden kan upprattas i anslutning till omsorg som
bedrivs i kommunal likval som privat regi.

102.Omsorgsnamnden ska uppdras att med hjalp av tekniska
l6sningar kunna erbjuda ett bredare och anpassat stod for den
som dr i behov av insatser. Sadana l6sningar skulle kunna
innefatta t.ex. tillsynskameror och inkopsstod, som komplement
till befintliga omsorgserbjudanden.

103. Utred forutsattningarna for modernisering av sarskilda boenden,
sasom exempelvis Svalan dels for att vi ska kunna mota
konkurrensen fran privata alternativ samt dels for att 6ka
trivsamheten for personal och boende.

FUNKTIONSVARIATION

Alla invanare i Solvesborg ska ges stod och forutsattningar att leva ett
fritt och inkluderande liv. De som pa grund av fysiska eller psykiska
funktionsnedsattningar har sarskilt stora behov ska kunna rakna med att
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kommunens ansvar uppfylls nar det kommer till att undanréja hinder
och mojliggora ett sa gott liv som mojligt.

Samhdllet och dess olika grenar ar dessvarre inte lika tillgangligt for alla.
Det kan galla fysiska barriarer av olika slag eller hinder som drabbar
personer med syn- eller horselnedsattningar eller begransningar som
drabbar delar av befolkningen som ar av teknisk eller digital
beskaffenhet. S6lvesborg besitter stor rikedom inom kultur och natur,
som manga ganger ar svarare for funktionsnedsatta att ta del av.
Samstyrets ambition &r att gora satsningar for att 6ka tillgangligheten for
alla att ta del av samhallslivet och skapa likvardiga villkor for dldre,
funktionshindrade och andra.

104. Kommunledningsforvaltningen ska uppdras att ta fram en plan
for hur ambitionsnivan kan hojas nar det kommer till
samordningen av tillganglighetsarbetet i kommunen. Sarskilt
fokus ska ligga pa att samrada med berérda organisationer,
foreningar och personer.

105. En nyinrattad tjanst som tillganglighetssamordnare ska
overvagas.

106. Ett tillganglighetspris ska overvagas for att uppmarksamma och
uppmuntra goda exempel och engagemang for 6kad
tillganglighet.

107.Kommunalt stod for tillganglighetsanpassningar ska ses over for
att se hur statsbidrag och EU-bidrag béttre kan tillvaratas och for
att offentliga satsningar pa tillginglighet far reella genomslag i
kommunen.

108.Solvesborgs tillganglighetspolicy ska uppdateras.

109. Ett kontinuerligt arbete ska bedrivas for att tillse att LSS-boenden
i Solvesborg ligger i framkant nar det kommer till utvecklingen av
tekniska hjalpmedel som kan bidra till ett 6kat deltagande av de
boende i olika typer av arbetsuppgifter.

110. Mojligheten till att upphandla kommunens personliga assistans
ska Overvagas inom ramen for LOU.

111.Badplatser och friluftsanlaggningar ska i hogre grad
tillganglighetsanpassas.
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112.Kommunen ska investera i speciella rullstolar till vissa av
kommunens strander fér personer med funktionsvariation.

OMSORGSPERSONALEN

113. Atgarder ska vidtas for att sikerstalla att utdrag ur
belastningsregistret alltid sker i samband med nyanstallningar i
omsorgen och darefter var tredje ar.

114. Pagaende utredning avseende sprakkrav och spraktest for
anstdllda inom omsorgen ska féljas upp.

115.Omsorgsforvaltningen ska uppdras att vidta de organisatoriska
atgarder som ar pakallade for att personalresurserna ska kunna
disponeras pa mest effektivt satt och for att 6ka rorligheten
mellan de olika verksamheterna.

116.Forvaltningen ska ta fram forslag pa hur ett kvalitetspris skulle
kunna bidra till att uppmarksamma och bel6na team som
framgangsrikt arbetat med kvalitet och ekonomi.

117.0msorgsforvaltningen ska uppdras att 6vervaga inférandet av
en ny roll som kvalitetsansvarig underskoterska for att starka
kvalitetsarbetet och decentralisera verksamhetsstyrningen.

118.En Gversyn ska goras for att sakerstalla att alla anstdllda inom
omsorgsforvaltningen har en tydlig arbetsbeskrivning och ett
tydligt ansvar.

119.Rutiner ska sakerstalla att tyngdpunkt laggs pa kunskaper i
svenska spraket under anstéllningsforfaranden inom
omsorgsforvaltningen, vid sidan av adekvat utbildning, personlig
kompetens och lamplighet. Respekt, integritet, bemotande och
omtanke ar andra parametrar som skapar forutsattningar att skapa
basta kundfokus.

120. Omsorgsforvaltningen och personalutskottet ska uppdras att
utreda mojliga alternativ till ofrivilliga delade turer inom
omsorgen.

121.Regelverk och rutiner ska ses 6ver for att forsdkra att
verksamhetschefen har forutsattningar att folja budgetramarna.
Det innefattar bl.a. att verksamhetschefen ska forfoga 6ver
rekryteringar for icke forbudgeterade tjanster.
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122.Nolltolerans ska inféras mot overtradelser mot rutiner och regler
for hygien. Undantag far aldrig ske av religiosa eller andra motiv.

ALLMANT

123.Terminologiskt ska kommunen ersatta ordet brukare med kund
for den som ar mottagare av kommunens omsorgstjanster. Syftet
ar att forstarka kundfokus. Kommunens ambition ar att varje
medarbetare inom omsorgen ska kdnna storsta mojliga personliga
ansvar for att basta vard och omsorg ges till kunderna.

124.Omsorgsforvaltningen ska uppdras att 6vervaga anstallning av
en dietist och nutritionsexpert inom omsorgen. Erfarenheter fran
andra kommuner visar att sadana atgarder inneburit att man
kunnat se kraftiga forbattringar i de rankningar som
Socialstyrelsen gor.

125. Uppdraget att genomfora inférandet av E-signering av medicin i
omsorgen ska fullfoljas.

126.Forvaltningen ska genomféra en utredning och upprdtta en plan
for den framtida omsorgen i Sélvesborg, baserad pa
alderdemografin for en tioarsperiod.

127.Kommunen ska genomfora en enkatundersokning bland
invanare aldre an 60 ar, for att skapa en bild over intresset och
behovet av alternativa boenden.

128.Omsorgsforvaltningen ska uppdras att utveckla
kontrollfunktionen for enskilda utférare och for kommunens egen
verksamhet. Detta i syfte att sakerstalla att den enskilde far
beviljade insatser.

129.Implementeringen av IBIC, Individens behov i centrum, ska
fullfoljas. En tidsplan ska upprattas och processledare ska
utbildas. Genomfort innebar det att utgangspunkten ar individens
behov, resurser, mal och resultat inom olika livsomraden i det
dagliga livet.

130. Projektet Digilitt ska fullféljas, innebarande att baspersonalens
digitala kompetens hojs i syfte att infora valfardsteknik i
omsorgen. Projektet finansieras med EU-medel och drivs
tillsammans med atta kommuner i Skane och Kommunférbundet
Skane.
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131. Utifran behov ska kommunen aktivt fora dialog med berorda
externa parter i syfte att sakerstélla att det finns sadan mobil
tackningsgrad inom kommunen som hemtjanstens telefoner och
digitala larm &r beroende av.

132.Omsorgsforvaltningen ska utreda om modellen for inkop av
dagligvaror kan forbattras inom ramen for hemtjansten i syfte att
skapa mer flexibilitet och sjalvbestimmande for kunden med
tekniska l6sningar. Malet ska vara att den tekniska l6sningen ska
vara det huvudsakliga alternativet som erbjuds vid
bistandsbedomt inkop inom 6verskadlig tid. Detta under
forutsattning att alla som anser sig behova hjalp ocksa far det.

133.En genomlysning ska goras av HSL-verksamheten i vilken ocksa
ska inga att folja regionen och hur det gemensamma
hemsjukvardsavtalet kan utvecklas.

134. Det sociala innehallet ska vara i fokus for att starka den enskilde
vid utférande av vard i omsorgen, oavsett om det giller pa
sarskilda boenden eller i hemtjansten. Ett delmal ska antas om att
hemmaboendes deltagande pa motesplatserna ska oka.

135.Forslag ska tas fram om hur bedomningen i bistandsarenden
kan goras mer andamalsenlig i syfte att sdkerstadlla att befintliga
resurser framst fokuseras till de som av alder, sjukdom eller
funktionsnedsattning har 6mmande behov och for att skapa
vardighet och livskvalitet i svara livsskeden.

136.Omsorgsforvaltningen ska uppdras att med inspiration av
Sveriges basta dldreboende undersdka kostnader i forhallande till
nytta i aldrevarden samt att erbjuda aldre kontinuerliga
provtagningar for att uppratthalla vaksamhet infér dold
undernaring och andra missforhallanden.

137.Invanare 6ver 65 ar ska av kommunen erbjudas kostnadsfria
halkskydd.

138. Arbetet med forebyggande insatser genom bland annat
hembesok ska vidareutvecklas. Ambitionen ar att dem over 80 ar
som inte fatt hembesok ocksa ska erbjudas sadana.
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MAT, NUTRITION OCH MEDICIN

139. Mojligheten for alderspensionarer att till formanligt pris
erbjudas lunch pa skolor ska utredas. | forsta hand skulle
servering for pensionarer kunna bli aktuellt pa Mjallby skola.

140. Forvaltningen ska fortsatta prioritera att mat som serveras till
dldre inom kommunen ar nylagad, vdalsmakande och naringsrik
samt haller en fortsatt hog kvalitét. Att maten ar narodlad och
prisvdrd i forhallande till kvalitet ska sdttas framfér andra
parametrar som t.ex. om den ar ekologiskt framstalld. Prioriterat
ska ocksa vara att miljon dar maten intas ar trivsam.

141.Omsorgsforvaltningen ska utreda mojligheten att kunna
tillhandahalla lagad mat pa den dagliga verksamheten genom att
anstdlla en bredare kompetens.
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BARN OCH UTBILDNING

Skolan tillh6r de verksamheter i den kommunala valfardens karna som
ar allra mest prioriterade for Samstyret. Fa omraden inom den
skattefinansierade verksamheten ar sa betydelsefulla som att se till att
barn och unga far tillrackliga kunskaper att ta sig fram i livet, studera
vidare och skapa ett sjalvstandigt liv med férvarvsarbete och
sjalvuppfyllning. Skolan ska praglas av kunskap, ordning och reda,
respekt och arbetsro. | skolan ska eleverna forvarva kunskaper for livet.
Under inga omstandigheter ska skolan vara en tummelplats for
missbruk, brak eller mobbing. Sélvesborgs skolpolitik under kommande
ar ska syfta till att kraftigt hoja Solvesborgs ranking i nationella
skolsammanhang. Skolans organisation behover flera olika utférare for
att dra fordelar av konkurrens och jamforelser.

Skolan behover bli battre pa att ge ungdomar kunskap om
arbetsmarknadens funktionssatt, yrkesval och framtidsprognoser for olika
yrken och branscher for att i hogre grad bidra till att elever far basta
mojliga forutsdttningar att gora langsiktigt goda val. Befintlig
skolundervisning kan forstarkas for att undvika att ungdomar goér val som
de sedermera angrar, med konsekvenser som att de efter en tid tvingas
byta gymnasieprogram och att matchningen med arbetsmarknaden
brister. Samstyret vill i samverkan med arbetsgivare i kommunen och
naromradet, samt med andra aktorer och inspiration fran kommuner
som framgangsrikt bedrivit dylika projekt, strava efter att starka
arbetsmarknadskunskapen i bade grundskola och gymnasium.
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Barnomsorgen ska praglas av samma hoga ambitioner som skolan.
Barnomsorgen ska forsdakra att barnen far en trygg start i livet i en lugn
och trygg miljo. Smaskalighet har ett varde i sig. Nar barn inte har
mojlighet att pa dagtid ombesorjas i det egna hemmet av en forélder, ar
trygga och smaskaliga alternativ som dagbarnvardare en bra mojlighet.
Aven inom barnomsorgen ar det viktigt att kunna erbjuda olika
alternativ, dar valfrihet och konkurrens mellan olika utférare och
l6sningar bidrar till att varje familj utifran sina forutsattningar kan hitta
en dndamalsenlig och kvalitativ utformning.

Paviljonger bor vara en tillfdllig 16sning men har blivit ett naturligt inslag
pa kommunens forskolor och skolor. Samstyrets ambition ar att
kommunen i ett [angre perspektiv ska kunna ersatta paviljonger med
permanenta losningar.

En 6vergripande prioritet inom forvaltningen ska vara att ordning och
reda ska rada i de verksamheter som avser barn och unga. For att na
skolans kunskapsmal ar en forutsattning att barn och elever mar bra.
Samstyret avser darfor att strava mot nolltolerans nar det kommer till
krankande behandling i skolorna. Detsamma géller synen pa mobbning
och skadegorelse.

Sedan nagot ar tillbaka sker inom ramen for Individ- och
familjeomsorgen ett uppbyggnadsarbete for att battre arbeta mot vald i
nara relationer. Arbetet behover breddas med ett uppdrag att sarskilt
motverka hedersfortryck och religiost eller kulturellt betingad tvang eller
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begransningar, sarskilt i forhallande till barn. Insatser bor vidtas for att
utbilda personal och stédja dem som drabbas, i syfte att verka for att alla
som vaxer upp i Solvesborg far del av den frihet vi garna forknippar med
den svenska modellen.

BARNOMSORG

142.Barn- och utbildningsforvaltningen ska uppdras att utreda och
foresla vilka forbattringar av villkoren och insatser i 6vrigt som ar
pakallade for att gora yrket som dagbarnvardare mer attraktivt i
kommunen. | forslagen ska inga en mer generos ersdttning och
en hogre kompensation for slitage i hemmet.

143. Pedagogtatheten i kommunen ska behallas pa befintlig niva.

144.Barn- och utbildningsforvaltningen ska i upphandlingen
prioritera mindre forskoleenheter framfor storskalighet.

145.Barn- och utbildningsforvaltningen ska planera fér en ny
forskola i Ljungaviken med volym for 3-4 avdelningar.

146.Vid nybyggnation av forskolor i 6vrigt bor nyckelfardiga hus
overvagas for att till en konkurrenskraftig kostnad kunna bygga
smaskaligt, hellre an att storskaliga forskolekomplex vljs.

147.Forvaltningen ska sarskilt arbeta for att barn inte ska sexualiseras
och for att religionsfrihet, innebarande att envar har rétt att vélja
bort eller valja sin egen religion, tillkommer alla.

148.Barn- och utbildningsforvaltningen ska med beaktande av vad
som galler rattsligt vidta sadana atgarder som man finner mojliga
som syftar till att sl6ja och liknande plagg inte ska férekomma pa
barn i kommunens barnomsorg.

GRUNDSKOLA

149. Kommunen ska uppmuntra samverkan med polisen for att med
hjalp av narkotikahundar tillse att skolan utgér en drogfri miljo.

150. Arbetet ska intensifieras for att fler elever i arskurs nio ska na
kunskapsmalen som ger behorighet till gymnasiet. Forvaltningen
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ska ocksa fa i uppdrag att undersoka om det finns matbara
skillnader och orsaker i undervisningen gallande andel elever
som uppnar kunskapsmalen.

151.Fo6rvaltningen ska ges i uppdrag att utoka lasundervisning i
arskurs F till 6 for att stimulera sprakutvecklingen.

152.Barn- och utbildningsforvaltningen ska tillsammans med
kommunens rektorer verka for att forbud mot mobiltelefoner
tillampas for elever under undervisningstid i den man det inte i
enskilda fall finns skal daremot.

153.Barn- och utbildningsforvaltningen ska uppdras att ta fram
forslag pa hur alla elever vid lamplig arskurs kan kallas till
frivilligt samtal med kurator. Syftet ska vara att sanka troskeln for
elever att ta kontakt med kurator och att tidigare kunna upptacka
brister i valmaende, utsatthet eller missforhallanden. Mojligheten
ska ocksa utredas till om kuratorerna lattare kan hitta elever med
behov av stod genom att i storre utstrackning synas vid skolans
aktiviteter.

154.Barn- och utbildningsforvaltningen ska redovisa vilka atgarder
som vore mojliga att vidta for att 6ka hansynen till elevers
personliga integritet i samband med ombyte och dusch vid
idrottslektioner.

155. Utover den ordinarie ratten som erbjuds ska dven ett vegetariskt
alternativ serveras dagligen. Krav ska inféras om medicinskt intyg
for elever som behover specialkost i skolan. Att maten ar
narodlad och prisvard i forhallande till kvalitet ska sattas framfor
andra parametrar som t.ex. om den ar ekologiskt framstalld.

156.Frivilliga och slumpmassiga drogtest ska inforas i hogstadiet och
pa gymnasiet.

157.Barn- och utbildningsforvaltningen ska uppdras att gora en
genomlysning for att identifiera vilka handlingsplaner och
kommunala regelverk som riskerar att leda till onodig
administration och ta fram forslag pa vilka atgarder som ar
mojliga att vidta for att minska det administrativa arbetet for
skolans pedagoger.

158.Forslag ska framarbetas om hur jourklasser och/eller jourskola
kan erbjudas elever som ar sarbegavade eller har sarskilda behov.
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159.En utvardering ska goras av avskaffandet av forberedelseklasser,
som inneburit att elever utan fullgoda kunskaper i svenska
spraket istéllet ges spraktolkning i ordinarie klassrum.
Utvardering ska beakta saval kostnadsaspekter som hur tolkning
riskerar att paverka andra elevers studiero.

160. Barn- och utbildningsforvaltningen ska underséka om vilka
atgarder kommunen kan vidta for att forstarka laxlasningsstod till
elever genom samverkan med foreningsliv och dldre elever.

161.Riktlinjer for modersmalsundervisning i skolan ska framarbetas
och beslutas. Riktlinjerna ska kvalitetssakra verksamheten och
begransa undervisningen till de elever som enligt lag har ratt att
ta del sadan.

162.Pedagogisk maltid ska vara kostnadsfri for larare pa mellan- och
hogstadiet for larare som har lunchrast.

163.Barn- och utbildningsforvaltningen ska utreda forutsattningarna
att infora arbetsmarknadskunskap i undervisningen pa lampliga
arskurser i grundskola och grundsarskola.

164. Ledarskap och konflikthantering ska sarskilt prioriteras inom
ramen for forvaltningens interna utbildnings- och
fortbildningsverksamhet.

165.Kommunen ska verka for etablering av en skola i S6lvesborg, i
kommunal eller fristaende regi, med en profil som innebar att
man lagger sarskild vikt vid tydliga regler och rutiner och strikt
kunskapsorientering.

166. Riktlinjer ska sakerstallas for att forverkliga nolltolerans mot
krankande behandling, mobbning och andra brottsliga garningar
i skolan och pa sociala medier for att garantera att det i det
enskilda fallet alltid ar forévaren, och inte den som utsatts for
dess garningar, som blir foremal for de atgarder som kravs for att
undvika att situationen riskerar att aterupprepas.

167.Forutsattningarna ska utredas att i hogre utstrackning an idag
bjuda in forelasare mot narkotika och droger.

168.1 de fall dar det idag forekommer frukt/fikastund pa lag- eller
mellanstadiet ska detta inte langre foérvdantas ombesorjas av
vardnadshavare. Detta for att i sa stor utstrackning som mojligt
forhindra skam och utanforskapskanslor hos barnen.
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INDIVID- OCH FAMILJEOMSORG

169. Barn- och utbildningsnamnden ska uppdras att utreda hur
forskolans respektive grundskolans samarbete med individ- och
familjeomsorgen kan oka.

170. Kommunen ska vidta langtgaende atgarder for att forhindra vald
i nara relationer. Befintliga forebyggande och uppsokande
insatser ska vidgas sarskilt for att ta sikte pa hedersfortryck. Som
en del av satsningen ska sarskilda utbildningsinsatser riktas till
personal. Det ska ocksa finnas en tydlig handlingsplan som
beskriver hur man som anstdlld i kommunen ska agera ndr man
kommer i kontakt med nagon som man misstanker kan vara
utsatt for hedersfortryck. Foreslagna eller genomférda atgarder
ska rapporteras till barn- och utbildningsnamnden.

171. Kommunchefen ska uppdras att utreda om resurser for
kommunens arbete mot vald i nara relationer och hedersfortryck
bor samlas kommunévergripande for att uppna 6kat samarbete
och okad styrka.

172.Unga nyanlanda som kommer till kommunen ska erbjudas
mojlighet att aktivera sig i foreningslivet genom att olika
alternativ pa vad som finns i S6lvesborgs kommun presenteras.
Detta for att 6ka mojligheterna for den enskilde att snabbare bli
en del av samhillet.

173.Kommunen ska uppratta rutiner for att kunna kontrollera och
kartlagga forekomsten av s.k. IS-atervandare i S6lvesborg och i
den utstrackning det inte uppenbart strider mot de lagar
kommunen har att forhalla sig till, forvagra dylika att ta del av

den kommunala valfarden, som t.ex. forsérjningsstod och bostad.

174.1 den man ensamkommande unga har anvisats till S6lvesborg
och det finns skal att misstanka att den enskildes faktiska alder
skiljer sig fran den alder som ligger till grund for
Migrationsverkets bedomning, ska Barn- och
utbildningsnamnden utreda maojligheten att tillse att ny provning
av individens alder utfors.

175.No6dvandiga rutiner ska inforas for att sakerstélla att minderariga
som betraktar sig sjalva som gifta aldrig placeras hos sina
pastadda makar.

176.Provning och berakning av forsorjningsstod ska inte goras mer
generos an vad en restriktiv tolkning av géllande lagstiftning
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medger.

177.Kommunen ska utreda mojligheten att borja jobba efter “Bostad
forst-modellen” nar det galler exempelvis missbrukare.

ALLMANT

178.Barn- och utbildningsnamnden ska uppdras att utreda om- och
tillbyggnad av sarskolan pa Mjallby skola, med utgangspunkten
att projektet kan paborjas 2020 och med en malsattning att
projektet ska generera 6kade interkommunala intakter.

179.Barn- och utbildningsnamnden ska utreda vilka rattsliga
forutsattningar kommunen har att infora kladpolicy mot
kvinnofortryck, i syfte att motverka plagg som forknippas med
religiosa eller kulturella forvantningar sarskilt riktade mot kvinnor
och som genom sin utformning riskerar att kunna utgora en
begransning av kvinnors frihet och mojlighet att integrera i
samhallet. Utredningen ska ta hdansyn bade till svensk lagstiftning
och vad som galler av EU-rédtten och Europadomstolen, med
malsattningen att en policy ska kunna omfatta barn och elever i
forskola, grund- och gymnasieskola, vuxenutbildning och
anstdllda i kommunens férvaltningar. Malsdttningen med denna
policy ar aven att barn, kunder och andra som kommer i kontakt
med personal fran var kommun ska kunna ta del av
kommunikation via kroppssprak, mimik och tal for optimalt
bemotande, inlarning och forstaelse ska mojliggoras.

180. Forslag pa insatser ska tas fram som syftar till att stimulera och
underlatta atervandring for invandrare som vill atervanda till sina
ursprungslander. De vars mal ar att atervanda till hemlanderna
saknar ofta incitament att assimileras i det svenska samhallet. Det
kan da vara en god 16sning att underlatta atervandande. Sarskilt
ska det komma i fraga for de som saknar skyddsbehov och
sjalvforsorjning och darmed saknar ekonomiska majligheter att
pa egen hand genomfora ett sadant foretag.

PERSONALFRAGOR

181.Barn- och utbildningsforvaltningen ska genomféra en enkat om
lararnas uppfattning om sina arbetsforhallanden vad avser
psykosocial arbetsmiljo och andra faktorer av betydelse for
lararnas tjansteutovning och i forlangningen skolans kvalitetsniva.
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KULTUR OCH FRITID

Samstyrets ambition ar att kommunen ska kunna erbjuda invanarna ett
sa rikt liv som majligt. Verksamheten inom kultur och fritid kan bidra till
en Okad livsrikedom och syftar samtidigt till att binda ihop samhallet i
en okad sammanhallning 6ver generationer och bakgrunder. Lasning
och bibliotek, teater, musik och motion bidrar till livskvalitet for alla
aldrar. Kultur, restauranger, idrott och rekreation ar dartill viktiga inslag i
var ambition om att gora Solvesborg mer attraktivt och kant for
nationella och internationella besokare. Med ratt satsningar ar var
malsattning att Solvesborg ska bli &r en annu mer levande kommun, till
gagn for invanarna, kommunen och bescksnaringen.

Solvesborgs kulturpolitik ska fokuseras pa folklig kultur och kulturliv
med sdrskild inriktning pa barn och ungdomar.

Biblioteken ar viktiga motesplatser for bade unga och dldre. Biblioteken
kan med fordel samlokaliseras med andra verksamheter pa olika stallen i
kommunen. Ett allt mer digitalt samhalle stéller ocksa krav pa 6kad
lyhordhet infor medborgarnas onskemal, vilket kan innebara att
bokutlaningen inte langre ar bibliotekens viktigaste funktion, utan att
t.ex. tillgang till medier och larosalar vuxit i betydelse. Liksom for all
verksamhet i kommunen ar tillgangligheten viktig.

For en aldrande befolkning bor kommunen ha ett starkt forebyggande
folkhalsoperspektiv. Kostnader for vard och omsorg kan undvikas
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genom att uppmuntra och mojliggora halsoframjande aktiviteter, t.ex.
genom att ge foreningar tillgang till rekreationsanlaggningar.

182. Fritids- och kulturnamnden ska uppdras att utreda uppférandet
av ett minnesmarke av drottning Margareta av Danmark i
anslutning till slottsruinen.

183. Ett uppdrag ska ges till Fritids- och kulturnamnden att utreda
vilka kostnader som skulle vara forenade med att férbattra
akustiken i Slottslangorna.

184.En plan ska upprattas for hur museer och historiska eller
kulturella varden och artefakter kan skyddas i handelse av kris
eller konflikt som drabbar Sélvesborg.

185. Nationaldagsfirandet ska vaxa genom en 6kad samverkan
mellan kommunen och féreningslivet, med utgangspunkten att
fortsatta Facklans koncept Barnens nationaldag och med sarskilt
fokus pa att skapa samhallsgemenskap och stolthet.

186.En l6sning pa fragan om allmédnhetens simhall pa Valjeviken ska
arbetas fram. | forsta hand ska forhandlingar med Region
Blekinge leda till en 6verenskommelse innefattande ocksa
satsningar pa rehabiliteringsverksamhet. | 6vrigt ska kommunen
verka for att samarbetet med Valjeviken utvecklas.

187.Okade resurser ska avsittas for forelisningar pa kommunens
bibliotek, vilka ar uppskattade men underfinansierade.

188. Fritids- och kulturnamnden ska uppdras att utreda behovet och
kostnaden av att inratta ett samlat kulturhus, med utgangspunkt
att ett sadant i forsta hand skulle kunna inrymmas i
Slottslangorna.

189. Fritids- och kulturnamnden ska gora en genomlysning av egna
kostnader for hyror och hyressattning for lokaler som hyrs ut av
kommunen. Genomlysningen ska inkludera konsthall, museum,
Sternska villan och andra lokaler. Ambitionen ska vara att sanka
namndens kostnader.

190. Fritids- och kulturnamnden ska ta fram férslag om hur
Varvsforeningens samlade material bast kan tillvaratas i samband
med att féreningen aviserat att lagga ned sin verksamhet.
Forutsattningarna ska ses over att gora det for Solvesborgs historia
viktiga materialet mer attraktivt och tillgangligt for bade yngre

Sid 40
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och dldre och personer med funktionsnedsattning, t.ex. genom
digitalisering och film samt genom att involvera materialet i
museet.

191.Forslag ska i dialog med Soélvesborgs museum, bibliotek
respektive konsthallen tas fram om hur kommunen kan bidra till
okad synlighet av institutionerna genom t.ex. battre skyltning,
okad forekomst i kommunikativa kanaler och utokade oppettider.

192. Forutsattningarna for att investera i en hiss i Solvesborgs
museum ska inventeras, under forutsattning att lokaliseringen for
verksamheten langsiktigt ska vara dar.

193. Fritids- och kulturnamnden ska verka for okad samverkan
mellan skola, foreningsliv och dldreomsorg for att bevara och
uppmuntra traditionella firanden av hogtider och gemensamma
kulturella aktiviteter.

194.En forteckning 6ver kommunens viktigaste kulturella verk ska
aktivt kommuniceras ut till kommuninvanarna.

195. Ett projekt for att 6ka generationsoverskridande aktiviteter med
fokus pa lokalhistoria och kultur ska 6vervagas.

196. Fritids- och kulturnamnden ska uppdras att sarskilt lyfta
kulturhistoriska perspektiv i nybyggnadsomraden for att i
forandringen bevara lokalhistoriskt viktiga varden.

197. Fritids- och kulturnamnden ska utreda kostnader och
forutsattningar i syfte att ta initiativ till att inratta en lokal
kulturarvsfond, till vilken externa aktorer skulle kunna bidra for
att pa lang sikt starka och bevara Sélvesborgs kulturarv.

198. Fritids- och kulturnamnden ska uppdras att tillse att kulturarvet
ges en sarskilt framtradande plats i den offentliga konsten.

199. Det kommunala konstregistret ska goras offentligt tillgangligt for
allméanheten.

200. Nar konst kops in av kommunen ska tidl6s och klassisk konst
som ger uttryck for och harmoniserar med kommunens historia,
lokala identitet och fysiskt bebyggd miljo, sattas framfor
utmanande samtidskonst.

201.Skyltningen till biblioteket ska forbattras, sarskilt fran torget.
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202. Fritids- och kulturnamnden ska ta fram forslag pa hur
terminsavgifterna till musikskolan kan minskas i syfte att ge fler
barn mojlighet att ta del av verksamheten.

203.Forslag ska tas fram om hur musikskolans verksamhet kan
breddas till t.ex. film, dans eller teater och darmed utgora en
kulturskola. Forutsattningarna ska utredas till om verksamheten
ocksa sarskilt kan profileras och knyta an till S6lvesborgs
kulturhistoria.

204. Fritids- och kulturndmnden ska ta fram férslag om hur man
battre kan stodja och samverka med foreningslivet i syfte att i
hogre grad stimulera aldre till halsoframjande verksamhet.

205.En kartlaggning ska goras av behovet av att erbjuda ett bredare
fritidsliv for barn och ungdomar an de traditionella idrotterna,
genom att onskemal fran barn och unga inventeras.

206. Fritids- och kulturnamnden ska uppdras att i 6kad utstrackning
stodja sadana enskilda initiativ fran foreningar och civilsamhallet
som verkar i kommunens mindre samhallen genom att skapa
aktiviteter som for samman allmanheten och kan attrahera turism,
som t.ex. allsang pa Hallevik.

207.En 6versyn ska goras over befintliga regler som avser bidrag,
taxor, hyror och avgifter i syfte att skapa en battre fordelning av
kommunens verksamhetsstod pa fritids- och kulturomradet.

208.En 6versyn ska goras av foreningsstodet i syfte att sakerstalla att
sadant stod endast erbjuds foreningar som praglas av
inkluderande och demokratiska varderingar, rotade i sadana
normer som format det svenska samhallet. Samtliga foreningar
ska utkravas nagon form av drogpolicy for att berattigas bidrag.

209. Konstutsmyckningskravet vid om- och nybyggnation ska
avskaffas och beslut om investeringar i offentlig gestaltning ska
istallet tas vid varje tillfalle.

210.Kommunen ska inte langre anvanda pyroteknik utan denna ska
fortsattningsvis ersattas med djurvanliga alternativ, som t.ex. ljus-
och laseruppvisningar.

211.Kommunen ska aktivt varna det kustnara fisket och den
generella fiskekulturen ska lyftas fram.
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212.Tydligare krav ska upprattas nar det galler studieférbundens
arsredovisningar vilka ligger till grund for utbetalning av
kommunalt stéd. | dessa ska endast det kommunala
engagemanget framga dar det tydligt och mer specifikt ska anges
vad resurserna fordelats och anvants till i Solvesborgs kommun.

213.Kommunen ska investera i en ny sarg och hiss i ishallen.
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SOLVESBORG-BROMOLLA KOMMUNALFORBUND

GYMNASIESKOLA, GYMNASIESARSKOLA,
VUXENUTBILDNING OCH SHI

214.En budgetmodell som i hogre utstrackning ar anpassad efter
faktiskt antal kommunala och interkommunala sokanden till
gymnasieskolan ska inforas.

215.En strategi ska tas fram for att 6ka Furulundsskolans attraktivitet.
| strategin kan inga ett nytt namn f6r skolan, ett aktivt
marknadsforingsarbete i samarbete med kommunernas
kommunikationsavdelningar, samt enkatundersokningar till
hogstadieelever. Malet ska vara att 6ka antalet sokanden fran
Solvesborg och Bromolla till Furulundsskolan.

216.Beslut om att flytta gymnasiesarskolan till Furulundsskolan ska
fullfoljas i syfte att kunna 6ka inkluderingen av berorda elever.

217.Gymnasieutbildning ska erbjudas i den utstrackning det foljer
av lagen, innebdrande att den som saknar permanent eller
tidsbegransat uppehallstillstand inte ska tillhandahallas
utbildningsplats.

218.En utvardering och analys av SFl:s nuvarande verksamhet ska
genomforas i syfte att sdkerstdlla att den dar andamalsenlig for alla
elever oavsett ursprungsland.

KOST

219. Utover den ordinarie rdtten som erbjuds ska dven ett vegetariskt
alternativ serveras dagligen. Krav ska inféras om medicinskt intyg
for elever som behover specialkost i skolan. Att maten &r
narodlad och prisvard i forhallande till kvalitet ska sattas framfor
andra parametrar som t.ex. om den ar ekologiskt framstalld.

STAD OCH TVATT

220.Mojligheten ska utredas till om och hur det tvatteri som drivs av
Arbetsmarknadsenheten idag ska kunna overforas till
kommunalférbundet i syfte att dra nytta av samordningsvinster
och for att sakerstalla nodvandiga rutiner i forhallande till sanitet
och infor multiresistenta bakterier.
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