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KSAU § 97 Dnr 2024/189 

Fast facklig tid- Vision 

BESLUT 
Den av Vision föreslagna fasta fackliga tiden fastställs. 

__________ 

Ärendet i korthet 
Vision avdelning 111 har, per den 1 april 2024, 157 medlemmar i Sölvesborgs 
kommun vilket ger 628 timmar fast facklig tid. 

Den fasta fackliga tiden fördelas enligt följande: 

- Ingen permanent fördelning på viss person. 

- Visions ledamöter (åtta ledamöter och två suppleanter)har rätt till ledighet 
en gång per månad (inte juli och augusti) mellan klockan 13:15 – 16:00 
vilket innebär 275 timmar (10 x 10 x 2,75 timmar). Tiden tas ut efter 
anmälan till arbetsgivaren via tjänstgöringsrapport/PS Självservice. 

- Resterande tid på 353 timmar anmäls, efter uttag, via 
tjänstgöringsrapport/PS Självservice till arbetsgivaren. 

Beslutsunderlag 
HR-chef Ulrika Sjögrens tjänsteskrivelse 2024-04-05. 

Fast facklig tid - Vision 

__________  
Exp. 

Vision 
Lönekontoret 
HR-avdelningen 
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KSAU § 98 Dnr 2024/190 

Fast facklig tid- Sveriges Lärare 

BESLUT 
Den av Sveriges Lärare föreslagna fasta fackliga tiden fastställs. 

__________ 

Ärendet i korthet 
Sveriges Lärare har 384 medlemmar i Sölvesborgs kommun vilket ger 1 540 timmar 
fast facklig tid. 

Den fasta fackliga tiden fördelas enligt följande med giltighet från och med 2024-
07-01: 

- Mikael Asper  333 timmar (24,5 % fast tjänst) 

- Daniel Åstedt  401 timmar (29,5 % fast tjänst) 

- Fredrik Nilsson  177 timmar (13 % fast tjänst) 

- Daniel Thomasson  129 timmar (9,5 % fast tjänst) 

- Maria Alexson  129 timmar (9,5 % fast tjänst) 

- Pernilla Kjellsson  129 timmar (9,5 % fast tjänst) 

- Charlotta Nilsson  68 timmar (5 % fast tjänst) 

- Jaana Pettersson  170 timmar (12,5 % fast tjänst) 

Summa  1 536 timmar 

4 timmar av tiden är vilande och används efter ansökan till arbetsgivaren. 

Beslutsunderlag 
Fast facklig tid – Sveriges Lärare 

__________  
Exp. 

Sveriges Lärare 
Lönekontoret 
HR-avdelingen 

4Kommunstyrelsens arbetsutskott 240507
(Signerat, SHA-256 DEE9A58837588C12F3B64A70F2EDFADC531624FC5BEE8ED38A6714E12B3845B2)

Sida 4 av 37



SAMMANTRÄDESPROTOKOLL 
 

1(1) 
Sammanträdesdatum 

2024-05-07 
 

  

Kommunstyrelsens arbetsutskott   
 

Justerandes sign Utdragsbestyrkande 
     

 

KSAU § 99 Dnr 2024/191 

Huvudöverenskommelse HÖK 24 med OFRs 
förbundsområde Allmän Kommunal Verksamhet(AKV) 

BESLUT 
Kommunstyrelsens arbetsutskott beslutar, med anledning av träffad 
Huvudöverenskommelse HÖK 24 med OFRs förbundsområde Allmän kommunal 
verksamhet för tillämpning från och med 2024-04-01, 

att anta bestämmelserna enligt Huvudöverenskommelse HÖK 24, samt  

att efter framställan från respektive riksorganisation teckna lokalt kollektivavtal - 
LOK 24 - i enlighet med centrala förhandlingsprotokollet. 

__________ 

Ärendet i korthet 
Sveriges Kommuner och Regioner och Sobona – Kommunala företagens 
arbetsgivarorganisation – träffade den 28 mars 2024 en Huvudöverenskommelse, 
HÖK 24, med OFRs förbundsområde Allmän kommunal verksamhet (AKV), det vill 
säga. Vision, Akademikerförbundet SSR, Ledarna och Fackförbundet Scen och Film.  

Huvudöverenskommelsen innehåller förhandlingsprotokoll och tillhörande bilagor 
enligt vad som framgår av protokollets § 1, Innehåll med mera. 

Beslutsunderlag 
Cirkulär 24:05 med bilagor 

__________  
Exp. 

HR-avdelningen 
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KSAU § 100 Dnr 2024/192 

Bestämmelser för arbetstagare i 
arbetsmarknadspolitiska insatser 

BESLUT 
Kommunstyrelsens arbetsutskott beslutar, med anledning av träffad BEA 24 för 
tillämpning från och med 2024-04-01,  

att anta BEA 24, samt  

att efter framställan från respektive riksorganisation teckna lokalt kollektivavtal – 
LOK 24 BEA – i enlighet med centrala förhandlingsprotokollet. 

__________ 

Ärendet i korthet 
BEA 20 i lydelse 2022-06-01 ersätts av BEA 24 från 2024-04-01 för parterna i 
överenskommelsen. 

Beslutsunderlag 
Cirkulär 24:10 med bilagor 

__________  
Exp. 

HR-avdelningen 
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KSAU § 101 Dnr 2024/193 

Huvudöverenskommelse HÖK 24 med Kommunal. 

BESLUT 
Kommunstyrelsens arbetsutskott beslutar, med anledning av träffad 
Huvudöverenskommelse HÖK 24 med Svenska Kommunalarbetareförbundet för 
tillämpning från och med 2024-04-01.  

att anta bestämmelserna enligt Huvudöverenskommelse HÖK 24, samt  

att efter framställan från riksorganisationen teckna lokalt kollektivavtal - LOK 24 - i 
enlighet med det centrala förhandlingsprotokollet. 

__________ 

Ärendet i korthet 
Sveriges Kommuner och Regioner och Sobona – Kommunala företagens 
arbetsgivarorganisation - träffade den 17 april 2024 Huvudöverenskommelse, HÖK 
24, med Svenska Kommunalarbetareförbundet.  

Huvudöverenskommelsen innehåller förhandlingsprotokoll och tillhörande bilagor 
enligt vad som framgår av protokollets § 1, Innehåll med mera 

Beslutsunderlag 
Cirkulär 24:06 med bilagor 

__________  
Exp. 

HR-avdelningen 
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KSAU § 102 Dnr 2024/194 

Huvudöverenskommelse HÖK 24 med OFRs 
förbundsområde Lärare 

BESLUT 
Kommunstyrelsens arbetsutskott beslutar, med anledning av träffad 
Huvudöverenskommelse, HÖK 24 med Sveriges Lärare för tillämpning från och 
med 2024-04-01,  

att anta bestämmelserna enligt Huvudöverenskommelse HÖK 24, samt  

att efter framställan från riksorganisationen teckna lokalt kollektivavtal - LOK 24 - i 
enlighet med det centrala förhandlingsprotokollet.  

__________ 

Ärendet i korthet 
Sveriges Kommuner och Regioner och Sobona – Kommunala företagens 
arbetsgivarorganisation – träffade den 17 april 2024 en Huvudöverenskommelse, 
HÖK 24, med Sveriges Lärare.  

Huvudöverenskommelsen innehåller förhandlingsprotokoll och tillhörande bilagor 
enligt vad som framgår av protokollets § 1, Innehåll med mera. 

Beslutsunderlag 
Cirkulär 24:03 med bilagor 

__________  
Exp. 

HR-avdelningen 
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KSAU § 103 Dnr 2024/180 

Godkännande av underlag för markanvisningstävling 
inom Ljungaviken 2B 

FÖRSLAG - Kommunstyrelsen 
Kommunstyrelsen godkänner bifogat underlag för markanvisningstävling och ger 
kommunikationsavdelningen i uppdrag att utforma och annonsera underlaget då 
exploateringen färdigställs. 

Juryn får delegation att utse vinnare enligt underlagets kriterier. 

__________ 

Ärendet i korthet 
*SEKRETESS* Godkännande av underlag för markanvisningstävling inom 
Ljungaviken etapp 2B. 

Bakgrund 
Ljungaviken är ett nytt utbyggnadsområde för bostäder öster om 
Sölvesborgsviken, med direkt gång och cykelförbindelse till resecentrum och 
innerstaden via Sölvesborgsbron. Områdets utmärkta läge med närhet till vatten, 
natur och rekreation såväl som till stadens handel, service och kommunikationer 
har gjort det mycket populärt. Ljungaviken 2B är en fortsatt utbyggnad av området 
där både friliggande villor och områden för flerbostadshus är planerat. Detaljplan 
har vunnit laga kraft och utbyggnad av infrastruktur beräknas vara klart 
sensommaren 2024. 

Beslutsunderlag 
Teknisk chef Magnus Runessons tjänsteskrivelse 2024-04-15. 

Bilaga: *SEKRETESS* underlag. 

__________  
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KSAU § 104 Dnr 2024/141 

Yttrande om ansökan om tillstånd till uppförande av 
vindparken Blekinge Offshore; M 1133-24 

FÖRSLAG - Kommunstyrelsen 
Kommunstyrelsen beslutar yttra till Mark- och miljödomstolen i Växjö enligt 
miljösamordnarens tjänsteskrivelse 2024-04-23. 

__________ 

Yrkande 

Kith Mårtensson M: bifall till arbetsutskottets förslag. 

Mats Gunnarsson SD: avslag, pga. att en medborgardialog ska genomföras. 

Propositionsordning 

Ordförande ställer proposition på yrkandena och finner att arbetsutskottet bifallit 
Kith Mårtensson M, yrkande. 

__________ 

Mats Gunnarsson SD reserverar sig mot beslutet till förmån för eget yrkande. 

_________ 

Robert Manea KD deltar inte i beslutet 

__________ 

Ärendet i korthet 
Sölvesborgs kommun tillstyrker ansökan om tillstånd till uppförande av vindparken 
Blekinge Offshore AB. 

Sölvesborgs kommun bedömer att möjlighet för tillåtlighet för vindkraftparken 
finns i översänt underlag med tillhörande villkor. 

Sölvesborgs kommun anser att prisnivåerna ska tas bort i villkor 15 och 16, för 
undersökning av nattmigrerande småfåglar och fladdermöss och påverkan på 
fiskbestånd och fiske samt tumlare och säl i närområdet. 

Sölvesborgs kommun anser att fundamentdelar som lämnas kvar efter 
avvecklingen ska märkas ut på sjökarta. 

Bakgrund 
Blekinge Offshore AB planerar upp till 70 vindkraftverk med en totalhöjd upp till 
330 meter över havet inom ett verksamhetsområde om cirka 150 kvadratkilometer 
inom svenskt territorialvatten, cirka fem kilometer öster och sydost om Hanö samt 
elva kilometer från fastlandet inom Sölvesborgs kommun. Havsdjupet är mellan 
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10-40 meter. Vindkraftverkens avstånd till varandra planeras till 1 600 -2 300 
meter mellan varandra. Produktionen kommer att uppgå till 4,3 TWh el per år. 
Inom området finns riksintressen för försvar, sjöfart, yrkesfiske och el överföring 
vilka överlappar helt eller delvis med föreslaget verksamhetsområde. Sökande 
bedömer att lämplig tillståndstid är 47 år. 

Vindkraftverken kommer att bottenförankras genom gravitationsfundament. Det 
är en ihålig konstruktion som placeras på havsbotten och fylls med ballast med ett 
ovanpåliggande erosionsskydd. Viss muddring kan komma att krävas. 

Blekinge Offshore AB, BOAB, ägs av Eolus Offshore AB som är ett helägt 
dotterbolag till Eolus Vind AB och Vingkraft AB. Ansökan avser tillstånd enlig 9 och 
11 kap miljöbalken och består av huvuddokument samt underliggande material i 
form av en MKB samt utredningar som presenteras i bilagor. Vindkraftsparken 
består av vindkraftverk, transformatorstationer och mätmaster samt nedläggning 
av internkabelnät. Anslutningspunkt för exportkabeln har ännu inte fastställts. 
Möjlig anslutningspunkt är Sternö söder om Karlshamn. Nedläggning av 
internkabelnät på kontinentalsockeln inom svenskt territorium kväver tillstånd 
från regeringen. Ansökan om tillstånd är inlämnad. Nätkoncession för 
exportkabeln kommer att sökas hos Energimarknadsinspektionen när 
anslutningspunkt har bestämts. 

Beslutsunderlag 
Miljösamordnare Helen Gårners tjänsteskrivelse 2024-04-23. 

Bilaga – Barnchecklista. 

__________  
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KSAU § 105 Dnr 2021/122 

Yttrande avseende utvidgning av naturreservatet Valje 

FÖRSLAG - Kommunstyrelsen 
Kommunstyrelsen beslutar yttra till Länsstyrelsen enligt miljösamordnarens 
tjänsteskrivelse 2024-04-23. 

__________ 

Ärendet i korthet 
Sölvesborgs kommun ser positivt på utvidgningen av naturreservat Valje. Av vikt är 
att Vållholmen fortsatt är skyddat som fågelområde, med beträdnadsförbud, 
under de tider som anges. För övrig tid behöver upplysning om respekt för 
djurlivet på holmen meddelas.  

Sölvesborgs kommun anser att jakt på fågel ska förbjudas i de delar av området 
där kommunen är markägare. Jakt av övrigt vilt bör regleras så att endast jakt med 
fälla och eftersöksjakt får ske utan tillstånd från reservatsförvaltaren. 

Länsstyrelsen avser utvidga naturreservat Valje och samtidigt uppdatera 
föreskrifterna. Utvidgningen omfattar cirka 65 procent varav största delen är 
vattenområde.  

Bakgrund 
Länsstyrelsen avser utvidga naturreservatet Valje och samtidigt uppdatera 
föreskrifterna och syftet med reservatet. Länsstyrelsens beslut från 1991-03-22, 
dnr 231-3428-89 upphör att gälla när uppdateringen vinner laga kraft.  

Naturreservatets syfte moderniseras i sin formulering men täcker väl in det 
tidigare syftets innebörd. Syftet ska uppnås genom att naturreservatet sköts på 
sätt som gynnar dess natur- och friluftlivsvärden. I naturreservatet ska attraktivitet 
och tillgänglighet för rekreation och friluftsliv bevaras och vidareutvecklas.  
Åtgärder i området får inte missgynna de höga naturvärden och prioriterade 
bevarandevärden som finns i naturreservatet. Naturvärden är i huvudsak 
överordnande friluftslivsvärdena.  

Naturreservat Valje ligger strax väster om Sölvesborg. Den utvidgade delen utgör 
ca 184 hektar av naturreservatets totala areal på 275 hektar. I det utvidgade 
området ingår den Blekingska delen av havsviken Valjeviken inklusive öarna 
Vållholmen och Prästholmen samt ett stort antal småskär. Ett område på 
fastlandet med ädellövskog ingår också. Vållholmen är idag ett Natura 2000 
område enligt Art- och habitatdirektivet, SE0410044 Vållholmen. Skyddet sträcker 
sig 50 meter ut i vattnet med beträdandeförbud under perioden 1 april till 15 juli. 
Ungefär 90 % av naturreservatets totala areal utgörs av marina miljöer med 
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grunda vegetationsrika mjukbottnar som domineras av kärlväxter. 
Naturreservatets växtsamhällen bildar tredimensionella strukturer som nyttjas 
som skydd, födosöksområden och rekryteringsområden för många fiskarter och 
andra marina organismer. Förvaltare för naturreservatet är Länsstyrelsen i 
Blekinge.  

Kommunen äger vattenområdet och ett mindre skogsområde norr om Valjevikens 
rehabiliteringscenter. Kommunen har 2022 fått intrångsersättning för 
skogsområdet i den planerade utvidgningen.  

Beslutsunderlag 
Miljösamordnare Helen Gårners tjänsteskrivelse 2024-04-23. 

__________  
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KSAU § 106 Dnr 2024/110 

Yttrande - Besöksnäringsstrategi Blekinge 2030 

FÖRSLAG - Kommunstyrelsen 
Kommunstyrelsen beslutar yttra till Visit Blekinge enligt näringslivskontorets 
summering och återkoppling av regional besöksnäringsstrategin enligt bilaga. 
__________ 

Ärendet i korthet 
Sölvesborgs kommun ska i ett kommungemensamt svar yttra sig avseende 
revidering av nuvarande besöksnäringsstrategi till Visit Blekinge. 

Bakgrund 
Regionala Utvecklingsnämnden i Region Blekinge har beslutat att revidera den 
nuvarande besöksnäringsstrategin. Visit Blekinge tilldelades uppdraget, att i 
samarbete med Region Blekinge genomföra revideringen. Nu erbjuds Sölvesborgs 
kommun, och övriga grannkommuner i länet, att lämna synpunkter enligt detta 
dokument. 

Sölvesborgs kommun ska endast lämna in ett kommungemensamt svar på 
frågorna i remissen. 

Enkäten skickade ut till politiker i kommunstyrelsen 18 mars. 

Beslutsunderlag 
Näringslivschef Stefan Olofssons tjänsteskrivelse 2024-04-23. 

Bilaga – summering synpunkter. 

__________  
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KSAU § 107 Dnr 2024/66 

Svar till SKR om gemensam finansiering av stöd för en 
kunskapsbaserad socialtjänst och kommunal hälso- och 
sjukvård 

FÖRSLAG - Kommunstyrelsen 
Kommunstyrelsen beslutar att Sölvesborgs kommun bidrar till finansieringen till 
SKR för stöd för en nationell kunskapsbaserad socialtjänst och kommunal hälso- 
och sjukvård.  

Kostnaden fördelas mellan Arbete- och välfärdsnämnden samt Vård- och 
omsorgsnämnden i lika delar, maximalt 34 125 kr per år beräknat på 17 500 
invånare, under åren 2025-2028. 

__________ 

Ärendet i korthet 
Styrelsen för SKR har beslutat att rekommendera kommunerna att årligen, till SKR, 
gemensamt tilläggsfinansiera viktiga förutsättningar för en kunskapsbaserad 
socialtjänst och kommunal hälso- och sjukvård om sammanlagt 19, 5 Mkr (d.v.s. 
max 1,95 kr per invånare) under åren 2025-2028, samt att kostnaden fördelas per 
kommun utifrån beräkningsmodellen för SKRs medlemsavgift vilken baseras på 
befolkningen i respektive kommun.  

Nuvarande rekommendation gäller till och med 2024. 

Kommunerna bidrar genom tilläggsfinansieringen till finansieringen av: 

- De nationella kvalitetsregister som kommunerna använder sig av för att säkra 
uppföljningen av den kommunala hälso- och sjukvården, 

- Stöd för individbaserad systematisk uppföljning (ISU), 

- Upphandling, samordning och utveckling av nationella brukarundersökningar 
inom socialtjänsten, 

- Nationellt stöd för samverkan mellan kommuner och regioner om 
kunskapsstyrningen av hälso- och sjukvården, 

- Nationell samordning och gemensamt nationellt utvecklingsarbete.  

De tjänster och stöd som ingår i rekommendationen har inte heller tidigare 
finansierats inom ramen för SKRs ordinarie medlemsavgift.  
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Finansiering: Enligt uppgiften om max 1,95 kr per invånare skulle kostnaden för 
Sölvesborgs kommun uppgå till max 34 125 kr (17 500 invånare) årligen under åren 
2025-2028. Kostnaden föreslås fördelas mellan de två berörda nämnderna. 

Bakgrund 
Sedan 2020 har 288 av 290 kommuner beslutat att tillsammans säkra kunskap och 
lärande för socialtjänstens verksamheter och den kommunala hälso- och 
sjukvården. Arbetet utgår från en rekommendation från SKR och finansieras 
genom en extra avgift för kommunerna. 

Den gemensamma finansieringen för en kunskapsbaserad socialtjänst är en 
långsiktig förutsättning för att ställa om socialtjänstens verksamheter i linje med 
ny lagstiftning. Det innebär att ta stöd i bästa tillgängliga kunskap, uppföljning, 
jämförelse och analys. 

Beslutsunderlag 
Kommunchef Lars Ericssons tjänsteskrivelse 2024-02-23. 

Bilagor 

Bilaga 1: Förnyad rekommendation till kommunerna om gemensam finansiering av 
stöd för en kunskapsbaserad socialtjänst och kommunal hälso- och sjukvård 2025-
2028. 

__________  
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KSAU § 108 Dnr 2024/196 

Delårsrapport 1/2024 - Kommunstyrelsen 

FÖRSLAG - Kommunstyrelsen 
Kommunstyrelsen beslutar godkänna delårsrapport per 31/3 2024. 

__________ 

Ärendet i korthet 
I enlighet med Sölvesborg kommuns regler för ekonomistyrning följer nämnderna 
det ekonomiska arbetet genom års- och delårsbokslut. Kommunstyrelsen fattar 
beslut om att godkänna redovisningen och att därefter tillställa 
kommunfullmäktige ärendet i sin helhet. 

Bakgrund 
Kommunstyrelsen har enligt kommunens ekonomistyrningsregler att besluta om 
delårsbokslut per den 31/3 respektive 31/8 varje år. 

Beslutsunderlag 
Delårsrapport 1/2024, KS verksamhetskommentarer. 

__________  
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KSAU § 109 Dnr 2024/199 

Utredning om länsgemensam räddningstjänst i Blekinge 

FÖRSLAG - Kommunfullmäktige 
Kommunfullmäktige beslutar ställa sig bakom principen om en länsgemensam 
räddningstjänst i Blekinge enligt aktuell utredning.  

Formellt beslut fattas när alla förutsättningar och villkor är kända. 

__________ 

Ärendet i korthet 
I ärendet föreslås Kommunstyrelsen besluta föreslå Kommunfullmäktige att ställa 
sig bakom principen om en länsgemensam räddningstjänst i Blekinge enligt aktuell 
utredning. Formellt beslut fattas när alla förutsättningar och villkor är kända. 

 

Bakgrund 
Det kommunala räddningstjänstuppdraget blir alltmer krävande, och fler och fler 
kommuner väljer att organisera sig i kommunalförbund med andra för att klara 
uppgifterna.  

Kommunerna i Blekinge län har uppdragit åt Rote att utreda förutsättningarna för 
ett gemensamt räddningstjänstförbund och att lämna beslutsunderlag för en 
hållbar lösning. Utredningen har genomförts genom analyser av - de nuvarande 
förbundens olycksstatistik, operativa och förebyggande förmåga samt ekonomiska 
förhållanden och eventuella underhållsskulder - jämförelser med kommuner och 
förbund med likvärdiga förhållanden för att kunna identifiera 
besparingsmöjligheter eller underskott av förmåga - värdering av dagens förmåga i 
förhållande till de krav ökade krav och uppgifter som räddningstjänsten, som en 
mycket väsentlig del av Sveriges försvar, står inför Utredningen kan konstatera att 
detta inte är en tid i vilken räddningstjänsten kan göras billigare.  

Räddningstjänsten idag, i Blekinge såväl som i landet i stort, är i huvudsak snävt 
anpassad för att klara de mest frekventa olyckorna till vardags såsom bränder och 
trafikolyckor, men har inte kapacitet att lösa sina lagstadgade skyldigheter vid höjd 
beredskap. Denna förmåga måste skyndsamt återtas, vilket kräver såväl 
förstärkning av räddningstjänstens numerär som utrustning, fordon, utbildning och 
övning samt faciliteter för detta. Den nationella bedömningen efter diverse 
regeringsutredningar är att räddningstjänsten på tio år behöver öka från dagens ca 
16 000 brandmän till det dubbla. Inriktningen är också att förmågan måste byggas 
upp i samtliga län, och att befolkningsskyddet måste stärkas betydligt jämfört med 
tidigare bedömningar då kriget i Ukraina visat att både civilbefolkningen och 
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räddningstjänsten betraktas som legitima mål av angriparen. Även det nya 
arbetstidsdirektivet blir fördyrande för räddningstjänsten. Samtliga fördyrningar av 
räddningstjänsten, förutom engångskostnader kopplade till ingående i gemensamt 
förbund, uppstår dock oavsett om man är i förbund eller driver räddningstjänsten i 
egen regi. Frågan för utredningen har i ljuset av de förändrade och tillkommande 
kraven på räddningstjänsten varit om en förbundsbildning skapar förutsättningar 
för en både ekonomiskt och förmågemässigt hållbar lösning över tid för att klara 
det kommunala uppdraget.  

Utredningens slutsatser är att - räddningstjänsterna i Blekinge, tillsammans, har 
något högre kostnader än kommuner och förbund med liknande förhållanden, 
men också en mer komplex riskbild och större antal larm. - räddningstjänsterna 
inte är rustade för att klara sina lagstadgade uppgifter vid höjd beredskap - 
förutsättningarna är mycket goda för ett förhållandevis sömlöst sammangående 
mellan de nuvarande organisationerna eftersom ledningsförhållanden, 
arbetsmetoder, rutiner och delvis utrustning redan samordnats betydligt senaste 
åren. - ett sammangående innebär övergångskostnader om ca fyra miljoner för 
inrangering av anställningsavtal, övergång i gemensamma system för IT och övrigt 
administrativt verksamhetsstöd, ommärkning av kläder, fordon och brandstationer 
samt framtagande av överenskommelse om underhållsplaner för 
brandstationerna.  

Vissa av kostnaderna för IT och administration löser dock problem som annars 
behöver bekostas även utan gemensamt förbund.  

- samordningsvinsterna i ekonomiska tal bör ses om en omdisponering av resurser 
från mindre angelägna till mer angelägna utgiftsposter för bättre klara de 
tillkommande kraven.  

- samordningsvinsterna avseende förmåga och redundans i ett gemensamt 
förbund är avsevärda eftersom ett gemensamt förbund ger helt andra 
förutsättningar att 1) flytta resurser (personal, fordon och utrustning) dit de för 
tillfället behövs bäst 2) samordna och skapa spetskompetenser avseende det 
förebyggande arbetet 3) vara en attraktiv arbetsgivare eftersom en större 
organisation ger mer utvecklingsmöjligheter och 4) vara en mer kraftfull 
samverkanspart och kravställare i beredskapssystemet för Länsstyrelsen, 
Civilförsvarsområdet, Försvarsmakten och andra.  

Flera av vinsterna för att stärka räddningstjänstens förmåga och redundans kan 
åstadkommas genom civilrättsliga samverkansavtal, men en sådan lösning är 
behäftad med dålig kontroll över kostnadsutvecklingen för den mindre 
kommunen, eftersom den med större och unika resurser (specialförmågor som till 
exempel vattendykarorganisation) när som helst kan kräva att ett samverkansavtal 
även ska bekosta själva beredskapshållningen – inte bara nyttjandet – av 
resurserna. Avtalen hamnar då i en helt annan prisnivå än de som finns idag.  
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Utredningen kommer fram till att fördelningen mellan primärkommunerna i det 
nya förbundet ska baseras på invånarantal och vara:  

Karlshamn 20,2%  

Karlskrona 42,0%  

Olofström 8,3%  

Ronneby 18,4%  

Sölvesborg 11,1%  

Vidare föreslås att direktionen som beslutande organ ska bestå av två ledamöter 
och två ersättare från vardera medlemskommunen (oavsett storlek), med ett 
roterande ordförandeskap. Förbundets juridiska säte föreslås vara Karlskrona.  

Utredningen lämnar bifogat ett fullständigt förslag till förbundsordning. 
Utredningen förslår att upparbetade pensionsskulder ska lösas före inträde i ett 
gemensamt förbund samt att hyreskostnader fortsättningsvis ska ersättas av 
primärkommunerna utanför medlemsavgiften till förbundet. Ingångs- och 
övergångslösningar föreslås för att jämna ut förutsättningarna mellan 
medlemskommunerna avseende de nuvarande förbundens tillgångar och skulder. 
Utredningen presenterar avslutningsvis ett antal uppgifter som behöver lösas inför 
ett sammangående. 

Beslutsunderlag 
Utredning om länsgemensam räddningstjänst i Blekinge (mars 2024). 

Förslag till förbundsordning för nytt kommunalförbund 

Presentationsbilder ang utredningen (2024-03-21), sammanfattning. 

__________  
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KSAU § 110 Dnr 2024/162 

Införande av nya verksamhetsområden för spillvatten, 
dagvatten och dricksvatten i Östra Torsö 

FÖRSLAG - Kommunfullmäktige 
Kommunfullmäktige godkänner införande av nya verksamhetsområden för 
spillvatten, dagvatten och dricksvatten i Östra Torsö. 

__________ 

Ärendet i korthet 
Kommunfullmäktige beslutar om införandet av nya verksamhetsområden för 
spillvatten, dagvatten och dricksvatten i Östra Torsö. 

Bakgrund 
Utbyggnad av det allmänna VA-nätet i Östra Torsö kommer att påbörjas under 
2024, och vi kommer därför att bilda nya verksamhetsområden för spillvatten, 
dagvatten och dricksvatten i detta område. 

Sölvesborg Energi har med anledning av detta tagit fram förslag till nya 
verksamhetsområden bestående av en planöversikt och ett fastighetsregister över 
ingående fastigheter. 

Förslagen innebär att verksamhetsområdesgränsen läggs så den följer naturliga 
gränser så som tomt- och fastighetsgränser där detta är möjligt. Detta för att 
undvika att endast delar av vissa fastigheter/tomter ligger innanför, som idag 
förekommer på vissa ställen. 

Detta förslag följer beslut i KF 15/12 2008 KF § 145 Dnr 473/2008. 

Beslutsunderlag 
Sölvesborgs Energi och Vatten AB, VD Roger Mattssons tjänsteskrivelse 2024-04-
03. Bilagor: Bilaga 1 Planöversikt med förslag till nytt verksamhetsområde för 
spillvatten i Östra Torsö, inkl. fastighetsregister. 

Bilaga 2 Planöversikt med förslag till nytt verksamhetsområde för dagvatten i Östra 
Torsö, inkl. fastighetsregister. 

Bilaga 3 Planöversikt med förslag till reviderat verksamhetsområde för vatten i 
Östra Torsö, inkl. fastighetsregister. 

__________  
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KSAU § 111 Dnr 2023/293 

Godkännande av kustskyddsutredning i Hällevik 

FÖRSLAG - Kommunfullmäktige 
Kommunfullmäktige antar föreslagna åtgärder enligt bifogad 
kustskyddsutredningen med bilagor.  

Investeringar med tillhörande driftkostnad beslutas löpande inför utförande, i årlig 
budgetprocess. 

__________ 

Ärendet i korthet 
Med en framtida havsnivåhöjning kommer delar av den bebyggda miljön längs 
kommunens kust att översvämmas. I ett pilotprojekt för Hällevik har olika 
möjligheter till och utformning av framtida skyddsåtgärder och omhändertagande 
av dagvatten studerats. I projektet har även en övergripande kostnadsberäkning 
tagits fram. Kommunens åtagande innebär uppskattade kostnader om drygt 20 
miljoner kr (2024 års priser) till år 2125 för etappvis utbyggnad enligt utredningen. 
I kalkylen ingår pumpstationer för att lyfta dagvatten men dessa bör bekostas av 
VA-kollektivet. Den slutliga kostnaden för kommunen beror dock på framtida 
möjligheter för statliga bidrag samt enskilda fastighetsägares ansvar. 

Bakgrund 
Ett förändrat klimat påverkar många delar av vårt samhälle, däribland havet med 
höjd havsnivå som resultat. Förändringen av medelhavsnivån sker långsamt, men 
redan idag förekommer översvämningar på kommunens mest utsatta lägen. För 
att skydda vårt samhälle på lång sikt krävs anpassningar av vår fysiska miljö.  

I Hällevik pågår detaljplaneläggning av före detta rökeriet i hamnen, ”Detaljplan 
för Stiby 31:2 mfl (Hälleviks rökeri)”. Kustskydd för planområdet och dess 
tillfartsväg (Strandvägen) är en förutsättning för planens genomförande. Åtgärder 
krävs såväl inom planområdet som utanför och ett helhetsgrepp har därför tagits 
längs hela kuststräckan i Hällevik. I detaljplanearbetet kräver länsstyrelsen att 
kommunen visar att föreslaget kustskydd mot stigande havsnivåer är 
genomförbart ur tekniskt, ekonomiskt och juridiskt perspektiv. 

Ett pilotprojekt har genomförts i Hällevik i syfte att ta fram förslag till 
skyddsåtgärder och en arbetsmetod som kan användas i kommunens övriga 
utsatta delar. Projektet har resulterat i en rapport om hur ett kustskydd kan 
placeras, utformas, anpassas och utvecklas över tid för att minimera negativa 
konsekvenser på sin omgivning. Till utredningen hör en skyfallsanalys för att 
säkerställa omhändertagande av dagvatten inlands kustskyddet. En översiktlig 
kostnadsberäkning har gjorts utifrån den tidplan som föreslås i rapporten. 
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Beslutsunderlag 
Samhällsplanerare Anna Ternings tjänsteskrivelse 2024-04-16. 

Kustskyddsutredning Hällevik, Tyréns med bilagor: 

Bilaga 1 - Skyfall Hällevik, Tyréns 

Bilaga 2 – Kostnadsberäkning, Sölvesborgs kommun 240416 

__________  
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KSAU § 112 Dnr 2024/204 

Förslag om informationssäkerhetspolicy för Sölvesborgs 
kommun 

FÖRSLAG - Kommunfullmäktige 
Kommunfullmäktige fastställer föreslagen informationssäkerhetspolicy för 
Sölvesborgs kommun med giltighet fr.o.m. 2024-06-01 och att gälla tills vidare. 

__________ 

Ärendet i korthet 
I ärendet föreslås Kommunstyrelsen föreslå Kommunfullmäktige att fastställa 
föreslagen informationssäkerhetspolicy för Sölvesborgs kommun med giltighet 
fr.o.m. 2024-06-01 och att gälla tills vidare. 

Bakgrund 
Informationssäkerhet handlar om att förhindra att information läcker ut, 
förvanskas och förstörs. Det handlar också om att rätt information ska finnas 
tillgänglig för rätt personer, i rätt tid. 

Alla organisationer är beroende av information för att kunna utföra sina uppdrag – 
på samma sätt som av medarbetare, lokaler och utrustning. Det går att 
kommunicera, lagra, förädla och till och med styra processer med information.  

En del information är särskilt värdefull, ibland till och med livsviktig, för 
organisationer och för den enskilda människan. Allt från forskningsresultat och 
fotografier till fastighetsförteckningar och banksaldo. Om till exempel 
informationen i patientjournaler eller styrsystemen i kärnkraftverk skulle gå 
förlorad eller bli felaktig kan det få katastrofala följder. 

Skydda viktig information 

Den viktiga informationen behöver skyddas så att den alltid finns när vi behöver 
den, så att vi kan lita på att den är riktig och inte manipulerad och att endast 
behöriga personer får ta del av den. 

Skyddet ska anpassas efter behovet så att det är tillräckligt bra och inte för svagt 
eller för krångligt och dyrt. Brister i hantering av information leder till ett 
försämrat förtroende för tjänster och bakomliggande aktörer. Allvarliga och 
upprepade störningar kan leda till förtroendekriser, som också kan sprida sig till 
fler aktörer och tjänster och även till andra sektorer. 

Att arbeta med informationssäkerhet omfattar att införa och förvalta 
administrativa regelverk så som policys och riktlinjer, tekniskt skydd med bland 
annat brandväggar och kryptering samt fysiskt skydd med till exempel skal- och 
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brandskydd. Det handlar om att ta ett helhetsgrepp och skapa ett fungerande 
långsiktigt arbetssätt för att ge organisationens information det skydd den 
behöver. 

Organisationer som arbetar systematiskt och riskbaserat med 
informationssäkerhet har bättre nytta av sin information och kan också undvika 
kostnader för onödigt skydd. Samtidigt mineras risker för oönskade händelser med 
negativa konsekvenser som kan påverka informationshanteringen. 

Systematiskt informationssäkerhetsarbete innebär en förutbestämd ordning som 
säkerställer att organisationen tar de steg som behövs för att identifiera vilken 
information som är viktig och sedan inför säkerhetsåtgärder för att skydda den. 

Informations- och cybersäkerhet som en del av civil beredskap 

För att säkerställa samhällsviktiga funktioner under normala och ansträngda 
förhållanden krävs att viktig information och system skyddas så att de kan 
användas som det var tänkt, där och när de behövs. Systematiskt informations- 
och cybersäkerhetsarbete ger organisationen förutsättningar att upprätthålla rätt 
nivå av skydd över tid och förmåga att hantera uppkomna situationer. 

Det handlar om att skydda information och de system som hanterar den. Arbetet 
omfattar att skydda viktig information och system för att: 

obehöriga inte ska komma åt dem, 

de inte kan manipuleras och 

säkerställa att de kan användas som det är tänkt och är tillgängliga där och när de 
behövs. 

Planeringsinriktningen för civil beredskap anger därför att det systematiska 
informations- och cybersäkerhetsarbetet behöver stärkas särskilt rörande den 
information och de system som krävs för att upprätthålla verksamheten. 
Organisatoriska, administrativa, fysiska och tekniska säkerhetsåtgärder behöver 
införas och löpande anpassas. Till exempel behövs organisation och rutiner för att 
säkerställa att system uppdateras och säkerhetsövervakas, samt för att åtgärda 
identifierade sårbarheter och incidenter. 

Systematiskt informations- och cybersäkerhetsarbete 

Genom att arbeta systematiskt med informationssäkerhet får organisationen en 
förmåga att anpassa skyddet utifrån aktuella förutsättningar.  

Systematiskt informationssäkerhetsarbete i en organisation kännetecknas av: 

att det finns arbetssätt för att leda och styra informationssäkerhetsarbetet för hela 
organisationen 

att ansvar och mandat för det systematiska informationssäkerhetsarbetet är 
definierat 

att ägarskap för organisationens information har klarlagts 
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att arbetet för informationssäkerhet är samordnat med övriga arbetssätt 
organisationen 

att informationen är klassad utifrån konfidentialitet, riktighet och tillgänglighet 

att risker identifieras och tillräckliga säkerhetsåtgärder införs för att skydda 
informationen 

att varje medarbetares kunskap, kompetens och medvetenhet om 
informationssäkerhet motsvarar vad arbetsuppgifterna kräver 

att arbetet anpassas efter nya hot och risker samt nyttjar nya möjligheter 

att incidenter förebyggs och hanteras på ett effektivt sätt 

att hantering av incidenter övas 

 

Kontinuitet för information och system 

I och med det försämrade säkerhetspolitiska läget behöver insatser göras för att 
säkerställa verksamheternas kontinuitet på alla konfliktnivåer. Vilken information 
och vilka system kan verksamheten inte kan klara sig utan. I första hand är målet 
förstås att säkerställa just tillgången till tillförlitlig information och fungerande 
system och i andra hand handlar det om att ha en plan B för att kunna bedriva 
verksamheten om information och system inte kan fungera som det var tänkt. 

 

Det finns flera skäl till att planera och genomföra arbetet systematiskt. Alla statliga 
myndigheter har krav på sig att bedriva ett systematiskt 
informationssäkerhetsarbete, vilket innebär att en del av informationen redan är 
identifierad och skyddad. CISO, informationssäkerhetssamordnare och andra som 
arbetar med informationssäkerhet i myndigheten har också färdiga arbetssätt och 
metoder för att värdera, riskbedöma och skydda information och system. Om 
informationssäkerhetsarbetet inte har kommit så långt är det hög tid att öka 
takten på det för att kunna utnyttja goda exempel som finns att hämta där för att 
säkra också beredskapskraven. 

 

Målet i det här avseendet kommer att handla om att säkerställa att arbetet med 
beredskap synkas med det pågående informationssäkerhetsarbetet så att de krav 
som beredskapen ställer på informationssäkerheten omhändertas och följs upp 
gemensamt. 

Gemensam planering och förberedelse 

Beredskapsarbetet behöver synkas med informationssäkerhetsarbetet i olika 
tidsperspektiv. Alltifrån att de strategiska inriktningarna på de båda områdena 
påverkar varandra hela vägen ner till hur myndigheten ska agera om en 
samhällsstörande informationssäkerhetsincident inträffar: 
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strategiskt-inriktande (år i förväg), 

systematiskt-förebyggande (år i förväg), 

förebyggande-åtgärder (månader i förväg), 

tidskritiska-åtgärder (dagar-timmar i förväg), 

akut-incidenthantering (minuter-timmar-dagar efter), 

incidenthantering-återställande (timmar-dagar-veckor-månader efter), 

reflekterande-lärande (veckor-månader efter) 

Målet är att säkerställa att informationssäkerhetsarbetet fångar 
beredskapsperspektivet i alla tidsperspektiv 

Beslutsunderlag 
Kommunchef Lars Ericssons tjänsteskrivelse 2024-04-28. 

Förslag till informationssäkerhetspolicy för Sölvesborgs kommun 2024. 

__________  
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KSAU § 113 Dnr 2024/196 

Delårsrapport 1/2024 - Sölvesborgs kommun 

FÖRSLAG - Kommunfullmäktige 
Kommunfullmäktige beslutar att godkänna delårsrapport 1/2024 per den 31 mars 
inklusive bokslutsprognos 2024 för Sölvesborgs kommun och uppmanar nämnder 
som prognostiserar ekonomiska underskott för år 2024 att vidta åtgärder för att 
uppnå ekonomisk balans. 

__________ 

Bakgrund 
Ekonomikontoret har sammanställt delårsrapport 1 för perioden januari – mars 
2024, inkl. bokslutsprognos för helåret 2024. 

Delårsrapporten visar ett överskott för perioden med 22,6 mkr. Årsprognosen 
pekar mot ett resultat på 8,1 mkr. En positiv budgetavvikelse om 0,1 mkr, då 
budgeterat resultat är 8,0 mkr. 

Beslutsunderlag 
Ekonomikontoret delårsrapport 2024 inkl. bilaga verksamhetsberättelse. 

__________  
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KSAU § 114 Dnr 2024/1 

Anmälan av delegationsbeslut 

BESLUT 
Anmälningarna läggs till handlingarna. 

__________ 

Anmälningar 

1.  
Delegationsbeslut enligt bilaga. 

2.   2024/1   2024.99 

Tillsvidareanställning 

Arbete- och välfärdsförvaltningen 
- Coach 
- Coach 
- Stödassistent gruppboende 
- Stödassistent gruppboende 
- Stödassistent gruppboende 
- Stödassistent gruppboende 

Barn- och utbildningsförvaltningen 
- Fritidspedagog 
- Lärare åk 7-9 
- Fritidsledare 
- Lärare i hem-och konsumentkunskap 
- Lärare åk 7-9 

Kommunledningsförvaltningen 
- Bemanningssamordnare 
- Bemanningssamordnare 
- Bemanningssamordnare 
- Överförmyndarhandläggare 

Vård- och omsorgsförvaltningen 
- Undersköterska hemtjänst 
- Undersköterska hemtjänst 
- Undersköterska hemtjänst 
- Undersköterska hemtjänst 
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Visstidsanställning över sex månader 

Arbete- och välfärdsförvaltningen 
- Projektledare 
- Chaufför 
- Anvisat arbete AME 
- Anvisat arbete AME 
- Kurator 
- Önskad sysselsättningsgrad, 10 stycken  

Barn- och utbildningsförvaltningen 
- Lärare/förskollärare 
- Elevassistent särskola 
- Barnskötare 
- Lärare åk 7-9 

Kommunledningsförvaltningen 
- Kock 

Uppsägning på egen begäran 

Arbete- och välfärdsförvaltningen 
- Stödassistent 
- Skolcoach 
- Diversearbetare 
- Projektsamordnare 

Barn- och utbildningsförvaltningen 
- Lärare 
- Specialpedagog 
- Resurs 
- Lärare i hem- och konsumentkunskap 

Kommunledningsförvaltningen 
- Brottsförebyggande samordnare 
- Ekonomichef 
- Överförmyndarhandläggare 
- Måltidsbiträde 

Vård- och omsorgsförvaltningen 
- Enhetschef 
- Undersköterska 

Uppsägning på grund av pension 

Arbete- och välfärdsförvaltningen 
- Diversearbetare 

Barn- och utbildningsförvaltningen 
- Lärare i engelska och tyska 
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- Lärare gymnasiet 
- Yrkeslärare 

Vård- och omsorgsförvaltningen 
- Vårdbiträde 

Pensionsbeslut 
- Intjänad pensionsrätt 1997-12-31 

Tjänstledighet 
- Prova annan tjänst 
- Prova annan tjänst 
- Nedsättning med 20 % 
- Nedsättning med 25 % 
- Nedsättning med 12,5 % 
- Nedsättning med 25 % 

Lönevillkor 
- Lönetillägg,  
- Lönetillägg 
- Lönetillägg 
- Lönetillägg 
- Ny lön 
- Lönetillägg 

Övrigt 
- Skriftlig varning, dnr 2024/23, 2024.87 
- Skriftlig varning, dnr 2024/24, 2024.90 
- Överenskommelse, dnr 2024/15, 2024.96 
- Överenskommelse, dnr 2024/26, 2024.97 
- Uppsägning av lokalt kollektivavtal beträffande årsarbetstid med önskad 

sysselsättningsgrad, dnr 2024/27, 2024.98 
 

__________ 
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Utskriftsdatum: Utskriven av: Monica Andersson2024-04-30

Delegeringsbeslut

Diarieenhet:

Beslutsinstans:

Sammanträdesdatum:

Kommunstyrelsen

Kommunstyrelsens arbetsutskott

Sekretess: Visas ej

2024-05-07

Kategori: Alla

Beslutsfattare: Alla

Id Beskrivning Paragraf

Datum Avsändare/Mottagare Beslutsfattare

Ärendenummer Ärendemening Kategori

Ansvarig

2024.1253 Delegationsbeslut- Tillfälligt serveringstillstånd 
strandvallen

Kith Mårtensson §

2024-04-04 Blekingeporten Restaurang AB Kith Mårtensson

KSKLK 2024/108 Tillfälligt serveringstillstånd Strandvallen; 
Blekingeporten Restaurang AB

DELEGATION

Nadine  Lindhe

2024.1264 Delegationsbeslut- begagnande av offentlig plats 
för uteservering

Birgit Birgersson Brorsson §

2024-04-05 Kopparsträdets hembageri och café Birgit Birgersson Brorsson

KSKLK 2024/4 Delegationsbeslut 2024- utan specifikt ärende DELEGATION

Monia Jönsson

2024.1266 Delegationsbeslut- begagnande av offentlig plats 
för uteservering och två vagnar

Kith Mårtensson §

2024-04-05 Mötesrum i Limhamn AB/Sillabåten i Sölvesborg Kith Mårtensson

KSKLK 2024/4 Delegationsbeslut 2024- utan specifikt ärende DELEGATION

Malin Petersson

2024.1270 Delegationsbeslut- begagnande av offentlig plats 
seniordag

Birgit Birgersson Brorsson §

2024-04-05 Sölvesborgs kommun Birgit Birgersson Brorsson

KSKLK 2024/4 Delegationsbeslut 2024- utan specifikt ärende DELEGATION

Monia Jönsson

2024.1271 Delegationsbeslut- begagnande av offentlig plats 
för byggbelamring

Birgit Birgersson Brorsson §

2024-04-05 PreFast Sverige AB Birgit Birgersson Brorsson

KSKLK 2024/4 Delegationsbeslut 2024- utan specifikt ärende DELEGATION

Monia Jönsson

2024.1272 Delegationsbeslut- begagnande av offentlig plats 
för uppställning av bord och mindre tält

Kith Mårtensson §

2024-04-05 Sverigedemokraterna Kith Mårtensson

KSKLK 2024/4 Delegationsbeslut 2024- utan specifikt ärende DELEGATION

Monia Jönsson

2024.1274 Delegationsbeslut- begagnande av offentlig plats 
för uppställning av lift

Kith Mårtensson §
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2024-04-08 Sölvesborgs kommun Kith Mårtensson

KSKLK 2024/4 Delegationsbeslut 2024- utan specifikt ärende DELEGATION

Malin Petersson

2024.1280 Delegationsbeslut- godkännande av avtal om bete 
för del av fastigheten Sölve 24:10

Magnus Runesson §

2024-04-08 Magnus Runesson

KSKLK 2024/158 Avtal om arrende för hästbete på del av fastigheten 
Sölve 24:10

DELEGATION

Monia Jönsson

2024.1289 Delegationsbeslut- Allmän sammankomst och 
begagnande av offentlig plats 1 maj demonstration

Kith Mårtensson §

2024-04-09 Socialdemokraterna Kith Mårtensson

KSKLK 2024/4 Delegationsbeslut 2024- utan specifikt ärende DELEGATION

Monia Jönsson

2024.1296 Delegationsbeslut- begagnande av offentlig plats 
för glasskiosk

Birgit Birgersson Brorsson §

2024-04-10 DF/GBF AB Birgit Birgersson Brorsson

KSKLK 2024/4 Delegationsbeslut 2024- utan specifikt ärende DELEGATION

Monia Jönsson

2024.1297 Delegationsbeslut- allmän sammankomst och 
begagnande av offentlig plats för politiskt möte 
inför EU-val

Kith Mårtensson §

2024-04-10 Socialdemokraterna Kith Mårtensson

KSKLK 2024/4 Delegationsbeslut 2024- utan specifikt ärende DELEGATION

Monia Jönsson

2024.1298 Delegationsbeslut- placering av valaffischer i 
samband med EU-val

Magnus Runesson §

2024-04-10 KSAU Magnus Runesson

KSKLK 2024/161 Valaffischering i Sölvesborgs kommun i samband 
med EU-val 2024

DELEGATION

Monia Jönsson

2024.1431 Delegationsbeslut- begagnande av offentlig plats 
för valstuga

Kith Mårtensson §

2024-04-15 Centerpartiet Kith Mårtensson

KSKLK 2024/4 Delegationsbeslut 2024- utan specifikt ärende DELEGATION

Monia Jönsson

2024.1432 Delegationsbeslut- begagnande av offentlig plats 
för valstuga

Kith Mårtensson §

2024-04-15 Sverigedemokraterna Kith Mårtensson

KSKLK 2024/4 Delegationsbeslut 2024- utan specifikt ärende DELEGATION

Monia Jönsson

2024.1461 Delegationsbeslut- att godkänna avtal om bete för 
del av fastigheten Sölve 3:10

Magnus Runesson §

2024-04-17 ***Personuppgift*** Magnus Runesson
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KSKLK 2024/183 Avtal om arrende för bete på del av fastigheten 
Sölve 3:10

DELEGATION

Monia Jönsson

2024.1463 Delegationsbeslut- att godkänna avtal om bete för 
fastigheten Knutstorp 1:54

Magnus Runesson §

2024-04-17 ***Personuppgift*** Magnus Runesson

KSKLK 2024/159 Avtal om arrende för hästbete på del av fastigheten 
Knutstorp 1:54

DELEGATION

Monia Jönsson

2024.1612 Delegationsbeslut- Yttrande över remiss av 
bostadsförsörjningsprogram Bromölla kommun

Birgit Birgersson Brorsson §

2024-04-18 Bromölla kommun Birgit Birgersson Brorsson

KSKLK 2024/4 Delegationsbeslut 2024- utan specifikt ärende DELEGATION

Anna  Terning

2024.1623 Delegationsbeslut- begagnande av offentlig plats 
för uppställning av tält och bord

Birgit Birgersson Brorsson §

2024-04-22 Sverigedemokraterna Birgit Birgersson Brorsson

KSKLK 2024/4 Delegationsbeslut 2024- utan specifikt ärende DELEGATION

Monia Jönsson

2024.1624 Delegationsbeslut- begagnande av offentlig plats 
för valbod

Kith Mårtensson §

2024-04-22 Kristdemokraterna Kith Mårtensson

KSKLK 2024/4 Delegationsbeslut 2024- utan specifikt ärende DELEGATION

Monia Jönsson

2024.1625 Delegationsbeslut- begagnande av offentlig plats 
för uteservering

Birgit Birgersson Brorsson §

2024-04-22 Shady Burgers Restauranger AB Birgit Birgersson Brorsson

KSKLK 2024/4 Delegationsbeslut 2024- utan specifikt ärende DELEGATION

Monia Jönsson

2024.1633 Delegationsbeslut- begagnande av offentlig plats 
för valstuga 

Birgit Birgersson Brorsson §

2024-04-23 Västerpartiet Birgit Birgersson Brorsson

KSKLK 2024/4 Delegationsbeslut 2024- utan specifikt ärende DELEGATION

Monia Jönsson

2024.1635 Delegationsbeslut- begagnande av offentlig plats 
för valstuga

Birgit Birgersson Brorsson §

2024-04-23 Lister Sölvesborg Moderatförening Birgit Birgersson Brorsson

KSKLK 2024/4 Delegationsbeslut 2024- utan specifikt ärende DELEGATION

Monia Jönsson

2024.1646 Delegationsbeslut- Vakansprövning enhetschef 
Nordrikets hemtjänst

Lina Jörnkrans §

2024-04-23 Vård- och omsorgsnämnden Lina Jörnkrans

KSKLK 2024/17 Vakansprövningar 2024 DELEGATION

Malin Petersson
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2024.1648 Delegationsbeslut- begagnande av offentlig plats 
för valstuga

Kith Mårtensson §

2024-04-23 Socialdemokraterna Kith Mårtensson

KSKLK 2024/4 Delegationsbeslut 2024- utan specifikt ärende DELEGATION

Monia Jönsson

2024.1661 Delegationsbeslut- tillfälligt serveringstillstånd i 
Slottslängorna; J & I Event Group AB

Birgit Birgersson Brorsson §

2024-04-26  J & I Event Group AB Birgit Birgersson Brorsson

KSKLK 2024/157 Tillfälligt serveringstillstånd i Slottslängorna; J & I 
Eventgroup AB

DELEGATION

Nadine  Lindhe

2024.1665 Delegationsbeslut- begagnande av offentlig plats 
för uteservering

Kith Mårtensson §

2024-04-26 Shady Burgers Restauranger AB Kith Mårtensson

KSKLK 2024/4 Delegationsbeslut 2024- utan specifikt ärende DELEGATION

Monia Jönsson

2024.1666 Delegationsbeslut- begagnande av offentlig plats 
för glasskiosk

Kith Mårtensson §

2024-04-26 TKImpex AB Kith Mårtensson

KSKLK 2024/4 Delegationsbeslut 2024- utan specifikt ärende DELEGATION

Monia Jönsson

2024.1682 Delegationsbeslut- begagnande av offentlig plats 
för uppställning av bord

Kith Mårtensson §

2024-04-29 Sverigedemokraterna Kith Mårtensson

KSKLK 2024/4 Delegationsbeslut 2024- utan specifikt ärende DELEGATION

Monia Jönsson

2024.1687 Delegationsbeslut- tillfälligt serveringstillstånd i 
samband med Killebom; Partyfabriken

Birgit Birgersson Brorsson §

2024-04-29 PF Sverige AB/Partyfabriken Birgit Birgersson Brorsson

KSKLK 2024/176 Tillfälligt serveringstillstånd i samband med 
Killebom 2024; Partyfabriken

DELEGATION

Nadine  Lindhe
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SAMMANTRÄDESPROTOKOLL 
Sida 

1(1) 
Sammanträdesdatum 

2024-05-07 
 

  

Kommunstyrelsens arbetsutskott   
 

Justerandes sign Utdragsbestyrkande 
     

 
 

KSAU § 115 Dnr 2024/2 

Meddelande 

BESLUT 
Meddelandena läggs till handlingarna. 

__________ 

Meddelande 
1.     
Sveriges Kommuner och Regioner – Ökad öppenhet ofta svaret på svåra politiska 
utmaningar. Länk till SKR 

2. 
Sveriges Kommuner och Regioner och Myndigheten för stöd till trossamfund 
inbjuder till konferens om ”Att hålla ihop ett land”. 

3. 
Västblekinge Miljö AB – Hjärtstartare i servicebilar. 

4.   

Fackliga anmälningar 

- Kommunal meddelar fullmakt för facklig förtroendevald Pia Abramsson 
med giltighet till och med 2024-06-30.  

__________  
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2024-05-07 12:43Datum: 
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