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Vard- och omsorgsnamndens arbetsutskott

ONAU§ Dnr 2022/51

Ekonomisk ram 2023

BESLUT

Vard- och omsorgsnamndens arbetsutskott tar informationen om arbetet
med och férutsattningarna fér ekonomisk ram 2023 till protokollet.

Arendet i korthet

Med hansyn taget till det ekonomiskt osdkra ldget invdntas SKR:s
skatteprognos 2022-04-28 innan ramfdrutsattningar fér 2023 beslutas.
Arendet féredras som information till arbetsutskottet.

Information:

1. Analys utifran rédande ekonomiskt |&ge och processen framat
(ekonomichef Carl-Johan Tykesson)

2. Férvaltningens arbete med framtagande av underlag fér
ekonomiska stéllningstaganden.

3. Férvaltningens prioriteringar i arbetet med ekonomisk ram 202 3.

Beslutsunderlag
Presentation, Carl-Johan Tykesson, ekonomichef, 2022-05-05

Tjansteskrivelse - underlag till samlat ramunderlag 2023, Annelie
Kjellstrém, farvaltningschef, 2022-05-05

[Justerandas sign

Ndragibestyrkande
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eS Solvesborgs
== kommun

2022-04-04

Kommunledningsférvaltningen

Handlaggare
Annelie Kjellstrém
annelie kjellstrom@solvesborg.se

Mall: Underlag till "Samlat ramunderliag 2023"
Férvaltning/némnd: Vard- och omsorgsndamnden

Ansvarig chef: Annelie Kjellstrém

Ekonamikantaret tar fram fordndringar i drift- och fnvesteringsbudgeten till falid av finansiella
farutsatiningar, ldnerevision, effekter av redan fattade beslut t ex heldrseffekter mm.
Resulterar i tillgangligh utrymme, Ar 2023 och 2024-26

Behov av investeringar och drift redovisas fér respektive
verksamhetsomrade utifran Excell-mallens beteckningar, a-c. Ordningen &r
inte viktad i en inbdrdes prioriteringsordning. Fir investeringarna redagérs
i det nedersta stycket.

Forvaltningarna redovisar filjande:

a = Farfattningar, ny lagstiftning etc.

b = Redan fattade beslut

c = Ovrigt, t ex 6kad eller minskad volym

Anvisningar:

a) Har anges sadana storre forandringar som behover genomféras till
foljd av forandrad eller ny lagstiftning, myndighetsforfattningar.

Exempal: Till félid av utdkad ambition i nya bibliatekslagen 548 skall varje samhdélie dver
300 personer ha en biblioteksfilial, vitket medfdr nya driftskostnader om ca 1 500 the

(halvérseffekt 2022)

b) Redan fattade beslut. T ex heldrseffekter pd inrattade tjanster eller
kapitalkostnader for redan beslutade investeringar som man endast
fatt ram f6r del av ar.

Exempel: Den nya SABO-avdelningen pd Drejaren med start 220701 &r finansierad fér

halva dret 2022 (halvdrseffekt). For &r 2023 dnskas resterande finansiering
{heldrseffert).

Telefon 0456-81 60 00 vxi | | info@solvesborg.se |-.-.--.a.--.w.sai'eesbnrq.s.e

Salvesborgs kemmun, Kammunledningsfdrezitningsn, 294 B0 Sélvesharg fﬂesﬁhsadress
Repslagaregatan 1, 294 BD Sdlvesborg
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c) Stérre verksamhetsforandringar, till exempel som en foljd av
volymférandringar i verksamheten och efterfragan.

Exempel: Antalet unga vuxna som anséker om gruppbostad dkar med 6 personer 2023
varfdr nytt boende byggas med dtfoljande okade driftskostnader om ca + 2 000 thr
under andra halvdret.

Generellt; For varje identifierad férandring/utdkning ska évervdgande
géras kring mdjlig finansiering inom befintlig ram.

Bilagor

Excelmallen finns i mappen GA\Ekonomi Allmén\Budget 2023
Férandringar i drifts- och investeringsbudgeten ar 2023 och 2024-26
Driftbehov 2023-2026 VOF

VOF Forvaltningsgemensamt

cd/Arbetsskor, 582 thr:

Enligt uppdrag fran VON:s ordférande ska arbetsskor tas med i
rambudgeten fér 2023. Berdkningen &r att det ar 388 medarbetare och att
varje par skor kostar cirka 1 500 kr. Utifran skattemassiga skal ar férslaget
att skor rekvireras utifrdn godkanda leverantdrer, vilket innebéar att detta
inte skulle vara ett skobidrag.

VOF Hélso- och sjukvard (HSL) och myndighetsenheten

b3+b4/HSL-underskéterskor sjukskoterskeenheten, 650 + 620 tkr:
Verksamheten saknar budgetmedel for tva inrdttad HSL-underskoterskor
som arbetar tillsammans med sjukskoterskorna. Tidigare ar har dessa tjanst
finansierats genom vakanser inom verksamheten. Men i takt med att HSL-
verksamheten har haft ett anstréngt lage under flera ar sa har som exempel
en sjukskoterska varit dveranstalld och tackt vakanser. Antal unika
patienter inom hemsjukvarden har 6kat fran 626 till 815 fran 2019 till 2021.
Detta innebdr att det har dkat med 189 fler patienter pé tre ar, vilket
motsvarar cirka 30 %. Férvaltningen behover ocksd gora sig redo for
framtida utmaningar och vara en attraktiv arbetsgivare.

b5/HSL AST-tjdnst, akademisk specialisttjdnstgéring, 780 tkr:
Verksamheten saknar budgetmedel for en inrdttad AST-tjanst. Tidigare ar
har denna tjanst finansierats genom vakanser inom verksamheten. Tre
sjukskoterskor har genomfért denna utbildning sedan 2018 och tva &r
under utbildning.

Fakta AST: Nir sjukskdterskan har fatt godként att utbilda sig enligt
AST innebér det att full 16n utbetalas och omfattas av kollektivavtalet
under hela utbildningstiden. Ndr utbildningen &r klar erbjuds en tjanst
som specialistsjukskoterska i verksamheten. Specialistutbildningen
ger en akademisk specialistsjukskoterskeexamen och skyddad
specialistbeteckning.
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b6/HSL-underskiterska rehabenheten, 625 tkr:

Verksamheten saknar budgetmedel for en inrdttad HSL-underskoterska
som arbetar pa rehabenheten. Tidigare ar har denna tjénst finansierats
genom vakanser inom verksamheten. Férvaltningen behover gora sig redo
fér framtida utmaningar och vara en attraktiv arbetsgivare.

b7+b8+b9/0mstéillning av medarbetare utifran LOV-utredningen, 1 500
+1200 + 520 tkr:

| LOV-utredningen, lag om valfrihetssystem, &r berdkningar gjorde att
féljande tjanster ska tas bort i omstéliningsarbetet, vilket inte gar att
genomféra,

1,5 &rsarbetare enhetschefer pa sarskilt boende (b7, 1500 tkr)
Tjansterna ér inrdttade och det arbetar enhetschefer pa dessa
tjanster. Enhetscheferna pa sarskilda boenden har mellan 30-40
medarbetare, Det finns ingen rimlighet i att har fler medarbetare per
chef. Caoronakommissionens (coronakommissionen.com) slutsatser
var att enhetscheferna maste ha ratt férutsattningar fér att kunna
stirka det verksamhetsnéra ledarskapet, Ett ndrvarande ledarskap,
dir chef och medarbetare har en néra dialog ar en friskfaktor, vilket
ar mycket viktigt med tanke pa att som exempel sjukfranvaron
behdver forbattras. Ett gott ledarskap skapar ocksa forutsattningar
for medarbetarna att géra sitt basta och sdkerstalla en god omsorg
och vard till Sélvesborgs kommuns &ldre. Ledarskapet ar ocksa
avgorande fér mbjligheten att attrahera och behalla kompetenta
och engagerade medarbetare, vilket &r oerhért avgorande utifran
att demografin visar att fler blir dldre och farre kommer att vara
yrkesverksamma i framtiden.

1,5 arsarbetare sjukskdterskor pa sarskilt boende (b8, 1200 tkr)
Tj&nsterna &r inréttade och det arbetar sjukskdterskor pa dessa
tianster. For att kunna ha en god sjukskoterskebemanning per plats
pa sarskilt boende, enligt Socialstyrelsen, behivs dessa tjanster.
Denna forbattring gér att verksamheten kommer att erhalla
prestationsbaserade statliga medel under 2022 som kan anvandas i
tva ar eftersom Solvesborgs kommun kan uppvisa denna
férbattring. Utifrdn ovan, b3-b5, kommer dessa medel eventuelit
behdva anvandas under 2022.

1,0 drsarbetare administrator (b9, 520 tkr)

Tjansten &r inrdttad och det arbetar en administratdr pa tjansten.
Enhetscheferna behdver administrativt stéd och har cirka 20 % per
enhetschef. For att fd verksamheten att fungera tillfredstallande pa
en organisatorisk niva ar detta chefstdd mycket viktigt och kan inte
tas bort.

22
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C7/Avqgifter dldreomsorg, 2 500 tkr:
Under de senaste dren har intakter fir avgifter for aldreomsorg minskat, se
tabell:

Avgift fér dldreomsorg | Budget Utfall | Avvikelser
och avgift

bostadshyror

2018 19547 19583 36

2019 .20 879 19265 1614
2020 .20 584 18532 -2 052

| 2021 19995 17 637 2358

VOF Hemtjanst

c9/Medarbetare till teknikteamet (1.0}, 600 tkr:

Inférande av vilfardsteknik har pdgatt i férvaltningen i flera ar. Det arbetar
tvd |T-samordnare dvergripande inom férvaltningen och det finns ett
teknikteam organiserat under hemtjédnsten dér tva medarbetare ingar.
Teamet behdver utokas for att klara kommande arbetsuppgifter géllande
valfardsteknik som exempel trygghetslarm, sensorer, digitala hjaglpmedel
och support. Inférandet av valfardsteknik ska bidra till att utvecklingen sker
pa ett satt s4 att det leder till att brukare inom &ldreomsorgen, dven med
vilfardsteknikens mdjligheter, f&r en god och séker omsorg som ges utifran
individens behov och forutsattningar.

VOF Sarskilt boende och bemanningsenheten

cl13/Planerare (2.4 3a), 1445 tkr:

For att kunna anvanda medarbetarresurserna effektivt behovs planerare
inom sérskilt boende. Under 2022 koemmer planerare anstallas inom
befintlig tathet eftersom behovet &r stort redan idag. Planerarna ska
sakerstilla att brukarnas insatser genomférs utifran
genomférandeplanerna och IBIC-besluten. Fran och med drsskiftet
2022/2023 ska alla hyresgaster pa sarskilt boende ha IBIC-beslut.

c14+c15/0kad grundbemanning pa korttidsenheten Utsikten bade fér
dag/kvéll och natt (1,5 + 1,5 da), 900 + 1 045 tkr:

Det &r 15 korttidsplatser som behdver utékas med 0,1 arsarbetare/plats pa
dag/kvall samt 0,1 arsarbetare/plats pd natten. Nattjansten kommer
samverka med dvriga som arbetar natt pa Slottsgarden. Denna kning
behdver giras pa grund av brukarna som kornmer till korttidsplatserna har
en hégre omsorgstyngd &n tidigare. Farvaltningen har en tathet pa 0.65
irsarbetare per plats och i jamfdrelse med andra kommuner &r det en lag
bemanning, se tabell:
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;1.{_"__ 7 :_. »n e ::I-._. 2
hK;rI;'ncr;:l."a 0,82
Ronneby 0,66 Tva medarbetare i arbete per natt pi 17
karttidsplatser inklusive vaxeldrd,
Karlshamn 0,80 Dagmedarbetare arbetar Sven natt, Tvl
medarbetarne i arbete per patt pa 17 platser.
Olafstram 075 02 Ted medarbetare | arbete per natt pd 14
korttidsplatser Inkluslve vaselvird.,
Sélvesharg 0,65 o1 En medarbetare | arbete per natt ps 15
karttidsplatser inklusive vaxelvard, Samarbetar
med en sdrskild boendeenhet som har 15
boende,
c16+c17/Lokalvard pa Svalan och Tarnan, 325 + 440 tkr:
Det &r inte samma forutsdttningar pa sarskilda boendena Svalan och
Térnan sorm dvriga kommunala boenden eftersom medarbetarna utfér mer
stadning, inom befintlig tathet, istallet for att utfora insatser till
hyresgésterna. Det behéver vara lika fér kommuninvanarna sé att det inte
ar skillnad pa olika sarskilda boenden.
c18/Svalan saknar budgetmedel f&r tvdtt av handdukar och sdngklader,
cirka 80 tkr:
Ovriga boende ligger rétt i budget men inte Svalan och darfér behéver
denna justering goras.
Investeringsbehov med kapitalkostnader 2022-2026 VON
Proiektnr |1 teri okt Budget | Plan | Plan | Plan | Plan
PRt | linvesteringsprald 2022 | 2023 | 2024 | 2025|2026
351 Digitala |as &0 400 400 | 200 | 200
35102 Tradlosa natverk 210 300 1000 | 300 | 300
| 35105 Verksamhetssystem 210 200 | 200 | 200 | 200
35119 Inventarier sarskilt boende 250 250 | 250 @ 250 | 250
35154 |Inventarier hemtjanst 00 | 100 | 100 | 100 | 100 |
35211 | Hgj- och sankbara sdngar a0 80 | 80 | 80 | 80
35114 Evakueringslakan {brand} 100 100
35115 Elcyklar 4 stycken A0 _.
Digitala 1akemedelskap, 160 st * 560
Digitala vérdeskap, 160 st * 560
Totalt netto 1090 2450 | 2030|1230 | 130
* Konsekvensbeskrivning finns
E;-:italimstnader Plan Plan Plan Plan
2023 2024 2025 2026
Budget 2022 1478
Plan 2023 1369
Netto -109 1331 1124 973
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Talum Sida

Sdlvesborgs kommun 2022-04-04 &(8)

VOF Férvaltningsgemensamt
b1 Minskning av kapitalkostnader pa befintliga investeringar, -713 tkr

b1 Helarseffekt investeringar, 617 tkr
b1 Netto minskar kapitalkostnaderna med 96 tkr mellan 2022 och 2023

¢l Investering digitala 13s, 400 tkr
| hemtjansten anvands digitala |13s hos brukarna och varje dr behdver nya
installeras eller behéver |asen bytas ut.

cl Total driftskostnad 69 tkr varav 69 tkri kapitalkostnader

c2 Investering tradlésa natverk, 300 tkr

Farvaltningen behdver ha tradldsa natverk for att kunna bedriva
verksamheten. Det pagdr matningar i ett flertal lokaler dar wifi:t fungerar
bristfélligt. Det kommer behévas uttkas eller bytas ut accesspunkter och
eventuellt &ven switchar,

c2 Total driftskostnad 32 tkr varav 32 tkri kapitalkostnader

c3 Investering verksamhetssystem, 200 tkr
Kostnader fér nya moduler.

c3 Total driftskostnad 21 tkr varav 21 tkri kapitalkostnader

VOF hélso- och sjukvard {H5L) och myndighetsenheten

b2 Minskning av kapitalkostnader pa befintliga investeringar, -61 tkr
b2 Helarseffekt investeringar, 55 tkr
b2 Metto minskar kapitalkostnaderna med 6 tkr mellan 2022 och 2023

¢6 Investering hdj- och sénkbara sdngar, 80 tkr
Sangarna pa sarskilt boende behdver lagas eller bytas ut kontinuerligt.

c6 Total driftskostnad 4 tkr varav 4 tkr i kapitalkostnader

VOF hemtjénst
b10 Minskning av kapitalkostnader pa befintliga investeringar, -91 tkr

b10 Heldrseffekt investeringar, 91 tkr

¢8 Investering inventarier 100 tkr
Hemtjansten behdver investeringsmedel for inventarier fér att kunna byta
forslitna och férbrukade inventarier.

c® Total driftskostnad 6 tkr varav 6 tkr i kapitalkostnader

VOF sirskilt boende och bemanningsenheten

b11 Minskning av kapitalkostnader pa befintliga investeringar, -614 tkr
b11 Heldrseffekt investeringar, 605 thr
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Dalum Sida

Solvesborgs kammun 2022-04-04 T(8)

b11 Netto minskar kapitalkostnaderna med 9 tkr mellan 2022 och 2023

¢10 Investering inventarier 250 tkr
Verksamheten behdver investeringsmedel fér inventarier far att kunna
byta forslitna och férbrukade inventarier.

£10 Total driftskostnad 14 tkr varav 14 tkr i kapitalkostnader

c¢11 Digitala likemedelskap, 560 tkr

For att kunna erbjuda brukare pa sérskilt boende och korttidsboende, 160
boendeplatser, en trygg och sdker forvaring av ldkemedel samt att
medarbetare ska vara trygga i hanteringen av ldkemedel behdver dessa
skdp képas in. Digitala |8kemedelsskap ger dven en trygghet och sdkerhet
da behdrighet till Iskemedelsskap kan styras med personliga
inloggingskoder och om néqgot skulle forsvinna fran ldkemedelsskapet finns
mdjlighet att spara vem som loggat in i Iakemedelsskapet och nar det har
hént. Flera lex Sarah-rapporter har gjorts pa grund av att |13kemedel har
farsvunnit fran brukarna. Utredningarna har inte kunnat spara vem som
utfért stélderna. Det finns tydliga rutiner fér hur medarbetarna ska hantera
lakemedel och nycklar till ldkemedelsskap men trots det sa forkommer
stélder av |dkemedel.

c11 Total driftskostnad 31 tkr varav 31 tkr i kapitalkostnader

¢12 Digitala vérdeskap, 560 tkr

Inom sarskilt boende och korttidsboende (160 platser) finns det idag inte
nagon méjlighet fér brukare att pa ett tryggt och sakert satt forvara
vardesaker som till exempel smycken, pengar, planbok och ID-kort i sin
ligenhet eller pa korttidsrummet. Pa sérskilt boende férekommer olika
Iésningar med férvaring i gemensamma skap alternativt att det finns
vardeskap med nycklar i ett gemensamt utrymme, Detta har installerats
efter stdld hos tolv brukare. Utredningar har inte kunnat spara vem som
utfort stélderna. Flera lex Sarah-rapporter har gjorts pa grund av att
vardesaker har forsvunnit fran brukarna. Fér att hantera brukarnas
vérdesaker behover vard- och omsorgsférvaltningen inférskaffa personliga
vardeskap. Det finns tydliga rutiner hur medarbetarna ska hantera
virdesaker men trots det sa forkommer stolder.

c12 Total driftskostnad 31 tkr varav 31 tkr i kapitalkostnader

b12 Evakueringslakan {(brand)
Evakueringslakan behdver bytas ut var tredje ar och nasta investering
behéver géras 2025.

b12 Total driftskostnad 17 tkr varav 17 tkr i kapitalkostnader



Salvesborgs kemmun

Datem

2022-04-04

Osdkert:

Hyresokningar

Resurspotten for hemtjansten

I mkr motsvarar ca 42 timmar/vecka
Skyddsutrustning

Kommunala sarskilda boendeplatser
Demografiska utmaningar oavsett verksamhet
Omstélining till nara vard

Heltidsresan

Sia
a(8)
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2|S SﬁlVESbOfgS SAMMANTRADESPROTOKOLL 1)
S kommun rrire

Vard- och omsorgsnamndens arbetsutskott

ONAU § Dnr 2022/52

Delarsrapport1,2022

BESLUT

Informationen tas till handlingarna.

Arendet i korthet

Muntlig information gallande delarsrapport 1, 2022 fran ekonom Charlott
Lindskog.

Arendet tas upp pé vard- och omsorgsnamndens sammantrade den 19 maj
2022,

Beslutsunderlag
Manadsuppfdljning januari-mars 2022, Charlott Lindskog, ekonom

Justarandes sign . l':.ltdraqsl'-es':\'.'llarde
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MANADSUPPFOLJNING 2022

Omsorgsférvaltningen utifran verksamhet

Budget Utfallink Avvikelse | Avvikel Prognos
2 udge vvike vvikelse rogno
Omrade Arsbudget 2 periodisering 5
2022 2022 féregiende ars-
2022 2022 jan- ) .
jan-mars jan-mars period avvikelse
mars
Namndgemensamma 7o T84 19 358 18735 623 449 -300
Verksamhet Sarskilt boende 128 360 31441 3309 <1578 -1314 -2 565
Verksamhet Ordindrt boende 70 306 16 716 16 651 66 114 1158
278 450 67 516 68 405 -890 -752 -1 707

Omsorgsférvaltningen utifran organisation

Budget SRR Avvikel Avvikel P
udge vvikelse vvikelse rognos
Omrade Arsbudget g periodisering § R ? )
2022 2022 féregaende | arsavvikel
2022 . 2022 jan- ’ .
jan-mars jan-mars period 5e
mars
Farvaltningsgemensam 14 695 3630 3118 512 3346 0
H5L och Myndighetsenheten 88 315 11 666 10709 956 -1099 484
Hemtjanst 420N 19 621 19 695 -74 1498 -50
Sdbo och Bermanningsenheten 133 428 32 599 34 883 -2 284 -1 486 -2 14
278 450 67 516 68 405 -890 -752 -1707
Kommentarer till utfallet:
Avvikelser for perioden jan-mars
Covid kostnader -2 286
Personalkostnader
Sjuklonekostnader -2 149
Semesterldn -692
Overtid -956
Ovr personalkastnader 779
Totala lGnekostnader -3 018
Férvaltningsgemensam
Budget el Avvikel Avvikel P
A udge o vvikelse vvikelse rognos
Omrade Arsbudget periodisering L . _
2022 . 2022 féregaende | arsavvikel
2022 2022 jan- _
jan-mars jan-mars period se
mars
Né@mndgemensamma
Administration 8820 2161 2039 122 113 0
IT 5876 1469 1079 390 223 0
14 695 3630 ina 512 336 0
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HSL och myndighetsenheten

Omidde Arsbudget Budget Utfallinkl | Awvvikelse Awittelse nProqnas
2022 |periodisering 2022 féregaende | arsavvikel
af2e jan-mars | 2022 jan- jan-mars period 5e
Namndgemensamma
Omsorgsnamnden, dvr namnder 1253 33 323 -9 =32 o
Administration 5048 1235 1467 -232 97 -450
Betalningsansvar 275 69 0 69 46 100
Omsorgsnamndens fdrfogande 25 & ] & 4 0
Myndighetsenhet 4 709 114 1126 15 -62 0
S5K 26 106 6193 & 081 nez -20 0]
Rehab 6705 1637 1 689 =52 -2 0
Intédkter, HSL -502 -126 -124 -2 -6 4]
Medicintekniska hjalpmedel £ 855 1714 1M 3 265 0
Verksamhet Sarskilt boende
LOV Sdbo 26 562 & 565 5133 1432 510 2000
Intakter -22 363 -5 448 -4 792 -656 -404 -2 624
Verksamhet Ordinart boende
Resurspott hemtjanst 41 244 284 -689 a7 -633 2000
Trygg Hemgang 1598 450 435 15 -14 a
Bidraqg till pensiondrer 10 28 g 28 18 0
Intékter -9 610 -2 394 -2 462 67 49 269
Kostnader pga Covid-19 81 -B11 721 BN
88 315 11 666 10 709 956 -1 099 484
Kommentarer till utfallet:
Avvikelsen beror framst pa;
Covid-19 -811
Resurspott hemtjanst 972

Timmarna for resursfordelningen &r farmodligen inte ratt, det pagar ett arbete med att undersdka detta,

Underskottet &r vildigt osdkert pga av detta.

Personalkostnader

Sjuklénekostnader -324
Semesterion -212
Overtid -287
Ovr personalkostnader 225
Totalt Gnekost exkl resurspott -598
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Hemtjanst
Utfall inkl : :
Omréde Kesbudget Budget ST Avvikelse fhwnhelse Prognos
2022 2022 foregaende | arsavvikel
2022 | 2022jan- | )
jan-mars jan-mars period se
mars

Némndgemensamma
Administration 5348 1272 1140 132 83 250
Verksamhet Ordindrt boende
Centralt 5174 1369 1394 -25 -126 0
Hemtjanstgrupper , inkl natten 25638 15551 15 389 162 1687 200
Teknikteam 2835 686 690 -4 -27 1]
Ovriga insatser 2944 725 533 192 139 100
Ovriga sarskilda boenden T2 18 16 3 2 0
Kostnader pga Covid-19 533 -533 -260 600

42 0N 19 621 19 695 -74 1498 -50
Fommentarer till utfallet:
Avvikelsen beror framst pa:
Covid-19 -533
Personalkostnader
Sjuklonekastnader -730
Semesterldn -59
Overtid -480
Ovr personalkostnader 1480
Totala lonekostnader 21

Timmarna for resursférdelningen &r fsrmaodligen inte ratt vilket det pagar ett arbete med att undersiha detta.

54 det stora dverskottet pd personalkostnaderna ar valdigt osakert.
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Sarskilt boende och Bemanningsenheten

Utfall inkl )
Omride Reshudgst Budget s lSdINErng Avvikelse fww[qelse quqn.us
2022 2022 foregaende | arsavvikel
2022 | 2022 jan- _
jan-mars jan-mars period se
mars

Na&mndgemensamma
Administration 6303 1548 1454 94 -36 1]
Bemanningen 2963 T2 751 -24 40 -200
Verksamhet Sarskilt boende
Sérskilt boende, kostnader 12199 27 440 28736 -1 296 671 101
Dagverksamhet Sunnanbo 1867 453 22 -69 -32 0
Dagverksamhet Sunnanbo 2 covid 0 0 -93 0
Korttidsboende 10 096 243 2478 -47 -353 -120
Kostnader pga Covid-19 942 -942 -589 1120

133428 | 32599 34 883 -2 284 -1734 -2 141
Kommentarer till utfallet:
Avvikelsen beror framst pa:
Covid-19 -942
Personalkostnader
Sjuklénekostnader -1073
Semesterldn -419
Overtid -189
Ovr personalkostnader 966

Totala lonekostnader

-2 647
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S e ko m m u n Sammantridesdatum

2022-05-05

Vard- och omsorgsndmndens arbetsutskott

ONAU § Dnr 2022/53

Kompletteringsbudget 1, 2022

FORSLAG - Vard- och omsorgsndmnden

Mamnden beslutar féresld kommunfullmaktige att godkanna forslag till
kompletteringsbudget 1, 2022 fér vard- och omsorgsnamnden.

Arendet i korthet

Féreligger férslag till kompletteringsbudget 1, 2022 g&llande
forvaltningsgemensamt, verksamheterna hemtjanst, H5L och myndighet
samt sarskilt boende ach bemanning.

Beslutsunderlag

Férslag till kompletteringsbudget 1, férvaltningsgemensamt
Forslag till kompletteringsbudget 1, hemtjanst.

Farslag till kompletteringsbudget 1, HSL och myndighet.

Farslag till kompletteringsbudget 1, sarskilt boende ach bemanning.

Justerandes sign - Utdragstaslyriande
1)
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: SOIVeSborqs SAMMANTRADESPROTOKOLL 11}
S e ko m m u n Sammantradesdatum
2022-05-05

Vard- och omsorgsndmndens arbetsutskott

ONAU § Dnr2022/7

Information fran hemtjénsten

BESLUT

Informationen tas till handlingarna.

Arendet i korthet

Camilla Ryrstedt, verksamhetschef och Emelie Thorén, enhetschef
informerar om hemtjénsten nordriket. Marika Nilsson och Jeanette
Knutsson, larmansvariga informerar om arbetsuppgifter fér teknikteamet,

Bakgrund

P& arbetsutskottet i februari beslutades om ett informationsprogram fér
fortsatta arbetsutskott 2022, P3 detta sammantrade ar det hemtjansten
som informerar om sin verksamhet,

Beslutsunderlag
Presentation 2022-05-05

Justerandes sign Utdrag s‘xit';rle_rde
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= Solvesborgs
SE :

SAMMANTRADESPROTOKOLL

kommun Sammanlrddesdatum

2022-05-05

Vard- och omsorgsnidmndens arbetsutskott

ONAU & Dnr 2021/123

Redovisning av intern kontroll - IBIC och
arbetsmiljo

BESLUT

Informationen tas till handlingarna,

Arendet i korthet

Hanna Johansson, kvalitetsutvecklare redovisar resultat frin
journalgranskningar.

Lina Carlsson, enhetschef redovisar kontroller gdllande arbetsmilja.

Bakgrund

Enligt beslutad intern kontroll 2022 ska kontrollomrade IBIC redovisas i
maj, september och november.

Kontrollomrade arbetsmiljé redovisas i maj och november.

Beslutsunderlag

Presentation 2022-05-05 journalgranskning IBIC, Hanna Johansson,
kvalitetsutvecklare

Presentation 2022-05-05 kontrollerade scheman arbetsmiljd, Lina
Carlsson, enhetschef
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==l Solvesborgs
b :

kommun

Handldggare
Hanna Johansson

Intern kontroll - IBIC

Identifierad risk:

Datum

2022-05-05

Att det saknas dverensstimmelse mellan behov och mél i bistandsbeslut

och genomférandeplan for personer med sarskilt boende och hemtjénst,

Metod fér kontroll:

Journalgranskning.

Arende

Man sarskilt boende

Gerbogarden

Kvinna sarskilt boende Slottsgarden

Solveshargs kammun

Posladress

294 BD Sélvesborg

Kommentar

De tolv bedomda behoven inom sex
livsomradena finns med i
genomférandeplanen. Malen fran
beslutet finns med och dven delmal
finns beskrivna som stammer med
avsett funktionstillstdnd = mélet.

Har beddmda behov av stéd inom femn
livsomraden, Mélen fran beslutet
finns med i genomférandeplanen och
tydliga beskrivningar om hur malen
ska nds.

HeTsica
www.selveshorg.se
Besfasadress
Repslagaregatan 1
294 80 Solvesborg

L-paal
info@solvesbarg.se
Teleion

0456-81 60 00 vl

Crganisaliangnr
212000-0852
Bankyira

343-5625



Stlveshorgs kammun

Kvinna sarskilt boende Tdarnan

Kvinna hemtjanst Sodra innerstan

Man hemtjdnst Nordriket

Kvinna hemtjanst Centrala innerstan

Hanna Johansson
Kvalitetsutvecklare

Catum

2022-05-05

Har beddmda behov av stid inom tio
livsomradden. Vid de flesta bedémda
behoven fanns tydliga beskrivningar
am hur mélen ska nas, med delmél.
Vid enstaka saknades "hur-et",

Har bedémda behov inom tva
livsomraden. Bida bedémda behoven
finns med i genomférandeplanen med
beskrivningar om hur de ska
tillgodoses.

Har bedémda behov inom fyra
livsomraden. Det saknas aktuell
genomfdrandeplan,

Har beddmda behov inom fyra
livsomraden. Vid de flesta bedémda
behoven finns tydliga beskrivningar
om hur malen ska nas, saknas vid ett
beddmt behov.

Sida
2(2)
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85 Sdlvesborgs
=S kommun

Vard- och omsorgsfdrvaltningen

Lina Carlsson
Enhetschef fdr Bemanningsenheten

Datum

2022-05-0¢

Internkontroll - Arbetsmiljo

Identifierad risk:

Att arbetstidslagen inte féljs i verksamheterna.

Metod for kontroll:

Kontrollera scheman s3 att de foljer arbetstidslagen.

Kontrollerade scheman

Verksamhetsomride

49

Antal granskade scheman.

Antal scheman dar risk for
att bryta mot
arbetstidslagen féreligger.

Sérskilt boende 5 0
Hemtjanst 5 0
Bemanningsenheten 3 0
Stéd, service och boende 6 0
) Hemiida E-poat Orgenisstarsnr

Solvesborgs kommun www.solvesborg.se
Foaladress Besdaisdress
294 B0 S6lvesborg Fapslagaregatan 1

294 80 Sdlvesborg

info@solvesborg.se
Talgfon

045681 60 00 val

212000-0852
Barkgiro

343-56d5
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Vard- och omsorgsnidmndens arbetsutskott

OMAU § Dnr 2022/11

Anmadlan av delegationsbeslut

FORSLAG - V&rd- och omsorgsnamnden

Anmaélningarna ldggs till handlingarna.

1. 301 st meddelade delegationsbeslut rorande hemtjanst och
sdrskilda boenden under april 2022,

o Bistandshandldgqgare - 295 bifall och 2 avslag
o Enhetschef - 3 bifall
o Ordférande - 1 bifall

Av ovanstiende delegationsbeslut, Sol, redovisar Hanna Johansson,
kvalitetsutvecklare, 2 slumpmdéssigt utvalda drenden mer ingdende.

N Utdragsbestyriande

Justeranded siga ) ;
158 ﬁ 1 :
2

(1)

50



51

EI_& SOIVESborgS SAMMANTRADESPROTOKOLL 1
== Kenin S

Vérd- och omsorgsndmndens arbetsutskott

ONAU § Dnr 2022/12

Meddelanden

FORSLAG - Vard- och omsorgsnamnden

Meddelandena ldggs till handlingarna.

1. Revisionsrapport gallande grundi&ggande granskning av styrning,
kontroll och dtgarder samt maluppfyllelse fér verksamhet och
ekonomi 2021. Dnr 2022/55.

Justerandes sign =ik LHdragsbestyrkande




