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Sölvesborgs kommun 
Datum 
2026-06-17 

 
 

 

 

 Informationsklass: 0 - Öppen

Ordinarie ledamöter 
 
Christopher Ekenberg S 
Susanne Fransson M 
Peter Thyrén SD 
Madelene Ekstrand KD 
Ronny Berggren C 
Leif-Åke Svensson SD 
Mathias Andersson M 
Karolina Widerberg SD 
Bo Persson V 
Hans Björk SD 
Kenny Nilsson M 
 
 
Ersättare 
 
Olivia Costea S 
Oliver Matarova M 
Felicia Fröjd SD 
Christel Henningsson KD 
Leon de Flon Ohlsson S 
Lars Andersson SD 
Amelia Martinsson M 
Sandra Björk SD 
Anders Falk S 
Joakim Frid SD 
Carsten Johansson SoL 
 
 
 
Övriga 
Anders Wanstadius, förvaltningschef Sfkf 
Fredrik Olsson, verksamhetschef Fritid och Kultur 
Magnus Runesson, teknisk chef 
Ann-Louise Cato, sekreterare 
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Sölvesborgs kommun 
Datum 
2026-06-17 

 
 

 

 

 Informationsklass: 0 - Öppen

 
KF § 151 Dnr 2022/259 

Inkallelseordning i nämnder och styrelser 2023 
till 2026 

BESLUT 
Vid ordinarie ledamots frånvaro ska ersättare kallas in till tjänstgöring från 
det parti för vilket ledamoten valts. 

Om ingen av dessa ersättare kan tjänstgör ska ersättare från annat parti 
kallas varvid respektive parti bestämmer att följande turordning ska gälla 
mellan andra partiers ersättare.  

För Arbetarpartiet Socialdemokraterna: S, C, M, SoL, V, KD, SD 

För Centerpartiet: C, S, M, SoL, V, KD, SD 

För Kristdemokraterna: KD, SD, SoL, C, S, V, M 

För Moderaterna: M, SoL, C, S, KD, SD, V 

För Sverigedemokraterna: SD, KD, SoL, M, C, S, V 

För Sölvesborg och Lister partiet: SoL, M, C, KD, S, SD, V 

För Vänsterpartiet: V, S, C, SoL, M 

Det angivna tillvägagångssättet ska tillämpas, såvida det inte i lag eller 
författning föreskrivs något annat beträffande ersättarens inkallande till 
tjänstgöring. 

__________ 

Ärendet i korthet 
I kommunallagen, 6 kap 16 §, föreskrivs att ”Om ersättarna inte väljs 
proportionellt, ska fullmäktige bestämma i vilken ordning de ska 
tjänstgöra.” 

__________  
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KALLELSE 
Sida 

1(1) 
Sammanträdesdatum 
2026-06-17 

 
  

Samhällsbyggnads-, fritid och kulturnämnden   
 

 
 Informationsklass: 0 - Öppen

SFKN §  Dnr 2026/3 

Information mm (samlingsärende) 

FÖRSLAG TILL BESLUT 
Informationen läggs till handlingarna. 

__________ 

Information 
Förvaltningschefen informerar om 

- Investeringar nuläge 

- Organisationsöversyn 

- Utredningsuppdrag 

- Insikt – En undersökning/servicemätning gällande kommunernas 
myndighetsutövning vid bygglovsärenden. 

-  

__________ 
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Utredningsuppdrag  2026-02-18 
 
 
Politiskt beslutade utredningsuppdrag till Samhällsbyggnads-, fritid och kulturnämnden och dess tjänstepersoner. 

 Dnr Utredningsuppdrag Ansvarig Redovisas senast 
 

Uppdraget  
slutfört 

 
  

 
Informationsklass: 2 - Konfidentiell

1. Ks 2025/401 Utredning av arrenden och arrendeavtal  
avseende kommunala hamnar.  

   

2.  Energieffektiviseringar om ca 1 000 tkr/år i två år 
föreslås (motsvarande ca 8 % av årskostnaden 
vid normal prisnivå/år). 
 

 

Samhällsbyggnads-, fritid och 
kulturnämnden 
(samhällsbyggnadschefen). 

  

3.  En utvecklad serviceorganisation för samordning 
av resurserna inom måltids- och städservice med 
den inom vaktmästeriet (ca 140 årsarbetare), 
samt även med delar av övriga kommunlednings-
förvaltningen bedöms kunna ge 
effektiviseringseffekt om ca 4 000 tkr vid full 
effekt. 

Samhällsbyggnads-, fritid och 
kulturnämnden 

  

4.  Utredning om skolfastigheterna skick och 
investeringsbehov. 

Samhällsbyggnads-, fritid och 
kulturnämnden 
(samhällsbyggnadschefen). 

 

  

5.  Utreda hastighetsförhållandena på 
Järnvägsgatan och vid behov lägga förslag 
till trafiksäkerhetshöjande åtgärder.                   

Samhällsbyggnads-, fritid och 
kulturnämnden 
(samhällsbyggnadschefen). 
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Utredningsuppdrag  2026-02-18 
 
 
Politiskt beslutade utredningsuppdrag till Samhällsbyggnads-, fritid och kulturnämnden och dess tjänstepersoner. 

 Dnr Utredningsuppdrag Ansvarig Redovisas senast 
 

Uppdraget  
slutfört 

 
  

 
Informationsklass: 2 - Konfidentiell

6.  Utreda samtliga kommunala lokaler när det 
gäller belysning och ventilation. 

Samhällsbyggnads-, fritid-och 
kulturnämnden 
(samhällsbyggnadschefen). 

 

  

7.  Utredning av arrenden och arrendeavtal 
avseende kommunala hamnar. 

Samhällsbyggnads-, fritid-och 
kulturnämnden 
(samhällsbyggnadschefen). 

 

  

8.  Utreda inom vilken förvaltnings/bolags regi 
som teknik- och gatuansvaret är mest 
lämpligt att finnas. 

Kommunstyrelsen 
(kommunchef) 
Samhällsbyggnadschef 

  

9.  Investeringen i Smeden 5 (nuvarande 
Derome-fastigheten) fördelas på lämpligt sätt 
i kommunkoncernen varvid 
driftskostnadseffekten för kommunen 
dämpas. 

Kommunstyrelsen 
(samhällsbyggnadschefen) 

  

10.  Utreda formerna för finansieringen av de 
större idrottsanläggningarna. 

Samhällsbyggnads-, fritid och 
kulturnämnden 
(samhällsbyggnadschef) 

 

  

11. SFKN 
2026/22 

Utredningsuppdrag - Förstudie avseende 
skolinvesteringar 

Samhällsbyggnads-, fritid och 
kulturnämnden 
(Samhällsbyggnadschef) 
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Utredningsuppdrag  2026-02-18 
 
 
Politiskt beslutade utredningsuppdrag till Samhällsbyggnads-, fritid och kulturnämnden och dess tjänstepersoner. 

 Dnr Utredningsuppdrag Ansvarig Redovisas senast 
 

Uppdraget  
slutfört 

 
  

 
Informationsklass: 2 - Konfidentiell

12 2024/29 Projektera för annan användning av 
Skanslyckan 

Fastighetschef Darko Vuleta   
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KALLELSE 
Sida 

1(1) 
Sammanträdesdatum 
2026-06-17 

 
  

Samhällsbyggnads-, fritid och kulturnämnden   
 

 
 Informationsklass: 0 - Öppen

SFKN §  Dnr 2026/72 

Attestlista 2026 - Samhällsbyggnads-, fritid och 
kulturnämnden 

FÖRSLAG TILL BESLUT 
Nämnden fastställer attestlista och beloppsgränser för 2026. 
Förvaltningschefen bemyndigas att vid behov ändra eller ta bort rätten till 
beslutsattestering. 

__________ 

Ärendet i korthet 
Samhällsbyggnads-, fritid och kulturnämnden fattar årligen beslut om 
fördelning och delegation av ekonomisk beslutanderätt för attestanter 
inom nämndens verksamheter. I samband med att kommunen har bytt 
fakturasystem ska nytt beslut tas om beslutsattestanter samt 
beloppsgränser. 

Bakgrund 
Samhällsbyggnads-, fritid och kulturnämnden har att utifrån 5 §, 
Reglemente för kontroll av verifikationer (FFS 9.1) ansvar för att reglerna 
för kontroll av verifikationer följs och att de vid behov kompletteras med 
ytterligare tillämpningsanvisningar. Varje nämnd svarar för att attestanter 
och beslutsfattare (löner) utses inom sina verksamheter och för att 
upprätta aktuell förteckning över dessa och deras ersättare. I samband med 
att kommunen har bytt fakturasystem ska nytt beslut tas om 
beslutsattestanter samt beloppsgränser. 

Beslutsunderlag 
Förvaltningschef Anders Wanstadius tjänsteskrivelse 2026-06-10. 

Attestlista 2026 SFKN inklusive beloppsgränser 

__________ 
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Sida 
1(2) 

 
 Informationsklass: 0 - Öppen

Tjänsteskrivelse - Attestlista 2026 inklusive 
beloppsgränser - Samhällsbyggnads-, fritid och 
kulturnämnden 

Förslag till beslut 
Nämnden fastställer attestlista och beloppsgränser för 2026. 
Förvaltningschefen bemyndigas att vid behov ändra eller ta bort rätten till 
beslutsattestering. 

Påverkar beslutet barn/ungdomar, direkt eller indirekt? 
☐ Ja, se bifogad barnchecklista. 

☒ Nej, se förklaring nedan.  

Förklaring (vid svar Nej ovan) 
Attestlista är endast för intern hantering av fakturor och påverkar inte 
barn- och ungdomar. 

Ärendet i korthet 
Samhällsbyggnads-, fritid och kulturnämnden fattar årligen beslut om 
fördelning och delegation av ekonomisk beslutanderätt för attestanter 
inom nämndens verksamheter. I samband med att kommunen har bytt 
fakturasystem ska nytt beslut tas om beslutsattestanter samt 
beloppsgränser. 

Bakgrund 
Samhällsbyggnads-, fritid och kulturnämnden har att utifrån 5 §, 
Reglemente för kontroll av verifikationer (FFS 9.1) ansvar för att reglerna 
för kontroll av verifikationer följs och att de vid behov kompletteras med 
ytterligare tillämpningsanvisningar. Varje nämnd svarar för att attestanter 
och beslutsfattare (löner) utses inom sina verksamheter och för att 
upprätta aktuell förteckning över dessa och deras ersättare. I samband med 
att kommunen har bytt fakturasystem ska nytt beslut tas om 
beslutsattestanter samt beloppsgränser. 

   
 
TJÄNSTESKRIVELSE  
Datum 
2026-06-10 

Dnr 
2026/72  

Samhällsbyggnads-, fritid och kulturnämnd   

 
Handläggare 
Anders Wanstadius, 0456-81 63 65 
anders.wanstadius@solvesborg.se 

Mottagare 
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Sölvesborgs kommun 
Datum 
2026-06-10 

Dnr 
  

Sida 
2(2) 

 

 Informationsklass: 0 - Öppen

Anders Wanstadius 
Förvaltningschef 

  

Bilagor 
Attestlista 2026 SFKN inklusive beloppsgränser 

Beslut sänds till: 
Ekonomikontoret 
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Datum
2026-05-07

1(3)

ATTESTLISTA SÖLVESBORGS KOMMUN 2026
Samhällsbyggnads-, fritid och kulturnämnden
Nytt beslut pga införande ESI (inkl belopp)
Ansvar Enhet Beslutsattestant Ersättare Belopp Kommentar (Ev tidsbegränsning)
Fritid o Kultur
205**** Förvaltningschef Anders Wanstadius 1 000 000
205**** Verksamhetschef Fredrik Olsson 300 000
20520** Bibliotek Detlef Barkanowitz 150 000
20521** Musikskola Iren Bengtsson 50 000

Verksamhet Oljesanering

1090*** Oljesanering Pukaviksbukten Magnus Runesson Anders Wanstadius 500 000
Projektverksamhet så länge oljesaneringen
det finns pågår

Samhällsbyggnad
301**** Förvaltningschef Anders Wanstadius Magnus Runesson 3 500 000

Förvaltningsgemensam
3010*** Förvaltningschef Anders Wanstadius Magnus Runesson 3 500 000

Strategiska avdelningen
3011*** Magnus Runesson 3 000 000

Bygglovsavdelningen
3012000 Bygglovsavdelningen Niklas Haraldsson 200 000
1050100 Byggnadsnämnden Niklas Haraldsson Anders Wandstadius 200 000

Gata/parkavdelningen
3013*** Per Wagner 300 000

Fastighetsavdelning
3016*** Darko Vuleta Fannie Schüler 3 000 000

# Informationsklass: 2 - Konfidentiell
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Datum
2026-05-07

2(3)

3016001-3016010 Fannie Schüler 500 000

Måltidservice
3018*** Måltidsservice Jenni Sällberg Greger Bojeby 250 000

30182** Kök förskola Thomas Hedlund Greger Bojeby 50 000
3018210 Kök Kanehall Mimmi Carlsson Wallander 25 000
3018220 Kök Polstjärnan Fanny Nilsson Lindkvist 25 000
3018230 Kök Midhall Agneta Larsson 25 000
3018240 Kök Bossabo Sandra Hellberg 25 000

30183** Kök Skola Greger Bojeby Thomas Hedlund 50 000
3018310 Kök Bokelund Marina Wallander 25 000
3018320 Kök Falkviksskolan Anette Holgersson 25 000
3018330 Kök Havelidens skola Greger Bojeby 25 000
3018340 Kök Hjortakrokens skola Malin Ljunglöf 25 000
3018350 Kök Högtofta Pernilla Lidfeldt 25 000
3018360 Kök Hörviksskola Greger Bojeby 25 000
3018370 Kök Mjällby skola Jana Sunesson 25 000
3018380 Kök Möllebackens skola Christina Bengtsson 25 000
3018390 Kök Norje skola Lisa Andersson 25 000

30184** Kök Gymnasiet Greger Bojeby Thomas Hedlund 50 000
3018410 Kök Furulundskolan Johanna Bengtsson 25 000
3018420 Kök FuruBygg Greger Bojeby 50 000
3018430 Kök TLC Skola Greger Bojeby 50 000

30185** Kök Omsorgen Thomas Hedlund Greger Bojeby 50 000

ATTESTLISTA SÖLVESBORGS KOMMUN 2026
Samhällsbyggnads-, fritid och kulturnämnden
Nytt beslut pga införande ESI (inkl belopp)
Ansvar Enhet Beslutsattestant Ersättare Belopp Kommentar (Ev tidsbegränsning)

# Informationsklass: 2 - Konfidentiell
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Datum
2026-05-07

3(3)

3018510 Kök Slottsgården Carina Åhlin 25 000
3018520 Kök Tärnan Johan Stensson 25 000

3018610 Kök Cafeterian Thomas Hedlund Greger Bojeby 50 000

Städservice
3019*** Städservice Rebecka Nilsson 250 000
3019000 Verksamhetschef städ Rebecka Nilsson Helen Högman 250 000
3019100 Fönsterputsteam Rebecka Nilsson Helen Högman 250 000
3019200 Servicetekniker Rebecka Nilsson Helen Högman 250 000
3019300 Arbetsledare1 Rebecka Nilsson Helen Högman 250 000
3019400 Trappteam Rebecka Nilsson Helen Högman 250 000
3019500 Serviceteam Rebecka Nilsson Helen Högman 250 000
3019600 Grupp 2 Rebecka Nilsson Helen Högman 250 000

Gemensam FM service
3029000 Gemensam FM service Anders Wanstadius Magnus Runesson 3 500 000

ATTESTLISTA SÖLVESBORGS KOMMUN 2026
Samhällsbyggnads-, fritid och kulturnämnden
Nytt beslut pga införande ESI (inkl belopp)
Ansvar Enhet Beslutsattestant Ersättare Belopp Kommentar (Ev tidsbegränsning)

# Informationsklass: 2 - Konfidentiell
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KALLELSE 
Sida 

1(1) 
Sammanträdesdatum 
2026-06-17 

 
  

Samhällsbyggnads-, fritid och kulturnämnden   
 

 
 Informationsklass: 0 - Öppen

SFKN §  Dnr 2026/71 

Antagande av friluftsstrategi för Sölvesborgs 
kommun 

FÖRSLAG TILL BESLUT 
Nämnden godkänner upprättat förslag till friluftsstrategi och tillhörande 
handlingsplan att gälla under 2026-2028. 

__________ 

Ärendet i korthet 
Nämnden har sen tidigare beslutat att ge förvaltningen i uppdrag att ta 
fram en friluftsstrategi för Sölvesborgs kommun.  

Bakgrund 
Friluftsliv är viktigt för både hälsa, välbefinnande och naturförståelse. Med 
utgångspunkt från nationella mål för friluftslivspolitiken ska 
förutsättningarna för ett bra friluftsliv utvecklas och tillgänglighetsgöras. 

Sölvesborg ska upplevas som en attraktiv friluftslivskommun med stort 
utbud och hög tillgänglighet för såväl invånare som besökare. 
Friluftslivsarbetet ska bidra till livskvalitet och bättre folkhälsa, ökad 
tillgänglighet och trygghet samt öka kommunens attraktivitet.  

Beslutsunderlag 
Verksamhetschef Fritid och Kultur Fredrik Olssons tjänsteskrivelse 2026-06-10. 

Friluftsstrategi 

Handlingsplan 

__________ 
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Sida 
1(2) 

 
 Informationsklass: 0 - Öppen

Tjänsteskrivelse - Antagande av friluftsstrategi 
för Sölvesborgs kommun 

Förslag till beslut 
Nämnden godkänner upprättat förslag till friluftsstrategi och tillhörande 
handlingsplan att gälla under 2026-2028. 

Påverkar beslutet barn/ungdomar, direkt eller indirekt? 
☐ Ja, se bifogad barnchecklista. 

☒ Nej, se förklaring nedan.  

Förklaring (vid svar Nej ovan) 
Strategin är ett dokument som beskriver vårt interna arbete med friluftsliv. 

Ärendet i korthet 
Nämnden har sen tidigare beslutat att ge förvaltningen i uppdrag att ta 
fram en friluftsstrategi för Sölvesborgs kommun.  

Bakgrund 
Friluftsliv är viktigt för både hälsa, välbefinnande och naturförståelse. Med 
utgångspunkt från nationella mål för friluftslivspolitiken ska 
förutsättningarna för ett bra friluftsliv utvecklas och tillgänglighetsgöras. 

Sölvesborg ska upplevas som en attraktiv friluftslivskommun med stort 
utbud och hög tillgänglighet för såväl invånare som besökare. 
Friluftslivsarbetet ska bidra till livskvalitet och bättre folkhälsa, ökad 
tillgänglighet och trygghet samt öka kommunens attraktivitet.  
Syftet med friluftslivsstrategin är att kartlägga och beskriva kommunens 
friluftsliv, samt att specificera strategier för att bevara och utveckla 
kommunens värden utifrån natur och friluftsliv.  
Friluftsstrategin ska lyfta fram och belysa friluftslivets värden och 
intressen. 
Den ska vara ett stöd i kommunens planering och verksamhet i 
friluftsfrågor. Strategin visar inriktningen för friluftslivet i Sölvesborg 
kommun för att kunna realisera de nationella politiska målen för friluftsliv 
samt de lokala målen för ändamålet.  

   
 
TJÄNSTESKRIVELSE  
Datum 
2026-06-10 

Dnr 
2026/71  

Samhällsbyggnads-, fritid och kulturnämnd   

 
Handläggare 
Fredrik Olsson, 0456-81 60 61 
fredrik.olsson@solvesborg.se 

Mottagare 
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Sölvesborgs kommun 
Datum 
2026-06-10 

Dnr 
  

Sida 
2(2) 

 

 Informationsklass: 0 - Öppen

Ambitionen med friluftslivsstrategin är att ta ett helhetsgrepp om 
friluftslivet i hela kommunen.  
 

Bedömning 
Det finns två delar som nu är framarbetade, friluftstrategi och 
handlingsplan. 

Del 1 Friluftsstrategi – Den beskriver bakgrund till strategi, friluftslivets 
värde, vilka nationella mål vi har och allmänt vad som ingår i friluftsliv. Vi 
har delat in friluftslivet i två område. 

- Anläggningsbaserade  

- Natur och kulturlandskapet 

Del 2 Handlingsplan – den beskriver lite mer kring mål med arbetet och 4 
utpekade fokusområden, där finns också en del aktiviteter kopplade till den, 
både det vi gör idag men också vad vi vill utveckla framåt. 
 
Handlingsplanen är ett levande dokument och den kommer att uppdateras 
efterhand som arbetet pågår.  
En internt drift/skötsel/verksamhetsplan uppdateras utifrån dagens arbete 
och budget. 
Det är viktigt att vi har en strategi och handlingsplan för att stärka det 
långsiktiga arbetet genom en tydlig riktning och gemensam målbild. 

Det är viktigt att kommunen avsätter resurser för det arbete som nu 
påbörjas. Vi har idag vissa områden som det inte finns avsatta budget eller 
personalresurser för. Här får en prioritering göras framöver. 

Strategi och handlingsplan föreslås initialt att gälla under 2026-2028, 
kopplat till kommunens budgetprocess. Arbetet pågår till viss del redan och 
kommer att fortsätta under 2026, vad gäller den kartläggning som pågår. 

 

Fredrik Olsson 
Verksamhetschef Fritid och Kultur 

  

Bilagor 
Friluftsstrategi 

Handlingsplan 

Beslut sänds till: 
Klicka här för att ange text. 
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Friluftsstrategi 
Sida 
1(13) 

2026-2028  

   

[Förvaltning] 
 
 

 

 
 

    

Informationsklass: 1- Intern

 

Friluftsstrategi                
2026-2028 
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Sölvesborgs kommun Datum 
2026-2028 

Diarienummer 

  
Sida 
2(13) 

 

 
Informationsklass: 1- Intern

 

Innehållsförteckning 
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Bakgrund 
Samhällsbyggnads-, Fritid o Kulturnämnden har gett förvaltningen i 
uppdrag att arbeta fram strategi för Friluftsliv i Sölvesborgs Kommun. 
Strategin ska bestå av; 
Del 1 Huvudstrategi 
Del 2 Handlingsplan 
Friluftsliv är viktigt för både hälsa, välbefinnande och naturförståelse. 
Naturen ska vara tillgänglig för alla, allemansrätten är en unik möjlighet för 
alla att röra sig fritt i naturen. Med utgångspunkt från nationella mål för 
friluftslivspolitiken ska förutsättningarna för ett bra friluftsliv utvecklas och 
tillgänglighetsgöras. 

Sölvesborg ska upplevas som en attraktiv friluftslivskommun med stort 
utbud och hög tillgänglighet för såväl invånare som besökare. 
Friluftslivsarbetet ska bidra till livskvalitet och bättre folkhälsa, ökad 
tillgänglighet och trygghet samt öka kommunens attraktivitet. 

Syfte 
Syftet med friluftslivsstrategin är att kartlägga och beskriva kommunens 
friluftsliv, samt att specificera strategier för att bevara och utveckla 
kommunens värden utifrån natur och friluftsliv.  
Friluftsstrategin ska lyfta fram och belysa friluftslivets värden och 
intressen. 
Den ska vara ett stöd i kommunens planering och verksamhet i 
friluftsfrågor. Strategin visar inriktningen för friluftslivet i Sölvesborg 
kommun för att kunna realisera de nationella politiska målen för friluftsliv 
samt de lokala målen för ändamålet.  
Ambitionen med friluftslivsstrategin är att ta ett helhetsgrepp om 
friluftslivet i hela kommunen.  
Fokus ska vara på det rörliga samt anläggningsbaserade friluftslivet. Det 
innebär att tyngdpunkten ligger på det friluftsliv som sker ute i natur- och 
kulturlandskapet, i tätortsnära natur och större grönområden och parker.   
Detta är kommunens första sammanfattande friluftslivsstrategi så en stor 
del av dokumentet ska ägnas att ge en nulägesbeskrivning av kommunens 
samlade friluftsliv.  
Mål 
Friluftsstrategin ska möjliggöra långsiktighet i arbetet, underlätta 
samverkan och ge en samlad bild av vilka och vem som ska utföra åtgärder 
som behövs för att nå målen. 
Handlingsplan 
Handlingsplanen ska aktualiseras var tredje år inför kommunens 
budgetbeslut med treårigt perspektiv. Det finns mycket man kan göra för 
att utveckla friluftslivet, vissa saker är så enkla att man kan börja på en 
gång, andra är mer omfattande och kräver både investeringar och beslut 
från högre instans. Nämnden och förvaltning ska arbeta aktivt, målinriktat 
och ansvarstagande för att följa planen.  
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Inledning  
Strategin skall användas som underlag till den fysiska planeringen och som 
ett stöd i arbetet med friluftsfrågor. Kommunens samtliga verksamheter 
åläggs att ta strategin och friluftslivets intressen i beaktning. 
I samhällsplanering och fysisk planering måste friluftslivet vägas mot andra 
intressen, exempelvis för bebyggelse och infrastruktur, där de konkurrerar 
om samma markområden. En friluftstrategi kan ge en samlad överblick 
gällande friluftslivets förutsättningar i en kommun och tydliggöra politiska 
ställningstaganden för friluftslivets hantering i planering och lovgivning. 
 
Vad är friluftsliv? 
Det finns en definition av friluftsliv på nationell nivå: ”Friluftsliv är vistelse 
utomhus i natur- och kulturlandskap för välbefinnande utan krav på 
tävling”. De aktiviteter som människor själva anger som vanligast när de 
ägnar sig åt friluftsliv är det relativt enkla som promenader, 
trädgårdsarbete, cykling, vistelse i skog och mark och utomhusbad. 
 
Friluftslivets värde 
Naturen ska vara en trygg och lockande plats för alla oavsett vem du är, 
både som invånare och som besökare. Vi vill att fler ska hitta ut och njuta 
av vår fantastiska natur. Strategin är ett stöd för kommunens verksamheter 
som direkt eller indirekt påverkar kommunens invånares tillgång till 
friluftsliv och grönområden. 
 
Folkhälsoaspekt 
Friluftsliv och naturvistelse bidrar till bättre hälsa och välbefinnande såväl 
fysiskt som psykiskt. 
 
Målgrupper 
Andelen personer som är ute i naturen har ökat väsentligt, inte minst under 
pandemin då vi såg ett ökat intresse för att vistas utomhus i naturen. Störst 
ökning har setts hos unga vuxna och medelålders. Att vi också kan erbjuda 
attraktiva och vardagsnära miljöer har blivit alltmer viktigt. Vi ser att allt 
fler människor än tidigare är ute i naturen, vilket ställer högre krav på att 
möta upp med service, tillgänglighet och utpekade platser. Närheten till 
natur och hav ses som en av kommunens största fördelar. 
Målgrupperna är många och vi vill skapa förutsättningar för ett rikt 
friluftsliv för såväl kommuninvånare, besökare, skola och föreningslivet.  
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Ramverk 
- Nationella mål 

Miljödepartementet är ansvarigt departement för friluftsliv i Sverige. 
Friluftsliv är dock brett och spänner över flera politikområden; miljö, 
naturvård, regional tillväxt, jordbruk, skog, landsbygdsutveckling, folkhälsa, 
utbildnings- och forskningspolitik mm. Ansvaret att genomföra och följa 
upp friluftslivspolitiken är därför ett delat ansvar mellan ett stort antal 
myndigheter. Ansvaret att rapportera till regeringen och samordna 
uppföljningen av nationell friluftspolitik. 
 

- Regionala mål 
Länsstyrelserna (LST) ansvarar för att samordna den nationella 
friluftspolitiken på regional nivå. LST har sedan några år tillbaka arrangerat 
årliga sammankomster där kommuner och andra aktörer kan diskutera 
frågor som rör friluftsliv 
Det vi har att förhålla oss till är dels de nationella och regionala målen som 
finns och sen har vi också de kommunala styrdokument/planer som finns i 
kommunen.  
 

- Kommunala mål 

Kommunen har i sin målbeskrivning fyra strategiska utpekade områden och 
till det sen 9 kommunfullmäktigemål. Respektive nämnd har sen olika 
nämndsmål kopplade till respektive verksamhet. Utöver de målen så finns 
det verksamhetsplaner och andra styrdokument som får beaktas i arbetet 
med friluftslivet, t ex Översiktsplanen, Detaljplanen, Grönplan, Strandplan. 
Kommunen har såväl interna som externa nätverk som diskuterar 
utvecklingen av verksamheten. 
 
10 Nationella friluftsmål 
Alla människor ska ha möjlighet till naturupplevelser, välbefinnande, social 
gemenskap och ökad kunskap om natur och miljö. Det är några 
utgångspunkter för våra tio svenska friluftsmål. 
Det övergripande målet för de tio målen är att stödja människors 
möjligheter att vistas ute i naturen och utöva friluftsliv där allemansrätten 
är en grund för friluftslivet. Alla människor ska ha möjlighet att få 
naturupplevelser, välbefinnande, social gemenskap och ökad kunskap om 
natur och miljö. 
 
1 - Tillgänglig natur för alla Naturen ska vara tillgänglig för alla.  
Det innebär att möjligheten att vistas i och njuta av natur- och 
kulturlandskapet är stor och människors olika behov är tillgodosedda. 
Områden med god tillgänglighet finns utpekade, är kända och uppskattade 
och förvaltas långsiktigt. Tillgänglighet har hög prioritet inom planering, 
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information och förvaltning av natur- och kulturlandskapet samt andra 
områden av betydelse för friluftslivet. Samordnande myndighet: Boverket 
 
2 - Starkt engagemang och samverkan  
Ett starkt engagemang och samverkan där personligt och ideellt 
engagemang står i centrum. Organisationerna bör i högre grad än i dag 
samverka. Ökad samverkan kan bidra till att fler människor ägnar sig oftare 
åt friluftsliv. Det bör även finnas etablerade strukturer för dialog och 
samordning av friluftslivet lokalt, regionalt och nationellt. Samordnande 
myndighet: Naturvårdsverket 
 
3 - Allemansrätten  
Allemansrätten är grunden för friluftslivet. Det innebär att allemansrätten 
värnas och allmänhet, markägare, föreningar och företag har god kunskap 
om allemansrätten. Samordnande myndighet: Naturvårdsverket 
 
4 - Tillgång till natur för friluftsliv  
Det finns tillgång till natur för friluftslivet. Det innebär att 
samhällsplanering och markanvändning tar hänsyn till friluftslivets behov 
av tillgång till attraktiva natur- och kulturlandskap. Samordnande 
myndighet: Skogsstyrelsen och Naturvårdsverket 
 
5 - Attraktiv tätortsnära natur  
Det finns attraktiv tätortsnära natur för friluftslivet. Det innebär att 
befolkningen har tillgång till grönområden och ett tätortsnära landskap 
med höga frilufts-, natur- och kulturmiljövärden. Samordnande myndighet: 
Boverket 
 
6 - Hållbar regional tillväxt och landsbygdsutveckling  
Att bidra till en hållbar landsbygdsutveckling och regional tillväxt i alla 
delar av landet. Detta bör innebära att friluftsliv samt natur och 
kulturturism bidrar till att stärka den lokala och regionala attraktiviteten 
och medverkar till en stark och hållbar utveckling och regional tillväxt. 
Natur- och kulturturism bör uppmärksammas och prioriteras som 
strategiska verksamheter inom besöksnäringen. Upplevelserna bör 
kännetecknas av hållbarhet, kvalitet, värdeskapande, tillgänglighet och 
säkerhet. Samordnande myndighet: Tillväxtverket leder en 
samverkansgrupp för svensk turism som har till uppgift att samordna och 
effektivisera initiativ som rör turism. 
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7 - Skyddade områden som resurs för friluftslivet  
Att skyddade områden är en resurs för friluftslivet. Det innebär att 
skyddade områden med värden för friluftslivet skapar goda förutsättningar 
för utevistelse genom förvaltning och skötsel som främjar friluftsliv och 
rekreation. Samordnande myndighet: Naturvårdsverket 
 
 
8 - Ett rikt friluftsliv i skolan  
Det innebär att förskolor, förskoleklasser, grundskolor och motsvarande 
skolformer samt fritidshem bedriver friluftslivsverksamhet och 
undervisning om förutsättningar för en god miljö och hållbar utveckling i 
enlighet med verksamheternas styrdokument. Barn och elever bör ges 
goda möjligheter att vistas utomhus. Samordnande myndighet: 
Naturvårdsverket bör efter samråd med Skogsstyrelsen och Skolverket, 
vidareutveckla formerna för målets genomförande och uppföljning 
 
9 - Friluftsliv för god folkhälsa  
Att skapa goda förutsättningar för att människor kan vara regelbundet 
fysiskt aktiva i natur- och kulturlandskapet. Det innebär att 
evidensbaserade kunskaper om insatser som skapar förutsättningar för 
friluftsliv och främjar hälsa sammanställs och sprids till kommuner, 
landsting, ideella organisationer och andra berörda aktörer. Samordnande 
myndighet: Folkhälsomyndigheten 
 
10 - God kunskap om friluftslivet  
Det finns god kunskap om friluftslivet. Det innebär att det finns etablerad 
forskning och statistikinsamling kring friluftsliv som utgår från 
ämnesfältets bredd och mångvetenskapliga karaktär, är långsiktig över 
tiden och bygger på behoven hos friluftslivets aktörer. Myndigheter, 
organisationer, kommuner, markägare och företag bör ha god kunskap och 
kompetens i frågor om friluftsliv, landskapets utformning, hållbart 
nyttjande och natur- och kulturturism. Samordnande myndighet: 
Naturvårdsverket 
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Allemansrätten 
Allemansrätten är en unik möjlighet som bygger på att vi tillsammans tar 
ansvar. Vi gör allemansrätt när vi visar hänsyntill djur, natur, markägare och 
medmänniskor. 
Tack vare allemansrätten kan vi röra oss fritt i naturen, plocka bär och 
svamp och övernatta något enstaka dygn i tält var som helst. 
Allemansrätten innebär både rättigheter och skyldigheter och det är viktigt 
att visa hänsyn och respekt. 
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Kommunikation 
Kommunikation 
För att få ta del av kommunens friluftsaktiviteter försöker vi främst få ut 
informationen genom våra digitala kanaler. På Sölvesborgs kommuns 
hemsida finns mycket information och sen använder vi oss av Naturkartan, 
se nedan. 

Naturkartan – en friluftsguide för webb och mobil 
Vill du upptäcka mer av Sölvesborgs vackra naturområden? Då vill vi tipsa 
om Naturkartan, ett modernare alternativ till papperskartor och broschyrer. 
Naturkartan är en modernt utvecklad friluftsguide för webb och mobil, som 
inspirerar och vägleder dig till ett rikare friluftsliv. Vill du vandra, besöka ett 
naturreservat, cykla eller bada, då hittar du information om Sölvesborgs 
naturområden i Naturkartan. Ladda ned appen till din telefon, eller öppna 
friluftsguiden på webben. 
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Friluftsliv i Sölvesborg - Område 
I översiktsplanen pekas dessa områden (grönmarkerade) ut som platser för 
natur och friluftsliv. Dessa område är viktiga för den framtida utvecklingen 
av friluftslivet i kommunen samt ett underlag för den fysiska planeringen. 
 

 

 
Förutsättningar för friluftsliv i Sölvesborg 
I Sölvesborg har du alltid nära till ett innehållsrikt friluftsliv. Närheten till 
både hav och skog gör variationen oändlig. Besök våra fantastiska stränder 
och småbåtshamnar eller ströva omkring i vår fina natur, antingen till fots, 
på cykelsadeln eller på hästryggen. 
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Organisation - Sölvesborg 
Idag ligger friluftslivsfrågorna på olika kommunala avdelningar och ett av 
målen med strategin är att vi tar ett gemensamt samlat grepp om 
friluftslivet och klargör vem som gör vad så vi kan optimera resurserna 
optimalt. 
 

 

 

 

Tanken med det kommunala friluftsrådet är att genomföra två träffar per 
år, för att stämma av strategi och handlingsplan samt att lyfta saker som 
berör friluftslivet. 
Samordningen kommer att hållas ihop av fritid och kulturavdelningen men 
vi är många kommunala avdelningar som kommer att arbete med olika 
frågor beroende av ärendets karaktär. Varje avdelnings profession ska tas 
till vara och idag deltar vi i olika nätverk och det kommer vi även 
fortsättningsvis att göra. Vinsten med en antagen strategi och 
handlingsplan är att vi samlar ihop arbetet kring friluftslivet då det är en 
stor och bred verksamhet som berör många verksamheter. 
 
Vi har idag flera utpekade område, arbetsuppgifter och viss budget 
kopplade till dem, men vi har också identifierat att vi saknar en del resurser. 
Vi ser också en stor utvecklingspotential med att utveckla vårt friluftsliv 
och vi har många idéer som vi behöver samla ihop gemensamt. 
 
När strategin och handlingsplan har beslutats av politiken kommer vi att 
uppdatera befintlig drift/skötsel och verksamhetsplan och fortsätta 
planera det kort och långsiktiga arbetet med kommunens friluftsliv. 
En kortsiktig och långsiktig budget kommer att lyftas i kommunens 
budgetarbete och utifrån de beslut som fattas får vi omprioritera eller 
revidera vårt arbete med strategi och planer. 
  

Ansvar: Samhällsbyggnads-
Fritid och kulturnämnden

Ansvar avdelning:
Fritid och Kultur

Kommunalt fritidsråd:
Kommunala avdelningar och 
externa aktörer
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Indelning av friluftsliv i Sölvesborg 
För att kunna få in allt som ryms inom ramen för friluftslivet har vi valt att 
dela upp verksamheterna inom två ämnesområden. 
Vi benämner områden enligt nedan: 

1  Friluftsliv - Anläggningsbaserat  
Friluftslivet kan bedrivas i all natur som vi har men vi har också vissa 
anpassade anläggningar som finns där av en anledning. Inom ramen 
för de fasta anläggningar som vi idag har identifierat finns följande: 
 

Flowtrail - Vi har en anlagd terrängbana för cykel i naturen. Den 
har anlagts och sköts av en förening men kommunen arrenderar 
ut marken.  
 
Cykelstigar - Det finns ett antal utpekade cykelstigar på 
Ryssberget som har anlagts och sköts av en förening men 
kommunen arrenderar ut marken. 
 
Motionsspår - Kommunen har ett utpekat motionsspår som 
sköts i kommunal regi. 
 
Fågeltorn - Det finns fågeltorn utplacerade i kommunen. 
 
Discgolf – Det finns en discgolfbana vid Svarta Led. Den har 
köpts in av kommunen man har anlagts och sköts av en förening. 
Kommunen arrenderar ut marken. 
 
X-rundor, Aktivitetsrundor – Kommunen har köpt in och 
placerat ut olika aktivitetsrundor i kommunen. De uppmanar till 
fysisk aktivitet i naturen. 
 
Grillplatser – Det finns flera olika grillplatser i kommunen och 
flera av dem finns i våra naturområden. 
 
Vindskydd – Vi har ett vindskydd vid Grundsjön placerat på 
Blekjingeledens sträcka. 
 
Cykelleder – De leder som vi benämner som cykelleder är 
anlagda leder som stimulerar till vistelse i naturen. Det finns 
också flera gång och cykelvägar i kommunen men de har vi inte 
tagit med i vår kartläggning. 
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2 Friluftsliv - Natur och Kulturlandskap 
Friluftslivet i våra natur och kulturlandskap omfattar många område 
och kan skötas av såväl kommun som andra aktörer. Det finns också 
kommunala styrdokument som är kopplade till de olika områdena. 
Nedan listas det som ingår i området. 
 

Naturreservat – I naturreservaten skyddas och vårdas många 
av de mest värdefulla naturområdena i kommunen. Vi har 
naturreservat som sköts av både kommunen och 
Länsstyrelsen Blekinge. 
 
Grönområde - Det finns många grönområden som visas i 
kartan som beskriver utpekade område för friluftsliv. 
 
Naturområde - Vi har flera område som anses ha ett historiskt 
och kulturellt värde ur ett kulturarvsperspektiv. 
 
Parker - När vi nämner parker så avses inte de statsnära 
parker som finns i innerstan utan mer större anlagda ytor, typ 
slottsparken, slottsudden. 
 
Stränder - Idag finns det 6 st kommunalt skötta stränder men 
utöver det finns det fler platser att nyttja för bad. 
 
Vandringsleder/strövområden - Det finns ett antal utpekade 
vandringsleder, t.ex på Ryssberget, sen finns det vissa 
strövområden, t.ex Tredenborg  
 

 
Friluftsstrategi och handlingsplan och verksamhetsplan 
(drift/skötsel/utförande) 
Ovan beskrivs kommunens strategi och vad som ingår i friluftsliv. 
Handlingsplan kommer att ge en beskrivning av vissa utpekade område vi 
vill arbeta vidare med och en beskrivning av aktiviteter vi gör och vad vi vill 
utveckla framåt. Handlingsplanen är ett levande dokument och den 
kommer att uppdateras efterhand som arbetet pågår.  
En internt drift/skötsel/verksamhetsplan uppdateras utifrån dagens arbete 
och budget. 
Den beskriver också mer tydligt vem som gör vad, hur drift, skötsel och 
utföraransvaret fördelas internt och hur finansiering ska ske.  
Både strategi och handlingsplan ska revideras var tredje år och tas i 
beaktande i budgetarbetet inför respektive verksamhetsår. 
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Inledning 
Friluftslivet är en viktig del för oss människor, såväl kommunens invånare som 
besökare. Vi vet att naturen och friluftslivet ger oss återhämtning och främjar dem 
allmänna hälsan. Sölvesborgs kommun har god tillgång till natur och kulturmiljöer. 
Hav, skog och natur finns nära tillhands för alla. 

Genom att skapa goda förutsättningar för friluftsliv främjar vi folkhälsan och får en 
friskare befolkning. Vi stimulerar också besöksnäringen och skapar förutsättningar 
för etablering av nya företag och föreningsliv som är verksamma i friluftssektorn. 

Att skapa förståelse och öka intresset för friluftsliv skapar också en omtanke till vår 
natur och vår miljö. Vikten av att vi skapar ett hållbart friluftsliv som finns till för 
alla är viktigt. 

 

Handlingsplanen är en del av hur kommunen arbetar med kommunens friluftsliv. Vi 
har arbetat fram en friluftsstrategi som beskriver generellt hur vi ska tänka kring 
arbetet och där har vi delat in friluftslivet i två område. 

- Anläggningsbaserade  

- Natur och kulturlandskapet 

Det är viktigt att vi har en strategi och handlingsplan för att stärka det långsiktiga 
arbetet genom en tydlig riktning och gemensam målbild. 

Grunden för arbetet utgår från den nationella friluftspolitiken men kommer också 
att anpassas och utgå från de lokala förutsättningar som finns i vår kommun. 

 

Naturvårdsverkets definition av friluftsliv: 

Friluftsliv är vistelse utomhus i natur- och kulturlandskap för 
välbefinnande naturupplevelse utan krav på tävling. 
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Syfte 
Det övergripande syftet med friluftsstrategin och handlingsplanen är att beskriva 
ansvarsfördelning, definiera och identifiera friluftslivet, skapa en nulägesbild och en 
plan för framtida utveckling. I kommunen har vi idag arbetet utspritt över 
förvaltningsgränserna och vi har också externa aktörer som bidrar på olika sätt. 

Syftet med handlingsplanen är att gemensamt arbeta för att göra kommunens 
friluftsliv synligt, attraktivt och tillgängligt för alla.  

Friluftslivet är till för såväl kommunens invånare men även för besökare 

Mål 
Sölvesborgs kommun har idag en fantastisk närhet till naturupplevelser och goda 
förutsättningar för att erbjuda ett rikt och brett friluftsliv. 

Vi pekar ut 6 st övergripande mål och under det finns det fokusområden som vi vill 
arbeta vidare med. 

Det finns också aktiviteter kopplade till mål och områdena. Handlingsplanen ska 
genom sina aktiviteter säkerställa att vi efterlever friluftsstrategin och vår 
målsättning är att våra natur och friluftsområde håller en hög kvalité och hög 
status. 

ÖVERGRIPANDE MÅL 

• Naturen ska vara tillgänglig för alla, allemansrätten är en unik möjlighet 
för alla att röra sig fritt i naturen.  

• Alla människor ska ha möjlighet till goda upplevelser i naturen 

• Med ett genomtänkt och strategiskt arbete kan vi nyttja vår natur utan 
att äventyra våra natur och kulturmiljöer 

• Friluftsliv är viktigt för både hälsa, välbefinnande och naturförståelse.  

• Friluftslivsarbetet ska bidra till livskvalitet och bättre folkhälsa, ökad 
tillgänglighet och trygghet samt öka kommunens attraktivitet. 

• Friluftstrategin ska främja och stärka samarbetet med förvaltning, tillväxt 
och utveckling av friluftslivet tillsammans med berörda aktörer. 
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Fokusområde 
1. Samverkan och systematiskt arbete med friluftslivet 

Vi behöver samla ihop oss kring arbetet med friluftslivet såväl externt som internt 
för att kunna ta bra beslut och prioritera arbetet och de insatser som behöver göras 
framöver. 

 

Åtgärd/Aktiviteter Huvudansvar Deltagare/Utförare Tidsplan Startar 

Intern 
samverkansgrupp 
friluftsfrågor 
löpande 

Fritid och 
Kultur 

Övriga kommunala 
avdelningar som 
berörs  

2 ggr per 
år 

Höst 
2026- 

Externa 
forum/nätverk 

Nationellt, 
regionalt, lokalt 

Fritid och 
Kultur 

Övriga kommunala 
avdelningar som 
berörs och externa 
aktörer 

Sker 
löpande i 
olika 
forum 

Pågår 

Verka för att 
skapa externt 
forum för 
friluftsfrågor 

Fritid och 
Kultur 

Övriga kommunala 
avdelningar som 
berörs och externa 
aktörer 

1 gång 
per år 

2027- 

Enkät Friluftsliv Fritid och 
Kultur 

Fritid och kultur 1 gång 
vartannat 
år 

2027- 

Systematisk räkna 
besökare 

Fritid och 
Kultur 

Fritid och kultur Löpande 2027- 

Öka samverkan 
med markägare 
och andra aktörer 
som har inspel 

Fritid och 
kultur 

Övriga kommunala 
avdelningar som 
berörs och externa 
aktörer 

Löpande 
och vid 
behov 

2027- 

Öka samverkan 
med skolorna  

Fritid och 
Kultur 

Skolor Löpande 2027 
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2. Tillgänglig natur för alla 

Med utgångspunkt från nationella mål för friluftslivspolitiken ska vi utveckla och 
tillgängliggöra förutsättningarna för ett bra friluftsliv. Vi ska upplevas som en 
attraktiv friluftslivskommun med stort utbud och hög tillgänglighet för såväl 
invånare som besökare.  

 

Åtgärd/Aktiviteter Huvudansvar Deltagare/Utförare 

 

Tidsplan Startar 

Kommunikation via 
kommunens digitala 
kanaler ska vara 
lockande och 
tillgänglig för 
information om 
friluftsliv och 
allemansrätt 

Fritid och 
Kultur 

Kommunikations 

avdelning och 
andra avdelningar 
som hanterar 
sociala kanaler 

Löpande Pågår 

Verka för digitala 
verktyg, QR-koder, 
digitala slingor för att 
uppmuntra till vistelse 
i natur 

Fritid och 
Kultur 

Övriga kommunala 
avdelningar som 
berörs 

Löpande 2027 

Fysiska kartor och 
informationsmaterial 
får inventeras och ev 
uppdateras 

Fritid och 
Kultur 

Övriga kommunala 
avdelningar som 
berörs och externa 
aktörer 

Avstämning 
årligen 

2027- 

Verka för att 
tillgänglighetsanpassa 
vissa utpekade 
friluftsområden 

Fritid och 
Kultur 

Övriga kommunala 
avdelningar som 
berörs och externa 
aktörer 

Avstämning 
årligen 

2027- 

Översyn av befintliga 
skyltar och 
informationstavlor 

Fritid och 
Kultur 

Övriga kommunala 
avdelningar som 
berörs 

Sker 1 gång 
per år eller 
löpande vid 
behov 

2027- 

Översyn av 
parkeringar, 
busshållsplatser för 
att möjliggöra 
transport till vissa 
utpekade områden 

Fritid och 
Kultur 

Övriga kommunala 
avdelningar som 
berörs 

Avstämning 
årligen 

2027- 
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Översyn av 
sophantering 
grillplatser, toaletter, 
vindskydd, på vissa 
utpekade leder och 
övrig service 

Fritid och 
Kultur 

Övriga kommunala 
avdelningar som 
berörs 

Årligen Pågår 

Översyn av 
aktivitetsrundor och 
utveckling av liknande 
koncept 

Fritid och 
Kultur 

Övriga kommunala 
avdelningar som 
berörs 

Årligen Pågår 

Översyn av övriga 
utpekade 
anläggningsbaserade 
platser som nämns i 
friluftsstrategin 

Fritid och 
Kultur 

Övriga kommunala 
avdelningar som 
berörs och externa 
aktörer 

Löpande Pågår 
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3. Tillväxt och utveckling 

Åtgärd/Aktivitet Huvudansvar Deltagare/Utförare 

 

Tidsplan Startar 

Verka för att 
utveckla 
besöksnäringen 
kopplat till friluftsliv 

Fritid och 
Kultur 

Övriga kommunala 
avdelningar som 
berörs och externa 
aktörer 

Löpande Pågår 

Möta näringslivet Fritid och 
Kultur 

Övriga kommunala 
avdelningar som 
berörs och externa 
aktörer 

Löpande Pågår 

Möta 
föreningsverksamhet 

Fritid och 
Kultur 

Övriga kommunala 
avdelningar som 
berörs och externa 
aktörer 

Löpande Pågår 

Omvärldsanalys 

Ekonomiska stöd att 
söka 

 

Fritid och 
Kultur 

Övriga kommunala 
avdelningar som 
berörs 

Löpande Pågår 

Nyetableringar av 
nya 
friluftsytor/områden 

Fritid och 
Kultur 

Övriga kommunala 
avdelningar som 
berörs 

Löpande 2027- 

Fortsatt 
kartläggning av 
kommunens 
friluftsliv och vad vi 
behöver utveckla 

Fritid och 
Kultur 

Övriga kommunala 
avdelningar som 
berörs 

Löpande 2027 

Genomgång av olika 
nätverk och olika 
avtal som finns idag 
kopplat till friluftsliv 

Fritid och 
Kultur 

Övriga kommunala 
avdelningar som 
berörs 

Löpande Höst 
2026 
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4. Skyddade områden som en resurs till friluftslivet 

Naturreservat och andra skyddade områden ska ses som en viktig resurs i arbetet 
med friluftslivet. Externa aktörer är högst delaktiga i det arbetet. 

 

Åtgärd/Aktivitet Huvudansvar Deltagare/Utförare Tidsplan Startar 

Naturreservat/skyddade 
område ska vara 
attraktiva för besökaren 

Fritid och 
Kultur 

Övriga kommunala 
avdelningar som 
berörs och externa 
aktörer 

Löpande Pågår 

Genomlysa de 
skötselplaner som finns 
för våra naturreservat 

Fritid och 
Kultur 

Övriga kommunala 
avdelningar som 
berörs och externa 
aktörer 

Löpande Pågår 

Utöka samarbeten med 
externa aktörer som är 
kopplade till dessa 
områden 

Fritid och 
Kultur 

Övriga kommunala 
avdelningar som 
berörs och externa 
aktörer 

Löpande Pågår 

Inventera platser med 
kulturhistoriskt värde 
och uppdatera skyltning 
och information 

Fritid och 
Kultur 

Övriga kommunala 
avdelningar som 
berörs 

Årligen 2027- 

Skydda värdefulla 
områden genom att 
reglera dem i 
detaljplaner 

Fritid och 
Kultur 

Övriga kommunala 
avdelningar som 
berörs 

Löpande Pågår 
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Verksamhetsplan för strategi och handlingsplan 

 

• Vi behöver koppla en verksamhetsplan (internt arbetsdokument) till 
handlingsplanen utifrån den budget som finns avsatt hos olika avdelningar. 
Där kommer vi också att tydliggöra vem som ansvarar det som berör 
drift/skötsel/utförande, det arbetet pågår. 

• I planen kommer det också att beskrivas mer detaljerat kring ekonomi, antal 
driftstimmar, när det ska göras, vem som ansvarar och det kommer vi sen 
att lyfta i kommande års budgetarbete. Verksamhetsplanen arbetas fram 
efter att strategin och handlingsplanen beslutats. 

• Det är viktigt att kommunen avsätter resurser för det arbete som nu 
påbörjas. Vi har idag vissa områden som det inte finns avsatta budget eller 
personalresurser för. Här får en prioritering göras framöver. 

• Strategi och handlingsplan föreslås initialt att gälla under 2026-2028, 
kopplat till kommunens budgetprocess. Arbetet är dock redan påbörjat och 
kommer att fortsätta under 2026, vad gäller den kartläggning som pågår. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Sida 38 av 83



Sölvesborgs kommun Datum 
2026-2028 

Diarienummer 

  
Sida 
10(10) 

 

 
Informationsklass: 1- Intern

Framgångsfaktorer för Sölvesborgs arbete med 
friluftsliv 
Genom att kommunen får till en långsiktig och bred planering av arbetet med 
friluftsliv kan kommunen säkerställa att människors vistelse i naturen   blir en 
tillgänglig, kvalitativ och säker plats för sin utevistelse.  

 

• Med hjälp av att vi i vår friluftsstrategi har pekat ut två huvudsakliga 
kategorier för friluftslivet (anläggningsbaserade, natur och kulturmiljöer) 
kan vi initialt påbörja det samlade arbetet i hela kommunen. 

• Det är viktigt att det finns en avdelning som samordnar och driver frågorna 
framåt. Den interna organisationen har vi nu tydliggjort i den friluftsstrategi 
som arbetats fram. Vi kommer fortsättningsvis vara många som arbetar med 
friluftslivet utifrån respektives profession. 

• Vi startar också ett kommunalt friluftsråd där vi framåt arbetar tillsammans 
och renodlar respektive avdelnings arbetsuppgifter. Det kommer att vara ett 
tvärsektoriellt arbete i kommunen och med externa aktörer. 

• Redan idag är vi många som deltar i olika nätverk som berör friluftslivet, det 
behöver vi samordna och samarbeta tillsammans med. 

• Vi behöver skapa en tydlighet såväl internt som externt om vad som ingår i 
friluftsliv och hur vi kortsiktigt och långsiktigt arbetar med alla de frågor 
som berör friluftslivet. 

• Vi behöver arbeta vidare med våra interna resurser såväl personellt men 
också rent ekonomiskt. Omvärldsspaning om externa ekonomiska resurser 
blir viktigt som ett komplement till kommunens egna satsade resurser och 
är en förutsättning för att vi ska bli en ännu mer attraktiv friluftskommun. 

• Aktivt marknadsföra Sölvesborgs friluftsliv. 
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Samhällsbyggnads-, fritid och kulturnämnden   
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SFKN §  Dnr 2026/69 

PFAS förekomsten i Sölve 

FÖRSLAG TILL BESLUT 
Samhällsbyggnads-, fritid och kulturnämnden beslutar att föreslå för 
Kommunstyrelsen att, om fastighetsägare önskar, genomföra och bekosta 
PFAS-analyser på privata brunnar listade i bilaga 1. 

Kostnaden om ca 60 tkr belastar Samhällsbyggnad-, fritid- och 
kulturnämnden befintliga driftram 2026.  

__________ 

Ärendet i korthet 
Ärendet gäller kommunal finansiering för provtagning och analyser av 
vattenbrunnar inom riskavstånd från brandövningsplats och före detta 
deponi i Sölve.  

Bakgrund 
Förvaltningen har, av Länsstyrelsen Blekinge, blivit uppmärksammade om 
PFAS-förekomst i norra täktsjön vid NCC:s grustäkt i Sölve. Resultatet 
härstammar från ett stickprov NCC uttog 2023-10-12. Med anledning av 
detta har förvaltningen, under 2026, tagit nya prover, både i norra och 
mellersta täktsjöarna, där analysresultaten visar på höga halter av PFAS. 
PFAS-ämnen kännetecknas av extremt långsam nedbrytning samt förmåga 
att ansamla i både människor och miljö.  Täktsjöarna används, trots 
förbudsskyltar, både för bad, fiske och bevattning vilket har avråtts från 
kommunens sida då intag av PFAS är skadligt för hälsan. Närboende till 
täktsjöarna har, med anledning av ovan, kontaktat kommunen angående 
risk för kontaminering av deras egna vattenbrunnar som, i huvudsak, 
används för bevattning av gräsmattor, trädgårdsland, fyllning av pooler 
mm. Brunnsägarna har ställt förfrågan om kommunen kan bekosta analys 
av vattenbrunnarna då det sannolikt är äldre kommunala verksamheter 
som medverkat till PFAS-spridningen.  

Privata brunnsägare ansvarar, i normalfallet, för provtagning och eventuell 
vattenrening i sin egen brunn men i undantagsfall kan detta ligga på andra 
aktörer.  

Kommunens tidigare undersökning av brandövningsplatsen påvisade PFOS 
i sju jordprover i halter som överskrider SGI:s preliminära riktvärde för 
mindre känslig markanvändning. Proven togs på nivåer mellan 0–1,1 meter 

Sida 40 av 83



KALLELSE 
 
2(2) 

Sammanträdesdatum 
2026-06-17 
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 Informationsklass: 0 - Öppen

under markytan. Sex av proverna togs inom området där 
brandövningsplatsen varit belägen och ett prov togs i en punkt sydväst om 
området. Ytterligare ett prov, taget på 1–1,5 meters djup inom 
brandövningsområdet, analyserades och uppvisade halter som överskrider 
SGI:s preliminära riktvärde för känslig markanvändning. Höga halter av 
PFOS, liksom andra PFAS- ämnen (PFAS11), uppmättes i de två 
grundvattenproverna som analyserades från brandövningsplatsen. 

Principen om att förorenaren betalar (Polluter Pays Principle, PPP) är 
grundläggande princip inom svensk och europeisk miljörätt. Den innebär 
att den som orsakar en miljöskada eller olägenhet också bär det fulla 
ekonomiska och praktiska ansvaret för att förebygga, begränsa och åtgärda 
skadan.  I detta fall, då den tidigare kommunala brandövningsplatsen eller 
deponin eventuellt kan orsakat spridning bör kommunen även undersöka 
om så är fallet. 

Totalt handlar det om ca 15 vattenbrunnar som antingen anmälts in till 
kommunen eller uppmärksammats genom SGU:s brunnsregister. 

Beslutsunderlag 
Teknisk chef Magnus Runessons tjänsteskrivelse 2026-06-08. 

Bilaga 1 – Fastighetslista brunnar 

Bilaga 2 – Karta brandövningsplats, före detta deponi och fastigheter med 
brunnar 

__________ 
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PFAS-förekomsten i Sölve 

Förslag till beslut 
Samhällsbyggnad-, fritid- och kulturnämnden beslutar att föreslå för 
Kommunstyrelsen att, om fastighetsägare önskar, genomföra och bekosta 
PFAS-analyser på privata brunnar listade i bilaga 1. 

Kostnaden om ca 60 tkr belastar Samhällsbyggnad-, fritid- och 
kulturnämnden befintliga driftram 2026.  

Påverkar beslutet barn/ungdomar, direkt eller indirekt? 
☐ Ja, se bifogad barnchecklista. 

☒ Nej, se förklaring nedan.  

Förklaring (vid svar Nej ovan) 
Gäller endast provtagning och analyser av brunnar. Resultatet av 
provtagningen kan dock påverka barn/ungdomar. 

Ärendet i korthet 
Ärendet gäller kommunal finansiering för provtagning och analyser av 
vattenbrunnar inom riskavstånd från brandövningsplats och före detta 
deponi i Sölve. 

Bakgrund 
Förvaltningen har, av Länsstyrelsen Blekinge, blivit uppmärksammade om 
PFAS-förekomst i norra täktsjön vid NCC:s grustäkt i Sölve. Resultatet 
härstammar från ett stickprov NCC uttog 2023-10-12. Med anledning av 
detta har förvaltningen, under 2026, tagit nya prover, både i norra och 
mellersta täktsjöarna, där analysresultaten visar på höga halter av PFAS. 
PFAS-ämnen kännetecknas av extremt långsam nedbrytning samt förmåga 
att ansamla i både människor och miljö.  Täktsjöarna används, trots 
förbudsskyltar, både för bad, fiske och bevattning vilket har avråtts från 
kommunens sida då intag av PFAS är skadligt för hälsan. Närboende till 
täktsjöarna har, med anledning av ovan, kontaktat kommunen angående 
risk för kontaminering av deras egna vattenbrunnar som, i huvudsak, 
används för bevattning av gräsmattor, trädgårdsland, fyllning av pooler 

   
 
TJÄNSTESKRIVELSE  
Datum 
2026-06-08 

Dnr 
2026/69  

Kommunstyrelsen   

 
Handläggare 
Magnus Runesson, +46 456 81 60 61 
magnus.runesson@solvesborg.se 

Mottagare 
Samhällsbyggnad-, fritid- och kulturnämnden 
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mm. Brunnsägarna har ställt förfrågan om kommunen kan bekosta analys 
av vattenbrunnarna då det sannolikt är äldre kommunala verksamheter 
som medverkat till PFAS-spridningen.  

Privata brunnsägare ansvarar, i normalfallet, för provtagning och eventuell 
vattenrening i sin egen brunn men i undantagsfall kan detta ligga på andra 
aktörer.  

Kommunens tidigare undersökning av brandövningsplatsen påvisade PFOS 
i sju jordprover i halter som överskrider SGI:s preliminära riktvärde för 
mindre känslig markanvändning. Proven togs på nivåer mellan 0–1,1 meter 
under markytan. Sex av proverna togs inom området där 
brandövningsplatsen varit belägen och ett prov togs i en punkt sydväst om 
området. Ytterligare ett prov, taget på 1–1,5 meters djup inom 
brandövningsområdet, analyserades och uppvisade halter som överskrider 
SGI:s preliminära riktvärde för känslig markanvändning. Höga halter av 
PFOS, liksom andra PFAS- ämnen (PFAS11), uppmättes i de två 
grundvattenproverna som analyserades från brandövningsplatsen. 

Principen om att förorenaren betalar (Polluter Pays Principle, PPP) är 
grundläggande princip inom svensk och europeisk miljörätt. Den innebär 
att den som orsakar en miljöskada eller olägenhet också bär det fulla 
ekonomiska och praktiska ansvaret för att förebygga, begränsa och åtgärda 
skadan.  I detta fall, då den tidigare kommunala brandövningsplatsen eller 
deponin eventuellt kan orsakat spridning bör kommunen även undersöka 
om så är fallet. 

Totalt handlar det om ca 15 vattenbrunnar som antingen anmälts in till 
kommunen eller uppmärksammats genom SGU:s brunnsregister. 

 

Magnus Runesson 
Teknisk chef 

  

Bilagor 
Bilaga 1 – Fastighetslista brunnar 

Bilaga 2 – Karta brandövningsplats, före detta deponi och fastigheter med 
brunnar 

Beslut sänds till: 
Miljösamordnare 
Teknisk chef  
Förvaltningschef 
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Bilaga 1, Vattenbrunnar från brunnsarkivet samt anmälda brunnar till kommunen

Fastighetbeteckning Anmäld Brunnsregistret

Sandlilja 1 X

Färgkullan 3 X

HAVTORNET 4 X

KRUSBÄRET 1 X

KVARNEN 15 X

SÖLVE 25:1 X

Sölve 24:4 X

Sölve 3:26 X

Sölve 2:32 X

Sölve 1:31 X

Persiljan 2 X

PERSILJAN 9 X

KLARBÄRET 2 X

ÄPPLET 5 X

# Informationsklass: 1- Intern
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KALLELSE 
Sida 

1(2) 
Sammanträdesdatum 
2026-06-17 

 
  

Samhällsbyggnads-, fritid och kulturnämnden   
 

 
 Informationsklass: 0 - Öppen

SFKN §  Dnr 2026/56 

Remiss - Översyn och aktualisering av 
riksintresse för yrkesfiskehamnar - Havs- och 
vattenmyndigheten 

FÖRSLAG TILL BESLUT 
Kommunen ser positivt på att Hörvik och Nogersunds hamnar fortsatt 
anges som riksintresse för yrkesfisket. För Nogersund förespråkas en 
annan geografisk avgränsning än föreslaget. 
__________ 

Ärendet i korthet 
Havs- och vattenmyndigheten beslutar om områden av riksintresse för 
yrkesfiske enligt Miljöbalkens bestämmelser om riksintresse, MB 3 kap. 5§, 
där tillämpning av bestämmelserna innebär att dessa områden skall 
skyddas mot åtgärder som påtagligt kan försvåra för fiskets bedrivande. 

Bakgrund 
I december 2023 remitterade Havs- och vattenmyndigheten ett förslag till 
ett nytt beslut om hamnar av riksintresse för yrkesfisket. Det remitterade 
förslaget mottog kritik från flertalet av remissinstanserna, som avstyrkte 
förslaget. För Sölvesborg togs beslutet i Kommunstyrelsen den 2024-02-
13 men var likande nuvarande förslag då hamnarna i Nogersund och Hörvik 
fanns med även då. 

På grund av kritiken bedömde HaV att metodiken för utpekande av 
riksintressehamnar behövdes ses över innan myndigheten kunde fatta ett 
beslut om vilka hamnar som ska vara av riksintresse för yrkesfisket. Utifrån 
en omarbetad metod har Havs- och vattenmyndigheten tagit fram ett nytt 
förslag där remissvaren 2023 har tagits i beaktande. Det nya förslaget är 
omarbetat i sådan omfattning att det nu remitteras på nytt. 

Tidigare beslut om hamnar av riksintresse för yrkesfisket omfattade 55 
hamnar, som i huvudsak identifierats som betydande landnings- och 
hemmahamnar. Det nya förslaget omfattar 39 hamnar som har en central 
roll i den svenska infrastrukturen för yrkesfisket. Det innebär att 23 av de 
nuvarande riksintressehamnarna mister sin status. Samtidigt föreslås 8 nya 
hamnar bli riksintressen, medan 31 hamnar bedöms behålla sina nuvarande 
anspråk, men ibland med en annorlunda geografisk avgränsning än i 
nuvarande förslag. Se tabellen nedan. 
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KALLELSE 
 
2(2) 

Sammanträdesdatum 
2026-06-17 

 
  

Samhällsbyggnads-, fritid och kulturnämnden   
 

 Informationsklass: 0 - Öppen

 
 
I Blekinge pekas fem hamnar ut som riksintresse för yrkesfisket varav två 
(Hörvik och Nogersund) ligger inom Sölvesborgs kommun och övriga tre i 
Karlskrona. 

Nogersund är större än Hörvik sett till operativa funktioner och 
infrastruktur. 

Förslaget föreslås träda i kraft 2026-10-01. 

Beslutsunderlag 
 Dan Janéruss tjänsteskrivelse 2026-05-18. 

1. Översyn av hamnar avseende riksintresse för yrkesfisket 
2. Värdebeskrivning och utpekande av riksintresseanspråk 
3. Konsekvensutredning Översyn riksintresse yrkesfiskahamnar 

__________ 
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 Informationsklass: 0 - Öppen

Tjänsteskrivelse - Havs och vattenmyndighetens remiss gällande 
en översyn och aktualisering av hamnarna av riksintresse för 
yrkesfisket. 

Förslag till beslut 
Kommunen ser positivt på att Hörvik och Nogersunds hamnar fortsatt 
anges som riksintresse för yrkesfisket. För Nogersund förespråkas en 
annan geografisk avgränsning än föreslaget. 

Påverkar beslutet barn/ungdomar, direkt eller indirekt? 
☐ Ja, se bifogad barnchecklista. 

☒ Nej, se förklaring nedan.  

Förklaring (vid svar Nej ovan) 
Det har ingen påverkan på barn/ungdomar vilka hamnar som utnämns vara 
av riksintresse för yrkesfisket. 

Ärendet i korthet 
Havs- och vattenmyndigheten beslutar om områden av riksintresse för 
yrkesfiske enligt Miljöbalkens bestämmelser om riksintresse, MB 3 kap. 5§, 
där tillämpning av bestämmelserna innebär att dessa områden skall 
skyddas mot åtgärder som påtagligt kan försvåra för fiskets bedrivande. 

Bakgrund 
I december 2023 remitterade Havs- och vattenmyndigheten ett förslag till 
ett nytt beslut om hamnar av riksintresse för yrkesfisket. Det remitterade 
förslaget mottog kritik från flertalet av remissinstanserna, som avstyrkte 
förslaget. För Sölvesborg togs beslutet i Kommunstyrelsen den 2024-02-
13 men var likande nuvarande förslag då hamnarna i Nogersund och Hörvik 
fanns med även då. 

På grund av kritiken bedömde HaV att metodiken för utpekande av 
riksintressehamnar behövdes ses över innan myndigheten kunde fatta ett 
beslut om vilka hamnar som ska vara av riksintresse för yrkesfisket. Utifrån 
en omarbetad metod har Havs- och vattenmyndigheten tagit fram ett nytt 
förslag där remissvaren 2023 har tagits i beaktande. Det nya förslaget är 
omarbetat i sådan omfattning att det nu remitteras på nytt. 

   
 
TJÄNSTESKRIVELSE  
Datum 
2026-05-18 

Dnr 
2026/56  

Avdelning   

 
Handläggare 
Dan Janérus, 0456-81 63 61 
dan.janerus@solvesborg.se 

Mottagare 
Samhällsbyggnad, fritid och kulturnämnden 
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Sölvesborgs kommun 
Datum 
2026-05-18 

Dnr 
  

Sida 
2(5) 

 

 Informationsklass: 0 - Öppen

 

Tidigare beslut om hamnar av riksintresse för yrkesfisket omfattade 55 
hamnar, som i huvudsak identifierats som betydande landnings- och 
hemmahamnar. Det nya förslaget omfattar 39 hamnar som har en central 
roll i den svenska infrastrukturen för yrkesfisket. Det innebär att 23 av de 
nuvarande riksintressehamnarna mister sin status. Samtidigt föreslås 8 nya 
hamnar bli riksintressen, medan 31 hamnar bedöms behålla sina nuvarande 
anspråk, men ibland med en annorlunda geografisk avgränsning än i 
nuvarande förslag. Se tabellen nedan. 

 

 
 
I Blekinge pekas fem hamnar ut som riksintresse för yrkesfisket varav två 
(Hörvik och Nogersund) ligger inom Sölvesborgs kommun och övriga tre i 
Karlskrona. 

Nogersund är större än Hörvik sett till operativa funktioner och 
infrastruktur. 

Förslaget föreslås träda i kraft 2026-10-01. 

Bedömning 

För att fiskerinäringen ska kunna fungera effektivt är det avgörande att den 
fysiska planeringen säkerställer nödvändig infrastruktur i form av hamnar, 
som erbjuder lämpliga möjligheter för landning av fångsten, stillaliggande 
och underhåll av fartyg och redskap. Särskilt betydande landnings- och 
hemmahamnar för fisket bör därför kunna utgöra riksintressen för 
yrkesfisket. En konsekvens värd att notera är att om man prioriterar 
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Sölvesborgs kommun 
Datum 
2026-05-18 

Dnr 
  

Sida 
3(5) 

 

 Informationsklass: 0 - Öppen

yrkesfisket framför annan användning kan det vara till hinder för annan 
användning om omställning till mer yrkesfiske blir aktuellt vid en eventuell 
uppgång.  

Sölvesborgs kommun ser positivt på att de båda hamnarna fortsatt klassas 
som riksintresse för yrkesfisket vilket kan vara av betydelse för kommunen 
och berörda samhällens fortsatta utveckling. 

Geografisk avgränsning 

Nogersund 

 
Havs- och vattenmyndighetens förslag på avgränsning av riksintresset.  
 

Kommunen vill uppmärksamma Havs-och vattenmyndigheten att dagens 
fiskehantering främst sker och mer tillkommer söder om utpekat område. I 
kartan nedan så är det inom området med svart cirkel och inte inom röd 
cirkel som utpekas. Bedömningen är att utpekat område tas bort som 
avgränsning för riksintresset och ersätts med ett nytt område söderut som 
delvis redan används för fisket. 
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Sölvesborgs kommun 
Datum 
2026-05-18 

Dnr 
  

Sida 
4(5) 

 

 Informationsklass: 0 - Öppen

 
Området inom röd cirkel bör ersättas med område inom svart cirkel. 
 

 
 

1. Befintligt isverk som används för fisket 
2. Ytor för mottagning, sortering, beredning och kyl/frys för fisk. 
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Sölvesborgs kommun 
Datum 
2026-05-18 

Dnr 
  

Sida 
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 Informationsklass: 0 - Öppen

Hörvik 

 
Avgränsningen för riksintresseanspråket inom Hörvik är väl avvägd. 
 

Skrivelsen har tagits fram i samverkan med Anna Terning, 
Samhällsplanerare och Stefan Olofsson, Näringslivschef. 

   

Bilagor 
1. Översyn av hamnar avseende riksintresse för yrkesfisket 
2. Värdebeskrivning och utpekande av riksintresseanspråk 
3. Konsekvensutredning Översyn riksintresse yrkesfiskahamnar 

Beslut sänds till: 
havochvatten@havochvatten.se Dnr HaV 2026-1825 
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Havs- och Besök och leverans  Telefon 010-698 60 00 Bankgiro 199-6669 
vattenmyndigheten Gullbergs Strandgata 15  havochvatten@havochvatten.se Organisationsnummer 
Box 11 930 41104 Göteborg www.havochvatten.se 202100-6420 
404 39 Göteborg  
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Remiss 
 

Havs- och vatt enmyndigheten  

Adress: Box  11 930, 404 39 Göteborg 

Besök och leverans: Gull bergs Str andgata 15, 411 04 GÖTEBORG 
Telefon: 010-698 60 00 

Fax: 010- 698 61 11 
Email: havochvatten@havochvatten.se 

Hemsida: Havs webbp lat s 
Bankg iro: 199- 6669 

Organisationsnummer: 202100-642

Handläggare 

Gustav Enhol Blomqvist 

Fiskeregleringsenheten 

gustav.blomqvist@havochvatten.se 

 

Datum 2026-04-08 Dnr  2026-1825 

 

Boverket 

Statens jordbruksverk 

Samtliga länsstyrelser 

Samtliga kustkommuner 

Berörda riksintresse-myndigheter enl. sändlista 

Berörda organisationer enl. sändlista 

Remiss gällande översyn och aktualisering av hamnar av riksintresse för 

yrkesfisket  

Hantering 

Havs- och vattenmyndigheten önskar ta del av era synpunkter på bifogat förslag gällande 

riksintresseanspråk yrkesfiskehamnar. 

I bilagorna redogör Havs- och vattenmyndigheten för bakgrund och syfte med översynen. I 

underlaget lämnas en redogörelse över riksintresseanspråket, innefattande geografisk 

avgränsning, värdebeskrivning och vilka kriterier respektive hamn uppfyller. 

Förslaget föreslås träda i kraft den 2026-10-01. 

Remissvar ska ha inkommit till Havs- och vattenmyndigheten senast den 2026-07-01. 

Havs- och vattenmyndigheten ser helst att svaret skickas med e-post till 

havochvatten@havochvatten.se i Wordformat. Ange ärendets diarienummer 

i e-postmeddelandets ärendemening. 

Då Havs- och vattenmyndigheten inte har samma detaljerade lokalkännedom som kommuner, 

uppmanas kommuner att särskilt granska de utpekade geografiska områdena inom sina 

respektive gränser. 

Eventuella frågor om förslaget kan ställas till Gustav Enhol Blomqvist på 

gustav.blomqvist@havochvatten.se eller +46106986259. 

Denna remiss har beslutats av generaldirektör Anna Ledin efter föredragning av avdelningschef 

Thomas Klein. I den slutliga handläggningen av ärendet har även enhetschef Inger Dahlgren, 

utredaren Gustav Enhol Blomqvist och verksjuristen Catarina Pernheim deltagit. 

Anna Ledin 

Thomas Klein 
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Sändlista, organisationer: 

Vi svenska fiskare 

Havs- och Kustfiskarnas Producentorganisation 

Producentorganisationen Kustfiskarna Bottenhavet 

Norrbottens Kustfiskares Producentorganisation 

Sveriges yrkesfiskares ekonomiska förening 

Sändlista, riksintresse-myndigheter: 

Naturvårdsverket 

Riksantikvarieämbetet 

Tillväxtverket 

Statens energimyndighet 

Trafikverket 

Försvarsmakten 

Myndigheten för civilt försvar 

Strålsäkerhetsmyndigheten 

Post- och telestyrelsen (PTS) 

Bilagor: 

Bilaga 1. Översyn av hamnar avseende riksintresse för yrkesfisket 

Bilaga 2. Värdebeskrivning och utpekande av riksintresseanspråk 

Bilaga 3. Konsekvensutredning 
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KALLELSE 
Sida 

1(1) 
Sammanträdesdatum 
2026-06-17 

 
  

Samhällsbyggnads-, fritid och kulturnämnden   
 

 
 Informationsklass: 0 - Öppen

SFKN §  Dnr 2026/74 

Förlängning av Biblioteksplanen 2026--2027-07-31 

FÖRSLAG TILL BESLUT 
Samhällsbyggnads-, fritid och kulturnämnden föreslår kommunfullmäktige 
besluta att förlänga biblioteksplanen gällande folkbiblioteken 2024-2025, 
att fortsatt gälla 2026 - 2027-07-31. 

Vidare ger fullmäktige Samhällsbyggnads-, fritid och kulturnämnden i 
uppdrag att ta fram ett förslag till en ny biblioteksplan för folkbiblioteken  
2027-2030. 

__________ 

Ärendet i korthet 
Enligt bibliotekslagen 17§ ska kommuner och regioner anta biblioteksplaner 
för sin verksamhet på biblioteksområdet. Lag (2019:961). Biblioteksplanen 
är ett strategiskt dokument som sätter riktningen och ambitionerna för 
folkbiblioteksverksamheten i kommunen. 
Nuvarande plan slutade att gälla 2025-12-31 

Beslutsunderlag 
Bibliotekschef Detlef Barkanowitzs tjänsteskrivelse 2026-06-10 
Biblioteksplan 2024-2025 

__________ 
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Tjänsteskrivelse – Förlängning av Biblioteksplan 

Förslag till beslut 
Samhällsbyggnads-, fritid och kulturnämnden beslutar: 
att biblioteksplanen för 2024-2025 gällande folkbiblioteken förlängs till 
och med 2027-07-31 och uppdrar åt kommunfullmäktige att anta 
förlängningen. 
att fullmäktige ger Samhällsbyggnads-, fritid och kulturnämnden i uppdrag 
att ta fram ett förslag till en ny biblioteksplan för folkbiblioteken för 
perioden 2027-2030. 

Ärendet i korthet 
Enligt bibliotekslagen 17§ ska kommuner och regioner anta biblioteksplaner 
för sin verksamhet på biblioteksområdet. Lag (2019:961). Biblioteksplanen 
är ett strategiskt dokument som sätter riktningen och ambitionerna för 
folkbiblioteksverksamheten i kommunen. 
Nuvarande plan slutade att gälla 2025-12-31 

Bakgrund 
Klicka här för att ange text. 

Bedömning 
Klicka här för att ange text. 

Detlef Barkanowitz 
Bibliotekschef 

  

Bilagor 
Biblioteksplan 2024-2025 

Beslut sänds till: 
Kommunstyrelsen 

   
 
TJÄNSTESKRIVELSE  
Datum 
2026-06-10 

Dnr 
2026/74  

Samhällsbyggnads-, fritid och kulturnämnd   

 
Handläggare 
Detlef Barkanowitz, 0456-816070 
detlef.barkanowitz@solvesborg.se 

Mottagare 
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Biblioteksplan 2024-2025 

SÖLVESBORGS KOMMUN 

BIBLIOTEK 
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Biblioteksplan Sölvesborgs kommun 2024-2025 

Varje kommun ska enligt Bibliotekslagen ha en antagen biblioteksplan.  

Kommuner och regioner ska anta biblioteksplaner för sin verksamhet på biblioteksområdet.  

Biblioteksplanen ska ge närmare besked om verksamhetens inriktning och uttrycka den politiska 

viljan till utveckling inom biblioteksområdet. Planen ska visa på vilket värde biblioteket i Sölvesborg 

kan skapa och ska ge vägledning i valet av prioriteringar av framtida utvecklingsinsatser och 

strategier. 

Biblioteksplanen fastställs av kommunfullmäktige efter behandling i Samhällsbyggnads- Fritid- och 

kulturnämnden och Barn- och utbildningsnämnden. Denna utgåva av biblioteksplanen gäller under 

2024-2025. 

 

De övergripande principerna och riktlinjerna för det allmänna biblioteksväsendet finns i 

bibliotekslagen. Det allmänna biblioteksväsendet består av all offentligt finansierad 

biblioteksverksamhet och utgörs av folkbibliotek, skolbibliotek, regional biblioteksverksamhet, 

högskolebibliotek, lånecentraler och övrig offentligt finansierad biblioteksverksamhet. 

Enligt bibliotekslagen ska biblioteken verka för det demokratiska samhällets utveckling genom att 

bidra till kunskapsförmedling och fri åsiktsbildning. De ska inta en neutral hållning i förhållande till 

den information som tillhandahålls och även i övrig verksamhet understödja ett fritt meningsutbyte. 

Biblioteket ska präglas av öppenhet och vara fri från censur. Yttrandefrihet är den grund som den fria 

åsiktsbildningen vilar på. 
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Varje kommun ska ha folkbibliotek. Folkbiblioteken ska vara tillgängliga för alla och anpassade till 

användarnas behov. 

Folkbibliotekens utbud av medier och tjänster ska präglas av allsidighet och kvalitet. 

Biblioteken fyller en funktion inom totalförsvarets civila del (totalförsvaret är all verksamhet som 

behövs för att förbereda Sverige för krig och det består av militärt försvar och civilt försvar). I grund 

och botten handlar det om att värna tillgången till faktabaserad och trovärdig information i såväl 

fredstida normallägen som vid fredstida krissituation och krig. 

På folkbiblioteken ska allmänheten avgiftsfritt få låna eller på annat sätt få tillgång till litteratur under 

en viss tid oavsett publiceringsform. 

Det hindrar dock inte att folkbiblioteken tar ut: 

   1. ersättning för kostnader för porto, fotokopiering och andra liknande tjänster. 

   2. avgift för de fall låntagare inte inom avtalad tid lämnar tillbaka det som de har lånat. 

Det kommunala självstyret ger kommunerna frihet att sköta verksamheten inom ramen för 

lagstiftning. Biblioteksverksamhet är den enda kulturverksamhet som kommuner måste erbjuda 

enligt lag. 

Sölvesborgs kommun 

Samhällsbyggnads- Fritid- och kulturnämndens mål:  

  Att främja, stärka, utveckla och bevara ett levande och oberoende fritid- och kulturutbud. 

Verka för samhällsnytta, livsglädje och folkhälsa. 

  Stimulera kompetensförsörjning och erbjuda alla möjlighet att utvecklas och lära sig nya 

saker under hela livet.  

  Tillgänglighetsperspektivet ska finnas med i allt utvecklingsarbete i både den fysiska och 

digitala miljön. 

Nationell biblioteksstrategi 

2015 gav regeringen i uppdrag åt kungliga biblioteket lämna förslag till en nationell biblioteksstrategi 

och 2018 kom ett utkast till nationell biblioteksstrategi till regeringen. 2022 kom den färdiga 

nationella biblioteksstrategin. 

Strategin presenterade tre fokusområden som bedöms viktiga för bibliotekens kvalitet och 

utveckling. 

1. Ett biblioteksväsende som är tillgängligt och relevant för alla. 

Det finns behov av offentliga rum som alla har tillgång till. Där man främja bland annat 

läsande, kunskap och därigenom det livslånga lärandet, fri åsiktsbildning, möten mellan 

människor och deltagande i det demokratiska samhället. Biblioteksväsendet fyller också en 

viktig del i regeringens arbete med att bryta segregationen. Utbudet av de aktiviteter som 

folkbibliotek erbjuder ska präglas av allsidighet och kvalitet.  

 

2. Ett biblioteksväsende som bidrar till och följer samhällets utveckling. 

Biblioteken ska bidra till kunskapsförmedling och fri åsiktsbildning. Där digitaliseringen 

påverkar hur vi forskar, tar del av och värderar kunskap liksom hur vi samlar in, bevarar och 

tillgängliggör vårt gemensamma kulturarv. Av bibliotekslagen framgår att folkbiblioteken ska 
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verka för att öka kunskapen om hur informationstekniken kan användas för 

kunskapsinhämtning, lärande och delaktighet i kulturlivet. För att biblioteken ska kunna bidra 

till både samhällets och demokratins utveckling behöver kompetensen hos 

bibliotekspersonalen kring just digitala verktyg och medier vara hög och ständigt uppdateras. 

Därigenom kan biblioteken ge allmänheten förutsättningar att såväl inhämta som värdera 

kunskap via digitala tjänster och medier. 

 

Utvecklingen mot digital tillgång till kulturarv är en stor förändring och utmaningarna är 

många. Det digitala formatet skapar förutsättningar att söka i, analysera och bearbeta 

information ur samlingar som förvaltas av arkiv, bibliotek och museer med metoder som inte 

är möjliga att tillämpa på samlingar i fysisk form. 

 

3. En välfungerande nationell infrastruktur för biblioteksväsendet. 

Ansvaret för biblioteken ligger såväl statlig som regional och kommunal nivå. Oavsett 

huvudman eller inriktning så ska alltid användarna och dess behov stå i fokus. Ökad 

samverkan mellan bibliotek kan öka tillgången till landets samlade biblioteksresurser. Den 

statliga nivån kan ge stöd eller riktlinjer som rör digital medieförsörjning, upphandling, 

upphovsrätt och biblioteksjuridik.   

 

 

Bibliotek genom livet 

Folkbiblioteksverksamheten i Sölvesborg består av ett huvudbibliotek i Sölvesborg och filialer i 

Hällevik, Mjällby och Norje. Filialerna är integrerade folk- och skolbibliotek. Alla filialerna är mer-

öppna. På Bokelundskolan och Furulundsskolan finns skolbibliotek med särskilt anställd 
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bibliotekspersonal. Övriga skolor i kommunen har tillgång till böcker där lärare utsetts med särskilt 

ansvar.  

Samhällsbyggnad- Fritid- och Kulturnämnden ansvarar för folkbiblioteken och barn- och 

utbildningsnämnden för skolbiblioteken, dessa nämnder upprättar årligen verksamhetsplaner och 

verksamheterna skriver årliga verksamhetsrapporter. 

Bibliotekslagen 10 § Enligt 2 kap. 36 § skollagen (2010:800) ska eleverna i grundskolan, grundsärskolan, 

specialskolan, sameskolan, gymnasieskolan och gymnasiesärskolan ha tillgång till skolbibliotek. 

Skolbiblioteken ska stimulera elevernas intresse för läsning och litteratur för läsning och litteratur, 

stärka den språkliga förmågan, öka elevers media- och informationskunnighet samt tillgodose deras 

behov av material för utbildningen. I skollagen anges att elever ska ha tillgång till skolbibliotek, vad 

detta innebär mer specifikt anges dock inte. Tillgången till skolbibliotek kan se väldigt olika ut. Det kan 

vara ett rum med ett fåtal böcker till ett välutrustat bibliotek med många böcker och media med 

utbildad bibliotekarie. Barn- och utbildningsnämnden arbetar fram en skolbiblioteksplan. 

Alla besökare ska genom hela livet vara välkomna och bemötas jämlikt utefter diskrimineringslagens 

sju diskrimineringsgrunder. Diskriminering är otillåtet beroende på kön, könsöverskridande identitet 

eller uttryck, etnisk tillhörighet, religion eller annan trosuppfattning, funktionsnedsättning, sexuell 

läggning eller ålder. 

Enligt det nationella målet för politiken för litteratur- och läsfrämjande ska alla i Sverige, oavsett 

bakgrund och med utgångpunkt i vars och ens särskilda förutsättningar, ges möjlighet att utveckla en 

god läsförmåga och ha tillgång till litteratur av hög kvalitet. Sverige är ett mångspråkigt land och det 

är viktigt att möjligheten till läsning och de upplevelser som litteraturen ger också gäller för personer 

med annat modersmål än svenska. Folkbiblioteken har ett särskilt ansvar att säkerställa 

efterlevnaden bl.a. att de nationella minoritetsspråken ska främjas och skyddas samtidigt som 

kulturen ska utvecklas och bevaras. 

Det moderna biblioteket erbjuder numera inte bara ett fysiskt bokbestånd utan där finns plats för 

möten, samtal och kulturella föreläsningar och program. Såväl i staden som på glesbygden utgör 

folkbiblioteket en viktig grund för kulturen.  

Biblioteket är en viktig institution i samhället som aldrig får tas förgivet. Det ska vara en låg tröskel 

och det ska finnas en stor tilltro till verksamheten.  

Samarbeten och nätverk 

I bibliotekslagen 14§ står det; I syfte att ge alla tillgång till landets samlade biblioteksresurser ska 

bibliotek och bibliotekshuvudmän inom det allmänna biblioteksväsendet samverka. 

I december 2020 bildades Blekingebiblioteken, med hjälp av bidrag från Statens kulturråd. Det är ett 

samarbete mellan folkbiblioteken i kommunerna Karlshamn, Olofström, Ronneby och Sölvesborg, 

vilket innebar till en början att alla bibliotekens kataloger slogs ihop till en och en transportkedja 

skapades mellan biblioteken. Låntagarna kan numera låna och lämna på vilket bibliotek som helst 

inom samarbetet och få tillgång till ett nästan fyrdubbelt större bestånd. Nästa projekt med hjälp av 

Statens kulturråd blev att ta fram en ny gemensam webbplats för samarbetet och ett gemensamt 

lånekort vilket blev verklighet under 2022. 

I 11§ står det; Varje region och de kommuner som inte ingår i en region ska bedriva regional 

biblioteksverksamhet med syfte att främja samarbete, verksamhetsutveckling och kvalitet när det 

gäller de folkbibliotek som är verksamma i länet. Lag (2019:961) 
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Den regionala biblioteksverksamheten i Blekinge och Kronoberg utgörs av Biblioteksutveckling 

Blekinge Kronoberg (BiBK) som är en samordnad resurs för två regioner med Region Blekinge som 

administrativ huvudman. I BiBK:s uppdrag ligger att stödja folkbibliotekens utveckling som lärande 

organisationer genom kompetensinsatser, metodutveckling, processledning, läs-och skrivfrämjande, 

omvärldsbevakning och stöd till verksamhetsutveckling. För att stärka kommunernas 

biblioteksmedarbetare och chefer är även nätverkande inom olika områden ett arbete som 

prioriteras. Omvärldsanalys och framtidsspaning i samverkan med målgruppen är särskilt angelägna 

uppgifter för att utforma en för biblioteken relevant verksamhet. 

Sedan många år har folkbiblioteken i Blekinge och Kronoberg ett organiserat lånesamarbete som 

samordnas av BiBK. Detta är samarbete mellan 25 bibliotek som binds samman i ett transportsystem 

med sändningar tre gånger i veckan. I samarbetet ingår även Kalmar län. 

Utveckling i takt med tiden 

Förändringshastigheten i världen har förmodligen aldrig varit snabbare än vad den är idag på grund 

av den tekniska utvecklingen. Dagens digitala och globala värld gör att informationen sprids 

snabbare, och därför genereras fler och snabbare förändringar än tidigare.  

Andelen av befolkningen som besöker och lånar på folkbibliotek minskar. Den snabba 

teknikutvecklingen medför högre förväntningar på bibliotekets utbud av medier och tjänster 

I takt med att samhället utvecklas breddas också bilden av vilken roll folkbiblioteket kan spela i 

människors vardag och för deras delaktighet i ett demokratiskt samhälle. Biblioteken kan göra stor 

skillnad i samhället som rör demokrati, språkutveckling, digital tillgänglig och läs- och 

litteraturfrämjande.  

För att verksamheten ska bli relevant och tillgänglig behövs bibliotekspersonal med adekvat 

kompetens. Biblioteken är under utveckling och för att möta framtidens krav och behov har 

verksamheten behov av bibliotekarier eller andra specialister. För att få ett effektivare 

resursutnyttjande krävs en ny organisationsstruktur, där nya arbetssätt implementeras. För att 

tillgodose detta krävs fortlöpande kompetens och utvecklingsinsatser. I den nationella 

biblioteksstrategin lyfter regeringen fram de utbildade bibliotekariers roll. Den menar att utbildad 

bibliotekspersonal är viktigt för att säkerställa och möjliggöra tillgången till bibliotekens innehåll och 

verksamhet för alla. 

Under senare tid har folkbiblioteken i Sverige satsat på mer öppna bibliotek och biblioteksrummen 

har omvandlats för ökad tillgänglighet, biblioteksmedarbetare har kompetensutvecklas och 

biblioteken har arbetat med digital delaktighet, språkcaféer och läsfrämjande för alla åldrar.  

Vi vill skapa en kultur i organisationen som präglas av förändringsdriven omvärldsanalys. En sådan 

kultur skapar medarbetare som vill utveckla och utvecklas. Det finns en stor glädje i att arbeta i en 

miljö där förändring och utveckling är det naturliga. 

Ett bibliotek för alla 

Enligt bibliotekslagen ska folkbiblioteken särskilt skapa förutsättningar för barn och unga med fokus 

på läsfrämjande verksamhet. Enligt Barnkonventionen ska bibliotekens verksamheter utgå ifrån 

barnets perspektiv. Barn och ungas behov ska stå i centrum och verksamheten ska bygga på deras 

behov. Det betyder att möjligheten för barn och unga att påverka verksamheten genom delaktighet, 

är en viktig del i bibliotekens verksamhetsutveckling. Genom att synliggöra barnets perspektiv i 
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bibliotekens fysiska rum och verksamheter, kan barns och ungas röster ta plats. Detta perspektiv ska 

prägla alla utvecklingsområden i biblioteksplanen. 

Enligt bibliotekslagen ska biblioteken vara till för alla. För att det ska vara möjligt är det nödvändigt 

att biblioteken särskilt prioriterar personer med funktionsnedsättningar, vilket är personer med 

nedsatt förmåga att fungera fysiskt, psykiskt eller intellektuellt. 

Genom att belysa och uppdatera kunskap om normer och värderingar, synliggörs förhållanden som 

påverkar och utmanar målet med ett bibliotek för alla. 

Alla ska ha samma möjligheter att få ett likvärdigt möte med biblioteket – oberoende av geografiska, 

sociala eller ekonomiska förhållanden. Likvärdighet är inte likställt med lika för alla. 

Biblioteksverksamheten ska särskilt lyfta fram de prioriterade grupperna och på så sätt fungera 

kompensatoriskt för dessa grupper. 

 

 

Sölvesborgs biblioteks mål för 2024-2025. 

Sölvesborgs kommuns biblioteksplan är uppbyggd kring utvecklingsområden som representerar 

bibliotekens kärnverksamheter. 

 

1. Vara en demokratisk, kreativ och tillgänglig mötesplats med kulturella upplevelser. 

 

För att kunna uppnå detta bör biblioteket vara ett öppet rum för alla i samhället och kunna 

erbjuda en scen för gemensamma aktiviteter och program. Därför är det viktigt att det är 

neutrala, öppna, icke-kommersiella och trygga mötesplatser som åtnjuter hög tilltro från 
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allmänheten och bidra till kunskapsförmedling och fria åsikter. Modern teknik och 

självservice möjliggör ökade öppettider utan personal och ökad tillgänglighet till lokaler, så 

att resurser kan utnyttjas av användare efter egna behov - på tider som passar dem. 

 

Folkbibliotekens prioriterade lagstadgade målgrupper är barn och unga, de nationella 

minoriteterna och personer med annat modersmål än svenska. Särskilt uppmärksammar 

man vidare personer med funktionsnedsättning - bland annat genom att utifrån deras olika 

behov och förutsättningar erbjuda litteratur och tekniska hjälpmedel för att kunna ta del av 

information. 

 

Biblioteket ska också förhålla sig till FN:s konvention om rättigheter för personer med 

funktionsnedsättning. Sedan 2014 finns en ny diskrimineringslagstiftning som klassificerar 

bristande tillgänglighet som en form av diskriminering. Det innefattar även bemötande, 

tillgänglighet till lokalen, verksamhet och medier. Bibliotekslokalen ska vara utformad så att 

så många som möjligt kan ta del av den. 

 

Biblioteken kan bidra till ökat läsande och utveckling av språkkunskaper, ökad demokratisk 

delaktighet och större samhällsengagemang. Studenter i alla åldrar använder biblioteken 

som studieplats, vilket gör det av största vikt att hela tiden hitta sätt att göra rummet 

tillgängligt. Här bidrar biblioteken i enlighet med Agenda 2030 till ett socialt hållbar samhälle. 

Agenda 2030 är en handlingsplan med mål för omställning till ett hållbart samhälle för 

människorna, planeten och välståndet. Hösten 2015 antog FN:s medlemsstater Agenda 2030 

och de globala målen för hållbar utveckling. 

 

 

Sölvesborgs biblioteks prioriteringar inom målet 2024-2025 

 

  Att utveckla biblioteken som mötesplats och lärmiljö. 

  Byta ut sliten inredning och alltid försöka ha en inbjudande miljö i biblioteken. 

  Öka flexibiliteten i hur bibliotekens lokaler kan användas. 

  Fortsätta främja framkomlighet i bibliotekslokalen – utrymmen i lokalen, placering av 

medier och tekniska hjälpmedel. 

  Fortsätta arbeta med tydlighet i bibliotekslokalen – informativ, guidande, enhetlig 

och relevant skyltning. 

  Säkerställa att kommunens folkbibliotek är eller blir ändamålsenliga mötesplatser 

när det uppkommer nya behov och under samhällets förändringar. 

  Aktiviteter, i synnerhet för barn, måste få ta plats och höras i biblioteksrummet. 

Samtidigt måste biblioteken erbjuda tysta, lugna miljöer för studier, läsning och 

eftertanke.  

  Prioriteringen av barn och unga ska vara synlig i biblioteksrummet. 

  Utveckla programverksamheten. Ha en variation i kulturuttryck, teman, gäster, 

programverksamhet i andra lokaler och även utomhus.  

  Ha ett fortsatt nära samarbete med fritid- och kulturavdelningen. 

  Utveckla utåtriktad verksamhet – synliggöra bibliotekets resurser på olika sätt och på 

olika platser utanför biblioteket samt vara en synlig del i det lokala samhället. 

  Interaktiv kulturell verksamhet – konstutställningar, föreläsningar, bokprat, 

författarbesök, teater och praktisk kreativ verksamhet. Både på plats och digitalt. 
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  Möjliggöra eget skapande – erbjuda utställningslokaler, skapa utrymmen för 

kreativitet i bibliotekslokalen. 

  Medveten och kreativ marknadsföring via ett flertal kanaler – hemsida, sociala 

medier, massmedia och affischering. 

  Utveckla en plan för strategiskt arbete med meröppet som verktyg och organisation - 

utvärdering och utveckling av arbetsformer, marknadsföring, användande, miljö och 

trygghet. 

  Alla lokaler ska i mesta möjliga mån vara anpassade så att det går att införa eller 

utveckla Meröppet. 

  Utveckla dialogen med användare och potentiella användare – skapa olika former för 

dialog mellan bibliotekspersonal och användare, uppmuntra och efterfråga 

synpunkter. 

  Ha en organiserad och kontinuerlig verksamhet riktad mot barn och unga – BHV, 

förskola. 

  Programverksamhet för prioriterade grupper – språkcaféer, fokus på möten och 

samtal på svenska. 

  Formulera och implementera en plan för verksamhet riktad mot personer med olika 

typer av funktionsvariationer i samverkan med berörda. 

  Nya funktioner öppnar för nya arbetssätt. Det traditionella sättet att dela in mer av 

en fysisk och en digital del behöver utvecklas parallellt och tillsammans. 

 

 

2. Tillhandahålla ett varierat, jämlikt och aktuellt mediebestånd  

Enligt bibliotekslagen ska biblioteken främja litteraturens ställning och intresset för bildning, 

upplysning, utbildning och forskning samt kulturell verksamhet i övrigt. 

I bibliotekslagen 5 § Biblioteken i det allmänna biblioteksväsendet ska ägna särskild 

uppmärksamhet åt de nationella minoriteterna och personer som har annat modersmål än 

svenska, bland annat genom att erbjuda litteratur på 

   1. de nationella minoritetsspråken, finska, jiddisch, meänkieli, romani och samiska 

   2. andra språk än de nationella minoritetsspråken och svenska, och 

   3. lättläst svenska. 

 

Folkbibliotekens utbud av medier och tjänster ska vara allsidigt sammansatt och inte 

inskränkas utifrån ideologiska, politiska eller religiösa påtryckningar.  

För att kunna förverkliga målet måste en ständigt uppdaterad och aktuell medieplan finnas. 

Om biblioteket ska kunna inta en neutral hållning till litteraturen och understödja ett fritt 

meningsutbyte måste beståndet förändras utifrån brukarnas behov. 

 

Biblioteken i Sölvesborg vill prioritera ett medieutbud som är attraktivt, relevant och 

intressant. Biblioteken har inget ansvar för att bevara litteratur för eftervärlden. 

Det ska vara tydligt att vi har en lokalsamling och den bör vara synlig både i rummet och 

digitalt.  

 

Lokalsamlingen i Sölvesborg syftar till att låta medborgarna närma sig kulturarvet och 

lokalhistorien. Vi samlar inte själva in material kring specifika ämnen ifall de inte 

sammanställs i ett tillgängligt format. 

Litteratur och annan media som först och främst behandlar Sölvesborgs kommun ska finnas 

med i lokalsamlingen. 
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  Öka kunskaperna om litteratur och nya medietyper. Föra ett kontinuerligt samtal i 

arbetsgruppen om förvärv, urval och bestånd. 

  Anpassa och förstärka mångspråksbeståndet. 

  Utveckla uppsökande verksamhet såsom boken kommer, pop-up bibliotek. 

  Medieriktlinjer ska vara uppdaterade för att möta förändringar i samhället. 

  Prova nya arbetsmetoder – utvärdera, anpassa och utveckla efter behov. 

  Marknadsföring och exponering av bibliotekets utbud – skyltning, boktips, 

marknadsföring på hemsida och på sociala medier, tillgängligt elektroniskt 

medieutbud i form av e-böcker, digitala tidningar samt tjänster anpassade för 

personer med läsnedsättning. 

  Erbjuda anpassade medier och anpassad teknik – litteratur i olika format anpassad 

för personer med läsnedsättning tillgängligt fysiskt och digitalt. Erbjuda parallella 

medier. 

  Tillhandahålla digitala tidskrifter på en mängd olika språk. 

  Möjlighet att beställa efterfrågad litteratur från andra bibliotek. 

 

3. Motverka kompetensklyftor i samhället - särskilt den digitala – och främja ett livslångt 

lärande. 

 

En stark demokrati bygger på att människor är välinformerade, engagerade, kompetenta och 

kan fatta välgrundade beslut. Att öka den digitala kompetensen hos allmänheten är en av 

bibliotekens viktigaste insatser. Begreppet digitalisering handlar om att förbättra eller 

effektivisera en verksamhet med hjälp av digital teknik. 

 

Digitaliseringen är en pågående samhällsförändring, som medför nya behov, beteenden och 

vanor. Den innebär många fördelar och förenklingar, men även en del nackdelar. Frågor om 

digital integritet, digital tillgänglighet och digital säkerhet blir centrala. En del i Sverige saknar 

såväl ekonomiska förutsättningar som kunskap för att bli digitalt delaktiga. 

 

Bibliotekslagen understryker också vikten för målet: Folkbiblioteken ska verka för att öka 

kunskapen om hur informationsteknik kan användas för kunskapsinhämtning, lärande och 

delaktighet i kulturlivet. 

 

En större möjlighet att sprida information och propaganda men även desinformation och 

annan vilseledande information i de digitala kanalerna ställer högre krav på förmågan att 

kritiskt analysera samt värdera källor och information. 

I det formella lärandet som organiseras inom utbildningssystemet fyller biblioteket en 

självklar roll, såsom kompetensutveckling, och i det informella lärandet som ofta sker på 

egen hand. Biblioteket kan vara centrum för lokalsamhällets invånare där kunskap delas och 

förs vidare i kreativa verkstäder och mötesplatser. Biblioteket ska utveckla samverkan med 

civilsamhället och det lokala föreningslivet.  

 

God kännedom om närområdet ger potential att forma biblioteket mot invånarnas behov, 

krav och önskan på innehåll. Biblioteket måste främja sin roll som demokratisk mötesplats 

genom att öka kompetens kring källkritik och digitala verktyg.  
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  Stärka, främja och utveckla våra digitala tjänster. 

  Anordna praktiska informationstillfällen för allmänheten. 

  Utveckla personalens digitala kompetens och de digitala verktygen för att möta 

användarnas behov. 

  Tillgängliga datorer, wifi och digitalt medieutbud.  

  Väcka barn och ungas intresse för programmering och digital kommunikation. 

  Utveckla publika arrangemang i grundläggande digital kunskap. 

  Kompetensutveckling för personalen inom källkritik och MIK samt undersöka 

metoder för att främja ett källkritiskt tänkande för bibliotekets användare. 

  Stödja individen för ett digitalt självständigt liv. 

  Biblioteken ska stärka användarnas förmåga att kritiskt söka, granska och värdera 

information, texter och andra medier både digitalt och analogt.    

 

4. Väcka läslust och främja läsning. 

Förmågan att tolka information är avgörande för att kunna förstå, avkoda och medverka i sin 

omvärld. Läsfrämjande arbete är en grundbult inom biblioteksverksamheten. Vikten av 

läsning går knappast att överskatta. 

 

I bibliotekslagen står det i 7 § att folkbiblioteken särskilt ska främja läsning och tillgång till 

litteratur. Den tekniska utvecklingen innebär nya möjligheter till nya litteratur- och 

medietjänster som kan bli tillgängliga för alla oavsett funktionsförmåga. 

 

Barn och unga har rätt till en god språk- och läsutveckling. Få lässtimulans via berättelser i tal 

och skrift samt att själva uttrycka sig på flera olika sätt. Förmåga att lära sig språk är som 

störst före och under lågstadieåldern, därför bör biblioteket lägga särskilt fokus på insatser 

för de yngsta barnen. 

 

2020 blev FN:s konvention om barnets rättigheter svensk lag. Den ska ta tillvara barn och 

ungas rättigheter och intressen i samhället. Konventionen framhåller barnets rätt till 

utbildning, utveckling, vila, fritid och kultur. 

 

I bibliotekslagen § 8 står det att särskild uppmärksamhet ska ägnas åt barn och ungdomar för 

att främja deras språkutveckling och stimulera till läsning, bland annat genom att erbjuda 

litteratur utifrån deras behov och förutsättningar. Att främja barns och ungas läsning och 

tillgång till språket är en viktig del i att bryta den socioekonomiska segregationen. Det 

läsfrämjande arbetet är en fråga för hela samhället och bedrivs av flera aktörer, på olika 

nivåer och med olika ansvar. Skolan, för vilken det finns såväl statliga som kommunala och 

enskilda huvudmän, är naturligtvis av särskild betydelse med tanke på dess ansvar för varje 

elevs kunskapsutveckling. Utanför skolan är biblioteken en av de viktigaste läsfrämjande 

aktörerna i samhället. 

 

Vi ska prioritera boktips och anordna läsecirklar både för vuxna och barn.  

Läsandet ska främjas under skolloven. Både Statens skolverk och Statens kulturråd har från 

regeringen fått uppdrag att stödja läsfrämjande insatser under skollov. Statens kulturråd fått 

i uppdrag att genomföra ett läsfrämjandelyft för folkbibliotekarier, där fokus ska vara på barn 

och ungas läsning. 

 

Sida 67 av 83



 

 

  Utveckla barnavdelningen – informationsteknik och medier anpassade och 

tillgängliga för barns upplevelse och behov. 

  Skapa och implementera en läsfrämjande strategi för både vuxna och barn 

  Arbeta läsfrämjande för alla, men ha ett särskilt fokus på prioriterade grupper, barn 

och ungdomar. 

  Prova, utvärdera och utveckla olika typer av gränsöverskridande läsfrämjande 

metoder – det vidgade läsbegreppet med berättelser i olika format samt olika 

uttrycksformer. 

  Möjliggöra spontana och organiserade litterära samtal, både fysiskt och digitalt, 

tillhandahålla lokaler och litteratur för boksamtal. 

  Utveckla, anpassa och utvärdera användandet av bibliotekslokalen, så att det finns 

flexibla och tillgängliga rum som inspirerar till läsning. 

  Utveckla arbetsgruppens och användarnas kompetens inom tekniska resurser för 

olika typer samt förmedla dessa resurser utifrån användarnas behov och önskemål. 

  Arbeta med FN:s Barnkonvention – arbeta för och med barn och ungdomar utifrån 

konventionens innehåll. 

  Biblioteken ska erbjuda attraktiva och aktuella medier. 

  Arbeta smartare tillsammans för att fördjupa den utåtriktade verksamheten.    

 

Uppföljning 

Arbetet och uppföljningen görs genom kontinuerlig verksamhetsuppföljning. Den ska följas upp i 

samband med verksamhetsplaneringen på biblioteksavdelningen under den period som 

biblioteksplanen är giltig 2024-2025. 

Biblioteksplanens utvecklingsområden och mål bryts ner till aktiviteter, insatser eller processer som 

beskriver en strävan mot målbilderna och bör vara ett stöd i samband med uppföljningen. Detta 

underlättar möjligheterna för medarbetare att vara delaktiga i de förändringar som behöver 

genomföras för att nå målbilderna. 
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KALLELSE 
Sida 

1(1) 
Sammanträdesdatum 
2026-06-17 

 
  

Samhällsbyggnads-, fritid och kulturnämnden   
 

 
 Informationsklass: 0 - Öppen

SFKN §  Dnr 2026/4 

Ekonomisk månadsrapport maj 2026 – 
Samhällsbyggnads-, fritid och kulturnämnden  

FÖRSLAG TILL BESLUT 
Samhällsbyggnads-, Fritid och Kulturnämnden godkänner upprättad 
månadsuppföljning samt ger förvaltningschefen i uppdrag att, till nämnden 
i september redovisa uppföljning av de beslutade åtgärderna för ekonomi i 
balans. 

__________ 

Ärendet i korthet 
Ekonomikontoret har sammanställt ekonomisk uppföljning efter maj 
månad. Årsprognosen visar en avvikelse på – 6363tkr, se bifogad 
ekonomisk rapport. Prognosen har förbättrats med 1375tkr sedan senaste 
redovisningen genomfördes 

Bakgrund 
Förvaltningen genomför, tillsammans med ekonomikontoret, månatliga 
sammanställningar av respektive avdelningars budget tillsammans med 
prognos för helåret. Utfallet av sammanställningarna kommer, på 
månadsbasis, att redovisas i Stratsys i en enhetlig mall för hela kommunen, 
bifogad rapport.    

Beslutsunderlag 
Förvaltningschef Anders Wanstadius tjänsteskrivelse 2026-06-
10.Ekonomisk månadsrapport - maj 2026 

__________ 
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Sida 
1(2) 

 
 Informationsklass: 0 - Öppen

Tjänsteskrivelse 

Förslag till beslut 
Samhällsbyggnad-, Fritid och Kulturnämnden godkänner upprättad 
månadsuppföljning samt ger förvaltningschefen i uppdrag att, till nämnden 
i september redovisa uppföljning av de beslutade åtgärderna för ekonomi i 
balans. 

Påverkar beslutet barn/ungdomar, direkt eller indirekt? 
☐ Ja, se bifogad barnchecklista. 

☒ Nej, se förklaring nedan.  

Förklaring (vid svar Nej ovan) 
Förslaget avser nämndens interna budget. Förslag på åtgärder som ska tas 
fram kan dock påverka barn/ungdomar. 

Ärendet i korthet 
Ekonomikontoret har sammanställt ekonomisk uppföljning efter maj 
månad. Årsprognosen visar en avvikelse på – 6363tkr, se bifogad 
ekonomisk rapport. Prognosen har förbättrats med 1375tkr sedan senaste 
redovisningen genomfördes 

Bakgrund 
Förvaltningen genomför, tillsammans med ekonomikontoret, månatliga 
sammanställningar av respektive avdelningars budget tillsammans med 
prognos för helåret. Utfallet av sammanställningarna kommer, på 
månadsbasis, att redovisas i Stratsys i en enhetlig mall för hela kommunen, 
bifogad rapport.    

Bedömning 
Ekonomikontorets sammanställning avseende månadsuppföljning för 
januari – maj visar ett prognostiserat underskott i årsprognosen. 
Anledningar till underskottet finns redovisade i rapporten. Med anledning 
av prognostiserat underskott ges uppdrag till förvaltningschefen att 
återkomma med åtgärder för en ekonomi i balans som ger effekt på helår. 

   
 
TJÄNSTESKRIVELSE  
Datum 
2026-06-10 

Dnr 
2026/4  

Samhällsbyggnads-, fritid och kulturnämnd   

 
Handläggare 
Anders Wanstadius, 0456-81 63 65 
anders.wanstadius@solvesborg.se 

Mottagare 
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Sölvesborgs kommun 
Datum 
2026-06-10 

Dnr 
  

Sida 
2(2) 

 

 Informationsklass: 0 - Öppen

Anders Wanstadius 
Förvaltningschef 

  

Bilagor 
Ekonomisk månadsrapport - maj 2026 

Beslut sänds till: 
Ekonomikontoret 
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S Ö L V E S B O R G S   K O M M U N

Samhällsbyggnads-, 
fritid och 
kulturnämnden
Ekonomisk månadsrapport 
per maj 2026, 
Samhällsbyggnads-, fritid och 
kulturnämnden
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Driftredovisning

Driftredovisning

  Årsbudget
Budgetavvik

else 
perioden

Prognos 
årsutfall

Prognos 
årsavvikelse

Fg månad 
prognos 

årsavvikelse

Intäkter 239 984 7 384 251 184 17 800 11 200

Personalkostnader -114 215 619 -113 223 834 422

Övriga kostnader -250 565 -11 377 -269 120 -24 997 -19 360

Summa -124 797 -3 375 -131 160 -6 363 -7 738

Driftredovisning per område

  Årsbudget
Budgetavvik

else 
perioden

Prognos 
årsutfall

Prognos 
årsavvikelse

Fg månad 
prognos 

årsavvikelse

Administration -3 985 92 -3 985 0 0

Fastighetsavdelningen -15 145 -2 298 -19 230 -4 085 -4 535

Bygglovsavdelningen -1 354 -128 -1 669 -315 50

Stategiska avdelningen -13 536 1 596 -12 611 925 835

Gata park avdelningen -39 765 -1 085 -41 335 -1 570 -1 770

Fritid och kultur -51 316 -1 102 -51 934 -618 -618

Måltidsservice -728 120 -728 0 0

Städservice 32 -155 332 300 300

Gemensam service FM 1 000 -416 0 -1 000 -2 000

Summa -124 797 -3 375 -131 160 -6 363 -7 738

Utfall per sista maj

Utfall jämfört med budget

Samhällsbyggnads-, fritid och kulturnämnden visar en prognostiserad negativ avvikelse 
om -6,4 mkr. De stora negativa avvikelserna är hos Fastighetsavdelningen, 
Gata/Parkavdelningen och Gemensam Service. Anledningen till Fastighetsavdelningens 
underskott beror på kostnader för moduler på Strandvallen om -3,1 mkr samt 
personalkostnader inom vaktmästeri bl a för tjänst som ej finns budgeterad och differens 
bidragsanställda om -1 mkr. Ökade uppvärmningskostnader -0,5 mkr, avsaknad av 
hyresintäkter på Järnvägsstationen och fd badhuset -0,5 mkr. Gata/Parkavdelningen har 
negativ avvikelse för större kostnader för vinterväghållning -2,6 mkr. Fritid och 
kulturavdelningen påvisar ett underskott om -0,6 mkr för avsaknad budget för Bokeslätts 
ridanläggning.

Helårsprognos per sista maj

Större budgetavvikelser

SKFK Centralt
Bedöms hålla budget.

Fastighetsavdelningen
-1 000 tkr, överanställning av tjänst som vaktmästare, avvikelsen innefattar även icke 
budgetmedel för löndifferens gällande anställda med bidrag samt
övertidsersättningar. Inför året omfördelades 600 tkr från fastighetsavdelningen till Gata / 
Park, detta som en förberedande del av överflyttning av vissa arbetsuppgifter avseende 
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skötsel av yttre miljö kring fastigheter.
+890 tkr, vakanser för vakans av fastighetsingenjör samt överskjutande medel efter att 
biträdande fastighetschef avslutat sin anställning.
-200 tkr, ökade driftskostnader för fastigheter.
-500 tkr, kostnadsdrivande uppvärmningskostnader pga kall och och lång vinter.
+2000 tkr, besparing på löpande underhåll av fastigheter. Åtgärden är möjlig att genomföra 
under begränsad period, dock ej en långsiktig lösning då åtgärden är kostnadsdrivande 
avseende underhållsskulden.
-185 tkr, kostnader för lokalvård, avsaknad av budget avseende städning av del av ishall.
-725tkr, avsaknad av hyresintäkter för fastigheterna Smeden 5 och Bokeslätt Ridanläggning 
samt justerad yta inom fastigheten TLC vilket ger följden att Fastighetsavdelningen har större 
yta som s k administrativ lokal och som ej omfattas i budget.
-3 700 tkr, avser kostnader för moduler på Strandvallen som inrymmer provisoriska 
omklädningsrum, ytor för domare, samt övriga kringytor enligt nationella bestämmelser. 
Avvikelsen innefattar också övriga icke budgeterade poster inom ombyggnadsprojektet på 
Strandvallen såsom ex bygglov mm.
Posten innefattar också kostnader för anpassning av moduler inom kv Fotografen.
-500 tkr, avsaknad av hyra för lokaler (fd polisens lokaler i ga badhuset)  i del av stadshuset 
samt outhyrda affärs/kontorslokaler i Järnvägsstationen.
-200 tkr, avser kostnader som är relaterade till skadegörelse på fastigheter.

Strategisk avdelning
-350 tkr, ökade kostnader för licenser samt avsaknad av intäkt från Lantmäteriet.
+600 tkr, busslinje Kämpaslätten mindre kostnader än budgeterat till följd av mindre andel 
turer.
+445 tkr, personalkostnader och övriga kostnader.
+100 tkr, kommersiell verksamhet, arrenden
+130 tkr, allmän platsmark, arrenden

Det kvarstår osäkerhet kring när  kostnader för arkeologi gällande Ljungaviken 2 B, 
inkommer under året samt vilken omfattning.

Bygglovsavdelning
+30 tkr, överskott pga vakans av bygglovsarkitekt.
-300 tkr, mindre intäkter bygglov
-45 tkr, licenskostnader

Fritid och Kultur
-600 tkr, avsaknad av  budget för Bokeslätts ridanläggning.
-63 tkr, avseende för minskade intäkter avseende småbåtshamnar.
+45 tkr, simhallsavtal rabatt

Gata/Parkavdelning
-2 570 tkr, höga kostnader för vinterväghållning
+600 tkr, vakans verksamhetschef samt planerad föräldraledighet.
+200 tkr, parkavdelning vakans parkchef
+100 tkr, intäkt flisförsäljning

Gemensam service
-1 000 tkr, avser besparingspost för effektiviseringsprojekt som inte påbörjats. Eftersom 
projektet/arbetssättet ej införts kan ej heller dessa besparingar aktiveras i verksamheten.

Åtgärder för att nå en ekonomi i balans vid årets slut

Prognosticerat underskott är baserade på uppgifter och kunskap per den 30/5. Under våren 
har besluts avseende KB 1 (kompletteringsbudget) hanterats och nämnden fick ekonomiskt 
tillskott, vilket tillsammans med förvaltningens ekonomiska återhållsamhet ger effekt till en 
positivare årsprognos.
Den enskilt största posten som belastar årsprognosen är modulerna som avser provisoriska 
omklädningsrum under tiden som den nya omklädningsrumsbyggnaden färdigställs på 
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Strandvallen. Posten är av engångskaraktär och elimineras efter att entreprenaden på 
Strandvallen är färdigställd.

Det finns också poster som ej går att förutse och planera för, dvs halk och 
snöröjningskostnader, uppvärmningskostnader samt tångkörning och sandinhämtning på 
våra kommunalt utpekade badplatser. Risken är överhängande, om vädret blir kallt och dåligt 
till hösten, att denna kostnadspost ökar (då redan budgeterade årsmedel är förbrukade).

Vi kan konstatera att verksamheterna hörsammat nämndens beslut från föregående 
nämndsmöte då årsprognosen har förbättrats. Verksamheterna kommer dock att fortsätta 
vara återhållsamma för att positivt påverka årsprognosen genom att begränsa utgifter och 
kostnader vid löpande inköp av förbrukningsvaror.

För att uppnå målet med en förbättrad årsprognos kommer följande åtgärder att genomföras 
inom respektive verksamhet:

Fastighetsavdelningen
Ansvarig: Fastighetschef Darko Vuleta
+890 tkr, minskade personalkostnader (vakans)
+2500 tkr, besparing på löpande underhåll av fastigheter. Åtgärden är möjlig att genomföra 
under begränsad period, dock ej en långsiktig lösning då åtgärden är kostnadsdrivande 
avseende underhållsskulden.

Strategisk avdelning
Ansvarig: Teknisk Chef Magnus Runesson
+600 tkr, busslinje Kämpaslätten mindre kostnader än budgeterat till följd av mindre andel 
turer.
+445 tkr, personalkostnader och övriga kostnader.
+100 tkr, ökade intäkter kommersiell verksamhet, arrenden
+130 tkr, ökade intäkter allmän platsmark, arrenden

Bygglovsavdelning
Ansvarig: Bygglovschef Niklas Haraldsson
+30 tkr, minskade personalkostnader vi vakans av bygglovsarkitekt.

Fritid och Kultur
Ansvarig: Verksamhetschef Fredrik Olsson
+45 tkr, simhallsavtal Valjeviken
+100 tkr anpassning av verksamhet

Gata/Parkavdelning
Ansvarig: Förvaltningschef Anders Wanstadius
+600 tkr, minskade personalkostnader, vakans verksamhetschef samt planerad 
föräldraledighet.
+200 tkr, minskade personalkostnader, vakans parkchef
+100 tkr, intäkt flisförsäljning
+ 500 tkr anpassning av verksamhet, minskat inköp av varor och tjänster

 

Föreslagna ekonomiska åtgärder kommer därmed att nå större effekt under Q3. 
Förvaltningen har påbörjat en större organisationsöversyn och i denna process kan 
kostnadsmassan anpassas på lång sikt, förutom de område som är väderberoende.
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Investeringsredovisning

Investeringsredovisning per projekt

Pr 
kod

Benämning Årsbudge
t

Utfall 
periode

n

Återst
år

Progno
s 

årsutfal
l

Prognos 
årsavvikel

se

Fg månad 
prognos 

årsavvikel
se

320
14

Havsudden -2 258 -200 -2 058 -2 000 258 0

320
16

Busslinje Kämpaslätt -1 200 0 -1 200 -600 600 0

326
35

Getabjär avlopp åtgärder 0 15 -15 15 15 15

380
02

Norje festivalområde -2 192 -1 359 -833 -1 959 233 0

380
06

Geosecma, Karta och LVDB -150 0 -150 -150 0 0

Delsumma Strategiska 
avdelningen

-5 800 -1 544 -4 256 -4 694 1 106 15

380
07

Sölve 6:7 -500 0 -500 -500 0 0

380
10

Sölve 13:4, del 13:2 exploatering -4 250 -425 -3 825 -4 250 0 0

3801
1

Exploatering Hörby 3:111 -3 352 -3 572 220 -3 772 -420 0

Delsumma Mark och Exploatering -8 102 -3 997 -4 105 -8 522 -420 0

320
12

Digitalt bygglovsarkiv 0 0 0 0 -455 0

Delsumma Bygglovsavdelningen 0 0 0 -455 -455 0

320
05

Bad och friluftsplatser (fd 
Strandåtgärder)

-450 0 -450 -450 0 0

334
73

Vågbrytare Hällevik + Hällevikshamn 
södra 33472

-1 094 -1 100 6 -1 100 -6 0

380
00

Hanö hamn åtgärder -10 978 -7 024 -3 954 -10 024 954 0

380
03

Åtgärder Nogersundshamn -510 -368 -142 -408 102 0

380
04

Avfallshantering badstränder -2 000 0 -2 000 -2 000 0 0

380
09

Hälleviks hamn reinvestering brygga -1 200 -958 -242 -1 313 -113 0

Delsumma SFKF centralt -16 232 -9 450 -6 782 -15 295 937 0

320
02

Trafikanordningar enligt plan -300 0 -300 -300 0 0

320
07

Gräsklippare -1 300 -1 294 -6 -1 294 6 0

320
10

Inventarier fordon och maskiner -1 200 -960 -240 -1 210 -10 0

320
18

Beläggningsprogram GC vägar och 
gångbanor

-1 500 0 -1 500 -1 500 0 0

320 Gata och trafikinvesteringar -2 000 0 -2 000 -2 000 0 0
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19 (medfinansiering)

320
20

Gatubelysing -6 500 0 -6 500 -6 500 0 0

320
21

Hästtorget/Arielparken ombyggnad -750 0 -750 0 750 750

320
23

Naturstensgator -2 500 0 -2 500 -2 500 0 0

320
24

Stadsmiljöförnyelse -500 -120 -380 -500 0 0

320
25

Sölvesborgsbron underhåll -1 600 0 -1 600 -1 600 0 0

324
68

Beläggningsprogram -10 000 -1 478 -8 522 -11 278 -1 278 0

325
22

Lekplatsutveckling -5 064 -2 558 -2 506 -5 558 -494 0

325
42

Reinvestering park och grönytor -1 500 0 -1 500 -1 500 0 0

380
05

Avfallshantering offentlig plats -1 000 0 -1 000 -1 000 0 0

Delsumma Gata/Parkavdelningen -35 714 -6 410 -29 
304

-36 740 -1 026 750

331
31

Toaletter Slottslängorna /vikvägg -287 0 -287 -287 0 0

334
10

Strandvallen utveckling -1 275 -488 -787 -1 294 -19 0

334
12

Strandvallen Omkl rum A-plan -22 177 -6 366 -15 
811

-18 151 4 026 0

334
19

Strandvallen omkl rum D-plan 0 -137 137 -137 -137 0

334
25

Svarta Led omklädningsrum 
ishall/fotboll

-15 641 -555 -15 
086

-8 555 7 086 0

334
52

Friluftsliv, tillgänglighet, skyltar enligt 
plan

-150 0 -150 -150 0 0

340
12

Polstjärnans nybyggnad förskola -150 150 -150 -150 0

390
18

Konsthall RCO låssystem -130 -68 -62 -68 62 0

390
19

Bokeslätt ridskola renovering 2025, 
därefter årligen

-1 550 -472 -1 078 -1 613 -63 0

390
30

Stadshuset, nytt larm -300 0 -300 -300 0 0

390
31

Mjällby skola miljöhus enl förel. -650 -813 163 -577 73 0

390
33

Skyddsrumsåtgärder -2 170 0 -2 170 -2 170 0 0

390
35

Alltoa Ryssberget -175 0 -175 -175 0 0

390
36

Rådhuset ombyggnad 0 0 0 0 0 2 000

390
37

Backstugans fsk renovering -1 000 0 -1 000 0 1 000 1 000

390
38

Bossabo ventilation 0 0 0 0 0 0

390
39

Byggprogrammet 0 0 0 0 0 500
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390
40

Järnvägsstationen ventilation -600 0 -600 0 600 600

390
41

Rådhuset inköp 0 0 0 0 0 5 000

390
42

Strandvallen ståplats takbyte -1 500 -9 -1 491 -1 509 -9 0

390
43

Svarta Led konstgräs omläggning -2 500 -77 -2 423 -2 548 -48 0

390
44

Strandvallen Gräsklippare -1 748 -1 649 -100 -1 749 -1 0

390
46

Strandvallen iordningställande av 
parkering

-1 000 -990 -10 -990 10 0

390
47

Strandvallen anpassning 
europacupspel

-2 200 0 -2 200 -2 200 0 0

390
48

Svarta Led omklädningsrum A-plan 
renovering

-2 500 -343 -2 157 -2 543 -43 0

392
37

Smeden 5 0 -1 1 -1 -1 -1

392
38

Byte till LED-belysning -1 000 -474 -526 -1 000 0 0

3931
1

Periodiskt fastigetsunderhåll -5 737 -1 454 -4 283 -6 327 -590 0

Delsumma Fastighetsavdelningen -64 290 -14 046 -50 
244

-52 494 11 796 9 099

SFK
F 
total
t

-130 138 -35 447 -94 
691

-118 
200

11 938 9 864

Helårsprognos per sista maj
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KALLELSE 
Sida 

1(1) 
Sammanträdesdatum 
2026-06-17 

 
  

Samhällsbyggnads-, fritid och kulturnämnden   
 

 
 Informationsklass: 0 - Öppen

SFKN §  Dnr 2026/1 

Anmälan av delegationsbeslut (samlingsärende) 

FÖRSLAG TILL BESLUT 
Anmälningarna läggs till handlingarna. 

__________ 

Anmälningar 
Av Samhällsbyggnads-, fritid och kulturnämnden meddelade 
delegationsbeslut enligt bifogade rapporter. 

__________ 
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Utskriftsdatum: Utskriven av: Ann-Louise Cato2026-06-09

Delegeringsbeslut

Diarieenhet:

Beslutsinstans:

Sammanträdesdatum:

Samhällsbyggnads-, fritid och kulturnämnd

Samhällsbyggnads-, fritid och 
kulturnämnden

Sekretess: Visas ej

2026-06-17

Kategori: Alla

Beslutsfattare: Alla

Inkomna, UpprättadeRiktning:

Id Beskrivning Paragraf

Datum Avsändare/Mottagare Beslutsfattare

Ärendenummer Ärendemening Kategori

Ansvarig

2026.288 Delegationsbeslut - Uppvaktning av BK Revansch 
som firar 25-årsjubiléum den 23 maj 2026

2026-05-12 Christopher Ekenberg

FKN 2026/1 Anmälan av delegationsbeslut (samlingsärende)

Ann-Louise Cato

2026.386 Delegationsbeslut - Bostadsanpassning, ärende 
2026/048

2026-06-09 Erika Englin

FKN 2026/1 Anmälan av delegationsbeslut (samlingsärende)

Ann-Louise Cato

2026.387 Delegationsbeslut-Bostadsanpassningsbidrag 
(ärende 2026/057)

2026-06-09 Erika Englin

FKN 2026/1 Anmälan av delegationsbeslut (samlingsärende)

Ann-Louise Cato

Sidan  1 av 1
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Sölvesborgs kommun 

Hemsida 
www.solvesborg.se 

E-post 
info@solvesborg.se 

Organisationsnr 
212000-0852 

Postadress 
294 80 Sölvesborg 

Besöksadress 
Repslagaregatan 1 
294 80 Sölvesborg 

Telefon 
0456-81 60 00 vxl 

Bankgiro 
343-5625 

 Informationsklass: 1- Intern

DELEGATIONSÄRENDEN 
Sida 
1(2) 

Datum 
2026-06-18 

  
   

 
 

 
 

 
Handläggare 
Anette Karlsson, 0456-81 61 30 
anette.karlsson@solvesborg.se 

 

 

Delegationsärenden - Upphandlingar 
Genom av Samhällsbyggnads-, fritid och kulturnämnden fastställd 
delegationsordning SFKN 2025/66, gällande från och med 2025-12-10, har 
nämnden delegerat sin beslutanderätt i ärenden avseende Upphandling enligt 
följande:  
 
Beslut i ärende att fastställa förfrågningsunderlag i samordnade 
upphandlingsärenden upp t.o.m. 50 pbb.  
Delegat: Upphandlare 
 
Besluta i ärende att fastställa förfrågningsunderlag i egen verksamhet och 
samordnade upphandlingsärenden överstigande 50 pbb.  
Delegat: Förvaltningschef 
 
Fatta tilldelningsbeslut, ingå upphandlingsavtal i samordnade 
upphandlingsärenden samt avbryta upphandling.  
Delegat: Upphandlare 

Tilldelningsbeslut och avbrytande av upphandling förtecknas på delegationslista 
för anmälan till styrelsen 2 ggr/år (i december och juni).  
 
Besluta delta i upphandling fastställd av Adda (fd SKI Kommentus) och 
Kammarkollegiet. 
Delegat: Upphandlare 
 
Upphandling avseende egna förvaltningens verksamhetsområde, inom 5-50 pbb.  
Delegat: Förvaltningschef (med rätt till vidaredelegation enl. 7 kap 6 § KL).  

 
 

Exp 
SFKN 
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Sölvesborgs kommun 

Hemsida 
www.solvesborg.se 

E-post 
info@solvesborg.se 

Organisationsnr 
212000-0852 

Postadress 
294 80 Sölvesborg 

Besöksadress 
Repslagaregatan 1 
294 80 Sölvesborg 

Telefon 
0456-81 60 00 vxl 

 
 

Bankgiro 
343-5625 

 Informationsklass: 1- Intern

Ärenden Fastställt 
förfrågningsunde
rlag. Delta i Adda, 
Kammarkollegiet 

Fattat beslut om 
tilldelning 

Handläggare Delegat Antagen leverantör 

2026/40 Byggtjänster 2026-04-02 2026-05-19  Anette Karlsson Rangordnad 1 Metrosyd AB 
Rangordnad 2 Dynacon Construction AB  
Rangordnad 3 JSB CONSTRUCTION AB  
Rangordnad 4 NÄBO byggservice AB  
Rangordnad 5 Peab Byggservice AB 

2026/49 Nybyggnad av 
omklädningsbyggnad vid 
svarta leds ishall 

2026-03-27 2026-05-11  Anette Karlsson NÄBO Bygg AB 

2026/44 Ljud, ljus och 
scener till Killebom 2026 

2026-03-20 2026-04-09 Fredrik Olsson Anette Karlsson Johan & Johan Ljud & Ljus AB 

2025/81 Gräsklippare 2025-12-09 2026-01-21  Anette Karlsson GVM Gräsvårdsmaskiner AB 
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