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gP SalveSborqS SAMMANTRADESPROTOKOLL 1(1)
S e ko m m u n Sammantradesdatum

2023-06-07

Sdlvesborgs Kommunféretag AB

SKFTG § 22 Dnr2023/183

Sammantradets 6ppnande

BESLUT

Sammantradet 6ppnas av ordférande Birgit Birgersson Brorsson.
Louise Erixon SD, utses att jamte ordférande, justera dagens protokoll.
Uppréattad dagordning faststalls.

Protokoll fran sammantrade med styrelsen den 11 april 2023 1aggs till
handlingarna.

Protokoll fran bolagsstdammor for ar 2023 med dotterbolagen Sélvesborgs
Energi och Vatten AB (inklusive dotterdotterbolaget Sélvesborgs Energi AB
och Sélvesborgs Fjarrvarme AB) samt Sélvesborgshem AB 1&ggs till
handlingarna.

Justerandes sign Utdragsbestyrkande



gP SalveSborqS SAMMANTRADESPROTOKOLL 1(1)
S e ko m m u n Sammantradesdatum

2023-06-07

Sdlvesborgs Kommunféretag AB

SKFTG § 23 Dnr2023/183

Anmalan om val av ordforande och vice
ordforande

BESLUT

Anmalan laggs till handlingarna.

Arendet i korthet

Kommunfullmaktige i S6lvesborg utser Kommunstyrelsen, som utgor
Sélvesborgs Kommunfdéretags ledamoter och suppleanter.

Kommunfullméaktige har den 28 november, § 146/2022, KF 31 januari §
10/2023 utsett Birgit Birgersson Brorsson S, till ordférande och Kith
Martensson M, till vice ordférande och Louise Erixon, SD, till 2:e vice
ordféranden i styrelsen.

Justerandes sign Utdragsbestyrkande



gP SalveSborqS SAMMANTRADESPROTOKOLL
S e ko m m u n Sammantradesdatum

2023-06-07

Sdlvesborgs Kommunféretag AB

SKFTG § 24 Dnr2023/183

Firmatecknare

BESLUT

Firman tecknas, forutom av styrelsen i sin helhet, av ordférande Birgit
Birgersson Brorsson, vice ordférande Kith Martensson, 2:e vice ordférande
Louise Erixon och verkstéllande direktér Lars Ericsson, tva i férening.

Arendet i korthet

Styrelsen ar alltid foretradare for bolaget. Styrelsen kan bemyndiga vem
som helst till firmatecknare, i den mén inte annat foreskrivs i
bolagsordningen.

Firmateckningsratten innefattar ratt att sdsom bolagets stéllféretradare
representera bolaget vid avtal och andra rattshandlingar, samt infor
domstolar och myndigheter i 6vrigt. Stallféretradarskapet kan utdvas inte
endast vid skriftlig firmateckning utan ocksa muntligt, sdsom vid ingdende
av muntliga avtal.

Firmateckningsbemyndigande kan nar som helst aterkallas av styrelsen.

Verkstéllande direkt6ren ar alltid behorig att representera bolaget i fraga
om atgéarder inom sitt férvaltningsomrade enligt 8 kap § 30
aktiebolagslagen.

1(1)

Justerandes sign

Utdragsbestyrkande



gP SalveSborqS SAMMANTRADESPROTOKOLL 1(1)
S e ko m m u n Sammantradesdatum

2023-06-07

Sdlvesborgs Kommunféretag AB

SKFTG § 25 Dnr2023/183

Underskriftsbemyndigande

BESLUT

Firmateckning enligt bolagets registreringsbevis ager giltighet.

Foljande personer bemyndigas att teckna Sdlvesborgs Kommunféretag
AB:s firma enligt féljande:

Till att utanordna bolagets medel pa plusgiro, bankgiro, checkkonto mm,
anvisningar pa bolagets bank- och plusgirorékningar, kvittering eller
overlatelse av till bolaget stéllda checkar mm, kvittering av férsédndelser
mm undertecknas, forutom av verkstéllande direktéren Lars Ericsson enligt
8 kap § 30 aktiebolagslagen, av ekonomichefen Carl Johan Tykesson,
kommunsekreteraren Monica Andersson, ledningsstdd Johanna Lilja samt
kanslichef Marika Nilsson, tva i férening.

Verkstéllande direktéren Lars Ericsson &ger féra bolagets talan i mal och
arenden saval vid som utom domstol eller annan myndighet.

Justerandes sign Utdragsbestyrkande



gP SalveSborqS SAMMANTRADESPROTOKOLL
S e ko m m u n Sammantradesdatum

2023-06-07

Sdlvesborgs Kommunféretag AB

SKFTG § 26 Dnr2023/183

Attestreglemente

BESLUT

Sélvesborgs Kommunforetag AB tilldmpar det av kommunfullmaktige
antagna reglementet for kontroll av verifikationer (inkl.
tilldmpningsanvisningar) for Sélvesborgs kommun.

Arendet i korthet

Enligt arbetsordningen for Sélvesborgs Kommunféretag AB ska arligen
faststallas attestreglemente.

1(1)

Justerandes sign

Utdragsbestyrkande



SOLVESBORGS KOMMUNS
FORFATTNINGSSAMLING

UTGIVEN AV KOMMUNKANSLIET Nr 9.1 Sid 1 (5)

Dnr Galler fr. 0. m. Antagen

424/2006/003 2007-01-01 Kf 2006-11-27 § 166

REGLEMENTE FOR KONTROLL AV VERIFIKATIONER
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SOLVESBORGS KOMMUNS Nr 9.1 Sid 2 (6)
FORFATTNINGSSAMLING

REGLEMENTE FOR KONTROLL AV VERIFIKATIONER

§1
Omfattning

Detta reglemente galler for kommunens samtliga verifikationer till ekonomiska han-
delser, inkl verifikationer for medel som kommunen alagts eller atagit sig att forvalta.

§2
Syfte

Kontroll av verifikationer ar en vasentlig del av den interna kontrollen i kommunen.
Reglementet syftar till att reglera hur verifikationer/ekonomiska handelser ska kontrol-
leras for att undvika eller i forekommande fall upptacka oavsiktliga eller avsiktliga fel.
Genom kontrollerna ska féljande sakerstallas:

Prestation Varan eller tjansten har levererats till eller fran kommunen
Bokforingsunderlag Verifikationen uppfyller kraven enligt god redovisningssed
Villkor Ratt villkor tillampas och ar i 6verensstimmelse med avtal,

upphandlingar och lagstiftning

Bokforingstidpunkt Bokforing sker vid ratt tidpunkt och i ratt redovisningsperiod
Kontering Transaktionen dr ratt konterad
Beslut Transaktionen 6verensstammer med beslut av behorig be-

slutsfattare
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SOLVESBORGS KOMMUNS Nr 9.1 Sid 3 (6)
FORFATTNINGSSAMLING

§3
Definitioner

En verifikation avser ett underlag, av papper eller i digital/elektronisk form, som styr-
ker en ekonomisk transaktion. Till varje ekonomisk transaktion ska det finnas en veri-
fikation.

En attest ar namnteckning eller en elektronisk identifikation av en person, som verifie-
rar att en bestaimd kontroll har skett utan anmarkning.

Med systemansvarig avses den eller de personer som har hogsta behorigheten i ett
system.

§4
Kommunstyrelsens ansvar

Kommunstyrelsen ansvarar for kommunovergripande tillampningsanvisningar till det-
ta reglemente och for specifika anvisningar for sin verksamhet. Styrelsen ansvarar
ocksa for overgripande uppfoljningar och utvardering av dessa regler och for att vid
behov initiera forandringar i reglementet. Beslut om kommunovergripande tillamp-
ningsanvisningar kan delegeras.

Kommunstyrelsen utser funktioner eller personer som ar systemansvarig for de kom-
munovergripande IT-system, som direkt eller indirekt skapar ekonomiska transaktio-
ner.

§5
Namndernas ansvar

Varje namnd ansvarar for att reglerna foljs och att de vid behov kompletteras med
ytterligare tillampningsanvisningar. Varje namnd svarar for att attestanter och besluts-
fattare (I6ner) utses inom sina verksamheter och for att uppratta aktuell forteckning
over dessa och deras ersattare.

Namnderna utser funktion eller person som ar systemansvarig for de namndspecifika
IT-system, som direkt eller indirekt skapar ekonomiska transaktioner.
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SOLVESBORGS KOMMUNS Nr 9.1 Sid 4 (6)
FORFATTNINGSSAMLING

§6
Forvaltningschefernas ansvar

Forvaltningscheferna ansvarar for att handlaggande personal har kunskap om regle-
mente och att utsedda attestanter och beslutsfattare (Ioner) har kinnedom om vad
som uppdraget innebar. Forvaltningschefen har inom sin verksamhet ansvar for att
informationsflodet vid elektronisk handel, skanning av fakturor och l6nepaverkande
handelser mm, dagligen [6per och inte stoppas upp vid sjukdom eller annan franvaro.

§7
Attestanternas och beslutsfattares (Iloner) ansvar

Attestanternas och beslutsfattares (I6ner) uppgift ar att tillampa faststallda anvisningar
samt nar brister upptacks rapportera dessa till narmast 6verordnad chef eller annan
enligt faststalld rutin.

Beslutsfattare (I6ner) har att sjalv eller via arbetsledare sdkerstalla att medarbetare
rapportera sin arbetstid enligt gallande regler (sjalvservice).

Vid elektronisk attest eller godkannande skydda sin behorighet till respektive system

sa att ingen annan kan anvanda denna. Det dr absolut forbjudet att “lana ut” behorig-
heter eller vidaredelegera uppgiften.

§8
Ersattare

Ersattare till attestant far endast utféra uppdraget da ordinarie ar férhindrad att utfora
attesten.

§9
Systemansvarigs ansvar

Systemansvarig ansvarar for att de uppgifter och parametrar som styr automatiska kon-
troller och bearbetningar i IT-system stammer 6verens med beslut och antagna regler
samt att kontrollerna definieras, foljs upp och anpassas. Systemansvarig har dven an-
svar for att sparbarhet bakat i tiden finns.
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SOLVESBORGS KOMMUNS Nr 9.1 Sid 5 (6)
FORFATTNINGSSAMLING

§10

Medarbetarens ansvar

Varje medarbetare har ett egenansvar for att rapportera sina lonepaverkande handel-
ser pa det satt rutiner/rapporteringsanvisningar anger.

§ 11

Kontroller

Foljande kontroller ska i tillampliga fall utforas:

Kontroll Exempel pa kontrollmoment

Prestation Varan eller tjanst har bestallts, mottagits eller levererats

Kvalitet Mottagen eller levererad tjanst haller avtalad kvalitet

Pris Pris 6verensstammer med avtal, taxa, bidragsregler eller
bestallning

Villkor Betalningsvillkor mm &r uppfyllda

Beslut Behoriga beslut finns

Behorighet Nodvandiga attester har skett av behoriga personer

Kontering Kontering ar korrekt

Formalia Verifikationen uppfyller krav enligt lagstiftning

§12

Kontrollernas utformning och utférande

Rutinerna ska utformas sa att den interna kontrollen inom respektive namnd ar till-
racklig. Vid utformningen av kontrollrutinerna ska foljande krav beaktas:

Ansvarfordelning Ansvarfordelningen ska vara tydlig. Ingen person ska ensam
hantera en transaktion eller ekonomisk handelsekedja fran
borjan till slut

Kompetens Den som har rollen att utfora en kontrollatgard ska ha n6d-
vandig kompetens for uppgiften

Integritet Den som utfor kontroll av en annan person, ska ha en sjalv-
standig stallning gentemot den kontrollerade

Jav Den som utfor kontrollen far ej kontrollera in- och utbetal-

ningar till sig sjalv eller narstaende. Detta innefattar ocksa
bolag och foreningar dar den kontrollansvarige eller narsta-
ende har intresse eller ingar i ledningen.
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SOLVESBORGS KOMMUNS Nr 9.1 Sid 6 (6)
FORFATTNINGSSAMLING

Dokumentation Vidtagna kontrollatgarder ska dokumenteras pa faststallt satt

Kontrollordning De olika kontrollmomenten ska utféras i en logisk ordning
sa att effekten av en tidigare kontrollatgard inte fortas av en
senare kontrollatgard.

Kontrollkostnaderna skall alltid sta i relation till vasentlighet och risk.
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SOLVESBORGS KOMMUNS
FORFATTNINGSSAMLING

UTGIVEN AV KOMMUNKANSLIET Nr9.1.1 Sid 1 (5)

Dnr Galler fr. 0. m. Antagen

424/2006/003 2007-01-01 Kf 2006/11-27 § 166

2016/37 2016-03-21 Kf 2016-03-21 § 19
rev av § 5

TILLAMPNINGSANVISNINGAR TILL REGLEMENTE FOR
KONTROLL AV VERIFIKATIONER
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SOLVESBORGS KOMMUNS Nr9.1.1  Sid2 (5)
FORFATTNINGSSAMLING

TILLAMPNINGSANVISNINGAR TILL REGLEMENTE FOR KONTROLL AV VERIFI-
KATIONER

§1
Omfattning
Om de organisationer och verksamheter som kommunen hjalper med ekonomisk

redovisning inte beslutat om eget reglemente sa galler det reglemente som fullmakti-
ge antagit for kommunen aven for dessa organisationer.

§2
Syfte

For att uppna en tillfredstillande niva av intern kontroll, racker det inte med att folja
"Reglementet for kontroll av verifikationer”. Varje namnd bor dven uppratta en in-
ternkontrollplan, dar atgarder som faststillts ett led i intern kontroll fljs upp. Atgar-
derna kan ex vis faststalla den ekonomiska uppféljningen ska ske och hur budgetan-
svarig skall rapportera.

§3

Definitioner

Originalverifikatet ar alltid det underlag som kommit till kommunen. Har en pappers-
faktura skannats ar pappret originalet och skall hanteras som rakenskapsinformation.
Ar underlaget en fil sa skall denna arkiveras i originalformat.

Den elektroniska identifikationen av en person ar sammankopplad till styrande para-

metrar i IT-systemen och loggar. Identifikationen bestar av anvandarnamn och 16-
senord och ar i attesthanseende jamforbart med en namnteckning.

§4



17

SOLVESBORGS KOMMUNS Nr9.1.1  Sid3 (5)
FORFATTNINGSSAMLING

Kommunstyrelsen ansvar

Beslut om kommunovergripande tillampningsanvisningar kan delegeras till ex vis
ekonomichefen som dven ansvarar for tolkning av reglementet och tillampningsan-
visningar.

Kommunstyrelsen kan aven delegera beslutrdtten om systemansvaret for kommuno-
vergripande system.

Nar systemansvar ligger utanfor kommunen avseende kommunoévergripande IT-
system ar det viktigt att ansvarsfordelningen mellan kommunen och entreprendren ar
kartlagt och dokumenterat.

§5
Namndernas ansvar

Beslut om attestanter och ersattare kan delegeras till férvaltningschef. Aven beslut om
systemansvar for namndsspecifika system kan delegeras.

Forteckningen 6ver attestanter skall finnas tillganglig via intranatet. Forteckningen
skall sa lange namnteckning kan anvidndas som attest kompletteras med namnteck-
ningslista. For samtliga attestanter galler att de skall vara anstéllda i S6lvesborgs
kommun eller vara fortroendevalda i kommunen. Om sarskilda skal foreligger kan
namnden besluta om annan. Detta beslut kan inte delegeras och skall motiveras skrift-
ligen.

Beslutsattestant eller bestallningsattestant ar obligatorisk for fakturor och bokforings-
order. For alla ekonomiska handelser som avser leverantorsfakturor skall minst tva
personer vara inblandade pa ett dokumenterat satt.

Det finns olika typer av attestanter:

Mottagningsattestant

Beslutsattest

Bestallningsattest

Behorighetsattestant

Vid skanning av fakturor ar mottagningsattest och beslutsattest obligatoriska.

Abonnemang:
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SOLVESBORGS KOMMUNS Nr9.1.1  Sid4 (5)
FORFATTNINGSSAMLING

For fakturor som har sitt ursprung i ett avtal t ex lokalhyror, telefonabonnemang och
konsumtionsavgifter som erhalls elektroniskt, finns mojlighet att lagga in villkor och
gransvarden sasom belopp och periodicitet, vilket mojliggor betalning av fakturorna
utan manuell kontroll. Registrering av villkor och gransvarden ska beslutsattesteras.
Fakturor som avviker fran registrerade villkor attesteras enligt gangse regler.

§6

Forvaltningschefens ansvar

Forvaltningschefen ansvar for att forandringar avseende behaorigheter for sin personal
rapporteras till berérd systemansvarig.

§7
Attestanternas och beslutsfattares (Iloner) ansvar

Beslutsattesterna och beslutsfattare (Ioner) vidimerar att de kontroller som listas i § 11
har utforts i tillampliga delar.

Ansvaret innebar en skyldighet att bevaka sa att jav inte forekommer. Vid jav eller vid
misstanke om jav skall 6verordnad kontaktas. Det ar absolut forbjudet att attesterar
uppgifter som genererar utbetalningar till sig sjalv, eller kostnader i form av personli-
ga utlagg. Detta gailler dven kostnader som ex vis avser samtal fran tjanstetelefon och
tjansteresor. Ovanstaende galler daven da transaktionen avser narstaende person eller
organisation dar den kontrollansvarige eller narstaende har intressen.

Vid planerad franvaro som ar langre dn nagra dagar, skall attestant av skannade faktu-
ror sjalv styra om sin post i mailboxen till annan person.

Om elektroniska attester inte sker inom foreskriven tid kommer fakturorna automa-
tiskt att styras till 6verordnads mailbox.

§8
Ersattare

Ersattare skall alltid utses till alla obligatoriska attestanter men kan dven utses till and-
ra attestanter.
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SOLVESBORGS KOMMUNS Nr9.1.1  Sid5 (5)
FORFATTNINGSSAMLING

Ersattare for attestant trader endast in da ordinarie inte ar i tjanst. Vid kortare franvaro
som inte paverkar ekonomihandlaggningen ska ersattare inte trada in. Funktionen
ersattare innebar inte att det finns tva attestanter.

§9
Systemansvarigs ansvar
Ansvaret avseende sparbarhet, loggar och backuper sker i samarbete med IT-enheten i
Solvesborg Bromolla kommunalférbund. Systemansvarig skall forvissa sig om och
dokumentera att ovanstaende fungerar. Systemansvarig ansvarar aven for att behorig-
heter lamnas till rdtt personal enligt beslut. Detta beslut skall vara dokumenterat.
§11-12
Kontrollernas utformning och utférande
Kontrollerna kan utformas olika beroende pa

O transaktionens art

O transaktionens storlek

O de praktiska forutsattningarna

Kontrollerna anpassa pa lampligt satt till lonehantering och andra system pa sa satt att
de bidrar till att en tillracklig intern kontroll uppna enligt reglementets syfte (§2).
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gP SOIveSborqS SAMMANTRADESPROTOKOLL 1(1)
=S kommun

Sdlvesborgs Kommunféretag AB

SKFTG § 27 Dnr2023/183

Faststallande av arbetsordning for styrelsen i
Solvesborgs Kommunforetag AB

BESLUT
Arbetsordningen ges fortsatt giltighet.

Arendet i korthet

Enligt arbetsordningen for Sélvesborgs Kommunféretag AB ska det arligen
faststallas arbetsordning for styrelsen.

Arbetsordning for Sélvesborgs Kommunféretag AB har antagits av
styrelsen forsta gangen den 7 december 1999.

Justerandes sign Utdragsbestyrkande
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SOLVESBORGS KOMMUNFORETAG AB

1(4)

ARBETSORDNING FOR STYRELSEN I SOLVESBORGS KOMMUN-
FORETAG AB

Denna arbetsordning har antagits av styrelsen i S6lvesborgs Kommunforetag AB den 7
december 1999, § 7 och giller till och med december ménad ar 2000.

§1
Styrelsens uppgifter enligt aktiebolagslagen (ABL)

Styrelsen svarar for bolagets organisation och forvaltningen av bolagets angeldgenhe-
ter.

Styrelsen skall se till att bolagets organisation dr utformad sé att bokféringen, medels-
férvaltningen och bolagets ekonomiska férhallanden i 6vrigt kan kontrolleras pé ett
betryggande sitt. Styrelsen skall fortlspande bedéma bolagets ekonomiska situation.
Styrelsen skall meddela skriftliga instruktioner for nér och hur sddana uppgifter som
behovs for styrelsens bedomning skall samlas in och rapporteras till styrelsen.

Styrelsen utdvar erforderlig kontroll 6ver hur verkstéllande direktéren handhar den
l6pande forvaltningen. Styrelsen skall arligen i skriftliga instruktioner ange arbetsfor-
delningen mellan styrelsen och VD.

Styrelsen skall &rligen faststilla en skriftlig arbetsordning for sitt arbete. Om arbetsord-

ningen innehéller anvisningar om arbetsfoérdelning mellan styrelsens ledaméter skall
styrelsen fortlopande kontrollera att arbetsfordelningen kan uppritthéllas.

§2
Ordforandens uppgifter
Ordforanden skall leda styrelsens arbete och bevaka att styrelsen fullgér de uppgifter

som ankommer pé den. Ordféranden skall se till att styrelsearbetet bedrivs pa ett ordnat
och rationellt sitt.

Ordféranden skall se till att sammantridden hélls i enlighet med arbetsordningens be-
stimmelser och i 6vrigt ndr det behdvs. Ordforanden skall kalla till sammantréde om

styrelseledamot eller VD begér det.

Ordfoéranden skall se till att drenden som bor behandlas av styrelsen ldggs fram for sty-
relsen.

Ordforanden skall se till att d&rendena &r beredda pa ett tillfredsstéllande sétt.



SOLVESBORGS KOMMUNFORETAG AB

2(4)
Ordforanden skall se till att samtliga ledamoéter bereds tillfélle att delta i drendenas be-
handling och att samtliga ledaméter erhéller tillfredsstéllande beslutsunderlag.
Ordf6randen skall kontinuerligt — f6ljaktligen &ven mellan sammantrédena — i erfor-
derlig omfattning ldmna ledaméterna upplysningar rérande bolagets forhallanden, verk-
samhetens géng och viktiga héndelser.

Ordforanden skall bevaka att styrelsens beslut verkstélls och pa vilket sitt detta sker.

Ordféranden skall i samrad med VD se till att nya styrelseledaméter och suppleanter
introduceras i styrelsens arbete och bolagets verksamhet.

§3
Tid for styrelsesammantride

Styrelsen skall ssmmantréda minst tre ganger per ar. Vid det forsta sammantridet efter
ordinarie bolagsstdimma skall styrelsen faststélla prelimindra sammantrédesdagar for
det kommande é&ret.

§ 4
Kallelse till sammantride

Kallelse sker genom ordforandens forsorg. Kallelsen skall tillstédllas ledaméoter och
suppleanter i samma ordning som géller for kommunstyrelsens verksamhet. Till kallel-
sen skall fogas dagordning, beslutsunderlag samt protokollet fran féregdende méte.

Ledamot som inte kan nérvara vid sammantridet skall snarast anméla detta till ordfor-
anden eller till VD. Det &vilar ordféranden att se till att suppleant kallas.

§5
Dagordning
Dagordning, som skall bifogas kallelsen enligt § 4, skall innehalla foljande rubriker:

e Motets Oppnande

e Val av justeringsmin

o Faststdllande av dagordning

e Protokoll frén foregaende mote
e Anmilningar/information

o Ekonomisk rapportering
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e Ovriga rapporter
e Beslutsdrenden
e Ovriga fragor

e Nista sammantridde

§6
Beredning av drenden
Arendena bereds av ordféranden och VD i samréd eller av den eller de dessa bestim-

mer. Beredningen skall genomforas pa sddant sitt att beslutsunderlaget hinner féardig-
stdllas inom den tid som anges i § 4.

§7
Suppleanter
Suppleanter skall kallas till styrelsens sammantrédden i enlighet med § 4. Suppleant som

ej tjanstgor har ritt att ndrvara och yttra sig vid styrelsesammantréde. For suppleanters
intrdde géller samma ordning som for erséttares intrdde i kommunstyrelsen.

§8
Protokoll

Vid styrelsens sammantrdden skall protokoll foras. I protokollet skall de beslut som
styrelsen har fattat antecknas.

Protokollet skall foras genom VD:s forsorg och justeras av ordféranden och en ledamot
utsedd av styrelsen.

Protokollen skall tillstéllas ordféranden och justeringsmannen senast tvd veckor efter
sammantradet.

Protokollet skall foras i nummerféljd med 16pande paragrafnumrering. Protokollen
skall genom VD:s forsorg forvaras brandsékert.
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§9
Ekonomisk rapportering

Vid varje styrelsesammantréde skall ekonomisk rapportering ske i enlighet med av sty-
relsen meddelade skriftliga instruktioner. Styrelsen skall p4 grundval av rapporteringen
bedéma bolagets ekonomiska situation.

§ 10
Aterkommande direnden

Foéljande drenden skall — om omstédndigheterna inte foranleder annat — behandlas vid
nedan angivna sammantriden.

* Sammanirdde i anslutning till ordinarie bolagsstimma. Val av styrelseordférande
och vice ordforande, beslut om firmateckningsritt och attestreglemente, faststillan-
de av arbetsordning for styrelsen samt VD-instruktion, genomgang av eventuella
stimmodirektiv, beslut om organisationen fér utlimnande av allménna handlingar
hos bolaget samt faststillande av preliminéra sammantridesdagar for det komman-
de aret.

®  Novembersammantrdde: Budget for ndstkommande rdkenskapsar.

o Aprilsammantrdde. Arsredovisningen fran foregaende réikenskapsar. Information
frén revisorerna om resultatet av deras granskning.

§ 11
Offentlighet och sekretess

Bolaget omfattas av bestimmelserna i 1 kap 9 § sekretesslagen. Detta innebir att vad
som foreskrivs i tryckfrihetsférordningen om rétt att ta del av handlingar giller i bola-
get samt att bolaget jamstills med myndighet vid tilldimpning av sekretesslagen.

Dessa bestdimmelser avser allménhetens rétt att ta del av uppgifter i allménna handling-
ar hos bolaget. Harutover erinras styrelsens ledaméter och suppleanter om sin tystnads-
och lojalitetsplikt som f6ljer av aktiebolagslagen.

Styrelsen skall fatta beslut om bolagets organisation vad avser allméinhetens ritt att
utbekomma allménna handlingar.

24
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gP SOIveSborqS SAMMANTRADESPROTOKOLL 1(1)
=S kommun

Sdlvesborgs Kommunféretag AB

SKFTG § 28 Dnr2023/183

Faststallande av VD-instruktion

BESLUT

Instruktion for verkstallande direktéren ges fortsatt giltighet.

Bakgrund

Enligt arbetsordningen for Sélvesborgs Kommunféretag AB ska det arligen
faststallas en VD-instruktion.

Instruktion for verkstallande direktoren faststélldes férsta gadngen den 7
december 1999.

Justerandes sign Utdragsbestyrkande
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VD-INSTRUKTION

Instruktion for verkstédllande direktéren (VD) i S6lvesborgs Kommunforetag AB fast-
stdlld av bolagets styrelsen den 7 december 1999 § 9.

Enligt 8 kap. 25 § aktiebolagslagen (ABL) skall VD skdta den 16pande forvaltningen av
bolaget enligt styrelsens riktlinjer och anvisningar. Pa grund hérav skall vad som nedan
anges gélla for VD i bolaget. Harutdver géller dven andra riktlinjer och anvisningar
som meddelas av styrelsen for del av VD:s verksambhet eller for sarskilt fall.

§1
Lopande forvaltning

VD skall handha den I6pande f6érvaltningen i bolaget, vilken omfattar

e att leda bolagets verksamhet,

e att verkstélla styrelsens beslut,

e att inom ramen for den I6pande verksamheten ingé avtal ddr bolagets atagande ej &r
av principiell betydelse eller av stérre vikt,

e atti Ovrigt fatta de beslut och vidta de atgdrder som erfordras fo6r den 16pande for-

valtningen av bolaget.

§2
Bradskande firenden
VD skall fatta beslut i forvaltningsfraga som annars ankommer pé styrelsen att besluta

om, for det fall styrelsens beslut inte kan avvaktas utan vdsentlig oldgenhet for bolagets
verksamhet. | sddant fall skall styrelsen sé& snart som mojligt underréttas om atgérden.

38
Bokforing och medelsférvaltning
VD skall vidta de atgédrder som &r nddvandiga for att bolagets bokforing skall fullgéras

i 6verensstimmelse med lag och f6r att medelsforvaltningen skall skotas pa ett betryg-
gande sétt.
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§ 4
Offentlighetsprincipen
VD skall pa bolagets vdgnar fatta beslut enligt 15 kap. 6 och 7 §§ sekretesslagen med

hénvisningar. Vid VD:s franvaro fullgérs denna skyldighet av annan befattningshavare
som styrelsen utsett.

§5
Underriittelse till styrelsens ordforande

VD skall omedelbart underritta styrelsens ordférande om anledning férekommer att
styrelsen tar stdllning till viss fraga.

VD skall utan drojsmal underritta styrelsens ordforande om behov av foréndringar i
bolagets organisation.

§6
Rapportering
VD skall fortlspande informera styrelsen om forhallandena i bolaget.

Ekonomisk rapportering skall ske i enlighet med sédrskilda av styrelsen faststéllda in-
struktioner enligt 8 kap. 4 § ABL.

§7
Beredning av drenden

VD skall i samrad med styrelsens ordférande bereda styrelsens drenden och foredra
dessa vid styrelsens sammantraden.

§8
Budget

VD skall i enlighet med vad som foreskrivits i arbetsordningen for styrelsen tillstélla
styrelsen forslag till budget for kommande ridkenskapsér.
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§9
Delegation

VD har ritt att inom ramen for sin behorighet delegera beslutandertt till annan befatt-
ningshavare inom bolaget. VD ansvarar for beslut fattade med stod av delegation. VD
far &ven inom ramen for sin behorighet utfarda fullmakt. Det &vilar VD att kontrollera
hur dverférda befogenheter utnyttjas.



=] Solvesborgs
S K

SAMMANTRADESPROTOKOLL

ko m m u n Sammantradesdatum

2023-06-07

Sdlvesborgs Kommunféretag AB

SKFTG § 29 Dnr2023/183

Bolagsordning fér Sélvesborgs Kommunforetag
AB

BESLUT

Bolagsordningen for S6lvesborgs Kommunféretag AB, beslutad av
Kommunfullmaktige i §122/2006 ges fortsatt giltighet.

Arendet i korthet

Kommunfullméktige beslutade §122/2006 om bolagsordning for
Sélvesborgs Kommunféretag AB.

1(1)
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Justerandes sign

Utdragsbestyrkande
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Dnr Galler fr. 0. m. Antagen

301/2006/107 2007-01-01 Kf 2006-10-30 § 122

BOLAGSORDNING FOR SOLVESBORGS KOMMUNFORETAG AB



Firma

Foremal for
verksamhet

Andamal

Styrelsens
site

Styrelse

31

SOLVESBORGS KOMMUNS Nr3.2 Sid 2 (4)
FORFATTNINGSSAMLING

BOLAGSORDNING FOR SOLVESBORGS KOMMUNFORETAG
AKTIEBOLAG

§1

Bolagets firma dr Solvesborgs Kommunforetag Aktiebolag.

§2

Bolaget skall 6vergripande samordna de kommunala bolagens verksamheter
genom att dga och forvalta aktier och andelar i kommunala foretag inom Solvesborgs
kommun.

§3
Andamélet med bolagets verksamhet #r att inom ramen for av kommunen givna
direktiv enligt god praxis och med optimalt resursutnyttjande genom dgande

samordna verksamheterna i de av S6lvesborgs kommun heldgda bolagen.

Skulle bolaget upplosas skall dess behallna tillgangar tillfalla aktiedgarna enligt
aktiebolagslagens regler.

§4

Styrelsen skall ha sitt séte i S6lvesborgs kommun.

§5

Styrelsen skall besta av ldgst elva och hogst femton ledamoter med lika antal
suppleanter.

Styrelseledamoterna och suppleanterna utses av kommunfullméaktige i Solvesborgs
kommun for en tid av fyra ér frdn den ordinarie arsstimma som f6ljer ndrmast efter

det att allménna val till kommunfullmaktige 4gt rum.

Kommunfullméktige utser ocksa ordférande och vice ordforande i bolaget styrelse.



32

SOLVESBORGS KOMMUNS Nr3.2 Sid 3 (4)
FORFATTNINGSSAMLING

§6

Aktiekapital Aktiekapitalet skall vara ldgst 100 000 kronor och hogst 400 000 kronor.

§7

Aktiebelopp I bolaget skall finnas lagst 10 aktier och hogst 40 aktier

§8

Rikenskapsar ~ Ridkenskapsar ar kalenderar.

§9

Revisorer For granskning av bolagets arsredovisning och rikenskaper samt styrelsens forvaltning
utses av drsstimman en revisor med en suppleant. Revisorns och suppleantens uppdrag
géller till slutet av den ordinarie arsstimma som enligt 9 kap 7 § 1 st aktiebolagslagen halls
under det fjirde rakenskapsaret efter revisorsvalet.

§10
Lekmanna- For samma period som géller for bolagets revisor skall kommunfullméktige
revisorer 1 S6lvesborgs kommun utse tva lekmannarevisorer med suppleanter.
§11
Kallelse Kallelse till ordinarie arsstimma skall ske tidigast fyra veckor och senast tva veckor fore

stimman genom brev med posten till aktiedgarna.

§12
Arsstimma Ordinarie arsstimma hélls en géng per ar inom sex ménader efter rdkenskapsérets utgéng.
Pé ordinarie arsstimma skall foljande drenden forekomma.

Val av ordférande vid stimman

Upprittande och godkdnnande av rostlangd

Val av en eller tva justeringsméin

Provning av om stimman blivit behorigen sammankallad
Godkénnande av dagordning

Nk W=
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6. Framldggande av arsredovisning och revisionsberittelse samt lekmannarevisorernas
granskningsrapport och i forekommande fall koncernredovisning och
koncernrevisionsberittelse

7.  Beslut

a) om faststillande av resultatrdkning och balansrdkning samt 1 férekommande fall

koncernresultatrakning och koncernbalansrékning,

b) om dispositioner betrdffande bolagets vinst eller forlust enligt den faststillda

balansriakningen,

c) om ansvarsfrihet t styrelseledamoter och verkstéllande direktor nir sddan

forekommer.

Faststidllande av arvoden 4t styrelse, revisorer samt lekmannarevisorer,

9.  Val av en revisor och en revisorssuppleant det ar sa skall ske,

10. Annat drende, som ankommer pa stimman enligt aktiebolagslagen eller
bolagsordningen.

*

§13

Kommunfull-  Bolaget skall bereda kommunfullmiktige i S6lvesborgs kommun mdjlighet att ta miktiges
stillning innan sddana beslut fattas i verksamheten som ar av principiell betydelse rétt att
eller annars av storre vikt

ta stdllning

§ 14
Offentlighets- Allméanheten skall ha rétt att ta del av handlingar hos bolaget enligt de grunder som
principen géller for allménna handlingars offentlighet i 2 kap. Tryckfrihetsforordningen och
Sekretesslagen.
§ 15
Inspektionsritt Kommunstyrelsen 1 Solvesborgs kommun édger ta del av bolagets handlingar och
rakenskaper och 1 6vrigt informera sig om bolaget och dess verksamhet.
§ 16

Andring av Denna bolagsordning far ej dndras utan godkdnnande av kommunfullmaktige 1
bolagsordning  Solvesborgs kommun.



gFS SalveSborgS SAMMANTRADESPROTOKOLL
=S kommun

Sdlvesborgs Kommunféretag AB

SKFTG § 30 Dnr2023/183

Nasta sammantrade

BESLUT

Nésta ordinarie sammantrade med styrelsen halls den 14 november 2023,
kl.14:45.

1(1)
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