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Omsorgsndmndens arbetsutskott

ONAU § 51 Dnr 2021/30
Redovisning av intern kontroll 2021 - Basal hygien

BESLUT

Informationen tas till handlingarna.

Arendet i korthet

Hanna Johansson, kvalitetsutvecklare, redovisar intern kontroll géllande basal
hygien.

Bakgrund

Enligt beslutad internkontroll 2021 &r ett av kontrollomradena basal hygien. | april
och december ska matning av féljsamhet géras. PPM-métningar frén vecka 11 och
12 redovisas hér. | juni och november ska kompetenshéjande insatser redovisas.

Beslutsunderlag
Presentation, Hanna Johansson, kvalitetsutvecklare, 2021-06-03

Justerandes sign

Utdragsbestyrkande
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Omsorgsnamndens arbetsutskott

ONAU § 52

Dnr 2021/12

Anmaélan av delegationsbeslut

FORSLAG - Omsorgsnamnden

Anmalningarna laggs till handlingarna.

1. 437 st meddelade delegationsbeslut rérande hemtjénst och sarskilda
boenden under maj 2021.

(o]

0
o]
o

Bistandshandldggare - 430 bifall
Extern - 3 bifall

Arbetsutskottet - 2 bifall
Ordférande - 2 bifall

2. 21st meddelade delegationsbeslut rérande lagen om stdd och service for
vissa funktionshindrade under maj 2021.

(o]

o

LSS-handldggare - 17 bifall, 2 avslag
Ordférande - 2 bifall

22

Justerandes sign

Utdragsbestyrkande
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Omsorgsnamndens arbetsutskott
ONAU § 53 Dnr 2021/13

Meddelanden

FORSLAG - Omsorgsnamnden

Meddelandena laggs till handlingarna.

1. Beslut fran Forvaltningsratten i V&xjé géllande personlig assistans; nu
frdga om interimistiskt beslut. Férvaltningsratten avsl&r yrkandet.
Dnr 2021/2

23

Justerandes sign Utdragsbestyrkande
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Omsorgsnamndens arbetsutskott
ONAU § 54 Dnr 2021/14
Ovriga fragor

BESLUT

Informationen tas till handlingarna.

Arendet i korthet

Camilla Ryrstedt, verksamhetschef hemtjénst, svarar pa Daniel Bergs (S)
inlamnade fragor géllande hemtjénst - se bilaga.

André Jonsson, verksamhetschef HSL och sérskilt boende, svarar pa Daniel Bergs
(S) inldmnade fragor géllande brandskydd - se bilaga.

Viveka Soéderdahls (V) fréga om ljussattning i Slottsgardens korridorer har André
Jonsson tagit upp med Elin Kulle, enhetschef. Fragan har varit upp pa skyddsrond
om att det &r for mérkt men inget &r atgardat. André tar vidare kontakt med
Solvesborgshem.

Justerandes sign Utdragsbestyrkande
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Hemtjiinsten Koz

Undertecknad hade en undran och nagra fragor kring hemtjénsten och dven nskemal att verksamhetschef
Camilla Ryrstedt kan deltaga pa ndsta ONAU.

Och med anledning av det har jag nagra fragor.

1. Norje/Sandbick-enheten.
-Hur har kringtiderna paverkats nu efter flytten soderut? Nagra léngre korstrackor men med
bra, god planering dr det inte sé stor skillnad.
_Har man toalettmdjligheter for personalen i norr? Ja, det finns i Norje skola och Hogtofta
skola dér de gér in med egen tagg. Det finns dven en offentlig toalett mittemot Alholmen.
-F611 det négra extra kostnader pa oss nér vi limnade ldgenheterna i Norje? Det blev en
kostnad for aterstillning av 2 ligenheter pa 5-6 000 kr. Hyreskostnader forsvann for 2
ligenheter i Norje och for centrumhuset i Mjéllby vid ssmmanslagningen.

2. Innerstan.
-Hur ser forhallandet mellan trappor kontra hiss ut for vara brukare? Det finns 6 hus med hiss,
resten dr utan.
-Hur frekvent anvénds cykeln som firdmedel och i vilka omraden? I Centrala anvénds 2 bilar -
1 till mat och 1 till larm, resten &r cykelrundor. I Norra, som strécker sig ut mot Solve &r det 4
bilrundor, inklusive mat och larm samt 9 cykelrundor. I S6dra har vi 7 bilar men flera cykel-
och garundor.

3. Nattpatrullen.
-Vi vet ju att det larmas mer nu nir det ljusnar tidigare pd morgonen. Hur arbetar vi med
morklaggning hos brukarna? Enligt stickprovsmétningar s larmas det mest februari-mars och
minst i december och maj. Vi arbetar ¢j med morkléggning eftersom det &r brukarnas egna
hem. Vi hjélper dem som 6nskar f& det morkare.
Hur I5ser vi bemanningen under semestern specifikt for denna enhet. Bemanningen &r e
specifikt for nattpatrullen. Varje medarbetare behdver vikarie. Nattarbete brukar vara attraktivt
p& sommaren.
-Hur manga &r man som aker ut pa larmen? Det varierar efter behov. Ibland &ker man sjélv.
En del besok ir alltid dubbelbemanning. P4 tysta larm 8ker man alltid 2 och &r det osékerhet
eller om ndgon ramlat &r man ocksé oftast 2. Nagon gang kan det behdvas hjdlp fran
rdddningstjénsten

4. Overgripande.
-Hur har vi 16st OSG inom hemtjansten? OSG-pass i hemtjdnsten dr 3,28 &a fordelat pé 12
grupper. Under pandemin gors all OSG pa egna enheter. I vanliga fall ligger man tillgénglig pa
bemanningen.



-Hur jobbar vi med inkontinensskydd sé att brukare slipper vickas mitt i natten for byte? Det
finns rutiner. Ansvarig kontaktman har kontakt med sjukskéterska for att se till att rétt skydd
anvinds. Det 4r €j vanligt att viicka brukarna mitt i natten.

-Vi dr nere pa besdk av 15 per brukare. Hur ldngt ner kan man komma med hénsyn till vara
scheman? Vad hindrar fortsatt minskning? Det #r 15 nu men har varit uppe pé 17-18. Det har
minskat varje &r. Malet r 14 st. Nagra enheter har varit nere pé 12. Dubbelbemanningar riknas
som dubbelt och kan inte paverkas samt pandemin med sjukfranvaro begrénsar oss.

-Kameror, hur skrider det framét med detta? Vi har 6 kameror installerade men i dagsliaget
utrymme for 15. Vi forsoker informera och motivera.

-Efter brinslefadésen pa Listermacken, hur har det gatt med fordon? 14 av 30 bilar &r pd
verkstad. AME samordnar leasingbilar och hjélper till med hyrbilar fran Kristianstad som vi
far 1ana formanligt 1 ménad i taget. Det var bekymmer med brinslet E85 men analysen ér ¢j
klar. Det #r ett forsikringsdrende. Vi har kopt in elcyklar

Det finns méngder med fragor, specifika och mindre allvarliga.
Men hir dr dndé nagra fragor att tala kring.

/Daniel Berg(S)



Brandskydd

Hur ser brandskyddsarbetet ut hos oss.
Jag kom att tdnka pa detta under ett av vara méoten.

1. Har vi brandvarnare som #r sammankopplade pa vara boenden? Ja de dr sammankopplade sa
att larm fran enskild sensor uppmirksammas pé alla enheter i samma boende (brandlarm samt
verksamhetslarm), dessutom gér detta larm direkt till Raddningstjénsten.

2. Hur ser det ut med brandvarnare/brandslickare hos vara brukare i hemtjénsten? I den egna
ordindra bostaden har vi en rddgivande roll, ej atgérdande.

3. Hur ser det ut med utrymningsvigar fran de 6vre vaningarna pé boendena? Grundtanken i
brandcellsystemet innebér att branden skall isoleras/stéings ute och brandforsvaret ska vara pa plats
och bekiimpa branden innan vidare spridning sker. Det finns alltid tvd, av varandra oberoende,
utrymningsvégar som inte dr hiss.

4.  Gar dorrar att 5ppna med en hand om man skall forsoka rddda nagon ut? Vid brand 6ppnas alla
dorrars lasbleck, d.v.s. det ricker med ett enkelt grepp/knuff for att fa upp ddrren. Inga
nyckelknippor eller liknande behdvs for att f& upp ddrren.

5. Vad hinder med dorrarna vid stroml6shet? De sténgs och slas igen automatiskt (ej lses), det
finns batteribackup som ricker i ca 6 timmar. En del utrymningsddrrar lases &ven upp beroende pa
placering vid strombortfallet.

6. Har vi nigra stoppade soffor, annat brandfarligt etc. i ndrheten av levande ljus framst under
vintertid/juletid? Verksamheterna ska inte ha négra levande ljus just pga brandrisken.

7. Hur #r personalen utbildad i brandsékerhet/f6rsta hjélpen? Vilka intervaller har vi?
Information om brandrutiner vid anstdllning/vikariat som del av introduktion. Intervall for
brandutbildning och forsta hjélpen/HLR dr var 4:e ar i den nuvarande centrala kompentensplanen.

8. Har vi haft brandévning ndgongéng? Och hur gick det i sa fall? ~ Vid den érliga
brandtillsynen utléses en sensor och man kontrollerar sa att kedjan fungerar. Aven
besiktningsmannen mot S6lvesborgshem sitter igang en sensor vid sina besok och ser vad som
hinder. Inga anmérkningar fran dessa &r inrapporterade.

9. Kommer brandbilar tillrickligt ndra vid en olyckshéndelse? ~ Kontroll ingar i den érliga
brandtillsynen. Det har ibland fdrekommit uppmaningar om att ta bort mébler, vagnar etc som
placerats oldmpligt av verksamheten.

Utryckningsplan finns for varje sdrskilt boende. Brandforsvaret har pdrmar med exakta
forutsittningar i sin dokumentation internt.

/Daniel Berg(S)
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Det byggnadstekniska brandskyddet pé dldreboendena dr utformade efter verksamhetsklass 5B
(enligt brandskydd i Boverkets byggregler), dvs behovsprévande sirskilda boenden for personer

Ovrig information

som inte kan sétta sig i sdkerhet pa egen hand.

Det finns generellt minst 6 timmars batteribackup for dorrmiljGer, men det finns utéver det andra
system/atgéirder efter detta.

e  Reservkraftsystem kan startas upp pa de flesta boende for nodvindiga system, P& Slottsgérden
kan t.ex. de flesta funktioner (t.om. stora delar av storkoket) i byggnaden vara igang vid ett
betydligt langre stromavbrott.

e  En del utrymningsdorrar blir med automatik upplésta &ven vid strémavbrott (detta varierar
beroende pé typ av dorr och var den sitter)

e  En del dorrar har "manuell” nédutrymning, ”gréna handtag med plombering som man kan
rycka upp”
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Omsorgsnamndens arbetsutskott

ONAU § 55 Dnr 2019/125
Ansékan om personlig assistans

BESLUT

Avslag p& ansokan om personlig assistans enligt 9 § 2 LSS till en omfattning av 68
timmar och 19 minuter/vecka i grundldggande behov pa lovveckor och 69 timmar
och 44 minuter/vecka i grundldggande behov pa skolveckor samt 42 timmar och
5 minuter i andra personliga behov pa lovveckor och 48 timmar och 20
minuter/vecka i andra personliga behov pé skolveckor. Avslag pa
dubbelbemanning.

Sékanden, JS, beviljas personlig assistans enligt 9 § 2 LSS till en omfattning av 25
timmar och 11 minuter/vecka i grundldggande behov pa lovveckor och 21 timmar
och 16 minuter/vecka i grundldggande behov p& skolveckor samt 20 timmar och
25 minuter/vecka i andra personliga behov pa lovveckor och 14 timmar och 10
minuter/vecka i andra personliga behov pa skolveckor.

Totalt sammanlagd tid fér grundldggande och &évriga behov:
Skolvecka: 2 182 minuter/vecka = 36 timmar och 22 minuter/vecka.
Lovvecka: 2 827 minuter/vecka = 47 timmar och 7 minuter/vecka.

Beslutet galler sedan tidigare frén och med den 12 september 2019 till och med
den 29 februari 2020 eller tills Férsdkringskassan fattar beslut om
assistansersattning.

Sékanden, JS, beviljades assistansersattning via SFB fran Forsakringskassan fran
och med den 1 oktober 2019. Séledes géller detta beslut under tiden 12 september
2019 till och med den 30 september 2019.

Arendet i korthet

Rosmarie Enggvist, LSS-handldggare har den 11 maj 2021 gjort en utredning
gallande ansékan om personlig assistans till en omfattning av 93 rimmar och 30
minuter/vecka i grundlidggande behov pé lovveckor varav 17 timmar och 30
minuter avser dubbelbemanning och 91 timmar/vecka i grundldggande behov pa
skolveckor varav 17 timmar och 30 minuter/vecka avser dubbelbemanning samt
62 timmar och 30 minuter/vecka i andra personliga behov.

Bakgrund

Arendet aktualiserades den 9 mars 2021 via beslut fran Forvaltningsrétten i Vaxjo
som &terférvisar arendet for ny provning da Forvaltningsratten inte kunnat
bedéma s6kandens, JS, hjdlpbehov eller forstd hur omsorgsnamnden resonerat
kring hjalpbehovens omfattning.

Justerandes sign

Utdragsbestyrkande
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Beslutsunderlag
Utredning, Rosmarie Engqvist, LSS-handl&ggare, 2021-05-11

Exp.
Rosmarie Enggvist, LSS-handlaggare
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Omsorgsnamndens arbetsutskott

ONAU § 56 Dnr 2021/65
Ansokan om kontaktperson

BESLUT

Sokanden, EL, beviljas stdd i form av kontaktperson varannan vecka.
Beslutet géller fr&n och med den 5 juni 2021 till och med den 5 juni 2023.
Beslutet fattas med stod av 4 kap 1§ Sol.

Arendet i korthet

Adela Imamovic, bistdndshandldggare, har den 19 maj 2021 gjort en utredning
géllande ans6kan om kontaktperson varannan vecka.

Bakgrund

Arendet aktualiserades den 26 april 2021 via sms fran bistandshandlaggare till
s6kanden avseende uppfdljning av beslut. Ansdkan sker muntligt vid
telefonuppfdljning den 12 maj 2021.

Beslutsunderlag
Utredning, Adela Imamovic, bistdndshandlaggare, 2021-05-19

Exp.
Sokanden
Adela Imamovic, bistdndshandldggare
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Omsorgsnamndens arbetsutskott
ONAU § 57 Dnr 2021/67
Ansbékan om fortsatt bitrdde av personlig assistent

BESLUT

Sékanden, JY, beviljas bitrdde av personlig assistent enligt 9 § 2 LSS till en
omfattning av 52 timmar och 36 minuter/vecka (grundldggande 20 timmar och
25 minuter + andra personliga behov 32 timmar och 11 minuter), under de veckor
sokanden deltar i daglig verksamhet.

De veckor d& JY pa grund av semester eller helgdagar inte deltar i daglig
verksamhet beviljas personlig assistent enligt 9 § 2 LSS till en omfattning av 54
timmar och 26 minuter/vecka (grundldggande 20 timmar och 55 minuter + andra
personliga behov 33 timmar och 31 minuter)

Beslutet géller fr&n och med den 4 juni 2021 och tills vidare.

Uppfdljning kommer att ske. Om behovet &ndras och det finns anledning att
ifrégasatta fortsatt ratt till insats kommer beslutet att omprovas.

Arendet i korthet

Birgitta Gotesdotter, LSS-handldggare, har den 4 maj 2021 gjort en utredning
géllande ansékan om fortsatt bitrdde av personlig assistent i samma omfattning
som tidigare. Ansdkan avser séledes 49 timmar och 20 minuter/vecka de veckor
sokanden, JY, deltar i daglig verksamhet och da JY inte deltar i daglig verksamhet
p& grund av semester, sjukdom, helgdagar avser ansékan 51 timmar och 10
minuter/vecka.

Bakgrund

Arendet aktualiserades den 16 april 2021 d& LSS-handl&ggare kontaktar
sokandens assistent samt sékanden och bokar tid for hembesdk den 21 april 2021.
Detta eftersom aktuellt beslut avser period till och med den 31 maj 2021.

Beslutsunderlag
Utredning, Birgitta Gétesdotter, LSS-handlédggare, 2021-05-04

Exp.
Sokanden
Birgitta Gotesdotter, LSS-handlaggare
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Omsorgsnamndens arbetsutskott

ONAU § 58 Dnr 2021/69

Ansdkan om boende i bostad med sérskild service for
barn och ungdomar

BESLUT

Soékanden, SA, beviljas bostad med sérskild service for barn och ungdomar enligt 9
§ 8 LSS i form av internatboende resterande studietid med uppféljning en géng
per termin.

Arendet i korthet

Rosmarie Engqvist, LSS-handl&dggare har den 27 maj 2021 gjort en utredning
géllande ans6kan om fortsatt boende pa Klaragymnasiets internat i Olofstrom

Bakgrund
Arendet aktualiserades den 8 mars 2021 genom skriftlig ansokan fran sdkande
och dennes vardnadshavare

Beslutsunderlag
Utredning, Rosmarie Engqvist, LSS-handl&ggare, 2021-05-27

Exp.
Sékanden
Rosmarie Engqvist, LSS-handlaggare
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Omsorgsndmndens arbetsutskott

ONAU § 59 Dnr 2021/28
Omsorgsndmndens mal 2021

BESLUT

Beslut om omsorgsndmndens mal 2021 kommer att tas pa omsorgsnamndens
sammantrade den 17 juni 2020.

Arendet i korthet

Diskussioner och genomgang av forslag till omsorgsndmndens mal 2021.

Hanna Johansson, kvalitetsutvecklare, presenterar malarbetet och tidsplanen.
Kommunfullméktige antog nya mal i januari 2021 vilket betyder att omsorgs-
namnden behdver ta fram nya mél med koppling till fullméktigemalen. Mdlen ska
vara uppféljningsbara och métbara.

Varje forslag till nytt mal fér omsorgsndmnden 2021 gds igenom av Annelie
Kjellstrém, omsorgschef. Respektive politiska grupp diskuterar i smagrupper var
for sig. Eventuella synpunkter redovisas dérefter i storgrupp och forslaget éandras
efter 6verenskommelse.

Ma&len for 2022 kommer att tas p& omsorgsndmndens sammantréde 2021-09-23.
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