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SAMMANTRÄDESPROTOKOLL 
 

1(1) 
Sammanträdesdatum 

2025-01-13 
 

  

Barn- och utbildningsnämndens arbetsutskott   
 

Justerandes sign Utdragsbestyrkande 
     

 

Informationsklass: 0 - Öppen

BUNAU § 1 Dnr 2025/23 

Redovisning av intern kontroll 2024 

FÖRSLAG – Barn- och utbildningsnämnden 
Nämnden godkänner redovisad uppföljning av de interna kontrollområdena och 
informationen läggs till handlingarna. 

__________ 

Ärendet i korthet 
Barn- och utbildningsförvaltningen redovisar hur arbetet med de interna 
kontrollområdena fortlöper för att säkerställa att planen för intern kontroll följs. 

Bakgrund 
Intern kontroll är en del av nämnder och styrelsers arbete för att säkerställa att 
risker i verksamheten identifieras, minimeras samt att avvikelser åtgärdas 
kontinuerligt. Detta för att verksamheten inte ska riskera bryta mot lag, 
förordning, författning eller reglementen i övrigt. I nämnds uppdrag utifrån den 
interna kontrollen, ingår att kontinuerligt kartlägga och identifiera risker i det som 
utgör nämndens styrning av verksamheten. Identifierade risker utgår från 
nämndens uppdrag vilka är beslutade i Kommunfullmäktige i form av mål och 
reglemente.  

Utifrån barn- och utbildningsnämndens beslutade rutiner för intern kontroll ska 
uppföljning av det interna kontrollarbetet redovisas regelbundet på barn- och 
utbildningsnämndens arbetsutskott, samt redovisas i särskilt ärende för barn- och 
utbildningsnämnden i samband med delårsbokslut 1 och delårsbokslut 2. En 
samlad redovisning av det interna kontrollarbetet görs en gång om året i januari 
månad.  

 

Beslutsunderlag 
Förvaltningschef Per Theorins tjänsteskrivelse 2025-01-02. 

Redovisning av intern kontroll BUN 2024. 

__________  
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Barn- och utbildningsnämndens arbetsutskott   
 

Justerandes sign Utdragsbestyrkande 
     

 

Informationsklass: 0 - Öppen

BUNAU § 2 Dnr 2025/24 

Uppföljning av diskriminering och kränkande 
behandling ht 2024 

FÖRSLAG – Barn- och utbildningsnämnden 
Nämnden godkänner redovisningen och informationen läggs till handlingarna. 

__________ 

Ärendet i korthet 
Utifrån barn- och utbildningsnämndens beslutade årsplanering ska verksamhetens 
arbete med att förebygga diskriminering och kränkande behandling redovisas 
nämnden efter varje termin. Redovisningen anger såväl arbetsprocessen som ett 
statistiskt underlag om till huvudmannen anmälda ärenden. 

Bakgrund 
Den 1 januari 2015 skärptes Diskrimineringslagen (2008:567) genom att bristande 
tillgänglighet i alla skolformer klassas som diskriminering. Bestämmelserna 
omfattar både undervisning och lokaler under hela dagen. Den 1 januari 2017 
skärptes lagstiftningen ytterligare då samtliga sju diskrimineringsgrunder 
inkluderas i det förebyggande och främjande arbetet (6 kap Skollagen (2010:800) 
samt 2 kap Diskrimineringslagen (2008:567)). I samband med detta infördes även 
skyldigheterna för all verksamhet inom förskola, fritidshemsverksamhet och skola 
att systematisk arbeta med aktiva åtgärder som ska förebygga diskriminering och 
främja likabehandling. 

Barn- och utbildningsnämnden har under läsåret arbetat utifrån beslutade rutiner i 
syfte att förebygga, utreda och åtgärda diskriminering och kränkande behandling. 
Uppföljning av inkomna anmälningar sker till nämnden efter varje avslutad termin 
och läsår. Under höstterminen 2024 registrerades det totalt 160 ärende från 
samtliga kommunens skolor och förskolor. Ärenden är händelser som kan innebära 
att någon elev har känt sig kränkt eller diskriminerad utifrån någon av de grunder 
som regleras i Diskrimineringslagen. Det är händelser och situationer som utreds 
och inga enskilda elever.  

Beslutsunderlag 
Förvaltningschef Per Theorins tjänsteskrivelse 2025-01-02. 

Uppföljning av det förebyggande arbetet mot kränkningar och diskriminering ht 
2024. 

__________  
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Informationsklass: 0 - Öppen

BUNAU § 3 Dnr 2025/25 

Uppföljning av elever i utbildning hos annan 
skolhuvudman ht 2024 

FÖRSLAG – Barn- och utbildningsnämnden 
Informationen läggs till handlingarna. 

__________ 

Ärendet i korthet 
Nämnden informeras om kvalité och myndighetsutövning i verksamhet där elev 
genomgår utbildning hos annan skolhuvudman.  

Bakgrund 
Nämnden har i reglemente ett delegerat hemkommunsansvar för samtliga elever 
som genomgår utbildning i förskola, förskoleklass, fritidshem, grundskola, 
anpassad grundskola, gymnasieskola och anpassad gymnasieskola. Som en del i 
rollen som hemkommun följer nämnden upp kvalité och myndighetsutövning i 
verksamhet för barn och elever som genomgår utbildning hos annan 
skolhuvudman. 

Beslutsunderlag 
Förvaltningschef Per Theorins tjänsteskrivelse 2025-01-02. 

Uppföljning grundskoleelever i utbildning hos annan huvudman ht 2024. 

Uppföljning gymnasieelever i utbildning hos annan huvudman ht 2024. 

__________  
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BUNAU § 4 Dnr 2025/2 

Meddelande 

BESLUT 
Meddelandena läggs till handlingarna. 

__________ 

Meddelande 
• Årlig analys av planering, dimensionering och programutbud i 

samverkansområdet Västra Blekinge och Skåne 2025. 

__________  
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Detta dokument är elektroniskt signerat och juridiskt bindande.	

Ordförande: Jörgen Englin Ledamot: Madelene Ekstrand

Nämndsekreterare: Sanna Svensson
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Kopia/bekräftelse på e-signerat dokument.

Signed by: JÖRGEN ENGLIN
Date: 2025-01-13 14:04:28
BankID refno:  01945fc3-db53-77bc-acc6-f1e1b54dd62f

Signed by: MADELENE EKSTRAND
Date: 2025-01-13 13:54:06
BankID refno:  01945fba-4c95-793a-98fe-b56504aa796a

Signed by: SANNA MARGARETA SVENSSON
Date: 2025-01-13 14:03:50
BankID refno:  01945fc3-4c5f-721e-9635-20ffc6cd2a3b
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