es Solvesborgs
=S kommun

SAMMANTRADESPROTOKOLL
Sammantradesdatum

2022-09-08

Fritids- och kulturndmnden

Plats och tid

Beslutande ledaméter

Ej beslutande ersattare

Ovriga narvarande

Justeringsperson

Justeringens plats och tid

Stadshuset, sammantradesrum Loftet 15:05 - 16:00.

Karolina Widerberg SD

Susanne Fransson M

Christopher Ekenberg S

Birgit Birgersson-Brorsson S

Jorgen Martinsson M

Jens Melander S /§§816-23, 25/

Olivia Costea S /§ 24 i franvaro av Jens Melander S/
Monica Kress SD /i franvaro av Andrea Axelsson SD/
Ronny Berggren C

Daniel Persson SD

Olivia Costea S, §§16-23, 25
Bo Persson V
Carsten Johansson SolL

Fredrik Olsson, verksamhetschef fritid och kultur
Anders Nylander, biblioteks- och kulturchef
Ann-Louise Cato, sekreterare

Christopher Ekenberg

Fritidskontoret 2022-09-12

Underskrifter
SEKIEEEIAIE eeitintinitntt et ettt ettt et et ettt ea ettt e en e en et et e e e Paragrafer 16-25
Ann-Louise Cato
OrdfOrande  eiiiiiii i e e
Karolina Widerberg
JUSEErare e
Christopher Ekenberg
ANSLAG/BEVIS
Protokollet &r justerat. Justeringen har tillkdnnagivits genom anslag.
Organ Fritids- och kulturndmnden
Sammantradesdatum 2022-09-08
Datum d3 anslaget publiceras 2022-09-13 Datum d& anslaget avpubliceras 2022-10-04
Forvaringsplats for protokollet Fritidskontoret

Underskrift

Ann-Louise Cato
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Fritids- och kulturnamnden

Arendelista

§16 Information mm

§17 Sammantradesplan 2023

§18 Avtal - Godkdnnande av samverkansavtal med SISU
Idrottsutbildarna 2022

§19 Avtal - Godkdnnande av avtal géllande Fiskeratt i Grundsjén
2022-2025 - Trolle Ljungby AB

§20 Avtal - Teatertraning fér barn - Teatersmedjan 2022-2023

§ 21 Ans6kan om bidrag - Siretorps Bygdegardsférening

§22 Uppféljning - Internkontroll 2021- fritids och
kulturnamndens verksamheter

§23 Grundldggande granskning ar 2021 - Sélvesborgs kommuns
revisorer

§24 Remiss - Motion om att géra Sélvesborg till en fristad for
forfoljda konstnarer

§ 25 Anmalan av delegationsbeslut (samlingskort)

2022/3
2022/21
2022/18
2022/15
2022/19
2022/20
2022/22
2022/14
2022/17

2022/1

23 -28

29 - 36

37-38



gP SalveSborgS SAMMANTRADESPROTOKOLL ISI(c;a)
S e kommun Sammantradesdatum

2022-09-08

Fritids- och kulturndamnden

FKN §16 Dnr2022/3

Information mm

BESLUT

Informationen laggs till handlingarna.

Information

Kulturchef, Anders Nylander informerar om arbetet som inletts med vilka
forutsattningar det finns for en arkeologisk utgravning av slottsomradet.

Verksamhetschef Fredrik Olsson informerar om
- pagaende cykelprojekt pa Ryssberget och vid Svarta Led.
- Idrottens dag vid Svarta Led den 30 september.

Justerandes sign Utdragsbestyrkande




gFS SélveSborqS SAMMANTRADESPROTOKOLL 1(1)
S e ko m m u n Sammantradesdatum

2022-09-08

Fritids- och kulturnd@mnden

FKN §17 Dnr 2022/21

Sammantradesplan 2023

BESLUT

Namnden godkanner upprattat forslag till ssmmantradesdagar for fritids-
och kulturndmnden fér 2023.

Arendet i korthet

Fritids- och kulturndmnden har infér 2023 bytt sammantradesdag till
onsdagar. Under 2023 ar sammantraden inplanerade vid sju tillfallen.

Kallelse utsands senast fredagen i veckan fére namndens sammantrade.

Bakgrund

Presidiet Namnden sammantrader

sammantrader onsdagar kI 15.00

onsdagar kI 15.00 (Lagerdssalen)

(Galleriet)

1feb 8 feb (bokslut)

29 mars 5 april

10 maj 17 maj (delar, KB, ram -24)

8 (to) juni 14 juni (1 tim)
SOMMARUPPEHALL

6 sep 13 sep (delar, KB)

11 okt 18 okt (Budget, taxor, ffs)

29 nov 6 dec

Exp.

Kommunkansliet
Samtliga berdrda politiker

Justerandes sign Utdragsbestyrkande
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S e ko m m u n Sammantradesdatum

2022-09-08

Fritids- och kulturnd@mnden

FKN §18 Dnr2022/18

Avtal - Godkannande av samverkansavtal med
SISU Idrottsutbildarna 2022

BESLUT

Namnden godkanner upprattat forslag till samverkansavtal med RF-SISU
Blekinge fér 2022, med en ersattning om 85 000 kronor.

Arendet i korthet

RF-SISU Blekinge ansdker om ekonomiskt stéd for att arbeta med
utbildnings- och utvecklingsinsatser for vara idrottsféreningar.
Bakgrund

RF-SISU Blekinge och Sélvesborgs Kommun har i flera ar haft ett
samarbete kring utbildning/utveckling av féreningsledare och aktiva i
idrottsforeningarna i Sélvesborgs Kommun.

Det nya avtalet &r ettarigt och galler 2022.

| avtalet forbinder sig RF-SISU Blekinge att svara for diverse utbildnings-
och utvecklingsinsatser for vara idrottsféreningar. Enligt bifogat avtal.

Erséttningen till RF-SISU Blekinge ar 85.000 kronor.

Beslutsunderlag
Verksamhetschef fritid och kultur Fredrik Olssons tjansteskrivelse 2022-08-18.
Avtal

Exp.
RF-SISU Blekinge

Justerandes sign

Utdragsbestyrkande



RF-SISU Blekinge Solvesborgs kommun

Overenskommelse

Foreningsutvecklingsarbete i S6lvesborg 2022

| samarbete med Sélvesborgs kommun avser RF-SISU Blekinge att fortsatta sitt
arbete med foreningsutveckling i idrottsforeningar i Sélvesborgs kommun.
Overenskommelsen ingar som en del av RF-SISU:s totala uppdrag dar aven andra
verksamheter genomfors.

Overenskommelsen galler totalt for RF-SISU Blekinges utvecklings-, studie-,
bildnings- och utbildningsinsatser for idrottsforeningarna i Sélvesborg.

Parterna

Solvesborg kommun, Fritids- och Kulturnamnden (FKN), org nr 212000-0852 och
RF-SISU Blekinges (RF-SISU), org nr 836200-5178.

Parternas atagande
FKN bidrar till genomférande med 85 000 kronor per ar.

Parterna samordnar och féljer upp arbetet genom dialogtréaffar som sker kvartalsvis.
Ansvariga ar Per Henrik Linderson foér RF-SISU och utsedd féreningssamordnare for
FKN. Inbjudan till traffarna gors av RF-SISU. | samband med den forsta dialogtraffen
lamnas verksamhetsberattelse fran RF/SISU, statistik och en beskrivning av
genomfdrda aktiviteter i Sélvesborg.

Tid
1 januari 2022—-31 december 2022

Verksamheten

Idrottens arbete generellt styrs mot de 6vergripande mal som Riksidrottsmotet (RIM)
tog i maj 2015 och som tar sikte pa 2025. Dessa ar;
- Livslangt idrottande

- Vardegrunden ar idrottens styrka
- Idrotti férening
- Idrotten gor Sverige starkare

RF-SISU Blekinge skall vara en inspirationskalla och ett "bollplank” mot féreningarna
i Solvesborg efter deras forutséattningar och behov. Kontinuerliga féreningstraffar,
dialoger och uthildningar skall fortsattningsvis vara grunden i vart arbete.



For att nd de uppsatta malen mot 2025, som hela idrottsrorelsen stravar mot, har fem
utvecklingsresor skapats. Dessa resor ar i fokus i vara utbildningar och kompassen i
utvecklingsarbetet i vara foreningar i Sélvesborgs kommun. Utvecklingsresorna &r:

e En modern férening engagerar
Fokus: utveckla fler attraktiva satt att idrotta pa, enkla och 6ppna demokratiska
processer, flexibla former for engagemang, tydlig foreningsidé och langsiktig
plan

e Ennysyn patraning och tavling
Fokus: skifta fokus fran resultat till utveckling, fler bor trana alla sina motoriska
rorelser, erbjud manga olika satt att trana och tavla pa, utveckla talang hos
alla — leta inte talanger

e Ett starkt ledarskap
Fokus: tydlig vision och utbildningsplan for ledarskap, satt varderingar och
kultur hogt pa agendan, skapa 6ppna forum for utbyte och samtal, alla ledare
bar samma féreningsidé

e Eninkluderande idrott for alla

Fokus: fler féreningar arbetar med inkludering och normer, sank kostnader och
trosklar, skapa en tydlig vardegrund och lev den, lat nya grupper engagera sig
pa sina villkor

e Jamstalldhet for framgang
Fokus: prioritera jamstéalldhetsarbetet i hela foreningen, tank jamstalldhet nar
uppdrag utformas och fordelas, skapa forum for delaktighet och inflytande,
utbilda alla féreningens ledare i jamstalldhet

Utbetalning

FKN utbetalar stédet (85 000 kr) till RF-SISU Blekinge efter att
verksamhetsberattelse fran foregaende ar inkommit och att Fritids-och kultur
namnden godkant avtalet.

Syfte

Syftet med ovanstaende arbete ar att &nnu tydligare skapa en idrott som fokuserar
pa barn och ungdomars langsiktiga utveckling, dar fler nar sin fulla potential och dar
det aldrig ar for sent att testa nagot nytt. Vi tror pA moderna, inkluderande féreningar
med starka och engagerade ledare vars mangfald speglar samhéllet omkring oss och
som har mod att utmana gamla sanningar om hur vi ska trana och tavla. Dessa
forandringar kommer att leda till en battre idrott for fler hela livet.



Mal
Malet med denna insats ar att:
e Kommuninvanarna har en god halsa pa lika villkor

e Solvesborg har ett aktivt kultur-, idrotts- och foreningsliv

Kommande dverenskommelse

Parterna ar 6verens om att det gangna arets resultat skall ligga till grund for
nastkommande ars 6verenskommelse och genomférandeplan. Diskussioner om
nasta ars overenskommelse skall vara genomférda senast december manad 2022.
Inbjudan till diskussionstraffen gors av RF-SISU.

Overenskommelsen har upprattats i tva likalydande exemplar, varav parterna tagit
var sitt.

Solvesborg den 2022
For Sélvesborg kommun For RF-SISU Blekinge
Karolina Widerberg Mathias Roos

FKN Distriktsidrottschef
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S e ko m m u n Sammantradesdatum

2022-09-08

Fritids- och kulturnd@mnden

FKN §19 Dnr2022/15

Avtal - Godkannande av avtal gallande Fiskeratt i
Grundsjon 2022-2025 - Trolle Ljungby AB

BESLUT

Namnden godkanner upprattat avtal med Trolle Ljungby AB att gdllafrom
1april 2022 t o m 31 mars 2025. Avgift erlaggs med 20 000 kronor per ar.

Arendet i korthet

Avtal med Trolle Ljungby AB har funnits i manga ar och arrendeavgift har
utgatt enligt avtal.

Det nya avtalet innebar en hojning av arrendet med 1500 kr/ar. Den arliga
avgiften blir 20 000 kr/ar.

Bakgrund

Fritids- och kulturnamnden har ett avtal med markaqgare Trolle Ljungby AB
om fiskeratt i Grundsjon. Fisket erbjuds allmanheten genom féreningen
SFK Regnbdgens verksamhet. Tidigare 3-arigt avtal har upphort och skrivs
nu om att gélla fran 1 april 2022- 31 mars 2025.

Beslutsunderlag
Verksamhetschef fritid och kultur Fredrik Olssons tjansteskrivelse 2022-08-23

Avtal.

Exp.
Trolle Ljungby AB

Justerandes sign

Utdragsbestyrkande



Fiskerdtts avtal

Till S6lvesborgs kommun, Box 218, 294 25 Sélvesborg, upplater Trolle Ljungby AB, 291 69 Fjdlkinge
harmed tillhorande fiskeratt i Grundsjon.

Villkoren &r féljande:

1. Upplatelsen géller for tiden 1 april 2022—31 mars 2025. Fisket bedrivs enl. namndens
bestimmelser. Med upplatelse foljer ratt att under fisketiden begagna godsets vag
fram till sjon.

2. | avgift erlagges forskottsvis arligen kronor tjugotusen kronor (20 000.-) +
mervardesskatt

3. Namnden dger ratt att upprusta och bibehalla befintliga bryggor.

4, Namnden svarar for ordningen pa platsen, avfallstomning, bilparkering mm. Vid

sdsongens slut skall antalet forsalda fiskekort rapporteras till Trolle Ljungby AB.

5. Fiskevattendgaren dger ratt att fiska utan avgift, dven som med fora gaster, dock hogst
motsvarande 15 dagskort per ar.

Har av tva exemplar upprattade varav parterna tagit var sitt.

Trolle Ljungby i maj 2022

S
Trolle Ljungby AB Ordf. Fritids o kulturnamnden.
Linus Larsson Solvesborgs kommun

Jakt och fiskeforvaltningen

10
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Fritids- och kulturnd@mnden

FKN§20 Dnr2022/19

Avtal - Teatertraning for barn - Teatersmedjan
2022-2023

BESLUT

Fritids- och kulturnamnden godkanner upprattat forslag till avtal med
Teatersmedjan att galla under perioden 20220815-20230630, med en
ersattning om 35 000 kr per termin.

Arendet i korthet

For att bredda vart fritids- och kulturutbud i kommunen har vi i dialog med
Teatersmedjan funnit ett upplagg som mojliggér att vi kan erbjudan barn
och ungdomar teaterverksamhet i kommunen.

Bakgrund

Vi har arbetat med att utreda hur vi kan bredda musikskolans verksamhet
och tillféra mer verksamhet som framéver kan leda mot en samlad
kulturskola. Vi har haft ett avtal med Teatersmedjan under 2021-2022 och
efter att vi utvarderat aktiviteterna vill vi fortsatta samarbetat ytterligare
tva terminer under 2022-2023.

Beslutsunderlag
Verksamhetschef fritid och kultur Fredrik Olssons tjansteskrivelse 2022-08-23
Avtal

Exp.

Teatersmedjan

Justerandes sign

Utdragsbestyrkande
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Sida
1(2)

es Solvesborgs
=S kommun

Fritid och Kultur

Avtal Teatersmedjan

Avtalet avser teatertraning fér barn och unga i Sélvesborgs Kommun

Bakgrund

Teatersmedjan i Karlshamn driver sedan manga ar teatertraning i
Lokstallarna i Karlshamn. Teatertraningen bedrivs i studiecirkelform med
en traff en kvall i veckan under host- och vartermin. Deltagarna i varje
grupp &r jamnariga med ett dldersspann pa ca 2-3 ar. Barnen traffas 1,5
timme per tillfalle och ungdomar 2 timmar per tillfalle. Varje grupp bestar
av ca 12 deltagare.

De fast anstéllda pedagogerna i foreningen och ett antal cirkelledare har
hand om grupperna. Oftast kommer ledarna fran de egna leden. Utbildning
av pedagoger och cirkelledare sker kontinuerligt under hela aret for att
kunna erbjuda en kvalitativ teatertraning.

Teatertraningen har blivit popular inte bara i Karlshamn utan aveni
angransande kommuner. Det &r [anga koer till teatergrupperna. Pa dessa
kolistor aterfinns barn och unga som &r bosatta i Sélvesborgs kommun.
Sedan hosten 2021 bedrivs en barngrupp och en ungdomsgrupp i
kommunen.

Avsikt

Sélvesborgs kommun, fritid och kultur, och Teatersmedjan har avsikten att
bedriva teatertraning fér barn i Sélvesborgs kommun enligt samma
koncept som Teatersmedjan sedan tidigare arbetar med i Karlshamn.

Hemsida E-post Organisationsnr

Soélvesborgs kommun www.solvesborg.se pernilla.weirum@solvesborg.se 212000-0852

Postadress

Besoksadress Telefon Bankgiro

Solvesborgs Bibliotek Rundgatan 4 0456-816851 343-5625
294 80 Solvesborg 294 00 Soélvesborg



Soélvesborgs kommun

Upplagg
Teatersmedjan haller under hésten 2022 och varen 2023 tva

teatergrupper i Sélvesborgs Kommun. Varje grupp innehaller minst 7
deltagare och max 12. Teatersmedjan driver och ansvarar fér kurserna som
kommer hallas pa kvallstid under hést- och vartermin. Teatergrupperna
genomfor 27 kurstillfallen per 1asar. Uppehall gérs exempelvis vid skollov.
Teatersmedjan anlitar och har arbetsgivaransvar for teaterledare som
haller i grupperna. Teatersmedjans deltagare i S6lvesborg erbjuds ett
liknande utbud som deltagarna i Karlshamn. Teatersmedjan och
Soélvesborgdeltagarna deltar i S6lvesborgs Kommuns kulturevenemang nar
bdda parter finner detta [ampligt.

Kulturkontoret ansvarar for att hitta [amplig lokal for verksamheten efter
de 6nskemal och krav som Teatersmedjan har. Forslaget som
kulturkontoret bokat och som Teatersmedjan accepterat ar Nakterhuset.
Hyran for lokalen star Teatersmedjan for.

Medlems- och terminsavgifter &r desamma som for deltagarna i Karlshamn.
Intresseanmalan gors via Teatersmedjans hemsida. Teatersmedjan tar fram
material féor marknadsforing. Kulturkontoret hjalper till att sprida
informationen via skolor, fritidshem, hemsida och sociala medier.

Solvesborgs kommun bidrar med 70.000kr/ verksamhetsar till
Teatersmedjan for att de bedriver ovanstadende verksamhet i S6lvesborgs
Kommun. Efter varje termin utvarderas verksamheten gemensamt av bada
parter.

Avtalstid
Avtalet géller under perioden 20220815-20230630

Sdélvesborg 2022-08-16

Fredrik Olsson
Verksamhetschef Fritid och kultur

Povel Andersson
Verksamhetsproducent Teatersmedjan

Sida
2(2)

13
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ko m m u n Sammantradesdatum

2022-09-08

Fritids- och kulturnd@mnden

FKN § 21 Dnr2022/20

Ansokan om bidrag - Siretorps
Bygdegardsférening

BESLUT

Fritids- och kulturnamnden beviljar Siretorps Bygdegardsforening bidrag
med 30 000 kr till ny ytterdorr i bygdegarden.

Bidraget utbetalas mot uppvisande av verifikation eller gjord bestéllning
under innevarande ar 2022.

Arendet i korthet

Féreningen har en stor bygdegard dar de bedriver sin dagliga verksamhet.
Allménheten har ocksa mojlighet att hyra lokalen for olika arrangemang.

Bakgrund

Befintlig dorr i bygdegarden ar insatt 1960. Saval forsakringsbolag och
raddningstjansten har démt ut dérren och darfér behdver den bytas. Dérren
uppfyller inte de krav som myndigheterna kraver. Da lokalen anvands av
manga sa ar detta en sdkerhetsatgard som féreningen maste atgarda for
att erbjuda anvandarna en sdker lokal och utrymningsdérr. Den befintliga
dorren ar inte heller energieffektiv eftersom det ar ett kallras som dérren
orsakar. Pa sikt kommer detta att bli en energibesparing. | samband med
dorrbyte kommer ocksa en handikapp ramp att byggas som gor lokalen an
mer tillganglig for besdkare. Handikapp rampen kommer dock att
finansieras genom sponsorer/samarbetspartners.

Beslutsunderlag
Verksamhetschef fritid och kultur Fredrik Olssons tjansteskrivelse 2022-08-23.

Exp.
Siretorps Bygdegardsférening

1(1)

14

Justerandes sign

Utdragsbestyrkande
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ko m m u n Sammantradesdatum

2022-09-08

Fritids- och kulturnd@mnden

FKN§22  Dnr2022/22

Uppféljning - Internkontroll 2021- fritids och
kulturnamndens verksamheter

BESLUT

Fritids- och kulturndmnden godkanner uppféljning fér 2021 som gérs enligt
deninterna kontrollplanen.

Arendet i korthet

Samtliga namnder har till uppgift att anta en intern kontrollplan for
namndens verksamheter. Varje namnd och styrelse har ansvar for att det
finns en tillracklig intern kontroll i verksamheten. Det innebar att det
behodver finnas strukturer, system och processer for den interna kontrollen.

En tydlig och stabil intern kontroll bidrar till att verksamheten nar sina mal,
att rapporteringen om verksamheten och ekonomin ar tillforlitlig och att
verksamheten efterlever lagar och regler.

| planen ingar bland annat momentet uppféljning av gallande avtal,
uppféljning av foreningsbidrag och andra omraden som beskrivs i intern
kontrollplan, se bilaga.

Bakgrund

Under 2020 gav revisorerna i Sélvesborgs kommun foretaget PwC i
uppdrag att goéra en granskning av intern kontroll i S6lvesborgs kommun.
Granskningens syfte har varit att bedéma om kommunstyrelsen och
kommunens ndmnder har en tillracklig intern kontroll. Den
sammanfattande bedémningen var att némnderna och styrelsen inte hade
en tillracklig intern kontroll.

Med anledning av detta har undertecknad reviderat kontrollplanen fér 2021
samt gjort en risk och konsekvensanalys for kontrollplanen.

Beslutsunderlag

Verksamhetschef fritid och kultur Fredrik Olssons tjansteskrivelse 2022-08-23.
Intern kontrollplan

Riskmatris

Uppféljning

Exp.

Kommunstyrelsen

Justerandes sign

Utdragsbestyrkande



Rutin/system Kontrollmoment Kontrollansvarig Frekvens |Metod Rapportering [konsekvens/sannolikhe{Risk
Upphandling/inkép Kontroll att inkdp gors Enhetschefer 5 fakturor per |Kontroll mot avtal eller Verksamhetschef Fritid och Kultur 42 Genomfort 2021
enligt upphandling, LOU, ar kontroll av dokumenterad
och kommunens inkops- hantering
regler
Lonesystemet Kontroll av att I16n som Enhetschefer Rullande under]Analyslistor fran [6nesystemet |Verksamhetschef Fritid och Kultur 22
betalas ut belastar ratt ett ar visar vilka personer som far
verksamhet ersattning och vilken
verksamhet som belastas med
kostnaden. Kontrollen innebar
att listor overiktligt har
kontrollerats av attestant
Ekonomisystemet Kontroll av att attestering |Enhetschefer Arligen Kontroll av att beslut finns for [Verksamhetschef Fritid och Kultur 11
sker enligt gallande regler, samtilga beslutsattestanter
samt att attestant utses och att hanteringen sker i
enligt reglemente enligthet med reglemente
Upprattande av nya avtal Uppfoljning att nya och Verksamhetschef Fritid och Kultur Kontinuerligt |Nya avtal ska godkdnnas av Godkanns av Fritid och Kulturnamnd 22
reviderade avtal ar korrekt kommunjuristen
utformade (juridiskt)
Uppfoljning av gdllande avtal Alla avtal ar inlagda i Verksamhetschef Fritid och Kultur Kontinuerligt  |Skriftlig och muntlig rapport JUppfoljningen godkanns av och beslutas av 11

arendehanteringssystemet.

Avstamning av kostnader
och intakter som ar
kopplade till avtalen.

namnd. Skriftligen vid kommunstyrelsens forsta
mote efter av namnden godkand rapport.

16



Bidrag till forening

Kontroll av efterlevande av r

Fritidschef och Kulturchef

Kontinuerligt

. Verksamhetschef och Fritid och Kulturnamnd
Kontroll av utbetalning mot reg

12

Handlingar/diarieforing

Att handlingar diariefors
hanteras enligt lagstiftning
och reglementen

Namndssekreterare

Kontinuerligt

Verksamhetschef Fritid och Kultur

|Genomgang av diariet, kontakt

22
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Funktionen av sannolikhetet x konsekvens blir ett varde pa risken

Konsekvens

Sannolikhet

Konsekvens: hur alvarlig skada (personell, ekonomisk eller fortroendemassig) kan en felaktig utford eller utebliven atgard leda till.

Forsumbar ar obetydlig for de olika intressenterna och bolaget
Lindrig uppfattas som liten av sdval intressenter som bolaget
Kannbar uppfattas om besvarande for intressenter och bolaget
Allvarlig ar stor sa att fel helt enkelt inte far intraffa

Sannolikhet: hur troligt det ar att en atgard utfors felaktigt eller inte alls.

Osannolik risken ar praktiskt taget obefintlig for att fel ska uppsta
Mindre sannolik risken ar mycket liten for att fel ska uppsta
Majlig det finns en majlig risk for att fel ska uppsta

Sannolik det ar mycket troligt att fel ska uppsta
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Rutin/system

Risk

Konsekvens/Sannolikhet

Bedomning

Upphandling/inkop

42

Vi gor inga egna upphandlingar, det gors av upphandlarna och andra férvaltningnar. Vi anser att vi ar val upplysta om de ramavtal som finns och regelverket kring det.

Lonesystemet 22 Rent praktiskt sker vara utbetalningar av PA |6n, dar kan fel ske. Det kan bli besvdarande om det inte upptackts.

Ekonomisystemet 11 Saval chefer som verksamhetsekonom har en val inarbetad rutin for uppféljning. Avstamning sker kontinuerligt.

Upprattande av nya avtal 22 Vid nya avtal gar vi igenom avtalet med juristerna sa det ar juridiskt hallbart. Dock finns det en risk for fria tolkningar av avtalsparter.
Uppfdljning av gallande avtal 11 Vil inarbetade rutiner och en nadra kontakt mad avtalspart. Sker kontinuerligt.

Bidrag till forening 12 Vil inarbetade rutiner och sakra utbetalningssystem. Nara dialog med ekonomikontor.

Handlingar/diarieféring 22 Vissa risker finns nar handlingar inte kommer till ratt forvaltning. Viktigt med den interna hanteringen.
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Samtliga namnder har till uppgift att anta en intern kontrollplan for namndens verksamheter. Varje namnd och styrelse har ansvar for att det finns en tillracklig intern kontroll i verksamheten. Det innebéar att det behdver finnas strukturer, system och processer for den interna kontrollen.

En tydlig och stabil intern kontroll bidrar till att verksamheten nar sina mal, att rapporteringen om verksamheten och ekonomin &r tillf6rlitlig och att verksamheten efterlever lagar och regler.

|Upphand|ing/ink6p

Verksamhetschefen far rapporter via enhetschefer om upphandlingar och storre inkop. Saval verksmahetschef som enhetschefer kontrollerar inkép mot fakturor och avtal.
| Lonesystemet

Verksamhetschefen far rapporter via enhetschefer om att Ioner belastar ratt verksamhet. Alla chefer har tillgang till vart digitala personalsystenm dar det framgar vilken verksamhet det &r konterat pa.

| Ekonomisystemet

Verksamhetschef har avstamning med verksamhetsekonom varje manad for all verksamhet inom Fritid och Kultur. Enhetscheferna har ocksa avstamning varje manad med samma ekonom dar man gar igenom ekonomi och ser till att regelverket foljs.

|Uppr5ttande av nya avtal

Verksamhetschefen har kontrollansvar for att nya avtal ar juridiskt korrekta. Avstamning sker med kommunens jurister. Avtal godkdnns sen av Fritid och Kulturnamnden.
|Uppf6ljning av gdllande avtal

De avtal vi foljer upp ar sddana dar namnden har lamnat 6ver ett tidigare kommunalt atagande, t. ex skotsel av en idrottsplats, utlaggning av en brygga, eller annan verksamhet som vi sjalva annars hade fatt bedriva.
Foljande avtal galler for 2021:

Sélvesborgs GolF - Avser skotsel av idrottsplats

Mijallby AIF - Avser skotsel av idrottsplats

FK Solvesborgs United - Avser skotsel av idrottsplats

Sportfiskeklubben Regnbagen - Avser skotsel av sportfiske vid Grundsjon

Sandvikens Ostra Stugagarforening - Avser utldggnig/upptagning av brygga och viss skétsel av Sandvikens badplats

Horvik-Krokas Hembygdsfoérening - Avser skotsel av Horviks badplats

Halleviks Hamnforening - Avser skotsel av Halleviks hamn

|Bidra§ till forening

Kommunfullmaktige har antagit bidragsnormer och regler som fritids och kulturndmnden har att félja vid beviljande och utbetalning av foreningsbidrag.
De flesta av foreningsbidragen (undantaget bidrag till fritids och kulturnédmndens forfogande) ar delegerade till olika tjanstepersoner inom fritid och kultur att besluta om.
Efter att delegationsbeslut har fattats, sa anmals dessa delegationsbeslut, till fritids och kulturndmnden. En upprattad delegationsbeslutlista bilaggs anmalan.

|Hand|ingar/diarief6ring

Verksamhetschefen far rapport fran namndssekreterare som ar kontrollansvarig for att handlingar diariefors enligt regelverk.
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gP SOIveSborqS SAMMANTRADESPROTOKOLL 1(1)
=S kommun o

Fritids- och kulturnd@mnden

FKN§23 Dnr2022/14

Grundldggande granskning ar 2021 - Sélvesborgs
kommuns revisorer

BESLUT

Fritids-och kulturnamnden 6versander verksamhetschefens genomférda
uppféljning av den interna kontrollplanen fér 2021.

Arendet i korthet

Av kommunallagen och god redovisningssed féljer att revisorerna arligen
ska granska alla styrelser och namnder. Kommunstyrelsen och néamnderna
ska forvalta och genomfdra verksamheten i enlighet med fullmaktiges
uppdrag, lagar och férordningar.

Bakgrund

Solvesborgs kommuns revisorer, har utifran en bedémning av vasentlighet
och risk, beslutat att genomféra en grundldggande granskning av
kommunstyrelsen och ndmnderna.

Beslutsunderlag
Verksamhetschef fritid och kultur Fredrik Olssons tjansteskrivelse 2022-08-24.

Granskning.

Exp.

Revisorerna

Justerandes sign

Utdragsbestyrkande
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Inledning

Bakgrund

Av kommunallagen och god revisionssed fljer att revisorerna arligen ska granska alla styrelser och namnder.

Kommunstyrelsen och namnderna ska forvalta och genomféra verksamheten i enlighet med fullmaktiges uppdrag, lagar
och foreskrifter. For att fullgéra uppdraget maste respektive organ bygga upp system och rutiner fér styrning, uppféljning,
kontroll och rapportering samt sakerstélla att dessa rutiner tillampas pa avsett satt. En bristfallig styrning och kontroll kan
riskera att verksamheten inte bedrivs och utvecklas pa avsett satt.

Syfte och revisionsfragor

Syftet med den oversiktliga granskningen &r att ge kommunens revisorer ett underlag till uttalande i revisionsberattelse.
Féljande 6vergripande revisionsfraga ska besvaras:

Har x-namndens férvaltning skett pa ett &ndamalsenligt och frén ekonomisk synpunkt tillfredsstéllande sétt samt med
tillréicklig intern kontroll?

Granskningen omfattar féljande granskningsomraden:

1. Styrning, kontroll och atgarder.
2. Maluppfyllelse for verksamheten.
3. Maluppfyllelse fér ekonomin

Nr 1 utgér underlag for att prova om den interna kontrollen &r tillracklig. Ovriga omraden bildar underlag for att bedéma om
forvaltningen sker pé ett &ndamalsenligt (2) och fran ekonomisk synpunkt tillfredsstallande satt (3).

Revisionskriterier i granskningen utgérs framst av kommunallagen 6:6 och féljsamhet till fullmaktiges uppdrag i form av
mal och budget 2021.

Metod och avgransning

Den dversiktliga granskningen har skett genom dokumentanalys. | tid avgrénsas granskningen i huvudsak till &r 2021. |
évrigt se “syfte och revisionsfragor”.

Respektive granskningsomrade bedéms med hjélp av signalsystem: grén (tillréckligt), gult (delvis) och rod (ofillrackligt).

Solvesborgs kommun - Grundldggande granskning
PwC

Mars 2022
2
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Sammanfattning

Granskningsomrade Revisionell Kommentar
beddmning

| Namndens forvaltning har utforts pa ett &ndamalsenligt satt
under ar 2021. Har uppnatt 2 av 3 verksamhetsmal.

Andamalsenlighet
Baseras pa revisionsfrédga 5a

Ekonomiskt tillfredsstéllande

Namnden kan verifiera att férvaltningen skett pa ett frén
Baseras pa revisionsfréga 5b

ekonomisk synpunkt tillfredsstallande s&tt under ar 2021.
Resultat mot driftoudget: 720 tkr.

Intern kontroll

Baseras pa revisionsfréaga 1a, 2a, 3a-
¢, 4a-d

Den interna kontrollen hanforlig till namndens forvaltning har varit
tillracklig under 2021. Ett par utvecklingsomréden har noterats.

Rekommendationer

For att utveckla verksamheten lamnas foljande rekommendationer till né&mnden:

e Fritids- och kulturnamnden rekommenderas att formulera méatvarden for framtagna indikatorer for att lattare
kunna beddma huruvida de &r uppfyllda eller ej.

e Fritids- och kulturnamnden rekommenderas att utveckla mélarbetet sa att kopplingen mellan utfall av indikatorer
och utfall av verksamhetsmal blir tydligare.

Sélvesborgs kommun - Grundldggande granskning Mars 2022

PwC

3
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Granskningsiakttagelser

| Revisionsfragor

i Bed6mning

!
| 1. Verksamhetsplan

a) Har namnden antagit en plan for sin
verksamhet?

Ev. noteringar

2. Budget a) Har namnden antagit en budget for sin
verksamhet?
3. Mal a) Finns mal formulerade fér namndens

verksamhet?

b) Finns mél formulerade fér namndens
ekonomi?

¢) Ar méalen uppfoljningsbara (méatbara)?

Gul

Namndens dvergripande verksamhetsplan ingar i
namndens budgetdokument som antogs 2020-11-
12 § 46.

Namnden har vid sammantradet 2020-11-12 § 46
beslutat att godkanna uppréttat forslag till budget
for 2021 samt ekonomisk flerarsplan 2022-2024.

Totalt har namnden beslutat om tre
verksamhetsmal. Till ett av malen finns sex
indikatorer, till ett av malen finns fem indikatorer
och till ett av mélen finns fyra indikatorer.
Namndens verksamhetsmal anges i ndmndens
budgetdokument for ar 2021.

Beslutad budget utgér mal fér namndens
ekonomi.

Namnden har som tidigare namnt beslutat om tre
verksamhetsmal samt 15 tillhérande indikatorer.
Indikatorerna ar i huvudsak méatbara men
méatmetod anges inte i beslutat budgetdokument. |
budgetdokumentet saknas ockséa information om
vad som kravs for att respektive indikator ska
anses uppfylld (gron), delvis uppfylld (gul) eller ej
uppfylld (rod). | férlangningen saknas &ven
information om hur manga uppfyllda indikatorer
som kravs for att respektive verksamhetsmal ska
anses uppfyllt.

Det ekonomiska malet féljs upp mot budget.

Sélvesborgs kommun - Grundldggande granskning

PwC

Mars 2022
4
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Granskningsiakttagelser

Revisionsfragor

4. Rapportering och
atgarder

5. Maluppfyllelse

a) Har namnden upprattat direktiv/ instruktion for
rapportering till namnden?

b) Fokuserar rapportering pa maluppfyllelse for
verksamhet och ekonomi?

¢) Vidtar namnden tydliga atgarder for att na mal
for verksamheten?

d) Vidtar namnden tydliga atgarder for att na mal
for ekonomin?

a) Nar namnden uppsatta mal for verksamheten? |

b) Nar namnden uppsatta mal for ekonomin?

Sélvesborgs kommun - Grundlaggande granskning

PwC

Bedémning

Gron

Gron

E/T

E/M

Gron

Gron

Ev. noteringar

Namnden féljer de kommunévergripande
direktiven for rapportering vilka innebar att
delarsrapport per april och delarsrapport per
augusti rapporteras.

Rapportering av verksamhetsmalen sker vid
delarsbokslut per augusti samt i

. arsredovisningen. Rapportering av resultat sker i

delarsbokslut per sista april, delarsbokslut per
sista augusti samt i arsredovisning.

Av protokollsgenomgang samt av uppréattade
delarsbokslut framgar inte att namnden vidtagit
nagra tydliga atgarder for att n& mal for
verksamheten. Vi noterar dock att namnden till
stor del nar verksamhetsmalen varfor atgarder ej

| varit nédvandiga.

Av protokollsgenomgang samt av uppréattade

| delarsbokslut framgar inte att namnden vidtagit
| nagra tydliga atgarder for att na mal fér ekonomin.

Vi noterar dock att namnden redovisar éverskott
for helaret 2021 varfor atgarder ej varit
nodvandiga.

Av uppréttad arsredovisning framgar att tva av
namndens verksamhetsmal beddms som
uppfyllda och ett som delvis uppfylit.

Vi noterar att det i arsredovisningen inte framgar
huruvida indikatorerna ar uppfyllda.

Av uppréattad arsredovisning framgar att n&mnden
redovisar ett 6verskott for 2021 om 720 tkr.

Mars 2022
5
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=] Solvesborgs
S K

SAMMANTRADESPROTOKOLL

ko m m u n Sammantradesdatum

2022-09-08

Fritids- och kulturnd@mnden

FKN§24  Dnr2022/17

Remiss - Motion om att gora Sélvesborg till en
fristad for forfoljda konstnarer

FORSLAG - KF

Némnden foreslar att inte géra en ny utredning utan héanvisar till utredning
och beslut fran 2017 att atagandet &r for stort, saval ekonomiskt som
socialt for att enbart en kommun skulle kunna dra ett sadant projekt i
hamn.

Jens Melander S anmaler jav och deltar ej i beslutet av detta drende.

Socialdemokraterna och Centerpartiet reserverar sig mot beslutet.

Arendet i korthet

Vansterpartiet i Sélvesborg motionerar om att géra Sélvesborg till en
fristad for forféljda konstnarer inom ICORN i Sverige. | dag finns det 25
fristdder i Sverige som ar medlemmar i det internationella
fristadsprogrammet ICORN. Fristadskonstnarer ar ett brett begrepp som
innefattar journalister, konstnarer, poeter, skribenter, forfattare, bloggare,
musiker, skadespelare, fotografer, curatorer mm.

Fristaden ska sta for fristadskonstnarens bostad samt ett stipendium under

tiden som hen verkar i staden. Den totala arliga budgeten kan skilja sig at,
beroende pa hyresnivan pa bostaden och &ven om fristadkonstnaren har
med sig sin familj. Fristaden betalar en medlemsavgift pa 2300 euro

24 402 kr till ICORN.

Forutom att tillhandahalla Idgenhet och stipendium ska fristaden sta for en
koordinator som ska arbeta for konstnarens integration i staden, bland
annat genom att skapa sociala och professionella plattformar.

Bakgrund

Kulturradet har i regeringsuppdrag att verka for fler fristader for forféljda
konstnarer och for en utveckling av fristadssystemet i Sverige.

Det &r upp till varje fristad att utforma sitt fristadsprogram utifran sina
egna forutsattningar sa lange fristaden foljer avtalet med ICORN.

1(2)
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Utdragsbestyrkande



gP SOIveSborgS SAMMANTRADESPROTOKOLL 2(2)
=S kommun o

Fritids- och kulturnamnden

Detta avtal innebar att fristaden ska vara vard for en fristadskonstnar
under en period om tva ar.

Beslutsunderlag
Biblioteks- och kulturchef Anders Nylanders tjansteskrivelse 2022-08-16.

Exp.

Kommunkansliet
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Justerandes sign

Utdragsbestyrkande



§|§ SélveSborgS TJANSTESKRIVELSE 1S|(d;)
S kommun

Fritids- och kulturnamnden

Handlaggare
Anders Nylander, 0456-816070
anders.nylander@solvesborg.se

Att gora Solvesborg till en fristad for forfoljda
konstnarer.

Arendet i korthet

Att skydda det fria ordet ar viktigt i det demokratiska samhallet. Att bli en
fristad for forféljda och hotade konstnarer och kulturskapare ar en viktig
kulturpolitisk satsning. Har kan Sélvesborg skicka en valdigt tydlig signal
till omvarlden.

Men att ta emot en fristadskonstnar innebar en hel del skyldigheter ocksa.
Det ar en ganska stor ekonomisk uppoffring. Det som bor undersdkas innan
beslut om att bjuda in en fristadskonstnar ar:

Har den framtida fristaden ekonomi som kan tacka stipendier, boende for
konstnaren, resor, visum, koordinatortjanst.

Finns det ett lokalt och/eller regionalt natverk av kulturaktorer,
arbetsmojligheter, kontakter for fragor rérande sjukvard och valfard for
konstnaren att ta del om hen vill?

Bakgrund

Vansterpartiet i Sélvesborg vill géra Sélvesborg till en fristad for forfoljda
konstnéarer. De menar vi som en del av det demokratiska samhallet maste
ta ansvar och erbjuda en skyddad plats. | dag finns det 25 fristader i
Sverige som ar medlemmar i det internationella fristadsprogrammet
ICORN.

Fristadskonstnarer ar ett brett begrepp som innefattar journalister,
konstnérer, poeter, skribenter, férfattare, bloggare, musiker, skadespelare,
fotografer, curatorer mm.

Kulturradet har i regeringsuppdrag att verka for fler fristader for forféljda
konstnarer och for en utveckling av fristadssystemet i Sverige.
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Datum

Soélvesborgs kommun 2022-07-25

Bedémning

| bérjan av 1990-talet bérjade stader runt om i varlden bjuda in forfattare
och journalister som inte kunde verka i sitt eget hemland. Det skedde forst
genom organisationen International Parliament of Writers (IPW), dar
forfattaren Salman Rushdie var ordférande. Den nuvarande organisationen
ICORN startade 2006 och da var det endast forfattare som ingick i
programmet. 2014 utdkades systemet som nu omfattar konstformer inom
text, bild, konst, musik och scen.

Fristadsprogrammet skiljer sig fran andra konstnarliga residensprogram da
det viktigaste kriteriet vid urval inte ar konstnarliga meriter, utan istallet
behovet att komma i sdkerhet och att fa sin rést hord och sina verk
publicerade. En viktig uppgqift ar att ge arbetsro och en social
gemensamskap for konstnaren, men det ar upp till konstnaren om han eller
hon vill vara med i arrangemang.

Initiativet till att bli fristad inom ICORN kan komma fran en tjansteman eller
politiker eller ndgon fran allmanheten i den framtida fristaden. Det som bor
undersokas ar:

Har den framtida fristaden ekonomi som kan tacka stipendier, boende fér
konstnaren, resor, visum, koordinatortjanst.

Finns det ett lokalt och/eller regionalt natverk av kulturaktorer,
arbetsmojligheter, kontakter for fragor rérande sjukvard och valfard for
konstnaren att ta del om hen vill?

Det &r upp till varje fristad att utforma sitt fristadsprogram utifran sina
egna forutsattningar sa lange fristaden foljer avtalet med ICORN. Detta
avtal innebér att fristaden ska vara vard for en fristadskonstnar under en
period om tva ar.

Fristaden ska sta for fristadskonstnarens bostad samt ett stipendium under
tiden som hen verkar i staden. Den totala arliga budgeten kan skilja sig at,
beroende pa hyresnivan pa bostaden och dven om fristadkonstnaren har
med sig sin familj. Fristaden betalar en medlemsavgift pa 2300 euro

24 402 kr till ICORN.

Forutom att tillhandahalla Idgenhet och stipendium ska fristaden sta for en
koordinator som ska arbeta for konstnarens integration i staden, bland
annat genom att skapa sociala och professionella plattformar.

Det finns ett natverk av kulturaktérer och arbetsmajligheter i Sélvesborg,
men kommunen &r liten och kanske inte har den bredd av kulturaktérer och
arbetsmojligheter som vissa konstnarer skulle vilja ha. Det ar dock nara till
Malmé och Kristianstad.

Féljande utgifter bér man budgetera:

Stipendium till fristadskonstndren 600 000 - 800 000 kr/ar.

Sida
2(5)
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Datum

Soélvesborgs kommun 2022-07-25

Avqift fér ansékan hos Migrationsverket 1500 kr for vuxna och 750 kr fér
barn.

Hyra av ldgenhet samt el, bredband, TV-avgifter, mobiltelefon 12 000
kr/man 144 000 kr/ar.

Resa till och fran Sverige 30 000 kr.

Kostnad for arsmote i ICORN, samt resa och uppehélle for fristadskonstnar
och koordinator. 20000 kr.

Arbetstid for koordinator och eventuell extern resurs totalt ca 20-25
procents tjanst. 126 000 kr/ar plus arbetsplats 35 000 kr.

Uppskattad kostnad 6ver 2 ar: 2090002 kr-2290 002 kr.

Motionarerna vill att en sddan har satsning skulle med fordel kunna goras
ihop med féreningsliv och naringsliv. De menar aven att Regionen och
andra kommuner i Blekinge kan vara delaktiga.

Fristadskonstnar i Blekinge

2017 fick alla kommunerna i Blekinge fragan fran Region Blekinge om de
kunde tankas sig att stédja en fristadskonstnér i Blekinge. D3 var det
Biblioteksutveckling Blekinge Kronoberg som hade bestallt en forstudie.
Den hade genomforts av Karin Hansson, Fria ordets hus i Vaxjo. Hon ar
nationell samordnare for ICORN.

Forstudien foreslog

Att kommunerna i Region Blekinge tillsammans gar in med medel som
bidrar till att en kommun kan ta ansvaret for att vara fristad. Det vill sdga
att kommunerna tillsammans star for kostnaderna for en koordinator samt
medlemskap i ICORN, och att den kommun som vill vara fristad star for
kostnaderna rérande stipendium, Idgenhet, resor etc.

Kommunerna ville ocksa att Region Blekinge skulle arbeta vidare med
fragan for att bli fristad for en musiker, konstnar eller férfattare och ser
over méjligheterna att i framtiden bli medlemmar i ICORN samt skapa en
fristad i regionen.

De ville vidare att de skulle underséka hur regionen genom kommunernas
kulturliv pa andra satt kan visa sitt stod fér den internationella manskliga
rattigheten yttrandefrihet.

Motionen behandlades pa Regionstyrelsen sammantrade 2016-09-07 och
blev dterremitterad till Kultur- och fritidsnamnden med uppdraget att ge
medlemmarna i Region Blekinge magjlighet att ta stallning till:

Om de vill bidra med medel.
Om de vill ta en del an ansvaret for att vara en fristad.

Om de vill ge Region Blekinge uppdraget att samordna arbetet.

Sida

3(5)
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Datum Sida
Soélvesborgs kommun 2022-07-25 4(5)

Enligt davarande Kultur- och bibliotekschef Sofia Lenningers
tjansteskrivelse sa vann forslaget om fristad gehér hos flera aktiva ideella
organisationer och enskilda férfattare och konstnarer i Sélvesborgs
kommun. Amnestygruppen i Sélvesborg var da beredda att ge projektet sitt
stod.

Fritid- och kulturndmnden i S6lvesborg var da ocksa positiva till att
Blekinge skulle bli en fristad. Men de menade att dtagandet var for stort,
saval ekonomiskt som socialt. Projektet kravde ett samarbete mellan alla
Blekinges kommuner dar man solidariskt gick in och tog saval
organisatoriskt som ekonomiskt delat ansvar.

Fritids- och kulturndmnden i Sélvesborg féreslog att Region Blekinge skulle
sta for koordinatorstjansten samt medlemskap i ICORN. Vidare ville de att
varje kommun i Blekinge la 2 kronor per kommuninvanare for projektets
ovriga kostnader. Fér Sélvesborgs kommun skulle detta innebara en
kostnad pa ca 35 000 kr per ar.

Har ar de inskickade svar som Region Blekinge fick angaende férfragan om
fristadskonstnar fran de berérda kommunerna.

Fritids- och kulturndmnden Sélvesborgs kommun: Under forutsattning att
samtliga kommuner stéller sig positiva till projektet sa tar Fritids- och
kulturnamnden kulturchefens yttrande som sitt eget, vilket innebar att
namnden ar positiva till att bidra med medel och att vara en del av ansvaret
och stddja Region Blekinge i ett uppdrag att samordna arbetet for Fristad
Blekinge enligt kulturchefens yttrande.

Fritids- och kulturnamnden i Ronneby kommun: beslutar att Ronneby
kommun, under forutsattning att 6vriga Blekinge kommuner gar in med
medel, som bidrar till att en fristadskonstnar, kan Ronneby kommun ta
ansvaret att bli en fristad. Det vill séga att kommunerna tillsammans star
for kostnaderna for en koordinator samt medlemskap i ICORN och att den
kommun som vill vara fristad star fér kostnader rérande stipendier,
lagenhet, resor etc.

Att Region Blekinge arbetar vidare med fragan for att bli fristad for
musiker, konstnar eller forfattare och ser éver méjligheterna for att i
framtiden bli medlem i ICORN och skapa en fristad i regionen. Undersdka
hur regionen genom kommunernas kulturliv pa andra satt kan visa sitt stod
for den internationella manskliga rattigheten yttrandefrihet.

Kommunstyrelsen Olofstrom: Olofstréms kommun &r intresserad av att
finansiera en mindre del av en tjanst under férutsattning av likalydigt beslut
i 0vriga Blekingekommuner. Olofstroms kommun ar inte intresserad av att
bli en fristadskommun.

Kommunstyrelsen Karlshamns kommun: Karlshamns kommun har inte
mojlighet att ta del av ansvaret for att vara en fristad i Blekinge. Men anser



Datum

Soélvesborgs kommun 2022-07-25

att frdgan ar intressant och har inget att erinra mot att Region Blekinge far
uppdraget att samordna arbetet om annan kommun/kommuner har
mojlighet att finansiera och ta ansvar for att vara en fristad.

Karlskrona kommun: Karlskrona kommun stéller sig i sin helhet positiva till
att bidra till att erbjuda en fristad till forféljda forfattare. Karlskrona
kommun ser mojlighet att bidra finansiellt samt dven att fungera som
vardkommun for fristadsstipendiat under férutsattning att en tydligare
genomfdérandeutredning, finansieringsplan och ansvarsfordelning gallande
kommunoverskridande fragor tas fram av Region Blekinge.

Region Blekinges Kultur- och fritidsnamnd avslog

Med hanvisning till att Karlshamn sa nej till att arbeta med fristad och
ovriga kommuner vill att samtliga kommuner skulle delta om man ska satsa
pa att bli fristad. Darfor gick inte Region Blekinge vidare med arbetet att bli
en fristad.

Summering

Om en ny utredning ska genomféras bor Region Blekinge géra en ny
forstudie om det ar mojligt for Blekinge att ta emot en fristadskonstnari
samarbete med alla kommuner i Blekinge.

Region Blekinge skulle kunna ta fram en tydligare genomférandeutredning,
finansieringsplan och ansvarsfordelning gallande kommundéverskridande
frdgor. Aven utreda om en tankbar I6sning vore om naringsliv och
féreningsliv skulle kunna bidrag socialt och ekonomisk till ett sddant
projekt.

Anders Nylander
Biblioteks-och kulturchef

Bilagor
Bilaga 1 [Skriv text har]

Beslut sands till:
[Skriv text har]

Sida
5(5)
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Motion: Gor Sélvesborg till en fristad for forfoljda konstnarer
2022-03-18

Runtom i varlden lever forfattare och konstnarer under hot i sina hemlander.

Konsten kan belysa orattvisor och effektivt visa det absurda i ett samhalle. Inte minst vid
konflikter och krig ser vi hur konsten tranger igenom och nar ut och berér manniskor.
Eftersom det finns krafter som inte skyr nagra som helst medel for att stoppa det fria ordet
maste vi som ar en del av det demokratiska samhallet ta ansvar och erbjuda en skyddad
plats for de som vagar protestera.

Det finns i dag 25 fristader i Sverige* som ar medlemmar i det internationella
fristadsprogrammet ICORN**. ICORN, International Cities of Refuge Network, ar en
medlemsorganisation for stader, kommuner eller regioner som arbetar for yttrandefrihet.
De flesta medlemmar ar kommuner, men dven nagra regioner ar medlemmar. Varje medlem
i ICORN &r en fristad som ger temporart skydd genom residens for forfoljda konstnarer.
Residenset ar vanligtvis i tva ar.

Fristadskonstnarer ar ett brett begrepp som innefattar journalister, konstnarer, poeter,
skribenter, forfattare, bloggare, musiker, skadespelare, fotografer, kuratorer m.m.

En sadan har satsning skulle med férdel kunna goras ihop med foreningsliv och naringsliv.
Aven om Sélvesborgs kommun ska vara ansvariga s ar det sakert manga andra som vill vara
med och forsvara friheten att uttrycka sig. Ocksa Regionen eller andra kommuner i Blekinge
kan vara delaktiga.

Att bli en fristad for forfoljda och hotade konstnarer och kulturskapare ar en viktig
kulturpolitisk satsning. Sélvesborg har har mojligheten att skicka en valdigt tydlig signal till

resten av omvarlden; att ingen ska forfoljas, fangslas eller mordas for att de anvander sig av
sina manskliga rattigheter att fritt uttrycka sig!

Véansterpartiet i Solvesborg foreslar att kommunfullmaktige beslutar:
— att utreda mojligheten att bli en fristad inom ICORN i Sverige

For Vansterpartiet i S6lvesborg

Willy Soderdahl och Rebecca Wald, Vansterpartiet i Sélvesborg

* https://www.kulturradet.se/i-fokus/fristader/

** https://www.icorn.org/
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Fritids- och kulturndamnden

FKN § 25 Dnr 2022/1

Anmalan av delegationsbeslut (samlingskort)

BESLUT

Anmalningarna laggs till handlingarna.

Anmalningar

Av fritidskontoret och biblioteks- och kulturavdelningen meddelade
delegationsbeslut enligt bifogad rapport.
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Delegeringsbeslut

Utskriftsdatum: 2022-08-29 Utskriven av: Ann-Louise Cato

Diarieenhet: Fritids och kulturndmnd

Beslutsfattare: Alla

Kategori: Alla

Beslutsinstans: Fritids- och kulturndamnden

Sammantradesdatum: 2022-09-08

Sekretess: Visas gj
Id Beskrivning Paragraf
Datum Avsandare/Mottagare Beslutsfattare
Arendenummer Arendemening Kategori

Ansvarig
2022.35 Ansdkan och beslut om bidrag till musikfestival 7-9 8
juli 2022 - Musikféreningen Blue Note

2022-05-10 Musikféreningen Blue Note
FKN 2022/1 Anmalan av delegationsbeslut (samlingskort)

Anders Nylander

Sidan lav1l
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