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Rådet för Trygghet Säkerhet Folkhälsa 

Datum 2024-12-11 

Tid 13:00-15:00 

Plats Loftet 

Deltagare  

Birgit Birgersson-Brorsson 

Kith Mårtensson  

Christopher Ekenberg  

Jimmy Rask   

Jörgen Englin 

Mats Gunnarsson 

Niklas Joelsson 

Paul Andersson  

Benny Karlsson  

Stefan Welander 

Ronny Berggren (ersätter Ulf S.) 

Viveka Olofsson 

Willy Söderdahl 

 

Henrik Johnsson  

Säkerhetschef 

 

Ola Jarevik  

LPO Chef 

Fredrik Svennergren 

Kommunpolis 

Frånvarande 

Bengt-Åke Karlsson 

Roine Olsson 

Lina Jörnkrans 

Robert Manea  

Louise Erixon 

Ulf Svensson 

 

 

 

 

 

 

 

 

Lars Ericsson 

Kommunchef 

Julia Lundin 

Chef IFO 

Maria Torstensson 

Folkhälsostrateg/ANDT-

samordnare 

Caroline Torstensson 

Brottsförebyggande  

samordnare 
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1. Mötets öppnande 
Kommunstyrelsens ordförande öppnar mötet och hälsar välkomna till årets 

sista råd.  

 

 

2. Kommunpolisen informerar 
Kommunpolisen går igenom årets Trygghetsmätning där resultaten för 

Sölvesborgs kommun är de bästa sedan 2015. Syftet med 

trygghetsmätningen är att tillsammans med annan information och andra 

underlag bygga polisens och kommunens gemensamma lägesbilder. 

Resultatet ligger till grund för det brottsförebyggande och 

trygghetsskapande arbetet i samverkan. 

 

Enheten (Enhet Område Trygghet, säkerhet och folkhälsa) förklarar och 

förtydligar hur Sölvesborgs kommun använder sig av dessa årliga 

mätningar och hur de implementeras i kommunens lägesbild.  

 

En ytterligare glädjande punkt i årets trygghetsmätning är den för året nya 

frågan ”Kommunen arbetar aktivt med brottsförebyggande och 

trygghetsskapande arbete?”. Resultatet för Sölvesborgs kommun ligger här 

mellan 10–15% högre än snittet i länet, i regionen (syd) och riket 

(nationellt). Dryga 40 % i Sölvesborgs kommun svarar att de ”Instämmer 

helt” eller ”Instämmer delvis”. 

 

 

3. Lägesbild 
Enheten föredrar den lokala lägesbilden utifrån de sedan tidigare 

etablerade kategorierna.  

 

- Narkotika 

- Tillgrepp 

- Trafik 

- Skadegörelse, klotter och nedskräpning 

- Ungdomar 

- Missbruk/Psykisk hälsa 

- Hjälpande och stödjande verksamhet (sjukvård, service) 

- Övrigt  

 

Övergripande 

Övergripande är det fortsatt relativt lugnt i det offentliga rummet men 

vissa utmaningar har identifierats och föredras under respektive rubrik 

nedan.  

 

Narkotika 

Gällande narkotikarelaterad aktivitet har en mindre ökning av opiod- 

hantering uppmärksammats. Så även med cannabisrelaterad hantering. 

Tyvärr kan delar av denna hantering också kopplas till de platser som 

frekventeras av A-traktormiljön.  

 

 

Tillgreppsbrott 
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Ingen övergripande förändring under perioden, snatterier från 

matvaruhusen kvarstår. Butiksägarna i de centrala delarna uppger att det 

varit något lugnare. 

 

Trafik 

Ingen övergripande förändring 

 

Skadegörelse och klotter 

Ingen övergripande förändring, viss skadegörelse och åverkan har skett vid 

och omkring baseballplanen, Hjortakroken. 

 

Ungdomar 

Under perioden har det varit relativt lugnt även i denna kategori, ungdomar 

i det offentliga rummet och sett till lägesbilden (händelsebaserat).  

 

Vid sammanställning av den mer långsiktiga lägesbilden gällande 

ungdomar framträder fyra tydliga utmaningar/problemområden. Denna 

sammanställning upprättas genom nära intern och extern samverkan där 

IFO, skola och polis exempelvis är representerade. 

 

Dessa fyra problemområden är som ofta starkt sammankopplade. Det är 

inte enbart lokal problematik utan man kan se denna utveckling både 

nationellt, och till viss del även internationellt. 

 

- Tillgång till ”vejp” och narkotika, enkelheten att få tag på narkotika.  

 

- Sexuell exploatering, risktagande sexuellt beteende (digitalt och i 

det reella).  

 

- Grupperingar som påverkar tryggheten, stämningen och i vissa fall 

skolverksamheten. 

 

- Våld i ungas relationer (främst psykiskt, sexuellt och digitalt våld). 

 

Denna utveckling kommer att ställa stora krav på Sölvesborgs kommun och 

våra samverkansaktörer. Ett ökat föräldraansvar kommer också att krävas 

för att bryta utvecklingen. Detta arbete kommer även att kräva både 

kortsiktiga och långsiktiga åtgärder och insatser. 

 

Missbruk/psykisk ohälsa  

Inte några stora förflyttningar eller förändringar. Fortsatt bra utveckling 

med ordning och reda vid Resecentrum. 

 

Hjälpande och stödjande verksamhet (sjukvård, service) 

Trygghetsvärdarna har under perioden hanterat en ökad mängd 

sjukvårdsärenden.    

 

Övrigt 

Information och återkoppling gällande händelsen med ”granaterna” på 

återvinningsstationen i Sölve. Objekten visade sig vara äldre granater till 

granatkastare och inte skarpa.  
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Rådet delgavs även information om veckans brand i centrala Sölvesborg. 

 

 

4. Förslag och åtgärder 
 

- Medborgarlöfte 

- Åtgärdsplan 

- Ny socialtjänstlag 2025 

- Orange Day 2024-11-25 

- Remissvar 

- Suicidprevention 

 

Medborgarlöfte 

Arbetet med medborgarlöftet är i slutfasen och bedöms kunna presenteras 

närmare vid nästa rådstillfälle. Detta arbete genomförs i nära samverkan 

med Lokalpolisområde Karlshamn och kommunpolisen. De tre 

fokusområdena trafik, tidig upptäckt och trygghet kommer att kvarstå som 

prioriteringar i det nya löftet.  

 

Åtgärdsplan 

Arbetet med medborgarlöftet löper parallellt med den brottsförebyggande 

åtgärdsplan som kommunen är ålagd att ta fram enligt Lag 2023:196. Då 

medborgarlöftet är en del av åtgärdsplanen och att de dokumenten skall 

löpa över samma tidsperiod synkroniserar enheten detta arbete och avser 

presentera det samlat. 

 

Ny socialtjänstlag 2025 

Socialtjänsten har bjudit in till samverkande workshops gällande den nya 

och kommande socialtjänstlagen där berörda aktörer inom kommunen 

bjuds in för att komma med inspel, tankar och funderingar gällande den nya 

lagstiftningen.  Ett bra exempel på väl genomförd samverkan och de 

positiva synergieffekter som kommer ut av det.  

 

Orange Day 2024-11-25 

Information om Orange Day ” Uppmärksamhetsdag för mäns våld mot 

kvinnor” vilken inföll den 25 november. Dagen uppmärksammades med en 

samlad manifestation vid brofästet (med en orange upplyst bro) där 

enheten tillsammans med en mängd kollegor från kommunen, Kvinnojouren 

Embla, Scouterna, Sölvesborg/Mjällby Sparbanken, kommunpolis och 

ambulans deltog.  

 

Trots dåligt väder kom upp emot 100 personer. Från enhetens sida höll 

brottsförebyggande samordnare ett kort föredrag om olika typer av våld 

och med fokus på våld i ungas relationer kopplat till kommens lägesbild. 

 

 

 

 

Suicidprevention 
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Arbetet med en lokal handlingsplan gällande suicidpreventionen pågår. En 

del i arbetet är samverkan med externa parter till exempel Räddningstjänst, 

Region Blekinge (ambulans) och polis. 

En gul vänskapsbänk har kommit på plats i biblioteksparken och enheten 

arbetar operativt mot problematiken nu under storhelgerna.  

 

Under rådet ges även en ”smygpremiär” på den film som enheten i 

samverkan tagit fram inför just jul/nyårshelgen vilka som bekant är 

riskhelger för psykisk ohälsa och suicid. Syftet med 

kommunikationsinsatsen är att öka benägenheten att prata, våga fråga, 

lyssna och sänka tröskeln för att söka hjälp.  

 

 

Övrigt 

Under övrigt informerade enheten om MC-miljön, internationellt, nationellt 

och lokalt. Enheten och rådet tackade även av Fredrik Svennergren som 

lämnar rollen som kommunpolis. Slutligen önskades en riktigt God jul och 

Ett gott nytt år.  

 

 


