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SAMMANTRÄDESPROTOKOLL  
Sammanträdesdatum 
2025-10-27 

 
  

Kommunfullmäktige   
 
Plats och tid Sölvesborg, Furulundsskolans Aula 17:30- 18:11. 

Beslutande ledamöter 
 

Se sid 2 och 3. 
 

Ej beslutande ersättare Se sid 2 och 3. 
 

Övriga närvarande Se sid 3. 
 
 
 
 

Justeringspersoner Christopher Ekenberg och Daniel Persson 

Justeringens plats och datum Elektroniskt 2025-10-29 
 
Underskrifter 

 Sekreterare ----------------- elektronisk signatur ------------------ Paragrafer 154-170§ 
 Monica Andersson  

 Ordförande ----------------- elektronisk signatur ------------------  
 Arne Bogren  

 Justerare ----------------- elektronisk signatur ------------------  
 Christopher Ekenberg  Daniel Persson   
 

  
 

 
 ANSLAG/BEVIS 

Protokollet är justerat. Justeringen har tillkännagivits genom anslag. 

Organ Kommunfullmäktige  

Sammanträdesdatum 2025-10-27 

Datum då anslaget publiceras 2025-10-30 Datum då anslaget avpubliceras 2025-11-20 

Förvaringsplats för protokollet Elektroniskt i vht system evolution 
 

Underskrift ----------------- elektronisk signatur ------------------  
 Monica Andersson   
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Sammanträdesdatum 
2025-10-27 

 
  

Kommunfullmäktige   
 

 
 

Informationsklass: 0 - Öppen

NÄRVARO 
 
BESLUTANDE 
Mona Wadin Nilsson SD  /i Anders Johansson SD, frånvaro/ 
Birgit Birgersson-Brorsson S 
Pia Andersson SD /i Jimmie Åkesson SD, frånvaro/ 
Kith Mårtensson M 
Nihada Kilim S /i Heléne Björklund S, frånvaro/ 
Daniel Persson SD 
Daniel Berg S 
Benny Karlsson SD 
Jörgen Martinsson M 
Harald Olsson SD 
Willy Söderdahl V 
Roine Olsson S 
Mats Nilsson SD 
Viveka Olofsson S 
Niklas Joelsson M 
- /i Casper Borgström -, frånvaro/ 
Robert Manea KD 
Christopher Ekenberg S 
Peter Thyrén SD 
Ulf Svensson C 
André Svensson SD 
Lina Jörnkrans S 
Arne Bogren M 
Leif-Åke Svensson SD 
Karsten Johansson SoL 
Jörgen Englin S 
Mats Gunnarsson SD 
Jimmy Rask SD 
Rebecca Wald V 
Jörgen Larsson S 
Susanne Fransson M 
Andrea Axelsson SD 
Katarina Johansson S 
Ronny Hellström 
Bengt-Åke Karlsson M 
Christina Barth Hedenram S 
Ingrid Svensson SD 
Linda Björk SD 
Johan Elofsson S 
Staffan Augustsson SD 
Mats Birgersson M 
Raed Shahen S  /i Petra Johansen S, frånvaro/ 
Marco Lindekvist SD 
Deborah Lind KD 
Jan-Åke Persson S 
Percy Persson SD 
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SAMMANTRÄDESPROTOKOLL  
Sammanträdesdatum 
2025-10-27 

 
  

Kommunfullmäktige   
 

 
 

Informationsklass: 0 - Öppen

Erik Ohliv V 
Diana Sjöström M 
Hans Björk SD 
 
 
ERSÄTTARE 
Joakim Wahlis S  
Gullvi Nilsson S  
Faire Baubec S  
Pia Carlsson S 
 
Paul Andersson - 
Kenny Nilsson M  
 
Lina Allesson V  
 
Madelene Ekstrand KD  
 
Arne Persson C  
 
Stefan Welander SoL  
 
ÖVRIGA 
 
Lars Ericsson, kommunchef 
Martin Åsman, förvaltningschef 
Anna Falkenstam, ekonomichef 
Marika Nilsson, kanslichef/kommunjurist 
Monica Andersson, kommunsekreterare 
Johanna Lilja, ledningsstöd 
Annie Olofsson, tekniken på KF 
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SAMMANTRÄDESPROTOKOLL 
 
 

Sammanträdesdatum 
2025-10-27 

 
  

Kommunfullmäktige   
 

 
 

Informationsklass: 0 - Öppen

Ärendelista 
§ 154 Sammanträdets öppnande 2025/3 5 

§ 155 Allmänhetens frågestund på Kommunfullmäktige 2023/83 6 - 14 

§ 156  Delårsrapport 2025 Sölvesborgs kommun och 
kommunkoncern 

2025/20 15 

§ 157 Återbetalning av del av Miljöförbundet Blekinge Västs 
egna kapital 2026 

2025/351 16 - 17 

§ 158 Kompletteringsbudget 2, 2025 - Sölvesborgs kommun 2024/195 18 

§ 159 Fastställande av revisionsreglemente för 
Räddningstjänsten Blekinge 

2025/392 19 - 20 

§ 160 Anhållan om ägartillskott från Yndegården Fastighets AB 2025/395 21 - 22 

§ 161 Taxa för myndighetsutövning 2026; Räddningstjänsten 
Blekinge 

2025/391 23 - 24 

§ 162 Införande av nytt verksamhetsområde för spillvatten och 
ändring av befintligt verksamhetsområde för vatten i 
Hosaby 

2025/397 25 - 26 

§ 163 Införande av nya verksamhetsområden för spillvatten och 
vatten för Listervägen (Bolsaby)   

2025/398 27 - 28 

§ 164 Införande av nya verksamhetsområden för spillvatten och 
vatten för del av Västra Näs 

2025/399 29 - 30 

§ 165 Avsägelse av uppdrag som ersättare i vård- och 
omsorgsnämden, Ola Peters M 

2022/226 31 

§ 166 Fyllnadsval av uppdrag som ersättare i arbete- och 
välfärdsnämnden, SD 

2022/226 32 

§ 167 Motion om införande av kontaktpolitiker inom omsorgen 2025/430 33 

§ 168 Motion om utökat belastningsregistret samt 
bakgrundskontroll 

2025/431 34 

§ 169 Motion om kameraövervakning på strategiska platser i 
Sölvesborgs Kommun 

2025/432 35 

§ 170 Meddelande 2025/2 36 - 37 
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SAMMANTRÄDESPROTOKOLL 
Sida 

1(1) 
Sammanträdesdatum 
2025-10-27 

 
  

Kommunfullmäktige   
 

 
Justerandes sign Utdragsbestyrkande 
     

 

Informationsklass: 0 - Öppen

KF § 154 Dnr 2025/3 

Sammanträdets öppnande 
Ordförande öppnar sammanträdet, förklarar genom klubbslag att 
fullmäktige godkänner att mötet kungjorts på rätt sätt, företar upprop, ser 
till att justeringsmän utses samt sätter ut tid för protokollets anslagstid 
efter det att protokollet justerats. 

_________ 

Kommunfullmäktiges borgmästare välkomnar ordförande Magnus Emeus 
och Romeo Arrenius för att uppmärksamma och fira Sölvesborgs kommuns 
största händelse inom sporten genom tiderna - Mjällby AIF’s SM-guld. 

Båda är värda all uppmärksamhet, Magnus genom sitt fantastiska ledarskap 
som har fått Mjällby att framstå som ett föredöme inom föreningslivet och 
Romeo som genom sin ungdom och enorma vilja slagit sig in i startelvan ett 
flertal gånger under säsongen. Detta ger en fingervisning om att 
Sölvesborgs kommun har lyckats med fotbollsakademin och 
Furulundsgymnasiet med sin fotbollslinje.  Kommunfullmäktige gratulerar 
till framgången och önskar stort lycka till framöver. 

__________ 
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SAMMANTRÄDESPROTOKOLL 
 
1(1) 

Sammanträdesdatum 
2025-10-27 

 
  

Kommunfullmäktige   
 

Justerandes sign Utdragsbestyrkande 
     

 

Informationsklass: 0 - Öppen

KF § 155 Dnr 2023/83 

Allmänhetens frågestund på Kommunfullmäktige 

BESLUT 
Inkomna frågor och svar till Allmänhetens frågestund i oktober 2025, läggs 
till handlingarna. 

__________ 

Ärendet i korthet 
Till Allmänhetens frågestund i oktober 2025, har det inkommit 13 frågor, 
varav 4 som ska besvaras under mötet (övriga får svar skickat): 

1. ”Hur kan Sölvesborgs kommun på bästa förebyggande sätt trygga våra 
barn så att de känner att de går i en säker, våldsfri och drogfri skola?” 

2. ”Saknar plats i "centrala" Sölvesborg där det finns "riktiga" möjligheter 
till ett morgondopp sommar som vinter. Med tanke på att det är fint vid 
hamnen, så misstänker jag att det finns en orsak till varför det inte finns 
någon plats för detta.” 

3. ”När kommer busslinjen till Kämpaslätten igång? / ”När börjar de 
utlovade bussturerna till Kämpaslättens affärsområde? När de långa nya 
bussarna nu tagits i bruk, kommer vi äldre med de gröna busskorten att få 
åka hela dygnet? Det finns ju gott om plats även mellan 15 - 18.00.” 

4. ”När ska vi inom vården och LSS verksamheten få bättre schema? Ingen 
som kommer att orka jobba så här länge till...” 

Beslutsunderlag 
Barn- och utbildningsnämndens ordförande Jörgen Englins svar biläggs. 

Samhällsbyggnads-, fritid- och kulturnämndens ordförande Christopher 
Ekenbergs svar biläggs. 

Kommunstyrelsens ordförande Birgit Birgersson Brorssons svar biläggs. 

Arbete- och välfärdsnämndens ordförande Niklas Joelssons svar biläggs. 

Vård- och omsorgsnämndens ordförande Lina Jörnkrans svar biläggs. 

__________  
Exp. 
Frågeställarna 
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Informationsklass: 1- Intern

Hur kan Sölvesborgs kommun på bästa förebyggande sätt trygga 
våra barn så att de känner att de går i en säker, våldsfri och 
drogfri skola? 

 

Förebyggande arbete inom skolan handlar om att skapa en trygg, inkluderande och 
stödjande skolmiljö där elever har goda förutsättningar att må bra, utvecklas och 
lyckas med sin utbildning. Det innebär att man arbetar för att förhindra att problem 
uppstår, snarare än att bara reagera när något redan har hänt.  

Ett ordspråk som finns över i stort sett hela världen lyder ” det krävs en hel by för att 
uppfostra ett barn”. Det är en bra grund om man ska prata om förebyggande arbete. 
Det är inte en enskild part som kan ta hela ansvaret, eller arbetet, det krävs flera 
inblandade aktörer och ett gott samarbete. 

I Sölvesborg vill vi lyfta fram några viktiga områden för det förebyggande arbetet: 

Trygghet och trivsel 

En viktig grund i det förebyggande arbetet för att främja trivsel och trygghet är att 
arbeta för att skapa goda relationer. Det handlar både om ett relationsarbete mellan 
personal och elever, men också ett relationsarbete mellan personal och 
vårdnadshavare samt mellan eleverna.  

Det relationsskapande arbetet är alltid viktigt, men extra viktigt när man kommer till 
en ny verksamhet. Därför arbetar vi med styrdokument för övergångar/överlämningar 
mellan olika verksamheter och stadier för att säkerställa att de blir så bra som möjligt 
för att skapa kunskap, trygghet och trivsel.  

I arbetet mot diskrimineringar och kränkningar så ingår det en utredande del, men 
också ett främjande och förebyggande arbete. I uppföljningen av arbetet planerar 
varje enhet insatser utifrån vad kartläggningen visar. Om en enhet haft problem med 
bråk på fotbollsplanen så kan övningar för att diskutera hur man håller sams vid 
idrottsaktiviteter genomföras med eleverna för att förebygga just detta problem.  

Regler och rutiner som är kända av alla på skolan är viktigt för att kunna skapa 
trygghet. I exemplet kring fotbollsplanen kan även regler tas fram eller förtydligas för 
att alla elever ska veta vad de ska förhålla sig till. 

Trygga raster med vuxennärvaro. I Sölvesborgs kommun arbetar vi med rastvärdar 
och/eller vuxna på skolgårdarna. På vissa enheter arrangeras rastaktiviteter för 
eleverna, andra enheter har rastbod för utlåning av aktivitets och lekmaterial. 

Information om hur skolan arbetar mot diskriminering och kränkande behandling 
brukar lyftas återkommande. Det är en trygghet att känna till och viktigt att veta att 
det sker ett arbete med att motverka inom dessa områden. 
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Informationsklass: 1- Intern

 

Samverkan med hemmet och andra aktörer samt tidig upptäckt 

För oss är det viktigt att ha en god kommunikation med vårdnadshavare. Vi bjuder in 
till föräldramöten och andra aktiviteter för att vårdnadshavare ska få information och 
se skolans arbete i olika sammanhang. Utvecklingssamtal och fortlöpande 
återkoppling och dialog vid behov är också viktiga ingredienser. På individnivå har vi 
också flera områden som vi samverkar med vårdnadshavare för att förebygga 
problem innan de blir stora. Till exempel har skolans rutiner för ökad närvaro tidiga 
möten med både elev och vårdnadshavare för att kunna samverka tillsammans för att 
hindra problematisk skolfrånvaro. 

Likaså gäller behov av särskilt stöd. Vårdnadshavare inkluderas tidigt i kartläggningar 
och observationer för att ta vara på tidiga signaler samt kunna ge skolan information 
som kan vara värdefull. Beroende på problematik kan skolan samarbeta med andra 
aktörer som till exempel socialtjänst, polis eller föreningar för att ge goda 
förutsättningar. 

 Systematiskt kvalitetsarbete 

Skolan arbetar inom ett flertal område med en systematisk uppföljning och 
regelbunden utvärdering av insatser för att se att de ger effekt. Dessa ger skolan 
kunskap kring främjande och förebyggande aktiviteter som kan genomföras. Viktiga 
områden för att skapa trygghet och trivsel är skolans likabehandlingsplan (plan mot 
diskriminering och kränkningar) samt skolans elevhälsoplan/elevhälsoarbete. 

• Som en del i att följa upp genomförs en skolenkät med fokus på bland annat 
inflytande, trygghet och trivsel, både av eleverna och vårdnadshavarna. 

Undervisning 

Sist, men absolut inte minst, är skolans undervisning det viktigaste verktyget vad 
gäller främjande och förebyggande arbete. Det är inom ramen för undervisningen 
som det mesta sker inom skolans verksamhet. Undervisningen ska ske i demokratisk 
anda och elevers inflytande och delaktighet i utvärderingen av undervisningen är ett 
viktigt moment för fortsatt planering av densamma. Genom undervisningen får elever 
lära sig samarbete, regler, värdegrund i ett återkommande arbete. Aktiviteter inom 
undervisningen som stärker gemenskap och samarbete är viktigt, inte enbart i 
förebyggande syfte för skolan utan för samhället i stort. 

Även klassråd och elevråd är forum för att få delaktighet i frågor som rör elevernas 
skolgång. Skolan ska inte endast ha en demokratisk anda utan ska bedrivas i 
demokratiska former. Dessa forum skapar utrymme för elever att få uttrycka sina 
upplevelser av trygghet och påverka skolmiljön. 
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Informationsklass: 1- Intern

Kompetensutveckling för personal och andra grupper 

Kompetensutveckling är en grund för ny kunskap. Förutom att fokusera på det 
pedagogiska så genomförs regelbundet utbildningar i hot- och våld, brandskydd och 
hjärt- och lungräddning. Vi erbjuder också kompetensutveckling och material kring till 
exempel nätsmart, alkohol och droger, grooming, hälsa, kränkningar (mobbing).  

Förutom att erbjuda utbildningar till vår personal, och via undervisningen till våra 
elever, så erbjuds även vårdnadshavare regelbundet utbildningar/föreläsningar och 
information från kommunen. 

Metoder för drogförebyggande arbete 

I Sölvesborg har vi övergripande valt att inte arbeta med en specifik 
narkotikaförebyggande metod. Folkhälsomyndigheten menar att det vetenskapliga 
stödet för enskilda narkotikaförebyggande metoder är ofta oklart. Det finns alltså 
kunskapsluckor och en brist på effektiva förebyggande metoder med vetenskapligt 
stöd. Det finns inga enkla lösningar för det narkotikaförebyggande arbetet. Arbetet på 
lokal nivå behöver vara långsiktigt, bygga på kunskap samt ha en bredd i sin ansats 
för att lyckas. Genom att exempelvis tydligt integrera de bakomliggande 
anledningarna till att unga börjar använda narkotika kan det förebyggande arbetet i 
högre utsträckning nå personer med hög risk för narkotikabruk. Detta innebär att vi 
tillsammans med andra aktörer i Sölvesborg behöver samverka för att nå goda 
resultat. Droger är inte enbart en skolfråga, men skolan är en viktig part i det 
förebyggande arbetet. 

Säkerhetsarbete i brottsförebyggande syfte 

För att stärka skyddet mot våld och hot har skolan fått ett nytt uppdrag genom en 
lagreglering i skollagen. Kortfattat handlar det om att alla förskolor och skolor ska ha 
en beredskapsplan och ett löpande beredskapsarbete för allvarliga våldssituationer. 

Alla förskolor och skolor ska vidta åtgärder för att obehöriga inte ska ges tillträde till 
skolans område när verksamheten pågår. Rektor kan under vissa förutsättningar 
besluta att väskor eller andra föremål som elever har med sig till skolan får 
undersökas, till exempel om det är befogat för att upprätthålla säkerheten. Om brott 
begås i samband med skolverksamhet så kan rektor polisanmäla det. 
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Informationsklass: 0 - Öppen

Saknar plats i "centrala" Sölvesborg där det finns "riktiga" möjligheter till ett morgondopp 
sommar som vinter. Med tanke på att det är fint vid hamnen, så misstänker jag att det finns 
en orsak till varför det inte finns någon plats för detta 

Svar: Det står var och en fritt att bada i centrala Sölvesborg, allemansrätten ger denna 
möjlighet, där det inte är stängt pga ex. företagsverksamhet eller privat område. Man badar 
på egen risk. Vattnet är det säkert inget att oroa sig för, men sedimenten i viken mår nog inte 
så bra. Om kommunen inbjuder till bad behöver man vara trygg med att både vatten och 
sediment lämpar sig. I samband med utredning av Innerhamnen har bottensedimenten 
provtagits vilket visade på föroreningar. Det har förekommit hamnverksamhet med olika 
aktiviteter i Innerhamnen genom åren och dessa har med största säkerhet bidragit till 
föroreningarna. 
Kommunen planerar inte i nuläget att upprätta fler allmänna (EU) badplatser med det ansvar 
som följer med provtagning, säkerhet mm. 

 

 ------------------------ 

 

Sida 10 av 37S
ig

na
tu

re
 re

fe
re

nc
e:

 a
6b

f3
46

e-
38

12
-4

2a
e-

ad
45

-7
df

67
1a

f4
65

e



Informationsklass: 0 - Öppen Informationsklass: 1- Intern

”När kommer busslinjen till kämpaslätten igång? / ”När börjar de utlovade bussturerna 

till Kämpaslättens affärsområde? När de långa nya bussarna nu tagits i bruk, kommer 

vi äldre med de gröna busskorten att få åka hela dygnet? Det finns ju gott om plats 

även mellan 15 - 18.00.” 

 

Svar: När vi i Framtid Sölvesborg tog det här beslutet så hade vi dessförinnan haft 
diskussioner med region Blekinge om att kunna starta nu i höst. På grund av att regionen 
gjorde en upphandling och att det kom in ett nytt bussföretag så menade de att det inte var 
möjligt att lägga in nya linjer, ett beslut som inte vi rår på. 

Vi har därför tvingats flytta fram starten till första kvartalet nästa år. 

På frågan om 70-plussare kan åka under alla tider så ligger de tider kvar som innan. 
Samtliga kommuner i Blekinge har samma för fria resor. Vi håller på att undersök 
möjligheten att utöka dessa. 
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Informationsklass: 1- Intern

Här kommer svar för den del som berör AVF och LSS. 

Fråga: 
När ska vi inom vården och LSS verksamheten få bättre schema? Ingen som kommer att 
orkar jobba så här länge till. 

Svar: 
Det pågår just nu en utredning inom förvaltningarna AVF samt VOF med att utvärdera nuläge 
och föreslå förbättringar, detta ska vara klart under hösten. 
Arbetsgivaren har att förhålla sig till vid schemaläggning enhetens behov av bemanning och 
arbetstidslagen generellt. Enheternas behov av bemanning är inte lika och är varierande som 
inom vissa vilket innebär ett mera rörligt schema. När schemat är fastställt så hanteras 
nödvändiga förändringar inom allmänna bestämmelser. 
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Informationsklass: 1- Intern

När ska vi inom vården och LSS verksamheten få bättre schema? Ingen som kommer att 
orka jobba så här länge till... 

Svar: 

I VON har just schemafrågan varit prioriterad under en längre tid. Schemaläggning i 
dygnetrunt-verksamheter är svår och komplex, men självklart lösningsbar. 

 
Problematiken kring scheman är heller ingen ny fråga, utan har växt sig starkare ju fler 
förändringar som tillkommit. till exempel: 
☀y Tvättstugeschema 
☀y Flyttidsavtal 
☀y Årsarbetstidsavtal 
☀y Timecare 
☀y Fast omsorgskontakt 
☀y Skyddad yrkestitel USK 
☀y Följsamhet till EU-direktiv om 11 timmars dygnsvila 
☀y Minskat veckoarbetstidsmått för de som arbetar ständig natt 
☀y Semesterberget 
☀y Rättighet att få arbeta heltid 
☀y Flera fall av orättvis schemaläggning när scheman planerats på arbetsgruppsnivå 
☀y Och inte minst, den minst sagt tröga utvecklingen i hela samhället, när det kommer till 
jämställdhet. 

 
Den här listan kan göras oändligt lång, men ovanstående är exempel. 

 
För att lösa schemafrågan, på riktigt. Och inte fortsätta laga på något som är trasigt, och som 
varit det över tid så gör vi följande: 

 
Först behöver vi identifiera vilken vård och omsorg som Sölvesborg ska leverera kopplat till 
lagstiftning och avtal. 
Men framförallt vad vi ska leverera med tanke på vår Gemensamma Värdegrund. 

 
Därefter behöver vi titta på vilka resurser vi har, ekonomiska och personella. 
Vi behöver titta på hur våra resurser är fördelade, tex mellan administration och vårdnära 
arbetsuppgifter osv. Ett sådant uppdrag gavs ifrån en politiskt enig VON till VOF på 
nämndmötet i Juni. 

 
Sen behöver vi synka ihop allt detta, så att vi bedriver verksamheter där de personer vi 
finns till för, får bästa tänkbara vård och omsorg. 

 
En stor del i detta är att tillskapa en schemaläggning och en arbetsmiljö som ger möjlighet till 
ex: 
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Informationsklass: 1- Intern

 
- Återhämtning 
- Möjlighet att planera sitt privatliv med samma framförhållning som övriga 

arbetsmarknaden 
- Kontinuitet 
- Trygghet i sin 
profession osv…. 

 
Detta görs tillsammans, genom att föra dialog, att framföra önskemål/idéer/behov och 
genom att bidra med en vilja och tro på att vi tillsammans kan göra detta bra. 

 
Först ut är Solgården i Mjällby. 

 
Solgården arbetar med Projekt Schema, där de har gemensamma workshops med olika 
fokusområden. 
Dessa är uppdelade i 4 olika områden: Bemanning och samarbete, Brukarperspektiv, 
Arbetsklimat och Summering. 
Syftet är att skapa trygghet och stabilitet för brukare och personal, 
förbättra arbetsklimat, attityder och samarbete, skaps hållbara scheman och en budget i 
balans, samt en jämnare och stabilare bemanning. 
Vi ska arbeta med en betydligt fastare och stabilare schemaläggning. I nuläget är 
schemat synligt för all personal fram tills mars 2026). 

 
Den största förändringen är att vi mellan 251110-260426ska prova att behålla all 
överkapacitet på Solgården. 
Det innebär att ingen obokad tid ska bokas ut på annan enhet än Solgården. 
Detta i sin tur hoppas vi kan skapa en ökad trygghet, kontinuitet och på sikt 

minskad sjukfrånvaro och framförallt minska känslan av stress i samband med 
obokad tid hos personalen. 
Att behålla överkapaciteten inom enheten innebär även att vi ska använda våra 
resurser på bästa sätt utifrån brukarens och verksamhetens behov. 
Överkapaciteten fördelas jämnt mellan all personal och mellan dag/kvällspass. 
Utvärdering ska ske kontinuerligt. 

 
I och med att vi behåller överkapaciteten på Solgården blir bemanningen högre dvs vi utgår 
ifrån 6 dag och 6 kväll mån-tor. Fredagar kan det bli 6-5 och lör+sön 5-5 per huskropp dvs 
dubbelt på hela Solgården. 
Det blir en väsentligt mycket bättre bemanning än i nuläget då det enbart varit 4st 

kvällstid. Helgtjänster ska införas även på Solgården. 

Så med ovanstående sagt, hoppas jag att jag kan ingjuta hopp om att detta kan bli bra, 
och en tro på, att detta är inte en fråga som kommer lämnas utan lösning. 
Det finns en tydlig politisk vilja ifrån Framtid Sölvesborg att vi trots ekonomiska 
utmaningar här och i vår omvärld ska värna vård och omsorg, och detta arbetet kommer 
fortskrida, så länge vi har möjlighet att påverka. 

 
Mvh Lina Jörnkrans Ordförande VON 
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SAMMANTRÄDESPROTOKOLL 
 
1(1) 

Sammanträdesdatum 
2025-10-27 

 
  

Kommunfullmäktige   
 

Justerandes sign Utdragsbestyrkande 
     

 

Informationsklass: 0 - Öppen

KF § 156 Dnr 2025/20 

Delårsrapport 2025 Sölvesborgs kommun och 
kommunkoncern 

BESLUT 
Kommunfullmäktige godkänner delårsrapport för Sölvesborgs kommun och 
kommunkoncern per den 31/8 2025. 

__________ 

Ärendet i korthet 
Kommunstyrelsen har enligt kommunens reglemente för ekonomi- och 
verksamhetsstyrning att årligen redovisa delårsrapport per den 31/8. 

Bakgrund 
I enlighet med Sölvesborgs kommuns reglemente för ekonomi- och 
verksamhetsstyrning följer nämnder och styrelse inom sina respektive 
verksamhetsområden upp ekonomi och verksamhetens resultat. 
Verksamhetens resultat och utfall avseende ekonomi, måluppfyllelse och 
intern kontroll samt viktigare händelser som har inträffat under 
rapportperioden redovisas genom delårsrapport och årsbokslut. 
Kommunstyrelsen fattar beslut om att godkänna redovisningen av 
måluppfyllelse och ekonomiskt resultat för att därefter tillställa 
kommunfullmäktige ärendet i sin helhet för fastställande. 

Beslutsunderlag 
Ekonomichef Anna Falkenstams tjänsteskrivelse 2025-07-08. 

Delårsrapport 2025 Sölvesborgs kommun. 

KSAU § 169/2025. 

KS § 169/2025. 

__________  
Exp. 
Nämnderna 
Bolagen 
Ekonomikontoret 
Kommunrevisionen 
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SAMMANTRÄDESPROTOKOLL 
 
1(2) 

Sammanträdesdatum 
2025-10-27 

 
  

Kommunfullmäktige   
 

Justerandes sign Utdragsbestyrkande 
     

 

Informationsklass: 0 - Öppen

KF § 157 Dnr 2025/351 

Återbetalning av del av Miljöförbundet Blekinge 
Västs egna kapital 2026 

BESLUT 
Kommunfullmäktige ger Miljöförbundet Blekinge Väst i uppdrag att under 
första kvartalet 2026 återbetala 8 100 000 kr i enlighet med 
fördelningsnyckeln befolkning per den 1 november 2024. 

Beslutet gäller under förutsättning att motsvarande beslut fattas av 
Karlshamns och Olofströms kommuner. 

__________ 

Ärendet i korthet 
Miljöförbundet Blekinge Västs egna kapital har sedan föregående 
återbetalning av eget kapital, år 2022, återigen blivit större än vad som kan 
anses behövligt. Den nyckel som tidigare har använts för att beräkna 
behovet av eget kapital har varit semesterlöneskulder x2, vilket innebär ca 
1,2 mkr.  

Förbundets egna kapital var per 31 december 2024 drygt 9 334 tkr. Vid 
möte med kommunsamverkan Blekinge Väst den 2025-04-07 så instämde 
förbundschefen i att semesterlöneskulden x2 fortfarande är en rimlig 
reserv. Förslaget är att återbetalningen sker i enlighet med 
fördelningsnyckeln befolkning per den 1 november 2024. Vid det tillfället 
hade Olofström 13 013 invånare, Karlshamn 31 807 invånare och 
Sölvesborg 17 434 invånare. Detta innebär Karlshamn 51,10%, Olofström 
20,90% och Sölvesborg 28,00%. 

Med ett behov av eget kapital av 1,2 mkr medför det att 8,1 mkr kan 
återbetalas. 

Återbetalningen per kommun blir med hänsyn till ovanstående: 

Sölvesborg 2 268 000 kr 

Olofström 1 693 000 kr 

Karlshamn 4 139 000 kr 

Beslutsunderlag 
Kommunchef Lars Ericssons tjänsteskrivelse 2025-09-09. 

KSAU § 170/2025. 
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SAMMANTRÄDESPROTOKOLL 
 
2(2) 

Sammanträdesdatum 
2025-10-27 

 
  

Kommunfullmäktige   
 

Justerandes sign Utdragsbestyrkande 
     

 

Informationsklass: 0 - Öppen

KS § 169/2025. 

__________  
Exp. 
Olofströms kommun 
Karlshamns kommun 
Miljöförbundet Blekinge Väst 
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SAMMANTRÄDESPROTOKOLL 
 
1(1) 

Sammanträdesdatum 
2025-10-27 

 
  

Kommunfullmäktige   
 

Justerandes sign Utdragsbestyrkande 
     

 

Informationsklass: 0 - Öppen

KF § 158 Dnr 2024/195 

Kompletteringsbudget 2, 2025 - Sölvesborgs 
kommun 

BESLUT 
Kommunfullmäktige fastställer föreslagen kompletteringsbudget 2 för år 
2025 inom drifts- och investeringsbudgeten. 

__________ 

Ärendet i korthet 
I ärendet föreslås Kommunstyrelsen besluta föreslå Kommunfullmäktige 
att fastställa föreslagen i kompletteringsbudget 2 för år 2025 inom drifts- 
och investeringsbudgeten. 

Beslutsunderlag 
Kommunchef Lars Ericssons tjänsteskrivelse 2025-09-25. 

Förslag till kompletteringsbudget 2 2026 från Ekonomikontoret. 

KSAU § 171/2025. 

KS § 170/2025. 

__________  
Exp. 
Nämnderna 
Ekonomichefen 
Kommunchefen 
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SAMMANTRÄDESPROTOKOLL 
 
1(2) 

Sammanträdesdatum 
2025-10-27 

 
  

Kommunfullmäktige   
 

Justerandes sign Utdragsbestyrkande 
     

 

Informationsklass: 0 - Öppen

KF § 159 Dnr 2025/392 

Fastställande av revisionsreglemente för 
Räddningstjänsten Blekinge 

BESLUT 
Kommunfullmäktige antar för Sölvesborgs kommun föreslaget till 
revisionsreglemente med giltighet fr o m 2025-04-01. 

__________ 

Ärendet i korthet 
I ärendet föreslås Kommunstyrelsen besluta att föreslå 
Kommunfullmäktige besluta att för Sölvesborgs kommun fastställa 
föreslaget revisionsreglemente med giltighet fr o m 2025-04-01. 

Bakgrund 
De fem Blekingekommunerna har genom samstämmiga beslut beslutat att 
inrätta Räddningstjänstförbundet Blekinge med uppgift att fr o m 2026-01-
01 bedriva räddningstjänstverksamheten i länet. För förbundet har 
fastställts förbundsordning enligt bilaga 4. Förbundet har inrättats per 
2025-04-01 för att förbereda övertagandet av de aktuella verksamheterna 
från nuvarande förbunden,  

I förbundet finns fem revisorer, en per medlemskommun, med uppgift att 
svara för revisionsverksamheten i förbundet (se bilaga 4). Det föreligger 
således ett behov av att närmare reglera revisionsverksamheten i ett 
reglemente. 

Beslutsunderlag 
Kommunchef Lars Ericssons tjänsteskrivelse 2025-09-25. 

1 Direktionens beslut 2025-09-11 i ärendet. 

2 Förslag till revisionsreglemente för Räddningstjänsten Blekinge fr o m 
2025-04-01. 

KSAU § 172/2025. 

KS § 171/2025. 

__________  
Exp. 
Övriga medlemskommuner (kommunstyrelser och 
kommunfullmäktigeordföranden)  
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SAMMANTRÄDESPROTOKOLL 
 
2(2) 

Sammanträdesdatum 
2025-10-27 

 
  

Kommunfullmäktige   
 

Justerandes sign Utdragsbestyrkande 
     

 

Informationsklass: 0 - Öppen

Räddningstjänsten Blekinge  
Kommunfullmäktiges ordförande i Sölvesborgs kommun  
Revisor Mats Svensson  
Kommunchefen  
Ekonomichefen 
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SAMMANTRÄDESPROTOKOLL 
 
1(2) 

Sammanträdesdatum 
2025-10-27 

 
  

Kommunfullmäktige   
 

Justerandes sign Utdragsbestyrkande 
     

 

Informationsklass: 0 - Öppen

KF § 160 Dnr 2025/395 

Anhållan om ägartillskott från Yndegården 
Fastighets AB 

BESLUT 
Kommunfullmäktige beslutar om aktieägartillskott till Yndegården 
Fastighets AB med maximalt 575 000 kronor för renovering av 
spillvattenanläggningen på fastigheten Ynde 11:20. 

Finansiering sker genom kommunens likviditet. 

__________ 

Ärendet i korthet 
Yndegården Fastighets AB har av tillsynsmyndighet fått föreläggande 
gällande dag- och spillvattenanläggning med tillhörande infiltration och 
behöver därför vidta åtgärder. Bedömd utgift för investeringen uppgår till 
maximalt 575 000 kronor. Med anledning av detta har bolaget inkommit 
med en anhållan om aktieägartillskott.                                                                                                    

Ett aktieägartillskott påverkar kommunens balansräkning. Effekten på 
likviditeten bedöms inrymmas i den likviditetsplanering som gjordes i 
samband med Delårsrapport 2025 för Sölvesborgs kommun och koncern.  

Bakgrund 
Yndegården Fastighets AB har av tillsynsmyndighet fått anmärkningar på 
dag- och spillvattenanläggning med tillhörande infiltration och behöver 
därför vidta åtgärder. Bedömd utgift för investeringen uppgår till maximalt 
575 000 kronor. Med anledning av detta har bolaget inkommit med en 
anhållan om aktieägartillskott.                                                                                                    

Ett aktieägartillskott påverkar kommunens balansräkning. Effekten på 
likviditeten bedöms inrymmas i den likviditetsplanering som gjordes i 
samband med Delårsrapport 2025 för Sölvesborgs kommun och koncern.  

Aktieägartillskott kan lämnas som ovillkorat om det är tänkt att förstärka 
likviditeten i det bolag som erhåller tillskottet i samband med en strategisk 
investering. Att i stället som aktieägare låna ut medel, medför ökad 
administration hos både ägare och bolag. Dessutom ställs då krav på 
fastställande av marknadsmässig borgensavgift jämte ränta. Vidare innebär 
det en skuldbörda för bolaget med vidhängande amortering. 
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SAMMANTRÄDESPROTOKOLL 
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Sammanträdesdatum 
2025-10-27 

 
  

Kommunfullmäktige   
 

Justerandes sign Utdragsbestyrkande 
     

 

Informationsklass: 0 - Öppen

Ovillkorat aktieägartillskott ökar anskaffningsvärdet för aktierna i 
Yndegården Fastighets AB. En effekt av detta är minskad kapitalvinst vid 
eventuell försäljning av aktierna samt att ägaren kan dra nytta av det ökade 
omkostnadsbeloppet vid eventuell framtida utdelning från bolaget. Då 
kommunen inte är ett skatteobjekt bedöms inga andra kännbara effekter 
behöva beaktas. 

Beslutsunderlag 
Ekonomichef Anna Falkenstams tjänsteskrivelse 2025-09-26. 

Anhållan från Yndegården Fastighets AB, styrelseprotokoll. 

KSAU § 173/2025. 

KS § 172/2025. 

__________  
Exp. 
Yndegården Fastighets AB  
Kommunchefen  
Ekonomichefen 
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SAMMANTRÄDESPROTOKOLL 
 
1(2) 

Sammanträdesdatum 
2025-10-27 

 
  

Kommunfullmäktige   
 

Justerandes sign Utdragsbestyrkande 
     

 

Informationsklass: 0 - Öppen

KF § 161 Dnr 2025/391 

Taxa för myndighetsutövning 2026; 
Räddningstjänsten Blekinge 

BESLUT 
Kommunfullmäktige fastställer föreslagen taxa för myndighetsutövning 
2026 inom Räddningstjänsten Blekinge, FFS 7.33. 

__________ 

Ärendet i korthet 
Kommunstyrelsen föreslår Kommunfullmäktige att fastställa föreslagen 
taxa för myndighetsutövning 2026 inom Räddningstjänsten Blekinge. 

Bakgrund 
Delar av räddningstjänstens verksamhet är inte skattefinansierad, därav 
måste en avgift tas ut för vissa ärenden. Exempel på sådana ärenden är 
tillsyner och tillstånd. Taxan har beräknats enligt underlag som Sveriges 
Kommuner och Regioner ger ut. Taxan är fastställd av förbundets 
medlemskommuner och motsvarar vår självkostnad. Då Räddningstjänsten 
Blekinge är ett kommunalförbund (Karlshamn, Karlskrona, Olofström, 
Ronneby och Sölvesborgs kommuner) omfattas inte denna typ av 
myndighet av undantagen för att bedriva momsfri myndighetsutövning 
enligt momslagen 4 kap. 6 §. Därför tillkommer mervärdesskatt på 
myndighetsutövning då den klassas som ekonomisk verksamhet. 

Denna taxa träder i kraft den 1 januari 2026. 

Beslutsunderlag 
Kommunchef Lars Ericssons tjänsteskrivelse 2025-09-25 

Förslag till taxa 2026 Räddningstjänsten Blekinge. 

Räddningstjänsten Blekinges beslut § 43/2025. 

Rättelse gällande prisindex för myndighetstaxa. 

KSAU § 174/2025. 

KS § 173/2025. 

__________  
Exp. 
Räddningstjänsten Blekinge 
Kommunchefen  
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Informationsklass: 0 - Öppen

Ekonomichefen 
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SAMMANTRÄDESPROTOKOLL 
 
1(2) 

Sammanträdesdatum 
2025-10-27 

 
  

Kommunfullmäktige   
 

Justerandes sign Utdragsbestyrkande 
     

 

Informationsklass: 0 - Öppen

KF § 162 Dnr 2025/397 

Införande av nytt verksamhetsområde för 
spillvatten och ändring av befintligt 
verksamhetsområde för vatten i Hosaby 

BESLUT 
Kommunfullmäktige beslutar godkänna införandet av nytt 
verksamhetsområde för spillvatten och ändring av befintligt 
verksamhetsområde för vatten i Hosaby. 

__________ 

Ärendet i korthet 
Nya verksamhetsområden för spillvatten och dricksvatten planeras att 
inrättas i Hosaby.  

Bakgrund 
Enligt vattentjänstlagen ska kommunen ordna vatten eller avlopp till 
områden med blivande eller befintlig bebyggelse, under förutsättning att 
bebyggelsen består av minst 20 fastigheter och att det finns ett behov av 
vatten och avlopp för att skydda miljön eller människors hälsa. Det kan 
även vara aktuellt vid färre fastigheter, om de exempelvis ligger så de 
orsakar sanitära olägenheter utan kommunal anslutning.  

Utbyggnad av det allmänna spillvattennätet är klart i Hosaby, och nu 
återstår bildande av nytt verksamhetsområde för spillvatten, samt ändring 
av befintligt verksamhetsområde för dricksvatten för åtta fastigheter. 
Sölvesborg Energi har med anledning av detta tagit fram förslag till nya 
verksamhetsområden bestående av en planöversikt och ett 
fastighetsregister över ingående fastigheter. Hosaby verksamhetsområde 
gränsar direkt till Listervägens verksamhetsområde.  

Förslaget följer beslut i KF 15/12 2008 KF §145 Dnr 473/2008. 

Beslutsunderlag 
Sölvesborgs Energi och Vatten AB, VD Roger Mattssons tjänsteskrivelse 
2025-09-22. 

Miljösamordnare Helen Gårners tjänsteskrivelse 2025-09-26. 

Bilaga 1 Planöversikt med förslag på nytt VO spillvatten inkl. 
fastighetsregister i Hosaby. 

Sida 25 av 37S
ig

na
tu

re
 re

fe
re

nc
e:

 a
6b

f3
46

e-
38

12
-4

2a
e-

ad
45

-7
df

67
1a

f4
65

e



SAMMANTRÄDESPROTOKOLL 
 
2(2) 

Sammanträdesdatum 
2025-10-27 

 
  

Kommunfullmäktige   
 

Justerandes sign Utdragsbestyrkande 
     

 

Informationsklass: 0 - Öppen

Bilaga 2 Planöversikt med förslag på nytt VO vatten inkl fastighetsregister i 
Hosaby. 

KSAU § 175/2025. 

KS § 174/2025. 

__________  
Exp. 
Sölvesborgs Energi och Vatten AB 
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SAMMANTRÄDESPROTOKOLL 
 
1(2) 

Sammanträdesdatum 
2025-10-27 

 
  

Kommunfullmäktige   
 

Justerandes sign Utdragsbestyrkande 
     

 

Informationsklass: 0 - Öppen

KF § 163 Dnr 2025/398 

Införande av nya verksamhetsområden för 
spillvatten och vatten för Listervägen (Bolsaby) 

BESLUT 
Kommunfullmäktige beslutar godkänna införandet av nya 
verksamhetsområden för spillvatten och vatten för Listervägen (Bolsaby). 

__________ 

Ärendet i korthet 
Nya verksamhetsområden för spillvatten och dricksvatten planeras längs 
Listervägen (Bolsaby). 

Bakgrund 
Enligt vattentjänstlagen ska kommunen ordna vatten eller avlopp till 
områden med blivande eller befintlig bebyggelse, under förutsättning att 
bebyggelsen består av minst 20 fastigheter och att det finns ett behov av 
vatten och avlopp för att skydda miljön eller människors hälsa. Det kan 
även vara aktuellt vid färre fastigheter, om de exempelvis ligger så de 
orsakar sanitära olägenheter utan kommunal anslutning.  

Utbyggnad av det allmänna spillvattennätet är klart för Listervägen, och nu 
återstår bildande av nya verksamhetsområden för spillvatten och 
dricksvatten för 42 fastigheter. Sölvesborg Energi har med anledning av 
detta tagit fram förslag till nya verksamhetsområden bestående av 
planöversikt och fastighetsregister över ingående fastigheter. 

Förslaget följer beslut i KF 15/12 2008 KF §145 Dnr 473/2008. 

Beslutsunderlag 
Sölvesborgs Energi och Vatten AB, VD Roger Mattssons tjänsteskrivelse 
2025-09-22. 

Miljösamordnare Helen Gårners tjänsteskrivelse 2025-09-26. 

Planöversikt nytt verksamhetsområde spillvatten. 

Planöversikt nytt verksamhetsområde dricksvatten. 

KSAU § 176/2025. 

KS § 175/2025. 

__________  
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2025-10-27 

 
  

Kommunfullmäktige   
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Informationsklass: 0 - Öppen

Exp. 
Sölvesborgs Energi och Vatten AB 
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Sammanträdesdatum 
2025-10-27 

 
  

Kommunfullmäktige   
 

Justerandes sign Utdragsbestyrkande 
     

 

Informationsklass: 0 - Öppen

KF § 164 Dnr 2025/399 

Införande av nya verksamhetsområden för 
spillvatten och vatten för del av Västra Näs 

BESLUT 
Kommunfullmäktige beslutar godkänna införandet av nya 
verksamhetsområden för spillvatten och vatten för del av Västra Näs. 

__________ 

Ärendet i korthet 
Nya verksamhetsområden för spillvatten och dricksvatten planeras att 
inrättas i området Västra Näs. 

Bakgrund 
Enligt vattentjänstlagen ska kommunen ordna vatten eller avlopp till 
områden med blivande eller befintlig bebyggelse, under förutsättning att 
bebyggelsen består av minst 20 fastigheter och att det finns ett behov av 
vatten och avlopp för att skydda miljön eller människors hälsa. Det kan 
även vara aktuellt vid färre fastigheter, om de exempelvis ligger så de 
orsakar sanitära olägenheter utan kommunal anslutning.  

Utbyggnad av det allmänna spillvattennätet är klart i Västra Näs, och nu 
återstår bildande av nya verksamhetsområden för spillvatten och 
dricksvatten för 36 respektive 37 fastigheter. Sölvesborg Energi har med 
anledning av detta tagit fram förslag till nya verksamhetsområden 
bestående av planöversikt och fastighetsregister över ingående fastigheter. 

Förslaget följer beslut i KF 15/12 2008 KF §145 Dnr 473/2008. 

Beslutsunderlag 
Sölvesborgs Energi och Vatten AB, VD Roger Mattssons tjänsteskrivelse 
2025-09-22. 

Miljösamordnare Helen Gårners tjänsteskrivelse 2025-09-26. 

Planöversikt nytt verksamhetsområde spillvatten 

Planöversikt nytt verksamhetsområde dricksvatten. 

KSAU § 177/2025. 

KS § 176/2025. 

__________  
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2025-10-27 
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Informationsklass: 0 - Öppen

Exp. 
Sölvesborgs Energi och Vatten AB 
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1(1) 
Sammanträdesdatum 
2025-10-27 

 
  

Kommunfullmäktige   
 

 
Justerandes sign Utdragsbestyrkande 
     

 

Informationsklass: 0 - Öppen

KF § 165 Dnr 2022/226 

Avsägelse av uppdrag som ersättare i vård- och 
omsorgsnämnden, Ola Peters M 

BESLUT 
Entledigandet godkänns. 

__________ 

Ärendet i korthet 
Ola Peters M har begärt entledigande från uppdraget som ersättare i vård- 
och omsorgsnämnden. 

__________ 
Exp.  

Ola Peters M 
Gruppledare M 
VON 
Löneadministration 
Kommunsekreteraren 
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2025-10-27 
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Justerandes sign Utdragsbestyrkande 
     

 
 

Informationsklass: 0 - Öppen

KF § 166 Dnr 2022/226 

Fyllnadsval av uppdrag som ersättare i arbete- 
och välfärdsnämnden, SD 

BESLUT 
Kommunfullmäktige utser Daniel Malmberg SD som ersättare i arbete- och 
välfärdsnämnden. 

__________ 

Ärendet i korthet 
Nominering till fyllnadsval har inkommit från Sverigedemokraterna som 
utser Daniel Malmberg SD som ersättare i arbete- och välfärdsnämnden. 

__________  
Exp. 

Daniel Malmberg SD 
Gruppledare SD 
AVN 
Löneadministration 
Kommunsekreterare 
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Sida 
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Sammanträdesdatum 
2025-10-27 

 
  

Kommunfullmäktige   
 

Justerandes sign Utdragsbestyrkande 
     

 
 

Informationsklass: 0 - Öppen

KF § 167 Dnr 2025/430 

Motion om införande av kontaktpolitiker inom 
omsorgen 

BESLUT 
Motionen remitteras till kommunstyrelsen för yttrande. 

__________ 

Ärendet i korthet 
Ledamöterna Benny Karlsson SD har väckt motion om införande av 
kontaktpolitiker inom omsorgen. 

__________  
Exp. 

Kommunstyrelsen 
Kommunsekreteraren 
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Sida 

1(1) 
Sammanträdesdatum 
2025-10-27 

 
  

Kommunfullmäktige   
 

Justerandes sign Utdragsbestyrkande 
     

 
 

Informationsklass: 0 - Öppen

KF § 168 Dnr 2025/431 

Motion om utökat belastningsregistret samt 
bakgrundskontroll 

BESLUT 
Motionen remitteras till kommunstyrelsen för yttrande. 

__________ 

Ärendet i korthet 
Ledamöterna Mats Gunnarsson SD har väckt motion om utökat 
belastningsregistret samt bakgrundskontroll. 

__________  
Exp. 

Kommunstyrelsen 
Kommunsekreteraren 
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Sida 

1(1) 
Sammanträdesdatum 
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Kommunfullmäktige   
 

Justerandes sign Utdragsbestyrkande 
     

 
 

Informationsklass: 0 - Öppen

KF § 169 Dnr 2025/432 

Motion om kameraövervakning på strategiska 
platser i Sölvesborgs Kommun 

BESLUT 
Motionen remitteras till kommunstyrelsen för yttrande. 

__________ 

Ärendet i korthet 
Ledamöterna Mats Gunnarsson SD har väckt motion om 
kameraövervakning på strategiska platser i Sölvesborg. 

__________  
Exp. 

Kommunstyrelsen 
Kommunsekreteraren 
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Kommunfullmäktige   
 

Justerandes sign Utdragsbestyrkande 
     

 
 

Informationsklass: 0 - Öppen

KF § 170 Dnr 2025/2 

Meddelande 

BESLUT 
Meddelandena läggs till handlingarna. 

__________ 

Meddelande 
1.  2022/226  2025.3666 
Länsstyrelsen Blekinge, protokoll, ny ledamot och ersättare för ledamot i 
kommunfullmäktige S. 

2.  2024/397  2025.3703 
Växjö Tingsrätt, mark- och miljödomstolen, dom 2025-06-17, detaljplan för 
del av Hanö 1: 76, Sölvesborgs kommun. Mark- och miljödomstolen avslår 
yrkandet om syn.  

3.  2024/397 
Svea hovrätt, mark- och miljööverdomstolen, protokoll 2025-10-03 gällande 
detaljplan för del av Hanö 1.76 i Sölvesborgs kommun; nu frågan om 
prövningstillstånd. Mark- och miljööverdomstolen ger inte prövningstillstånd. 

4. 
Kommunsamverkan Cura Individutveckling, sammanträdesprotokoll 2024-
12-06. 

5.  2025/450  2025.3871 
Miljöförbundet Blekinge Väst, förbundsdirektionens beslut § 69/2025, 
delårsbokslut 2025 för perioden 1 jan – 31 aug med tillhörande 
helårsprognos. 

6.  2025/13  2025.3858 
Vård- och omsorgsförvaltningen, rapportering 34 kap 1 § gällande ej 
verkställda beslut enligt 11 kap 1 § i Socialtjänstlagen tredje kvartalet 2025. 

7.  2025/12  2025.3952 
Arbete- och välfärdsförvaltningen, rapportering enligt 16 kapitlet 6f 
Socialtjänstlagen av ej verkställda beslut enligt 4 kapitlet 1 § 
Socialtjänstlagen kvartal 3 2025. 

8.  2025/186  2025.4003 
Arbete- och välfärdsförvaltningen, rapportering till IVO enligt 28 f-g av 
Lagen om stöd och service till vissa funktionshindrade av ej verkställda 
beslut enligt 9 § kvartal 3 2025. 
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Justerandes sign Utdragsbestyrkande 
     

 

Informationsklass: 0 - Öppen

9.  2025/186  2025.4004 
Arbete- och välfärdsförvaltningen, rapportering till IVO enligt 28 f-g av 
Lagen om stöd och service till vissa funktionshindrade av ej verkställda 
beslut enligt 9 § kvartal 2 2025. 

10.  2025/12  2025.4005 
Arbete- och välfärdsförvaltningen, rapportering enligt 16 kapitlet 6f 
Socialtjänstlagen av ej verkställda beslut enligt 4 kapitlet 1 § 
Socialtjänstlagen kvartal 2 2025. 

11.  2025/455  2025.3890 
Räddningstjänsten Västra Blekinge, Revisorerna, revisorernas utlåtande 
avseende delårsrapport för 2025. 

12.  2024/447  2025.3954 
Länsstyrelsen Blekinge Beslut om fastställande av vattenskyddsområde 
och skyddsföreskrifter för Sölvesborgshalvöns grundvattentäkter i 
Sölvesborgs kommun. 

13.  2025/473  2025.4020 
Sydarkiveras förbundsfullmäktige 2025-10-17 beslut § 17 Delårsrapport 
januari till augusti 2025. 

14. 
Redovisning av inkomna, inte besvarade motioner: 

- Motion om uppförandekod för förtroendevalda – Robert Manea KD med 
flera (Dnr 2025/87). 

- Motion om att införa mentorsroller och volontärsprogram inom den 
kommunala äldreomsorgen – Benny Karlsson SD (Dnr 2025/219). 

- Motion om återintegrering av Komvux, introduktionsprogrammet, 
kommunalt aktivitetsansvar och ”Tillbaka till skolan” projektet i skolans 
nämnd – Benny Karlsson SD (Dnr 2025/220). 

- Motion om inrättande av Slottets Minnescafé – Benny Karlsson SD (Dnr 
2025/301). 

- Motion om hygienplan för samtliga skolor inom Sölvesborgs kommun – 
Benny Karlsson SD (Dnr 2025/302). 

- Motion om ungdomsråd – Rebecca Wald V, Erik Ohliv V och Willy 
Söderberg (Dnr 2025/374) 

15. 
Redovisning av tillbakadragna motioner: 

- Motion om trygghet för brottsoffer i skolan – Benny Karlsson SD (Dnr 
2025/208). Tillbakadragen 2025-10-01. 

__________  
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Detta dokument är elektroniskt signerat och juridiskt bindande.	

Daniel Persson

Arne Bogren

Kommunssekreterare: Monica Andersson

Christopher Ekenberg
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