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2022-02-10

Vard- och omsorgsndmndens arbetsutskott

ONAU 8§10 Dnr2022/7

Information gallande ekonomi

BESLUT

Informationen tas till handlingarna.

Arendet i korthet

Charlott Lindskog, ekonom, informerar pd uppdrag fran omsorgsnamnden,
om hur utrékningar gors vid timersattningar LOV hemtjénst respektive
dygnsersattning LOV séarskilt boende.

Bakgrund

En djupare genomgang 6nskas pa hur man réknar och pa eventuella
skillnader i utrakningarna.

Beslutsunderlag
Presentation, Charlott Lindskog, ekonom, 2022-02-10
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EF: Sélvesborgs SAMMANTRADESPROTOKOLL
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2022-02-10

Vard- och omsorgsndmndens arbetsutskott

ONAU §11  Dnr 2021/123

Internkontroll 2022

FORSLAG - Vard- och omsorgsndmnden

Vard- och omsorgsnamnden godkanner féreslagen intern kontrollplan for
2022.

Arendet i korthet

Intern kontroll ar en del av namnder och styrelsers arbete for att
sakerstalla att risker i verksamheten identifieras, minimeras samt att
avvikelser atgardas kontinuerligt. Detta for att verksamheten inte ska
riskera bryta mot lag, férordning, forfattning eller reglementen i 6vrigt. |
ndmnds uppdrag utifrdn den interna kontrollen ingar att kontinuerligt
kartldgga och identifiera risker i det som utgér nédmndens styrning av
verksamheten. Identifierade risker utgar fran namndens uppdrag vilka &r
beslutade i kommunfullméktige i form av mal och reglemente.

De kontrollomraden som foreslas &r:
e [ndividens behovicentrum (IBIC)
e Samverkan

e Arbetsmiljo

Bakgrund

Ndamnden ska inom sin organisation tydliggora ansvaret for den interna
kontrollen och inneb6rden av denna. Némnden ska ocksa planera och
prioritera arbetet med utveckling av rutiner for att stdrka den interna
kontrollen. Som grund for planering, prioritering och uppféljning av intern
kontrollarbetet ska en risk- och vasentlighetsanalys goras.

Beslutsunderlag

Tjénsteskrivelse, Hanna Johansson, kvalitetsutvecklare, 2022-02-04
Forslag till intern kontrollplan vard- och omsorgsnédmnden 2022
Matris for risk- och vasentlighetsbedomning samt bruttorisklista
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2022-02-10

Vard- och omsorgsndmndens arbetsutskott

ONAU §12 Dnr2022/2

Planering for fortsatta arbetsutskott 2022

BESLUT

Arbetsutskottet godkanner forslaget.

Arendet i korthet

Forvaltningschef redovisar framtaget forslag till program for fortsatta
arbetsutskott 2022.

Bakgrund

Att funktionshinderomsorgen évergatt till arbete- och vélfardsnamnden
innebdr att det blir farre individdrenden att besluta om pa arbetsutskottet.
Detta kan ge tid till eventuella 6nskemal om t ex mer ingdende
redovisningar eller informationer fran inbjudna tjansteman.
Férvaltningschef, kvalitetsutvecklare och nédmndsekreterare fick pa
arbetsutskottet den 13 januari i uppdrag att ta fram ett férslag till program
med informationsdrenden géallande verksamhets-, ekonomi- och
personalfragor for fortsatta arbetsutskott 2022.

Beslutsunderlag

Tjansteskrivelse med programférslag, Annelie Kjellstrom, forvaltningschef,
Hanna Johansson, kvalitetsutvecklare och Camilla Eriksson,
namndsekreterare, 2022-02-03

Exp.

Verksamhetschefer

Justerandes sign
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2022-02-02 2022/2

Vard- och omsorgsndmnden

Férslag pa informationsprogram fér fortsatta
arbetsutskott 2022

Verksamheten utformar sin information utifran vad de vill formedIa och
skickar detta till némndsekreteraren senast 7 dagar innan Au. Berdknad
tidsatgang for informationen, pa sammantrade enligt nedan, &r ca 30
minuter inklusive fragor.

10 mars: Myndighetsenheten

April: Au-dagar

5 maj: Hemtjanst

2 juni: Sarskilt boende

8 september: Halso- och sjukvard

6 oktober: Overgripande (IT, kvalitet, ekonomi och/eller personal)
3 november: Hemtjanst

1 december: Sarskilt boende

Enligt uppdrag

Annelie Kjellstrém, forvaltningschef
Hanna Johansson, kvalitetsutvecklare
Camilla Eriksson, namndsekreterare
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Vard- och omsorgsnamndens arbetsutskott

ONAU §13 Dnr2022/1

Anmalan av delegationsbeslut

FORSLAG - Vard- och omsorgsndmnden

Anmalningarna l&ggs till handlingarna.

1. 372 st meddelade delegationsbeslut rérande hemtjénst och sarskilda
boenden under januari 2022.

Bistdndshandléggare - 360 bifall, 2 avslag
Enhetschef - 8 bifall

Arbetsutskottet - 1 bifall

Ordférande - 1 bifall

o O O o

Av ovanstdende delegationsbeslut, SoL, redovisar Hanna Johansson,
kvalitetsutvecklare, 2 slumpmassigt utvalda drenden mer ingdende.
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2022-02-10

Véard- och omsorgsndmndens arbetsutskott

ONAU §14 Dnr2022/13

Ovriga fragor

BESLUT

Informationen tas till handlingarna.

Viveka Séderdahl V stéller fraga om l&get i hemtjénsten, med anledning av
forvarning om indragna insatser i media, samt om det & underbemannat pa
sabo.

Annelie Kjellstrom, férvaltningschef informerar om dagslaget.

Det har varit upp till cirka 20-25 % franvaro i nagon hemtjanstgrupp. Av
denna anledning valde forvaltningen att informera om att det kunde bli
aktuellt att stélla in vissa serviceinsatser.

| hemtjansten utférs ca 930 insatser per dygn. Det har inte varit manga
som stéllts in hittills. Personalen har gjort ett mycket bra arbete med att fa
ihop det ute i verksamheten. Kvalitetsunderskdterskorna har arbetat i
grupperna aven pa sina 40 % och APT har stéllts in for att prioritera
brukarnas insatser.

Sarskilda boende har ocksé ett anstrangt personalldge. Aven hér arbetar
kvalitetsunderskoterskorna sina procent i grupperna och APT har stallts in
for att kunna lagqga all tid hos brukarna.

Trots att restriktionerna togs bort i samhallet den 9 februari innebar det
fortsatta restriktioner for aldreomsorgen. Forvaltningen féljer det som
Blekinges smittskyddsldkare bestammer.

Mer information om covidldget kommer att ges av verksamhetscheferna pd
vard- och omsorgsndmndens sammantrade den 24 februari.
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